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 ส่วนที ่ 1 
บทน ำ 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  
ก าหนดให้มีการปฏิรูปการศึกษา  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

 การปฏิรูปการศึกษา  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบ  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  
การบริหารจัดการและระบบสนับสนุนต่าง ๆ  ในด้านงบประมาณ  อุปกรณ์เครื่องมือหรือเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ส าคัญคือการเปลี่ยนวิธีคิดใหม่ให้สอดรับกับสังคมใหม่และการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

 สาเหตุที่ต้องปฏิรูปการศึกษา   ก็เพราะสถานการณ์ท่ีโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและระบบการจัด
การศึกษาไทยไม่สามารถปรับตัวได้ทันจึงจ าเป็นต้องเร่งรัดปฏิรูปการศึกษา 

 เป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษา  คือ  พัฒนาให้เด็กเยาวชนและคนไทยเป็นคนดี  มีคุณธรรม  เป็นคน
เก่ง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น  คิดดี  ท างานได้ดี  มีคุณภาพ  คงรักษาความเป็นไทยใฝ่เรียนรู้  สามารถ
ปรับตัวได้เหมาะสมกับสถานการณ์โลกและสังคมที่เปลี่ยนแปลง  คุณภาพของคนไทยเช่นนี้จะเป็นทรัพยากรส าคัญ
ส าหรับการอยู่รอดและการพัฒนาของประเทศไทยในกระแสสังคมยุคใหม่ที่ต้องใช้ความรู้เป็นเครื่องมือส าคัญของ
การประกอบอาชีพและการด ารงชีวิต 

การที่จะให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาดังเป้าหมายจะต้องมีการ 
 ปรับวิธีการในการจัดการศึกษา 
 ปรับระบบและโครงสร้างการจัดการศึกษา 
 ปรับปรุงคุณภาพครู  ผู้บริหาร  และบุคลากรทางการศึกษา 
 จัดให้มีอุปกรณ์และเทคโนโลยีการศึกษาท่ีเหมาะสมเพียงพอ  (ส านักงานปฏิรูปการศึกษา : 2545) 

 ในสภาพการณ์ปัจจุบันของสังคมไทย  กระแสการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วไม่ว่าจะเป็น
ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี การสื่อสาร การคมนาคม การรับส่งข้อมูลและวิทยาการต่างๆ   การแพร่ขยายของ
วัฒนธรรมข้ามชาติ  รวมถึงการแข่งขันกันอย่างรุนแรงทางเศรษฐกิจและการค้าระดับโลกในระบบการค้าเสรีปัญหา
การพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานในด้านต่าง ๆ  ไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวไม่ว่าจะเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานที่จะรองรับ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  ความสามารถของการแข่งขันในตลาดโลก  ความสามารถที่จะรับการถ่ายทอดและการ
พัฒนาเทคโนโลยี การพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะของฝีมือแรงงานหรือการเตรียม “คน”  ให้มีคุณภาพ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกแห่งยุคโลกาภิวัฒน์  ล้วนส่งผลให้เกิดวิกฤตการณ์ขึ้นในสังคมอย่างรุนแรง  
ทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคม  การเมือง  วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  (กรมสามัญศึกษา : 2542) 

 สภาพการณ์ดังกล่าวท าให้สังคมไทยต้องกลับมาทบทวนการจัดการศึกษากันใหม่  ทั้งนี้เพราะถ้ามีการจัด
การศึกษาที่ดี  ย่อมส่งผลให้เกิดการพัฒนาคนได้อย่างมีประสิทธิภาพซึ่งทรัพยากรบุคคลนี้เป็นหัวใจส าคัญที่จะท าให้
เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและการเมือง  อันจะน าพาประเทศชาติ รอดพ้นจากวิกฤตการณ์ ไปสู่ความ
เจริญก้าวหน้าต่อไปในที่สุด  โดยคุณลักษณะของประชากรไทยที่พึงประสงค์ซึ่งจะสามารถพัฒนาตนเองและสังคม
ไปสู่ความส าเร็จในยุคโลกาภิวัฒน์ได้นั้นควรจะประกอบด้วยคุณลักษณะต่าง ๆ  ดังนี้ (กรมสามัญศึกษา : 2542 ) 
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1.  การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้หรือมีคุณลักษณะใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  และรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. การมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  ประเมินค่า  และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
3.  การมีความสามารถจะรับการถ่ายทอด  และการพัฒนาเทคโนโลยีได้อย่างสร้างสรรค์ และเหมาะสม 
4.  การมีความสามารถในการแก้ปัญหาและเผชิญหน้ากับสถานการณ์ใหม่ ๆ 
5.  การรู้จักการท างานเป็นหมู่คณะ 
6. ความตระหนักในการมีส่วนร่วมที่จะรักษาวัฒนธรรม  สิ่ งแวดล้อม  การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย   และคุณธรรมตามหลักศาสนา 

การกระจายอ านาจไปยังสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  มาตรา39  
และ 40  เป็นไปตามแนวคิดการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School–Based Management  หรือ  SBM)  
ซึ่งเป็นแนวคิดเกี่ยวกับการกระจายอ านาจการบริหารและจัดการศึกษาจากส่วนกลางไปยังสถานศึกษาโดยตรง  ให้
สถานศึกษามีอ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ  มีอิสระและความคล่องตัวในการตัดสิน ใจในการบริหารจัดการ  ทั้ง
ด้านวิชาการ   ด้านงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคลและด้านการบริหารทั่วไปโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาซึ่ง
เป็นตัวแทนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders)  ร่วมกันบริหารสถานศึกษาให้เป็นไปตามความต้องการของ
ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนมากท่ีสุด  (Myers and Stonehill,1993 :1 ; David, J.L.,1996 :4-5; Cheng, 
1996 :44; อุทัย บุญประเสริฐ, 2543 : ข-ค) 
 การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน จึงท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
ภายในสถานศึกษาอย่างมากมาย   ทั้งหลักการ  แนวคิด  ภารกิจ  กลยุทธ์   รูปแบบการตัดสินใจสั่งการ  รูปแบบ
ภาวะผู้น า  การใช้อ านาจ การใช้ทรัพยากร เทคนิคการบริหารจัดการ ฯลฯ   เนื่องจากโรงเรียนหรือสถานศึกษา
จะต้องบริหารจัดการด้วยตนเองมากท่ีสุดต่างจากเดิมที่ต้องถูกควบคุมโดยหน่วยงานจากส่วนกลาง(Cheng,1996 : 
45-51; ประสิทธิ์ เขียวศรี ,2544 : 25-31; ด าริ บุญชู, 2545 : 2-7)  อ้างใน  ดิเรก  วรรณเศียร : 2545) 

 เนื่องจากการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  เป็นแนวคิดใหม่ในการบริหารและจัดการศึกษาในประเทศ
ไทย  มีการศึกษาวิจัยในเรื่องดังกล่าวน้อยมาก  โดยเฉพาะอย่างยิ่งยังไม่มีการศึกษาว่ารูปแบบและระบบการบริหาร
โรงเรียนตามแนวคิดนี้ส าหรับประเทศไทยควรมีลักษณะที่ชัดเจนอย่างไร   นอกจากนี้ยังพบว่าผู้บริหารโรงเรียนและ
คณะกรรมการโรงเรียนมีความต้องการแนวทางหรือรูปแบบการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2542 : 84-86)    

 จากแนวคิดและเหตุดังกล่าว  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานชุมชน  และตัวแทนนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ จึงมีส่วนร่วมในการวางแผนปฏิบัติราชการในรูปแบบการบริหารโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน  (School- Based  Management : SBM) ในโรงเรียนอนุบาลพยุห์  อ าเภอพยุห์                            
จังหวัดศรีสะเกษ   
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วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา  (อนุบาล  1-2) ตามหลักการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้  และหลักทฤษฎี  BBL  เพ่ือพัฒนา  EQ,  IQ  ของผู้เรียนให้มีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย  
อารมณ์  จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  ตลอดจนมีทักษะชีวิต  มีความรู้  คู่คุณธรรมจริยธรรม  เป็นต้นแบบใน
การศึกษาดูงานและการวิจัย 

2.  เพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐาน  การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช่วงชั้นที่ 1 (ป.1–ป.3) ช่วงชั้นที่  2                  
(ป.4-ป.6)  และช่วงชั้นที่  3  (ม.1-ม.3)  และยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้าน NT  O-net ให้สูงขึ้น ให้ผู้เรียนมีความรู้คู่
คุณธรรมจริยธรรม  มีทักษะวิชาการวิชาชีพอ่านออกเขียนได้  อ่านคล่อง–เขียนคล่อง  คิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีนิสัยรักการอ่าน  ใช้หลักการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต  มุ่งสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ  ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้ ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้  และสืบค้นข้อมูลได้  ตลอดจนสามารถ
บูรณาการการเรียนรู้แบบวิถีชีวิตภูมิปัญญาไทย  เพ่ือผู้เรียนสู่ความเป็นสากล  สู่สังคมอาเซียน เตรียมพร้อมเข้าสู่
ประเทศไทยสู่ยุค 4.0 ในอนาคต 
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กรอบควำมคิดในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนอนุบำลพยุห์ 
 

           Input    Process           Product 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
             
             
             
             
             
             
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิถีชีวิต 
- ชุมชน 
- สังคม 
- นักเรียน 
- อาคารสถานที่ 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
- งบประมาณ 
- เทศบาล 

1.  การบริหารจัดการ 
2.  หลักสูตร 
3.  กระบวนการเรียนรู้ 
4.  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน
และภายนอกโรงเรียน 
5.  สภาพแวดล้อม 
 -  บริเวณโรงเรียน 
 -  ห้องเรียน 
 -  ชุมชน 
6.  หลักจิตวิทยา 
7.  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8.  วิถีพุทธ 
9.  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ผู้เรียน 
ปฐมวัย 
- มีพัฒนาการครบทั้ง   

5  ด้าน 
- มีคุณธรรมจริยธรรม 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- อ่านออกเขียนได้ 
- อ่านคล่องเขียนคล่อง 
- คิดวิเคราะห์ได้ 
- มีทักษะชีวิต 
- มีทักษะทางสังคม 
- มีทักษะวิชาชีพ 
- มีทักษะทางคอมพิวเตอร์ 
- มีคุณธรรมจริยธรรม 
 

นักเรียนเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง                      
มีความรู้ทักษะอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข  มคีุณธรรมจริยธรรม 

Impact 

ความพึงพอใจ 
ชุมชน  สังคม  วิถีชีวิต 

ภำพประกอบที่  1  แสดงกรอบความคิดทฤษฎีระบบในการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
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2.  ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ตั้งอยู่ที่บ้านเลขที่  178  หมู่ที่  8  ต าบลพยุห์  อ าเภอพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ  
สั งกั ดส านั ก งาน เขต พ้ืนที่ ก ารศึ กษ าประถมศึกษาศรี สะ เกษ   เขต   1   โทรศัพท์   088-5860847                             
e-mail  Anubanphayu_school@hotmail.com เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  
เนื้อที่  9 ไร่  2 งาน 11 ตารางวา และบ้านหนองทุ่ม  4 ไร่ รวม 13 ไร่  2 งาน 11  ตารางวา  เขตพ้ืนที่บริการ
ของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ซึ่งเป็นเขตเทศบาลต าบลพยุห์ มี  9 ชุมชน และจ านวน  4  หมู่บ้าน  ประกอบด้วย  บ้าน
พยุห์  บ้านโนนพยอม  บ้านหนองทุ่ม บ้านค้อน้อย  และหมู่บ้านอ่ืนๆ ที่ส่งนักเรียนมาเรียนร่วม 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 พ.ศ.  2466  ก่อตั้งโรงเรียนขึ้น  เรียกชื่อว่าโรงเรียน  “บ้านพยุห์”  ใช้ศาลาวัดพยุห์เป็นที่เรียนโดย
นายอ าเภอเมืองศรีสะเกษในขณะนั้น 
 พ.ศ.  2466 – 2470 นายเต็ม  บุษเหม  เป็นครูใหญ่คนแรก 
 พ.ศ.  2471 – 2476 นายก าพล  สานค า เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2477 – 2482 นายเหรียญ  พลสวัสดิ์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2482 – 2483 นายแก้ว  สายเหนือ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2483 – 2486 นายเสถียร  วรรณสถิตย์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2486 – 2487 นายทัศน์  เสนาะ  เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2487 – 2491 นายจอม  พวงสวัสดิ์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2492 – 2493 นายเหลือ  บุษพงค์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2493 – 2494 นายฉล า  ค าพันธ์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2494 – 2498 นายจอม  พวงสวัสดิ์ เป็นครูใหญ่ครั้งที่  2 
 พ.ศ.  2498 – 2502 นายสุทัศน์  ภูมิวงศ์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2502 – 2505 นายชาย  รุนเจริญ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2508 – 2509 นายเทียน  ภูมิรัตน์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2509 – 2510 นายภักดิ์  พลศักดิ์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2510 – 2515 นายสุวิช  วริิยวิวัฒน์ เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2515 – 2518 นายค าผง  วานิช  เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ.  2518 – 2534 นายวิชิต  ศรีเมือง เป็นอาจารย์ใหญ่ 
 พ.ศ.  2543 – 30  กันยายน  2547  นายสถิตย์  ติงสะ  ต าแหน่งอาจารย์ใหญ่   

และต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
วันที่  1  ตุลาคม  2547  –  21  ธันวาคม  2547  นางอุไร  ผลสุข  ต าแหน่งอาจารย์ 2  

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 วันที่  22  ธันวาคม 2547  –  23  ตุลาคม  2557  นายปรเมษฐ์ สีหะวงศ์ ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง              
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 วันที่  24  ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน  2561  นายทองไข  พรหมประดิษฐ์  ปฏิบตัิหน้าที่ในต าแหน่ง 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 วันที่  1  พฤศจิกายน  2561  –  ปัจจุบัน  นางวาสนา  กันหาสุข ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
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แผนที่เดินทำงไปโรงเรียน 
 

N 

 

 

โรงเรียน
อนุบาลพยุห ์

ไปรษณีย์อ าเภอพยุห ์

วัดพยุห ์

ตลาดสดพยหุ ์

ถนนศรีสะเกษ – กันทราลักษ์   20 กิโลเมตร  
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3.  ข้อมูลนักเรียน 
3.1 ผู้อ านวยการโรงเรียนชื่อ – สกุล  นางวาสนา  กันหาสุข โทรศัพท์  0934236680                           

e- Mail  Anubanphayu_school@hotmail.com  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  กศม.  วิชาเอกบริหาร
การศึกษา  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  1  พฤศจิกายน  2561  จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 1 ปี  9  เดือน  
 3.2  ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่  10  มิถุนายน  ของปีการศึกษาที่รายงาน ) 
       3.2.1 จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น  324  คน 
  3.2.2 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  324  คน 
 
ตำรำงท่ี 1 จ ำแนกตำมระดับชั้นที่เปิดสอน ปีกำรศึกษำ  2563 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
                 เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง ชำย หญิง 
อ.2 1 14 15 29 29 

อ.3 1 17 13 30 30 

รวม 2 31 28 59 - 

ป.1 2 16 12 28 14 

ป.2 2 18  18 36 18 

ป.3 2 16 22 38 19 

ป.4 1 15 19 34 34 

ป.5 1 13 6 19 19 

ป.6 1 16 15 31 31 

รวม 9 94 92 186 - 

ม.1 1 14 14 28 28 

ม.2 1 12  9 21 21 

ม.3 1 16 14 30 30 

รวม 3 42 37 79 - 

รวมทั้งหมด 14 167 157 324 - 
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ตำรำงท่ี 2 แสดงข้อมูลเด็กพิเศษเรียนรวม เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน 

ระดับชั้น ประเภทนักเรียน 
เด็กพิเศษเรียนรวม เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน 

ก่อนประถมศึกษำ - 59 - 
ประถมศึกษำ 45 186 - 
มัธยมศึกษำตอนต้น 10 79 - 

รวม 55 324 - 
(อ้ำงอิง: ข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำของโรงเรียน ข้อมูล ณ วันที่ 10  มิถุนำยน  2563) 
 
ตำรำงท่ี 3  แสดงภำวะทุพโภชนำกำรของนักเรียน 

ระดับ น้ ำหนักต่ ำกว่ำ
เกณฑ ์

น้ ำหนักสูงกว่ำ
เกณฑ ์

ส่วนสูงต่ ำกว่ำ
เกณฑ ์

น้ ำหนักและ
ส่วนสูงต่ ำกว่ำ

เกณฑ ์

รวม 

ก่อนประถมศึกษำ 2 5 3 5 15 
ประถมศึกษำ 9 20 11 8 48 
มัธยมศึกษำตอนต้น 3 5 4 3 15 

รวม 14 30 18 16 78 
(อ้ำงอิง: ข้อมูลตำมโปรแกรม Thai Growth. ปีกำรศึกษำ  2563) 
 
 
ตำรำงท่ี 8  แสดงจ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ(ปีกำรศึกษำ  2563) 
ประเภท ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ ปริญญำ

เอก 
ปริญญำโท ปริญญำตรี ต่ ำกว่ำ

ปริญญำตร ี
รวมท้ังสิ้น 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ รวม 
1.บริหำร ผู้อ านวยการ ช านาญการพิเศษ    1       1 
 รองผู้อ านวยการ -            
2.ครู ครู เชี่ยวชาญ            
  ช านาญการพิเศษ    7  3 2  2 10 12 
  ช านาญการ            
 ครู -     1 1   1 1 2 
 ครูผู้ช่วย -     1 1   1 1 2 
3.
บุคลำกร
ทำงกำร
ศึกษำ 

ลูกจ้าง(ภารโรง) -       1  1  1 
ครูอัตราจ้าง -     1 1   1 1 2 
ครูธุรการ -      1    1 1 
ครูพี่เลี้ยงฯ -        1  1 1 

 รวมทั้งสิ้น     8 4 7 3 1 6 15 22 
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4.   ข้อมูลครูและบุคคลำกร 
    4.1 ข้อมูลข้ำรำชกำรครู 

ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล อำยุ 
อำยุ
รำช 
กำร 

ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก 
สอน

วิชำ/ชั้น 

1 นางวาสนา  กันหาสุข 52 30 ผู้อ านวยการ
โรงเรียน/ช านาญการ

พิเศษ 

กศ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 

2 นางพวงผกา  จิตสุภาพ 57 33 ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย 
หลักสูตรและการ
สอน 

ป.4-6 
 

3 น.ส.เบญจวรรณ  
จันท์ศรีสมหมาย 

48 17 ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย 
หลักสูตรและการ
สอน 

ป.3 

4 นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์ 43 16 ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ 
กศ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
บริหารการศึกษา 

ป.3-6 
 

5 นายกิตติภูมิฐ์ วิลาวัลย์ 41 17 ครูช านาญการพิเศษ กศ.ม. 
คบ. 

บริหารการศึกษา 
คณิตศาสตร์ 

ม.1-3 

6 นางสมปอง  จันทร์หมื่น 59 39 ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา ป.2 
7 นางวิภาดา  ลาลุน 55 25 ครูช านาญการพิเศษ คบ. ประถมศึกษา อ.3 
8 นางทวี  ชมผึ้ง 60 38 ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา ม.1-3 
9 นางทีรนัน  สุขเสริม 50 13 ครูช านาญการพิเศษ คบ. 

ศษ.ม. 
ภาษาไทย 
หลักสูตรและการสอน 

ป.1 

10 นางกนกศรี  วิลาวัลย ์ 40 17 ครูช านาญการพิเศษ คบ. 
กศ.ม. 

คณิตศาสตร์ 
หลักสูตรและการสอน 

ม.1-3 
 

11 นางณัฐชานัน  ศิริชนะ 36 10 ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
การบริหารการศึกษา 

ม.1-3 
 

12 นางสาวรุ่งนภา  เนตรพัน
ทัง 

35 11 ครูช านาญการพิเศษ คบ. 
ศษ.ม. 

คณิตศาสตร์ 
การสอนคณิตศาสตร ์

ป.3 
 

13 นายติณน์ภัทร อสิพงษ์ 37 8 ครูช านาญการพิเศษ วท.บ. 
ศษ.ม 

เทคโนฯคอมพิวเตอร์ 
บริหารการศึกษา 

ป.4 -6 
 

14 นางสาวศิริญพร  ชัยแสง 29 4 คร ู คบ. วิทยาศาสตร์ ป.4-6 
15 นายนพคุณ  นาครินทร์ 32 3 คร ู ศป.บ. ดุริยางศิลป์ ม.1-3 
16 นางสาวอิศรา ป้องกัน 27 - ครูผู้ช่วย คบ. สังคมศึกษา ป.1 
17 นายธนายุทธ  จิตรหาญ 34 - ครูผู้ช่วย วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา ม.1 - 3 
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 4.2 ข้อมูลบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 

ที ่ ที ่ชื่อ - ชื่อสกุล อำยุ 
ประสบ 
กำรณ์

ท ำงำน(ปี) 
ต ำแหน่ง 

วุฒิ 
วิชำเอก สอนวิชำ/ชั้น 

จ้ำงด้วย
เงิน 

1 นางสาวพูนทรัพย์  
บุญรักษา 

29 10 ปี พ่ีเลี้ยงเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

ปวส. คอมพิว 
เตอร์ธุรกิจ 

พ่ีเลี้ยง                  
เด็กพิเศษ 

สพฐ. 

2 นางสาวกนกนภา  รญุเจริญ 29 2 ปี ครูอัตราจ้าง วท.บ วิทยาศาสตร์
การอาหาร 

ป.4 โรงเรียน 

3 นายธนพัฒน์ ส านักนิตย์   ครูอัตราจ้าง   ป.1-3 โรงเรียน 
4 นางสาวไดอาน่า ไพรเลียง 34 3 ปี ครูธุรการ ศศ.บ. การพัฒนา

ชุมชน 
งานเอกสารธุรการ

ของโรงเรยีน 
สพฐ. 

5 นายวิโรจน์  นามอุดทา 52 7 ปี นักการ 
ภารโรง 

ป.6 - - สพฐ. 

 
5.   สรุปข้อมูลครูข้ำรำชกำรครูที่เข้ำรับกำรอบรมพัฒนำตนเอง ปีกำรศึกษำ  2562 
 

ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล 
ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก 
จ ำนวนครั้ง/
ชั่วโมงที่ได้รับ
กำรพัฒนำ 

1 นางวาสนา  กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียน/
ช านาญการพิเศษ 

กศ.ม. บริหารการศึกษา 9/54 

2 นางพวงผกา  จิตสุภาพ ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย 
หลักสูตรและการสอน 

4/24 

3 น.ส.เบญจวรรณ  
จันท์ศรีสมหมาย 

ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย 
หลักสูตรและการสอน 

4/24 

4 นางอุไรวรรณ มณฑา
ทิพย์ 

ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ 
กศ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
บริหารการศึกษา 

2/12 

5 นายกิตติภูมิฐ์ วิลาวัลย์ ครูช านาญการพิเศษ กศ.ม. 
คบ. 

บริหารการศึกษา 
คณิตศาสตร์ 

3/18 

6 นางสมปอง  จันทร์หมื่น ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา 3/18 
7 นางวิภาดา  ลาลุน ครูช านาญการพิเศษ คบ. ประถมศึกษา 3/18 
8 นางทวี  ชมผึ้ง ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา 2/12 
9 นางทีรนัน  สุขเสริม ครูช านาญการพิเศษ คบ. 

ศษ.ม. 
ภาษาไทย 
หลักสูตรและการสอน 

3/18 

10 นางกนกศรี  วิลาวัลย ์ ครูช านาญการพิเศษ คบ. 
กศ.ม. 

คณิตศาสตร์ 
หลักสูตรและการสอน 

4/24 
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ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล 
ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก 
จ ำนวนครั้ง/
ชั่วโมงที่ได้รับ
กำรพัฒนำ 

11 นางณัฐชานัน  ศิริชนะ ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
การบริหารการศึกษา 

6/36 

12 นางสาวรุ่งนภา  เนตร
พันทัง 

ครูช านาญการพิเศษ คบ. 
ศษ.ม. 

คณิตศาสตร์ 
การสอนคณิตศาสตร์ 

6/36 

13 นายติณน์ภัทร อสิพงษ์ ครูช านาญการพิเศษ วท.บ. 
ศษ.ม 

บริหารการศึกษา 4/24 

14 นางสาวศิริญพร  ชัยแสง คร ู คบ. วิทยาศาสตร์ 4/24 
15 นายนพคุณ  นาครินทร์ คร ู ศป.บ. ดุริยางศิลป์ 3/18 
16 นางสาวอิศราพร ป้องกัน ครูผู้ช่วย คบ. สังคมศึกษา - 
17 นายธนายุทธ  จิตรหาญ  ครูผู้ช่วย วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา - 

  
หมำยเหตุ   ข้อมูลครู จ านวนครั้ง/ชั่วโมง ที่ได้รับการพัฒนา ในรอบปีที่ผ่านมา ( ปีการศึกษา 2562 )  
  จ านวนครูทีส่อนตรงวิชาเอก  19  คน  คิดเป็นร้อยละ  100 
 

6.  ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 
       อาคารเรียน  จ านวน 5 หลัง อาคารอเนกประสงค์  จ านวน  4  หลัง  อาคารประกอบ  จ านวน 4 
หลัง  ส้วม 4 หลัง  สนามเด็กเล่น 1 สนาม  สนามฟุตบอล  1 สนาม  สนามบาสเก็ตบอล 2 สนาม  
 
 
7.  ข้อมูลงบประมำณ ปีงบประมำณ 2563 

รำยรับ จ ำนวน/บำท รำยจ่ำย จ ำนวน/บำท 
เงินงบประมาณ 850,571.- งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 287,200.- 
เงินนอกงบประมาณ 73,000.- งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 263,900.- 
งบอ่ืน ๆ  (เงินรายได้ฯ) - อ่ืน ๆ    

รวมรำยรับ 923,571.- รวมรำยจ่ำย 551,100.- 
 
 
8.  ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
  8.1  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะหมู่บ้านล้อมรอบโรงเรียน  มีประชากร  ประมาณ   
4,500  คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่  ชุมชนอนามัย  ชุมชนดอนกระต่าย  อาชีพหลักของชุมชน  
คือ ท านา  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ตรุษสงกรานต์ 
บุญข้าวสาก (บุญเดือนสี่)  บุญบั้งไฟ  บุญผะเหวด  ประเพณีแห่ปราสาทผึ้ง (ออกพรรษา) การท าบุญตักบาตรเทโว
โรหณะ 

8.2  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  อาชีพหลัก  คือ ท านา 
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ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  6,000  บาท 
จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  5  คน 
  8.3 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
 

รำยกำร 
โอกำส (ดี/มีมำก) ข้อจ ำกัด (ด้อย/ไม่พอ) 

1. อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้        
    1.1  วัดพิพิธภัณฑ์   
    1.2  สถานีอนามัย 
    1.3  สถานีต ารวจ 
    1.4  เทศบาลต าบลพยุห์ 
 

1.1  ชุมชนยากจนมีผลต่อการเรียนรู้ 
1.2  เด็กร้อยละ  40  ไม่ได้อาศัยอยู่กับพ่อแม่ 
1.3  ขาดงบประมาณในการปรับปรุงพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.4  ขาดอุปกรณ์เทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพสูง 
1.5  มีเด็กยากจนด้อยโอกาสร้อยละ  80 

 
  2.  ชุมชนอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นแบบไทย 
    2.1  สงกรานต์ 
    2.2  ลอยกระทง 
    2.3  วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
3.  ชุมชนสังคมสนใจการศึกษา 

 

 
8. โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ 

 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนอนุบาลพยุห์   ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับประถมศึกษำ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม. 3 
 กลุ่มสาระการเรียนรู ้  
     ภาษาไทย 

200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
     คณิตศาสตร ์

200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
     วิทยาศาสตร ์

80 80 80 80 80 80 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
    สังคมศึกษา ศาสนา  
    และวัฒนธรรม 

80 80 80 120 120 120 
160 

(4 นก.) 
160 

(4 นก.) 
160 

(4 นก.) 
    สุขศึกษาและพล  
    ศึกษา 

40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
    ศิลปะ 

40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
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กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับประถมศึกษำ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม. 3 
    การงานอาชีพและ 
    เทคโนโลย ี

40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
    ภาษาต่างประเทศ 

160 160 160 80 80 80 
160 

(4 นก.) 
160 

(4 นก.) 
160 

(4 นก.) 
รวมเวลำเรียน 

(พ้ืนฐำน) 
840 840 840 840 840 840 

1000 
(25นก.) 

1000 
(25 นก.) 

1000 
 (25 นก.) 

 กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 160 160 160 160 160 160 200 200 200 
รายวิชา / กิจกรรมที่
สถานศกึษาจัดเพ่ิมเติม          
ตามความพร้อมและ
จุดเน้น   

- - 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 1,000 ชั่วโมง/ปี  1,200 ชั่วโมง/ปี 
 
9. แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
 9.1  ห้องสมุดมีขนาด  32  ตารางเมตร  จ านวนหนังสือในห้องสมุด  2,000  เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืน  ใช้ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ  สพฐ.  
   จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉลี่ย  100  คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 
30.86  ของนักเรียนทั้งหมด 
 

9.2  ห้องปฏิบัติการ 
   ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จ านวน  1  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จ านวน  1  ห้อง 
   ห้องการเรียนรู้อาเซียน        จ านวน   1   ห้อง 
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 9.4  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
    

แหล่งเรียนรู้ภำยใน สถิติกำรใช้ 
จ ำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.  ศูนย์การศึกษาปฐมวัยต้นแบบ 
2.  ศูนย์สื่อและสระว่ายน้ านักเรียนอนุบาล 
3.  สนามเด็กเล่น 
4.  สวนหย่อมสวนดอกไม้ 
5.  ห้องคอมพิวเตอร์ 
6.  ห้องเกียรติยศ  และห้องประชุม 
7.  ห้องสมุด 
8.  ห้องสมุดมีชีวิต 
9.  สวนพฤกษศาสตร์ 
10.  แหล่งเรียนรู้บ่อเลี้ยงปลาระบบนิเวศ 
11.  ศาลารักการอ่าน 
12.  แหล่งเรียนรู้บ่อเลี้ยงปลา 
13.  แหล่งเรียนรู้สวนกล้วย 
15.  ห้องศูนย์สื่อภาษาอังกฤษและ Discover 
16.  บ้านเศรษฐกิจพอเพียงภูมิปัญญาไทย 
17.  ร้านค้าสวัสดิการ  (สหกรณ์โรงเรียนอนุบาลพยุห์) 
18.  แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
19.  ห้องศูนย์การศึกษาพิเศษเรียนร่วม 
20.  แหล่งเรียนรู้สวนสมุนไพร 
21. บล็อกต่างระดับ BBL 
22. สนามกีฬา          

150 
100 
200 
100 
300 
150 
500 
300 
100 
100 
100 
100 
100 
300 

            100 
100 
300 
400 
400 

1000 
1000 

 

  

 

 

 

 

 



15 
 
 

 9.5  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

 
แหล่งเรียนรู้ภำยนอก สถิติกำรใช้ 

จ ำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.  วัด 
2.  สถานีอนามัย 
3.  สถานีต ารวจ 
4.  ค่ายทหารสิงห์ด า อ าเภอกันทรลักษ์ ศรีสะเกษ 
5.  ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ 

10 
20 
2 
1 
5 
 

 
9.6 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  นักเรียน 

ในปีการศึกษาที่รายงาน 
9.6.1  ชื่อ – สกุล  นายสิงห์  นันคะ ให้ความรู้เรื่อง  ดนตรีพ้ืนบ้าน 
9.6.2  ชื่อ – สกุล  นายสมศักดิ์  แสงนนท์ ให้ความรู้เรื่อง  การเกษตรกรรม 
9.6.3  ชื่อ – สกุล  นายวิโรจน์  นามอุดทา ให้ความรู้เรื่อง  ช่างไม้ 
9.6.4  ชื่อ – สกุล  นางทอง  โล่ชูชัย ให้ความรู้เรื่อง  ประดิษฐ์เศษวัสดุรีไซเคิล 
 
 

10.  ผลงำนดีเด่นในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

 10.1.  ผลงำนดีเด่น 
ผลงำนดีเด่นจำกโครงกำรกิจกรรมเด่นระดับประเทศ/ภูมิภำค/จังหวัด (3 ปีย้อนหลัง) 

ผลงำนดีเด่น ปีกำรศึกษำ 2560 
1. การแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  ปี 2560  จ านวน  60  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  40  เหรียญ  
เหรียญเงิน  15  เหรียญ  เหรียญทองแดง  5  เหรียญ   

2. การแข่งขันทักษะวิชาการเครือข่ายสหวิทยาเขตโรงเรียนอนุบาล จ.ศรีสะเกษ ปี 2560   
จ านวน  57  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  19  เหรียญ  เหรียญเงิน  7  เหรียญ  เหรียญทองแดง  31  
เหรียญ   

3. การสร้าง Webpage ประเภท Web Editor ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 67 ที่ จ.หนองคาย/บึงกาฬ 

4. โครงงานคณิตศาสตร์ บูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัล
เหรียญเงิน  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 67 ที่ จ.หนองคาย/บึงกาฬ 

5. การพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 67 ที่ จ.หนองคาย/บึงกาฬ 
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ผลงำนดีเด่น ปีกำรศึกษำ 2561 
1. การแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  ปี 2561  จ านวน  62  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  41  เหรียญ  
เหรียญเงิน  15  เหรียญ  เหรียญทองแดง  6  เหรียญ   

2. การแข่งขันทักษะวิชาการเครือข่ายสหวิทยาเขตโรงเรียนอนุบาล จ.ศรีสะเกษ ปี 2561  
จ านวน  48  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  13  เหรียญ  เหรียญเงิน  13  เหรียญ  เหรียญทองแดง  22  
เหรียญ   

3. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 68 ที่ จ.บุรีรัมย์ 

4. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 68 ที่ จ.บุรีรัมย์ 

5.การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ ชั้น ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 68 ที่ จ.บุรีรัมย์ 

ผลงำนดีเด่น ปีกำรศึกษำ 2562 
1. การแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  ปี 2562  จ านวน  54  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  35  เหรียญ  
เหรียญเงิน  15  เหรียญ  เหรียญทองแดง  4  เหรียญ   
 

2. การแข่งขันทักษะวิชาการเครือข่ายสหวิทยาเขตโรงเรียนอนุบาล จ.ศรีสะเกษ ปี 2559   
จ านวน  48  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  13  เหรียญ  เหรียญเงิน  13  เหรียญ  เหรียญทองแดง             
22  เหรียญ   

 3. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 69 ที่ จ.ศรีสะเกษ 

 4.การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ ชั้น ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  ใน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 69 ที่ จ.ศรีสะเกษ 
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 10.2  ผลงำนดีเด่นด้ำนผู้เรยีน 
สรุปผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ปีการศึกษา  2562 

 สรุปเหรียญรางวัล ทักษะวิชาการนักเรียน โรงเรียนเครือข่ายสหวิทยาเขตอนุบาลจังหวัดศรีสะเกษ  
ปีการศึกษา 2562 โรงเรียน อนุบาลพยุห์  สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 
 
ที ่ เหรียญ กิจกรรม/กลุ่มสำระ ชื่อนักเรียน ชื่อครูผู้ฝึกสอน 
1 ทอง (1 ) คณิตศาสตร์ (ป.3) เด็กหญิง เมธปิยา ขอบเขตต์  นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรสีมหมาย 

2 ทอง (2 ) กิจกรรมบล็อกสร้างสรรค์ (อ1-2) เด็กชายทตพงศ์ จันมนตรี  นางฉลวย มงคลแก้ว  

3 
 

กิจกรรมบล็อกสร้างสรรค์ (อ1-2) เด็กชายวรินธร นมัสการ  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

5 ทอง (3 ) กิจกรรมบล็อกสร้างสรรค์ (อ1-2) เด็กชายวรินธร นมัสการ  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

6 
 

กิจกรรมบล็อกสร้างสรรค์ (อ1-2) เด็กชายทตพงศ์ จันมนตรี  นางฉลวย มงคลแก้ว  

8 ทอง (4 ) กิจกรรมเกมการศึกษา (อ1-2) เด็กชายปัญญากร บุญรักษา  นางฉลวย มงคลแก้ว  

9 
 

กิจกรรมเกมการศึกษา (อ1-2) เด็กหญิงปิยกันยา จิรังดา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

11 ทอง (5 ) กิจกรรมเกมการศึกษา (อ1-2) เด็กหญิงปิยกันยา จิรังดา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

12 
 

กิจกรรมเกมการศึกษา (อ1-2) เด็กชายปัญญากร บุญรักษา  นางฉลวย มงคลแก้ว  

14 ทอง (6 ) การเล่านิทานประกอบท่าทาง (อ1-2) เด็กหญิงกัลยากรณ์ พุ่มไม้  นางฉลวย มงคลแก้ว  

16 ทอง (7 ) กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กหญิงนริศรา ไชยสิทธิ์  
 

17 
 

กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กชายชนาธัญ มะโนธรรม  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

18 
 

กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กชายเสฏฐวุฒิ เจริญศรี  นางฉลวย มงคลแก้ว  

20 ทอง (8 ) กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กชายชนาธัญ มะโนธรรม  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

21 
 

กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กชายเสฏฐวุฒิ เจริญศรี  นางฉลวย มงคลแก้ว  

22 
 

กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กหญิงนริศรา ไชยสิทธิ์  
 

24 ทอง (9 ) กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กชายเสฏฐวุฒิ เจริญศรี  นางฉลวย มงคลแก้ว  

25 
 

กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กชายชนาธัญ มะโนธรรม  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

26 
 

กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน (อ1-2) เด็กหญิงนริศรา ไชยสิทธิ์  
 

28 ทอง (10 ) 
สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กหญิงวิชญาพร สุขแจ่ม  นางฉลวย มงคลแก้ว  

29 
 

สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กหญิงจุฑาภรณ์ สายยา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

30 
 

สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กชายภัชรพล สีเหลือง  

 

32 ทอง (11 ) 
สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กหญิงจุฑาภรณ์ สายยา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

 
 
 

http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=0246
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=0246
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1906
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1906
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1907
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1907
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1907
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1907
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1906
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1906
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1910
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1910
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1911
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1911
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1911
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1911
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1910
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1910
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1914
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1914
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1917
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1915
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1915
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1916
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1916
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1915
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1915
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1916
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1916
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1917
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1916
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1916
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1915
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1915
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1917
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1918
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1918
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1919
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1919
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1920
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1919
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1919
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ที ่ เหรียญ กิจกรรม/กลุ่มสำระ ชื่อนักเรียน ชื่อครูผู้ฝึกสอน 

33 
 

สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กหญิงวิชญาพร สุขแจ่ม  นางฉลวย มงคลแก้ว  

34 
 

สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กชายภัชรพล สีเหลือง  

 

36 ทอง (12 ) 
สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กชายภัชรพล สีเหลือง  

 

37 
 

สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กหญิงวิชญาพร สุขแจ่ม  นางฉลวย มงคลแก้ว  

38 
 

สร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
กระดาษ (อ1-2) 

เด็กหญิงจุฑาภรณ์ สายยา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

40 ทอง (13 ) วิทยาศาสตร์ (ป.2) เด็กหญิงอรพรรณ แสงแดง  นางมณี ศรีคราม  

41 เงิน (1 ) ภาษาอังกฤษ (ป.1) เด็กชายอธิคุณ สีแดด  นางอ านวยพร มนัสเกียรติกุล  

42 เงิน (2 ) คณิตศาสตร์ (ป.2) เด็กหญิงชุติมา พุทธาศรี  นางสมปอง จันทร์หมื่น  

43 เงิน (3 ) คณิตศาสตร์ (ป.2) เด็กชายธนวัต วงษ์ป้อง  นางมณี ศรีคราม  

44 เงิน (4 ) คณิตศาสตร์ (ป.3) เด็กหญิงรัตนาภรณ์ มะยุรา  

นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรี
สมหมาย  

45 เงิน (5 ) การวาดภาพด้วยสีเทียน (อ1-2) เด็กหญิงปรีชญา ค าสี  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

46 เงิน (6 ) การวาดภาพด้วยสีเทียน (อ1-2) เด็กหญิงเปี่ยมรัก ยิ่งยงชัย  นางฉลวย มงคลแก้ว  

47 เงิน (7 ) 
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงศุภสุตา อภัยศิลา  นางฉลวย มงคลแก้ว  

48 
 

กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงกัลยากร จิรังดา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

49 
 

กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงพิชญาภา อุ่นทรวง  

 

51 เงิน (8 ) 
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงกัลยากร จิรังดา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

52 
 

กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงศุภสุตา อภัยศิลา  นางฉลวย มงคลแก้ว  

53 
 

กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงพิชญาภา อุ่นทรวง  

 

55 เงิน (9 ) 
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงพิชญาภา อุ่นทรวง  

 
 
 

http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1918
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1918
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1920
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1920
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1918
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1918
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1919
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1919
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=2169
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=2169
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=0445
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=0445
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=2166
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=2166
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=2167
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=2167
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=0247
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=0247
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=0247
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1908
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1908
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1909
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1909
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1921
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1921
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1922
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1922
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1923
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1922
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1922
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1921
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert2.php?id=1921
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1923
http://anbnet.ssk.in.th/anb62/anb_cert1.php?id=1923
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ที ่ เหรียญ กิจกรรม/กลุ่มสำระ ชื่อนักเรียน ชื่อครูผู้ฝึกสอน 

56 
 

กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงศุภสุตา อภัยศิลา  นางฉลวย มงคลแก้ว  

57 
 

กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (อ
1-2) 

เด็กหญิงกัลยากร จิรังดา  นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

59 เงิน (10 ) วิทยาศาสตร์ (ป.2) เด็กชายพีรพัฒน์ ผลอินทร์  นางสมปอง จันทร์หมื่น  

60 เงิน (11 ) ภาษาไทย (ป.4) เด็กชายกฤษฎา. สุดสวาสดิ ์ นางพวงผกา. จิตสุภาพ  

61 เงิน (12 ) ภาษาไทย (ป.5) เด็กหญิงอนุสสรา. สระแก้ว  นางพวงผกา. จิตสุภาพ  

62 เงิน (13 ) ภาษาไทย (ป.6) เด็กหญิงเฟโวร์. โชมะจาค็อบ  นางพวงผกา. จิตสุภาพ  

63 ทองแดง (1 ) ภาษาอังกฤษ (ป.3) เด็กหญิงปุณญิศา คอระอุด  นางณัฐชานัน ศิริชนะ  

64 ทองแดง (2 ) คณิตศาสตร์ (ป.1) เด็กหญิงขนิษฐา กัลยาบุตร  นางอ านวยพร มนัสเกียรติกุล  

65 ทองแดง (3 ) คณิตศาสตร์ (ป.5) เด็กชายวชิรวิชญ์ แสงทอง  นางสาวรุ่งนภา เนตรพันทัง  

66 ทองแดง (4 ) คณิตศาสตร์ (ป.6) เด็กหญิงศิริวรรณ มิ่งขวัญ  นางสาวรุ่งนภา เนตรพันทัง  

67 ทองแดง (5 ) การโยนรับบอล (อ1-2) เด็กชายชนาสิน เวียงจันทร์  นางฉลวย มงคลแก้ว  

68 
 

การโยนรับบอล (อ1-2) เด็กชายคาวี วรเวก นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

70 ทองแดง (6 ) การโยนรับบอล (อ1-2) เด็กชายคาวี วรเวก นางจนาวรรณ เมธาภัทรกุล  

71 
 

การโยนรับบอล (อ1-2) เด็กชายชนาสิน เวียงจันทร์  นางฉลวย มงคลแก้ว  

73 ทองแดง (7 ) วิทยาศาสตร์ (ป.4) เด็กหญิงปริยากร สะอาด  นางสาวศิริญพร ริ้วกุล  

74 ทองแดง (8 ) วิทยาศาสตร์ (ป.6) เด็กชายวิรวัฒน์ กัลยบุตร  นางสาวศิริญพร ริ้วกุล  

75 ทองแดง (9 ) วิทยาศาสตร์ (ป.6) เด็กหญิงสุธาสินี มุสิกา  นายกิตติภูมิฐ์ วิลาวัลย์  
76 ทองแดง (10 ) สังคมศึกษา (ป.1) เด็กหญิงฐิตินันท์ จันทร์ใส  นางสาวภัททิยา จันทร์นิยม  

77 ทองแดง (11 ) สังคมศึกษา (ป.4) 
เด็กหญิงสุชาพิชญ ์แก้มธรรม
สอน 

นางอุไร ผลสุข  

78 ทองแดง (12 ) สังคมศึกษา (ป.4) เด็กหญิงอุไรวรรณ คดดวง  นางสาววรียา อร่ามเรือง  

79 ทองแดง (13 ) สังคมศึกษา (ป.5) เด็กหญิงพริสร เภาแก้ว  นางสาววรียา อร่ามเรือง  

80 ทองแดง (14 ) สังคมศึกษา (ป.6) เด็กหญิงณัฐพาณี สายสนอง  นางสาววรียา อร่ามเรือง  

81 ทองแดง (15 ) ภาษาไทย (ป.1) เด็กหญิงธนาภา สมใจ  นางอ านวยพร มนัสเกียรติกุล  

82 ทองแดง (16 ) ภาษาไทย (ป.1) เด็กหญิงกมลวรรณ สีหนาท  นางวิภาดา ลาลุน  

83 ทองแดง (17 ) ภาษาไทย (ป.2) เด็กชายณัฐชนน ศรีคราม  นางสมปอง จันทร์หมื่น  

84 ทองแดง (18 ) ภาษาไทย (ป.2) เด็กหญิงชยาภรณ์. พะธะนะ  นางมณี ศรีคราม  

85 ทองแดง (19 ) ภาษาไทย (ป.3) เด็กหญิงพิมพ์ลภัส สีเหลือง  นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรสีมหมาย 

86 ทองแดง (20 ) ภาษาไทย (ป.3) เด็กชายนวพล อะนุ  นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรสีมหมาย 

87 ทองแดง (21 ) ภาษาไทย (ป.4) เด็กชายสิทธิโชค. ทองบ่อ  นางพวงผกา. จิตสุภาพ  

88 ทองแดง (22 ) ภาษาไทย (ป.5) เด็กชายโชคทวี พลเสนา  นางพวงผกา. จิตสุภาพ  
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10.3 งำน/โครงกำร/กิจกรรมที่ประสบผลส ำเร็จ (ปีกำรศึกษำ  2560 - 2562) 

1.  โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 

 ปีกำรศึกษำ 2560 
1. การแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  ป ี2560  จ านวน  60  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  40  เหรียญ  
เหรียญเงิน  15  เหรียญ  เหรียญทองแดง  5  เหรียญ   

2. การแข่งขันทักษะวิชาการเครือข่ายสหวิทยาเขตโรงเรียนอนุบาล จ.ศรีสะเกษ ปี 2560   
จ านวน  57  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  19  เหรียญ  เหรียญเงิน  7  เหรียญ  เหรียญทองแดง  31  
เหรียญ   

3. การสร้าง Webpage ประเภท Web Editor ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 67 ที่ จ.หนองคาย/บึงกาฬ 

4. โครงงานคณิตศาสตร์ บูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัล
เหรียญเงิน  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 67 ที่ จ.หนองคาย/บึงกาฬ 

5. การพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 67 ที่ จ.หนองคาย/บึงกาฬ 

 

ผลงำนดีเด่น ปีกำรศึกษำ 2561 
1. การแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  ปี 2561  จ านวน  62  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  41  เหรียญ  
เหรียญเงิน  15  เหรียญ  เหรียญทองแดง  6  เหรียญ   

2. การแข่งขันทักษะวิชาการเครือข่ายสหวิทยาเขตโรงเรียนอนุบาล จ.ศรีสะเกษ ปี 2561  
จ านวน  48  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  13  เหรียญ  เหรียญเงิน  13  เหรียญ  เหรียญทองแดง  22  
เหรียญ   

3. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 68 ที่ จ.บุรีรัมย์ 

4. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 68 ที่ จ.บุรีรัมย์ 

5.การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ ชั้น ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 68 ที่ จ.บุรีรัมย์ 
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  ปีกำรศึกษำ 2562 
1. การแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  ปี 2562  จ านวน  54  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  35  เหรียญ  
เหรียญเงิน  15  เหรียญ  เหรียญทองแดง  4  เหรียญ   

2. การแข่งขันทักษะวิชาการเครือข่ายสหวิทยาเขตโรงเรียนอนุบาล จ.ศรีสะเกษ ปี 2559   
จ านวน  48  เหรียญ  ประกอบด้วย  เหรียญทอง  13  เหรียญ  เหรียญเงิน  13  เหรียญ  เหรียญทองแดง  22  
เหรียญ   

3. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 69 ที่ จ.ศรีสะเกษ 

4.การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ ชั้น ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  ใน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 69 ที่ จ.ศรีสะเกษ 

 

2.  โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ 
1.  นางจนาวรรณ  เมธาภัทรกุล ผู้รับผิดชอบโครงการได้ขับเคลื่อนโครงการเข้ารับการประเมินจน

ได้รับรางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 
 

3.  โครงกำรพัฒนำครูสู่มืออำชีพ 
  1. นางวาสนา  กันหาสุข ได้รับรางวัล MOE AWARDS ปีการศึกษา 2559 ผลงานระดับดีเด่น 
ประเภทบุคคล สาขาส่งเสริมคุณธรรม เมื่อวันที่ 28  กันยายน 2561  

        2. นางวาสนา  กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์  ได้รับรางวัล ผู้บังคับบัญชา 
ลูกเสือดีเด่น 

 3. นางวาสนา  กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์  ได้รับรางวัล โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า 
รุ่นที่ 8 

2. นางณัฐชานัน  ศิริชนะ ได้รางวัลครูเกียรติยศ สาขาภาษาอังกฤษ ระดับดีเยี่ยม   
จาก สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 

3. นางสาวรุ่งนภา  เนตรพันทัง ได้รางวัลครูเกียรติยศ สาขาคณิตศาสตร์ ระดับดีเยี่ยม   
จาก กลุ่ม CEO พยุห์  สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 

4.นายพเิชษฐ์พงษ์  อสิพงษ์ ได้รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข  จาก สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 
 5. นางทีรนัน  สุขเสริม ได้รางวัลครูเกียรติยศ สาขากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม   

จาก สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 
6. นายนพคุณ  นาครินทร์  ได้รางวัลครูเกียรติยศ สาขาศิลปะ ระดับดีเยี่ยม   

จาก สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 
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7. นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย ได้รางวัลครูเกียรติยศ สาขาภาษาไทย ระดับดีเยี่ยม   
จาก สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 

8. นางสาวศิริญพร ชัยแสง ได้รางวัลครูเกียรติยศ สาขาศิลปะ ระดับดีเยี่ยม   
จาก สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 
 
 
5.  โครงกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  โรงเรียนอนุบาลพยุห์  เป็นสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงจนประสบผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์โดยทั่วไปฯ  ปี  2553  

2.  โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการ 
เรียนการสอนและบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2552 จากกระทรวงศึกษาธิการ                 
(ประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง/ไม่ผ่านเกณฑ์)  

6.  โครงกำรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบมีส่วนร่วมป้องกันยำเสพติด 
1.  โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ได้รับรางวัลเสมา  ป.ป.ส. ระดับดีเด่น  โครงการสถานศึกษา 

ป้องกันยาเสพติดดีเด่น  จากศูนย์อ านวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด  กระทรวงศึกษาธิการ  ปี  2556  
 7. โรงเรียนดีประจ ำต ำบล  ปีกำรศึกษำ  2551 
 8. โรงเรียนแกนน ำ โรงเรียนศีล 5 ของ สพฐ. ปีกำรศึกษำ  2558 

9. โรงเรียนต้นแบบลดเวลำเรียน เพิ่มเวลำรู้ ปีกำรศึกษำ  2558 (ภำคเรียนที่ 2 / 2558) 
 10. โรงเรียนสุจริต เครือข่ำยรุ่นที่ 2 
 
1.4  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนระดับสถำนศึกษำ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ  3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - 6 ปีกำรศึกษำ  2562 

ชั้น จ ำนวน
(คน) 

รำยวิชำ 
ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขฯ ศิลปะ กำรงำน อังกฤษ ประวัติ หน้ำที ่

ป.1 35 24 22 24 26 31 27 27 22 26 26 
ป.2 41 19 17 18 23 38 36 27 17 22 23 
ป.3 35 20 18 18 23 28 29 25 15 27 28 
ป.4 23 12 8 13 11 22 23 18 7 11 12 
ป.5 32 15 19 21 17 32 31 21 9 32 31 
ป.6 36 25 23 25 25 35 35 34 16 24 25 

            
รวม 202 115 107 119 125 186 181 152 86 142 145 
เฉลี่ย
ร้อยละ 

  56.93 52.97 58.91 61.88 92.08 89.60 75.25 42.57 70.30 71.78 
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ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ๓ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 - 3 ปีกำรศึกษำ  2562 

 
ชั้น จ ำนวน

(คน) 
รำยวิชำ 

ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขฯ ศิลปะ กำรงำน อังกฤษ ประวัติ หน้ำที ่ คอมฯ โครงงำน อำเซียน 

ม.1 20 9 9 11 16 20 15 20 12 10 20 20 20 20 
ม.2 27 12 5 16 16 26 23 22 13 22 20 27 23 24 
ม.3 18 9 7 13 11 18 14 17 8 17 18 17 18 17 
               
รวม 65 30 21 40 43 64 52 59 33 49 58 64 61 61 

ร้อยละ 
  

46.1
5 

32.31 
61.5

4 
66.1

5 
98.4

6 
80.0

0 
90.7

7 
50.7

7 
75.3

8 
89.2

3 
98.4

6 
93.85 93.85 

 
 
 1.5  ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (National  Test  :  NT)   
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่  3  
 

ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (NT)  ประจ ำปีกำรศึกษำ  2562 
 

สำระวิชำ จ ำนวน
นักเรียน 

ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ 

ความสามารถด้านภาษา 35 13.47 50.22 46.46 
ความสามารถด้านค านวณ 35 18.60 52.63 44.94 
รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 35 28.53 51.43 45.70 
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15. ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ (ย้อนหลัง 3 ปี ) 
        

15.1 ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติ ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 (O - net) 
 ปีกำรศึกษำ 2560 - 2562 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 เปรียบเทียบ  
ปี 2561 กับปี 

2562 
ภำษำไทย 46.93 56.05 51.05 ลด (- 5.00) 
คณิตศำสตร์  33.34 30.26 26.83 ลด (-3.43) 
วิทยำศำสตร์ 36.85 39.87 34.43 ลด (- 3.02) 
ภำษำต่ำงประเทศ 28.68 32.11 26.58  ลด( 5.53) 

รวม 145.8 158.29 138.89 ลด - 19.40 
เฉลี่ย 36.45 39.57 34.72 ลด (- 4.85) 
 
15.2 แผนภูมิแสดงกำรเปรียบเทียบผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติ                                   

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 (O - net) ปีกำรศึกษำ 2560 – 2562 

 



25 
 
 

15.3 ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติ ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 (O - net)                    
ย้อนหลัง 3 ปี 

 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 เปรียบเทียบ  

ปี 2561 กับปี 
2562 

ภำษำไทย 44.15 45.52 46.73 เพิ่ม (+ 1.21) 
คณิตศำสตร์  15.40 22.96 21.33 ลด (- 1.63) 
วิทยำศำสตร์ 28.50 30.43 29.07 ลด (- 1.36) 
ภำษำต่ำงประเทศ 26.70 26.00 24.40 ลด (- 1.6) 

รวม 114.75 124.91 121.53 ลด (-3.38) 
เฉลี่ย 28.69 31.23 30.38 ลด (-0.85) 

 
 

15.4 แผนภูมิแสดงกำรเปรียบเทียบผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติ                                   
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 (O - net) ปีกำรศึกษำ 2560 – 2562 
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ส่วนที่ 2 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

1. สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
ระดับคุณภำพ: ดี 
1. กระบวนกำรพัฒนำ 

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมองแบบลงมือปฏิบัติจริงแบบร่วมมือกันเรียนรู้แบบใช้
กระบวนการคิดกระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลักและเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุดโดยมุ่ง
พัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้นป. 1 พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิค
วิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล
ครูในสายชั้นเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการครูเน้นการใช้
ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียนนอกจากนี้สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน
เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนโดยการจัด
ค่ายคุณธรรมกับนักเรียนทุกระดับชั้นจัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยพัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร
เน้นให้ผู้เรียนมีวินัยซื่อสัตย์รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะมีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิตน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้างการเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาใน
ชุมชนรอบๆสถานศึกษาตลอดจนส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันระดับต่าง ๆ 

ผลจากการพัฒนานักเรียน ส่งเสริมสนับสนุน มีการแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนโดย ใช้ 
นวัตกรรมทางการเรียนการสอน ใช้กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การเข้าค่ายวิชาการ ทดสอบความรู้พ้ืนฐาน 
แยกกลุ่มผู้เรียนเพ่ือพัฒนาและช่วยเหลือผู้เรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร  รู้จักการวางแผนร่วมกัน   
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลักประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  รักการออกก าลังกายยอมรับกฎกติกาของกลุ่ม  ของสถานศึกษาและสังคม  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต  ท าให้เกิดผลส าเร็จแก่ผู้เรียน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจนประสบผลส าเร็จเชิงประจักษ์  ดังนี้ 

1. ระดับภำคตะวันออกเฉียงเหนือ งำนศิลปะหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๖๗ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๑ ได้รับ
เหรียญรำงวัล  2 รำยกำร ดังนี้ 

1. การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 69 ที่ จ.ศรีสะเกษ 

2.การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ ชั้น ม.1-ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  ใน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 69 ที่ จ.ศรีสะเกษ 
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มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
ระดับคุณภำพ: ดีเยี่ยม 
1. กระบวนกำรพัฒนำ 

โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาทั้งภายในและภายนอกองค์กร  น าผลการ
เสนอแนะของ สมศ.  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศด้านคุณภาพของผู้เรียน
ความสามารถในการอ่าน  ความสามารถในการสื่อสาร  คิดค านวณ  และคิดวิเคราะห์  ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตร  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) ผลการทดสอบ
ระดับชาติ (NT) ผลการทดสอบจากแบบทดสอบมาตรฐานกลาง  ผลจากการทดสอบO – NET ผลการนิเทศติดตาม
ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทั้งในและ
นอกสถานศึกษา  เพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายปรับวิสัยทัศน์ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากรจัดสรร
งบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้มีการ
ด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและสรุปผลการด าเนินงานรายงานผลการจัดการศึกษาให้
ทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ 

2.  ผลกำรด ำเนินงำน 
1. ด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
1.1 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ  

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
1.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน           
1.3 ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกตา่งระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา      
1.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา 

บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
1.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่ 

หลากหลาย 
1.6 ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ 

ชีวิตด้วยความเสมอภาค 
1.7 ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการ 

ปรับการสอน 
1.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 
1.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 
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2. ด้ำนผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ภาวะผู้น า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
2.2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย 

เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ           
2.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
2.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 
2.5 นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 
2.6 ผู้บริหารให้ค าแนะน าค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ 

และเต็มเวลา 

3. ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
1. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความ 

ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ
แนวทางปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2. สถานศึกษามีแผนการพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจ าปีที่สอดคล้องกับการ 
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง ข้อมูลสานสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้และด าเนินการอย่างเป็นระบบ มี
กิจกรรมเสริมทักษะ กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ที่สามารถกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียน
ใฝ่รู้ 

3. สถานศึกษาได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา 
 ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน โดยเฉพาะชุมชน ผู้ปกครอง
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา 

4. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
  5. สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่ 
เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ผลจำกกำรด ำเนินกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ  ดังกล่ำวส่งผล 
ให้ได้รับรำงวัลต่ำง ๆ ดังนี้ 

1. โรงเรียนสุ่งเสริมสุขภาพระดับเพชร ปีการศึกษา 2562 
2. โรงเรียนต้นแบบลดเวลาเรยีน เพ่ิมเวลารู้ ปีการศึกษา  ๒๕๕๘(ภาคเรียนที่ ๒/ ๒๕๕๘) 
3. โรงเรียนแกนน า โรงเรียนศีล ๕ ของ สพฐ. ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ 
4. โรงเรียนสุจริต เครือข่ายรุ่นที่ ๒ 
5. นายพิเชษฐ์พงษ์  อสิพงษ์  รับรางวัลครูดีไม่มีอบายมุข จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
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6. นางพวงผกา  จิตสุภาพ   ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนการท า
หนังสือเล่มเล็กระดับชั้น ม.1 - ม.3 รางวัลระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 69 ณ จังหวัดศรีสะเกษ 
7. นางทีรนัน  สุขเสริม  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนการท า
หนังสือเล่มเล็กระดับช่วงชั้นที่ 3  รางวัลระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 69 ณ จังหวัดศรีสะเกษ 
8. นายนพคุณ  นาครินทร์ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง 
เดี่ยวพิณ ชั้น ม.1 - ม.3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 69 ณ จังหวัดศรีสะเกษ 
 

3.  จุดเด่น 
สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา

ของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางปฏิรูป
ตามแผนการศึกษาชาติมีแผนการพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจ าปีที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
4.  จุดควรพัฒนำ 
 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง                 
มีส่วนรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ: ดี 

๑. กระบวนกำรพัฒนำ 
โรงเรียนได้ด าเนินการให้ครูได้จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยการก าหนด

เป้าหมายคุณภาพของผู้เรียนในด้านความรู้  ด้านทักษะกระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยอิงกับ
หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแต่ละรายวิชา ครูทุกระดับชั้นต้องวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือใช้เป็นข้อมูล
ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างหลากหลาย
โดยครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค์ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริงผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้  กิจกรรมโรงเรียนสุจริต กิจกรรม
การเรียนรู้เกี่ยวกับอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียงและกิจกรรมอ่ืนๆที่ได้ฝึกให้ผู้เรียนได้มีทักษะกระบวนการคิดและ
สามารถสรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง  

โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก โดยเฉพาะในด้าน
คอมพิวเตอร์ที่ผู้เรียนได้เรียนทุกระดับชั้น สามารถสืบค้นข้อมูลได้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงที่โรงเรียนได้
ปล่อยสัญญาณท่ัวบริเวณโรงเรียน โรงเรียนได้สนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้กับภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่ในชุนชนตาม
ภาระงานที่ครูมอบหมาย ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนทุกคนต้องมีส่วนร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ เช่น การ
ท าสื่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ การจัดท าป้ายนิเทศ การน าเสนองานทั้งในและนอกห้องเรียน  เป็นต้น ครู
รายงานผลการจัดการเรียนการสอนให้ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ปกครองทราบ และครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขและ
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
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2. ผลกำรด ำเนินงำน 
จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอน

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับดี  และส่งผลให้ครูได้รับรางวัลใน
การร่วมกิจกรรมการแข่งขันระดับต่าง ๆ  

3. จุดเด่น 
ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้

ปฏิบัติจริงมีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้และกิจกรรมเสริมที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และครูมีผลงานวิจัย
ในชั้นเรียน 

4. จุดควรพัฒนำ 
ด้านทักษะและการสื่อสารภาษาอังกฤษที่ยังเป็นปัญหาที่ต้องหาแนวทางแก้ไขร่วมกันทั้งรูปแบบ

และวิธีสอน นักเรียนที่มีความบกพร่องด้านการเรียนรู้ต้องได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้นตามช่วงวัยและตามศักยภาพ
ผู้เรียนน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม 
 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำอยู่ในระดับ ดี 
 โรงเรียนได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ส่งเสริมโครงการพัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถในด้าน
การพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการประเมินผลที่หลากหลายผู้บริหารมีการมุ่งพัฒนา
งานในรอบด้าน จัดโครงสร้างการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน  เชิญวิทยากรภายนอกเช่น วิทยากร
จากวิทยาลัยสารพัดช่าง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนต าบลพยุห์ มาให้ความรู้แก่นักเรียนมีการจัดระบบดูแล
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคนอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน ภาค
เรียนละ ๑ครั้ง จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง ชุมชนให้ความร่วมมือ และมีส่วนร่วมใน
การสนับสนุนการจัดกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลพยุห์มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์  ปรัชญา  
และจุดเน้นที่ก าหนด มีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในที่มีประสิทธิผลมีผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับตัวบ่งชี้และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ที่สอดคล้อง
กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด มีระดับคุณภาพ  ดี 
 ทั้งนี้เพราะ มาตรฐานที่ 1 ผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับ ดี  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญอยู่ในระดับ ดี  
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กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมของโรงเรียนอนุบำลพยุห์ 
        

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 ต าบลพยุห์  อ าเภอพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ ตั้งอยู่ในเขตชุมชนเทศบาล
ต าบลพยุห์ มีระยะทางห่างจากตัวจังหวัดศรีสะเกษ ตามเส้นทางศรีสะเกษ-กันทรลักษณ์ ประมาณ 20 กิโลเมตร 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท านา ท าสวน ท าไร่ และมีอาชีพค้าขายบางส่วน 
         เขตบริการของโรงเรียนอนุบาลพยุห์  โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้ให้บริการศึกษากับชุมชนในเขต 
เทศบาลต าบลพยุห์ 8 ชุมชน และบ้านหนองทุ่ม บ้านหนองขะโย บ้านหนองตะลุง บ้านหนองม่วงหนองแต้  
บ้านหนองรัง โดยมีโรงเรียนที่นักเรียนยุบมาเรียนรวม จ านวน 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนบา้นคูเมือง และ โรงเรียน
บ้านหนองทุ่ม 
          จุดเด่นของโรงเรียน ที่ส าคัญ คือ โรงเรียนมีท าเลที่ตั้งอยู่ใจกลางตลาดอ าเภอพยุห์ มีประชาชนเป็นรั้วรอบๆ
บริเวณโรงเรียน ประชาชนส่วนใหญ่สนใจการศึกษา การส่งบุตรหลานเข้าเรียนถึงมัธยมศึกษา และ อาชีวะศึกษา 
ตลอดจนเป็นชุมชนเก่าแก่มีประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามสืบทอดติดต่อกันมา มีภูมิปัญญาชาวบ้านมากมายหลากหลาย
เป็นแหล่งความรู้ แหล่งเรียนรู้ส าหรับการปฏิรูปการศึกษาอย่างยิ่ง 
            จุดอ่อนของโรงเรียน ประชากรส่วนหนึ่งมีการอพยพแรงงานไปท างานที่กรุงเทพฯและต่างจังหวัด การหย่า
ร้างของครอบครัว ทิ้งเด็กในวัยเรียนให้อยู่กับปู่ย่า ตายาย หรือญาติพ่ีน้อง ท าให้ขาดความอบอุ่น ขาดทุนการศึกษา 
อุปกรณ์การศึกษา และพฤติกรรมเบี่ยงเบน ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
              การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ และการมีส่วนร่วมเพ่ือประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
               การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ( Environmental Analysis ) เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมตามหลัก 
SWOT โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน จากสภาพแวดล้อมภายในและวิเคราะห์โอกาส อุปสรรค จาก
สภาพแวดล้อมภายนอก ที่เป็นปัจจัยเงื่อนไขท่ีมีผลต่อการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภายมาตรฐาน เงื่อนไขท่ีผ่าน
มาและจะเป็นเงื่อนไขในอนาคตท่ีมีต่อการด าเนินงานของโรงเรียนเป็นอย่างมาก จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะน ามา
พิจารณาในการก าหนดทิศทางและแนวทางการด าเนินงานโดยหาปัจจัยที่เอื้อต่อการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
ของโรงเรียนและขจัดปัจจัยที่ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงานอันจะน าไปสู่ความล้มเหลวของโรงเรียน การวิเคราะห์สภาพมี
บทบาทท่ีส าคัญอย่างยิ่งในกระบวนการจดท าแผนกลยุทธ์ ซึ่งด าเนินการ ดังนี้ 
           1. เน้นการมีส่วนร่วม โรงเรียนได้แต่งตั้งคณะท างานจากบุคลากรในโรงเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน และสภาพแวดล้อมภายนอก
โรงเรียน เพื่อก าหนดเป็นนโยบายการจัดการศึกษา ก าหนดแผนงาน หน้าที่ของโรงเรียน ทั้งกิจกรรมหลักและ
กิจกรรมเฉพาะของโรงเรียน จากแนวโน้มของสภาพแวดล้อมที่จะมีผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
         2. การใช้เทคนิค SWOT Analysis วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียน โดยวิเคราะห์จาก
ปัจจัยต่างๆตามสภาพแวดล้อม คือ  
             2.1 สภาพแวดล้อมภายใน วิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths)และจุดอ่อน (Weakness )จากปัจจัย ต่อไปนี้ 
                      - ด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน ( Structure-Policy ) = S1 

                      - ด้านการบริการ ( Service ) = S2 

                      - ด้านบุคลากร ( Man ) = M1 

                      - ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน ( Money) = M2 

                      - ด้านวัสดุอุปกรณ์ ( Materials) = M3 

                      - ด้านการบริหารจัดการ ( Management ) = M4 
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                2.2 สภาพแวดล้อมภายนอก  วิเคราะห์ว่าเป็นโอกาส  และอุปสรรค จากปัจจัย ต่อไปนี้ 
                      - ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-Cultere ) = S 
                      - ด้านเทคโนโลยี ( Technological) = T 
                      - ด้านเศรษฐกิจ ( Economic ) = E 
                      - ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political ) = P 
 3. ขั้นตอนการวิเคราะห์การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน คือ 
              3.1 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเพ่ือก าหนดปัจจัยเอ้ือ ไม่เอ้ือ 
              3.2 การประเมินสภาพของโรงเรียน น าผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและ มาสังเคราะห์
ภายใน เพื่อประเมินสถานภาพของโรงเรียนในปัจจุบัน 
    3.3 ประมาณค่า จากปัจจัยภายในและภายนอกแต่ละรายการ 
    3.4 สร้างแผนภูมิรูปภาพ 
 
กำรวิเครำะห์องค์กร SWOT Analysis ของโรงเรียนอนุบำลพยุห์      

1.กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยใน (Internal Environment) 
 

1.1 ด้านโครงสร้างงานและนโยบาย (S1) 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
 

1 .โค รงส ร้ า งก ารบ ริ ห ารงาน ขอ งโร ง เรี ย น มี                   
ความชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 

2.มีการกระจายอ านาจแบ่งงานตามความถนัด               
ท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

3.มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 

 

1.การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง             
เกิดจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วย
เหนือ 

2.การด าเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากท าให้
เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
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 1.2 ด้านการใช้บริการและผลผลิต (S2)      

จุดแข็ง จุดอ่อน 
 

1 .โร ง เรี ย น มี ค ว าม พ ร้ อ ม ใน ก า ร ให้ บ ริ ก า ร                
ทางการศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนในพ้ืนที่บริการ            
ได้ทุกคน 

2.โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม           
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

3.นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง 
 
 

4.คุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ส่งผลต่อพฤติกรรมของ
นักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียน           
มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 

5 .การจัดสภาพแวดล้อมที่ เ อ้ือต่ อการเรียนรู้ 
สุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
 

 

1.นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัว                
มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและด้าน    
การเรียน 

2.แหล่ งเรียนรู้ภ ายใน โรงเรียนไม่ เพียงพอ               
เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

 

1.3 ด้านบุคลากร (M1)         

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับ   
ทุกภารกิจของโรงเรียน 

2 .มี จ า น วน ค รู เพี ย งพ อ กั บ จ าน วน นั ก เรี ย น                
และการบริหารจัดการ 

3.ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนา
ตนเอง น าความรู้ที่ ได้มาใช้ ในการจัดการเรียน               
การสอน 

1.บุคลากรบางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญ              
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ 

 

  1.4 ด้านการเงิน (M2)  

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
 2.การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไป
ตามแผนปฏิบัติการ อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 

1.งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลยังไม่
เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
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  1.5 ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ (M3)    

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.โรงเรียนใช้อาคารสถานที่ และวัสดุ อุปกรณ์            
ในการจัดการเรียนการสอนและบริการชุมชน              
อย่างคุ้มค่า 
2.โรงเรียนมีห้ องและเครื่องมือปฏิบั ติการทาง
วิทยาศาสตร์ที่พร้อมใช้ในการจัดการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอ 
 

1.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ช ารุด เสื่อมสภาพ 

2.อุปกรณ์ ระบบเสียงตามสายเสื่ อมสภาพ             
ส่งผลต่อการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

   

 1.6 ด้านบริหารจัดการ  (M4) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1 .โรงเรียน ได้ จั ดท าแผนปฏิ บั ติ ก ารประจ าปี            
ใช้เครื่องมือในการปฏิบัติงาน 

2.มีการนิ เทศ ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้            
อย่างต่อเนื่อง 

3.ผู้บริหารมีความมุ่ งมั่น ในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 

4.เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

1.การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและ
เป็ น ปั จ จุ บั น ท า ให้ ข า ด ค ว า ม ค ล่ อ ง ตั ว                 
ในการปฏิบัติงาน 

2.โรงเรียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ผลงานอย่างต่อเนื่อง 

 

2.ผลกำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยนอก (External Environment)    

 2.1 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S)       

โอกำส อุปสรรค 

1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน 

2.คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถน ามา
เป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ 
3 .ค น ใน ชุ ม ช น ร่ ว ม กั น อ นุ รั ก ษ์ วั ฒ น ธ ร ร ม                
ก ารด าร งชี วิ ต ใน ท้ อ งถิ่ น  ซึ่ งส าม ารถ ให้ เป็ น              
แหล่งเรียนรู้และสร้างจิตส านึกในด้านต่างๆ ให้กับ
นักเรียนได ้

1 .คน ในชุ มชนมี ราย ได้ เฉลี่ ยต่ อครั ว เรือน              
อยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า 

2.การย้ายถิ่นของผู้ปกครองท าให้นัก เรียน             
เรี ย น ไม่ ต่ อ เนื่ อ ง  ส่ ง ผ ล ให้ ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์            
ทางการเรียนต่ า 
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2.2 ด้านเทคโนโลยี (T) 

โอกำส อุปสรรค 

1.ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีได้สะดวกมากขึ้น ส่งผลดี 
ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

2.มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น เอ้ือต่อ   
การเรียนรู้ตนเองที่หลากหลายมากขึ้น 

1.มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม          
ดูโทรทัศน์มากเกินไป 

 

2.3 ด้านเศรษฐกิจ (E) 

โอกำส อุปสรรค 

1.คนในชุมชนส่วนใหญ่มีอาชีพและที่ดินท ากินเป็น
กรรมสิทธิ์ของตนเอง 

1.เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอ
ตัวส่งผลกระทบต่อชุมชนและโรงเรียน 
 

   

  2.4 ด้านการเมืองและกฎหมาย (P) 

โอกำส อุปสรรค 

1.นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วน
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 

2.นโยบายการกระจายอ านาจให้ท้องถิ่นมีส่วนให้
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณบางส่วน
จากท้องถิ่น 
 

1.นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย
ส่งผลต่อเนื่องในการบริหารจัดการศึกษา 

 

ตำรำง 1  ตำรำงก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดตำมสภำพแวดล้อมภำยใน 

รำยกำรปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยใน น้ ำหนัก 

S1  ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.10 

S2  ด้านการให้บริการและผลผลิต 0.15 

M1  ด้านบุคลากร 0.29 

M2  ด้านการเงิน 0.21 

M3  ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ 0.12 

M4  ด้านบริหารจัดการ 0.13 

น้ ำหนักรวม 1 
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ตำรำง 2 กำรก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดสภำพแวดล้อมภำยนอก 

รำยกำรปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยนอก น้ ำหนัก 

S ด้านสังคมและวัฒนธรรม 0.29 
T ด้านเทคโนโลยี 0.31 
E ด้านเศรษฐกิจ 0.22 
P ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.18 

น้ ำหนักรวม 1 
 

 

ตำรำงก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวชี้วัดของสภำพแวดล้อมภำยใน 

 

ตำรำง 3 ปัจจัยด้ำนโครงสร้ำงและนโยบำย (S1  : Structure) 
 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 

S1.1 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนมีความชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
S1.2 การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
นโยบายของหน่วยเหนือ 
S1.3 มีการกระจายอ านาจแบ่งงานตามความถนัดท าให้เกิดความคล่องตัว          
ในการปฏิบัติงาน 
S1.4 มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
S1.5 การด าเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากท าให้เกิดผลกระทบต่อการเรียน      
การสอน 
 

4.80 
-3.21 

 
4.80 

 
2.35 
-1.70 

น้ ำหนักรวม 7.04 
 

 

ตำรำง 4 ด้ำนผลผลิตของกำรบริกำร (S2  : Service/Product) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 

S2.1 โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่ประชากร                       
ในวัยเรียนในพื้นท่ีบริการทุกคน 
S2.2 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน 
S2.3 นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
S2.4 คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียน            

4.90 
 

5.00 
 

4.95 
4.80 
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มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
S2.5 การจัดสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้  สุขภาพอนามัยและ                 
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
S2.6 นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัวมีผลกระทบต่อนักเรียน                         
ในด้านจิตใจและด้านการเรียน 
S2.7 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

 
4.85 

 
-2.25 

 
-2.15 

น้ ำหนักรวม 15.10 
 

ตำรำง 5 ปัจจัยด้ำนบุคลำกร (M1  : Man) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
M1.1 บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับทุกภารกิจของโรงเรียน 
M1.2 บุคคลกรบางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เกิดประโยชน์ 
M1.3 มีจ านวนของครูเพียงพอกับจ านวนนักเรียน และการบริหารจัดการ 
M1.4 ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองน าความรู้ที่ได้มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

4.90 
-1.29 

 
4.85 
4.78 

น้ ำหนักรวม 13.24 
 

 
ตำรำง 6 ปัจจัยด้ำนกำรเงิน (M2  : Money) 
 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
M2.1 โรงเรียนได้ รับความร่ วมมือจากชุมชนในการระดมทรัพยากร           
ทางการศึกษาเป็นอย่างด ี
M2.2 การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไปตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
M2.3 งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการ 

2.50 
 

3.21 
 

-3.57 

น้ ำหนักรวม 2.14 
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ตำรำง 7 ปัจจัยด้ำนวัสดุ / อุปกรณ์ (M3 : Materials) 
 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
M3.1 โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน
และบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า 
M3.2 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ช ารุด เสื่อมสภาพ 
M3.3 โรงเรียนมีห้องและเครื่องมือปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่พร้อมใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
M3.4 อุปกรณ์ระบบเสียงตามสายเสื่อมสภาพ ส่งผลต่อการประชาสัมพันธ์     
ของโรงเรียน 

4.85 
 

-1.14 
4.38 

 
-1.29 

น้ ำหนักรวม 6.80 
 

ตำรำง 8 ปัจจัยด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (M4  :  Management) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
M4 .1  โรงเรียน ได้ จั ดท าแผนปฏิ บั ติ ก ารป ระจ าปี  ใช้ เป็ น เครื่ องมื อ                         
ในการปฏิบัติงาน 
M4.2 มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
M4.3 การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบันท าให้               
ขาดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
M4.4 ขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานอย่างต่อเนื่อง 
M4.5 ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการโรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 
M4.6 เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 

5.00 
 

5.00 
-1.15 

 
-1.45 
4.85 
4.80 

น้ ำหนักรวม 17.05 
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ตำรำงก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวช้ีวัดของสภำพแวดล้อมภำยนอก 

ตำรำง 9 ปัจจัยด้ำนสังคมและวัฒนธรรม (Social) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
S1 คนในชุมชนมีรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า 
S2 ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภาพกิจของโรงเรียน 
S3 การย้ายถิ่นของผู้ปกครองท าให้นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่องส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ า 
S4 คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีสมารถน ามาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ 
S5 คนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม การด ารงชีวิต ซึ่งสามารถใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้และสร้างจิตส านึกด้านต่างๆ ให้กับนักเรียนได้ 

-1.28 
4.58 
-1.20 

 
3.25 
4.85 

 
 

น้ ำหนักรวม 8.20 

 

ตำรำง 10 ปัจจัยด้ำนเทคโนโลยี (Technology) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
T1 มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม ดูโทรทัศน์มากเกินไป 
T2 ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ้น ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน 
T3 มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น เอ้ือต่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย    
มากขึ้น 

-4.43 
2.50 

 
2.64 

น้ ำหนักรวม 0.71 
 

 

ตำรำง 11 ปัจจัยด้ำนเศรษฐกิจ (Economic) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
E1 เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอตัว ส่งผลกระทบต่อชุมชน
และสถานศึกษา 
E2 ชุมชนมีอาชีพและที่ดินท ากินเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเอง 

-1.29 
 

2.59 
 

น้ ำหนักรวม 1.30 
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ตำรำง 12 ปัจจัยด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย (Politics) 

ประเด็นตัวช้ีวัด น้ ำหนัก 
P1 นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ส่งผลต่อความต่อเนื่องใน
การบริหารจัดการศึกษา 
P2 นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีส่วนเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษา 
P3 นโยบายกระจายอ านาจให้ท้องถิ่น มีส่วนให้สถานศึกษาได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากท้องถิ่น 

-2.25 
 

4.90 
 

4.85 
 

 
น้ ำหนักรวม 7.50 

 

3. สภำพของโรงเรียน           

ผลจากการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ อ าเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ ด าเนินการโดยการ
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการไปด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการของโรงเรียน ผลการวิเคราะห์
แบ่งออกเป็น 3 ประเด็น คือ    

3.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน       

3.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก      

3.3 การประเมินสถานภาพของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
 

3.1 ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน 

ตำรำงแสดงค่ำน้ ำหนักคะแนนเฉลี่ยปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยใน (2S4M) 
ปัจจัยภายใน น้ าหนัก ค่าคะแนนเฉลี่ย คะแนนจริง สรุป 

จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย(S1) 0.10 3.98 -2.46 0.04 -0.25 -0.21 
2.ด้านผลผลิตและบริการ(S2) 0.15 4.90 -2.20 0.74 -0.33 0.41 
3.ด้านบุคลากร(M1) 0.29 4.83 -1.29 1.40 -0.37 1.03 
4.ด้านการเงิน(M2) 0.21 2.85 -3.57 0.56 -0.75 -0.19 
5.ด้านวัสดุ/อุปกรณ์(M3) 0.12 4.62 -1.22 0.55 -0.15 0.40 
6.ด้านการบริหารจัดการ(M4) 0.13 4.91 -1.30 0.64 -0.17 0.47 

รวม 1.00  2.80 
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 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน คณะท างานได้ด าเนินการพิจารณาจาก   จุดแข็งและ
จุดอ่อน ซึ่งได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติงานโดยมีปัจจัยที่ใช้ในการวิเคราะห์ 6 ปัจจัย   

3.1.1 ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบาย พบว่า โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน   มีความชัดเจน 
เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน มีการกระจายอ านาจ แบ่งงานตามความถนัด ท าให้เกิด   ความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
และมีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมขององค์กรที่ดี แต่ก็มีประเด็น  ที่เป็นจุดอ่อน คือ การปฏิบัติงานบางเรื่องขาด
ความต่อเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายของ  หน่วยเหนือ และการด าเนินงานตามนโยบาย ซึ่งมีมาก ท าให้
เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน  จึงสามารถสรุปได้ว่า เป็นปัจจัยที่เป็นจุดอ่อนเนื่องจากการปฏิบัติงานบางเรื่อง
ขาดความต่อเนื่อง เกิดจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ 

 3.1.2 ปัจจัยด้านการให้บริการและผลผลิต พบว่า โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่
ประชากรในวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการได้ทุกคน มีการจัดการเรียนการสอน   และกิจกรรมที่สอดคล้องกับความ
ต้องการ นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    ที่เข้มแข็ง คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียนมี
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้สุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน แต่มีจุดอ่อนอยู่บ้างคือนักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางด้านครอบครัว มีผลกระทบต่อนักเรียนใน
ด้านจิตใจและ ด้านการเรียน พร้อมทั้งแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ซึ่งจัดว่าเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน แต่โดยรวมสามารถสรุปได้ว่าด้าน
การให้บริการและผลผลิตเป็นจุดแข็งของโรงเรียนอนุบาลพยุห์     

3.1.3 ปัจจัยด้านบุคลากร พบว่า บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับทุกภารกิจของโรงเรียนมี
จ านวนครูเพียงพอกับจ านวนนักเรียนและการบริหารจัดการ ครูมีความตื่นตัวกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง น า
ความรู้ที่มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน แต่ก็พบว่าบุคลากร บางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เกิดประโยชน์ แต่ปัจจัย ด้านบุคลากรก็ถือว่าเป็นจุดแข็งที่มีความส าคัญของโรงเรียน  
     

3.1.4 ปัจจัยด้านการเงินจากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไป   ตามแผนปฏิบัติการอย่าง
โปร่งใส ตรวจสอบได้แต่ก็พบว่าโรงเรียนมีจุดอ่อนในเรื่องของงบประมาณ  ที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลไม่เพียงพอต่อ
การบริหารจัดการ       

3.1.5 ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ใน
การจัดการเรียนการสอน และบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ช ารุด เสื่อมสภาพในเรื่ องอุปกรณ์
ระบบเสียงตามสาย ส่งผลกระทบต่อการประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน  3.1.6 ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ 
จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า โรงเรียนได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน มีการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม การจัดการเรียนรู้   อย่างต่อเนื่อง 

    

สรุปผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน        

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในตามปัจจัยทั้ง 6 ประเด็น ดังกล่าวข้างต้นสรุป   ในภาพรวมได้ว่า 
ปัจจัยต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เป็นจุดแข็งของโรงเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนา  โดยการให้บริการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ด้านผลผลิต ด้านบุคลากร ด้านการเงิน วัสดุอุปกรณ์ และด้านการบริหารจัดการเป็นปัจจัยที่
เอ้ือต่อการพัฒนา แต่ประสบปัญหาในประเด็นที่ว่า การจัดระบบโครงสร้างและนโยบายการปฏิบัติงานบางเรื่องขาด
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ความต่อเนื่อง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ และงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาล
ยังไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ ท าให้โรงเรียนพัฒนาได้ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้เท่าท่ีควร 

3.2 ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 

ตำรำงสรุปผลกำรวิเครำะห์กำรประเมินสถำนภำพขององค์กร 

ปัจจัยภำยนอก น้ ำหนัก ค่ำคะแนนเฉลี่ย คะแนนจริง สรุป 
โอกำส อุปสรรค โอกำส อุปสรรค 

1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 0.29 4.23 -1.24 1.23 -0.36 0.87 
2.ด้านเทคโนโลยี (T) 0.31 2.57 -4.43 0.80 -1.37 -

0.57 
3.ด้านเศรษฐกิจ (E) 0.22 2.59 -1.29 0.57 -0.28 0.29 
4.ด้านการเมืองและกฎหมาย (P) 0.18 4.88 -2.25 0.88 -0.41 0.47 

รวม 1.00  1.0
6 

      

 คณะท างานได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนอนุบาลพยุห์  โดยจ าแนกปัจจัยใน
การวิเคราะห์ 4 ปัจจัย คือ         

3.2.1 ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม เนื่องจากคนในชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน และมีภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีความพร้อมในการถ่ายทอดให้กับนักเรียน ส่งผล
ให้โรงเรียนพัฒนาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ และคนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ซึ่งสามารถใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้แล้วสร้างจิตส านึกในด้านต่างๆ ให้กับนักเรียน แต่ยังมีปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อโรงเรียน คือ ปัญหาการ
ย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครอง   ท าให้นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า แต่ก็เป็นเพียงส่วน
น้อยเท่านั้น   จึงสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรมเอื้อต่อการพัฒนาของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
   

3.2.2 ปัจจัยด้านเทคโนโลยี จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า เป็นปัจจัยที่เอ้ือต่อ   การพัฒนาและการให้บริการ
ทางการศึกษาของโรงเรียน เนื่องจากหน่วยงานภาครัฐให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านความพร้อมของโรงเรียน ชุมชนมี
เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นผลดีต่อการจัดการศึกษาของบุตรหลาน และการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน ท าให้การ
เรียนรู้ ติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ แต่จุดด้อยที่ต้องพัฒนา คือ การน าเทคโนโลยีไป
ใช้อย่างผิดวัตถุประสงค์ รวมทั้งผู้ปกครองบางส่วนยังขาดความรู้ ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย แต่เป็นเพียงส่วนน้อ ย
เท่านั้น     

3.2.3 ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า ปัจจัยที่ยังคงเอ้ือต่อ   การพัฒนาและการให้บริการ
ทางการศึกษาของโรงเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐในด้านงบประมาณ และชุมชน มีความ
เป็นอยู่แบบพอเพียง มีรายได้พอเลี้ยงตัว     

3.2.4 ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย เป็นปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนาทางด้านการศึกษาของโรงเรียน  
แม้ว่า การปรับเปลี่ยนคณะรัฐมนตรีบ่อยๆ ท าให้การท างานไม่ต่อเนื่อง รวมทั้งการประสานราชการและความ
ซ้ าซ้อนในการจัดท าระบบข้อมูล เพื่อสนองนโยบายของหลายๆ หน่วยงาน ที่กระทบต่อเวลาเรียน ระเบียบกฎเกณฑ์
ใหม่ๆ ท าให้ครูเกิดความตื่นตัวในการพัฒนาตนเองและพัฒนางาน เพ่ือความก้าวหน้าทางวิชาชีพ การเมืองท้องถิ่น
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ส่งผลกระทบต่อบทบาท การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการให้ความร่วมมือ สนับสนุน
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน แต่มีผลต่อการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเพียงเล็กน้อยเท่านั้น 

 
 
 

สรุปผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกตามปัจจัยทั้ง 4 ประเด็นดังกล่าว ข้างต้นสรุป             ใน
ภาพรวมได้ว่าปัจจัยต่างๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนาและการให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียน
อนุบาลพยุห์ โรงเรียนมีสภาพสังคมวัฒนธรรมที่ดีงาม แข็งแกร่งมีการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น มีแหล่งเรียนรู้และ
แหล่งวัฒนธรรม ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านเทคโนโลยีและงบประมาณ 
ส่งผลให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ จึงมีการพัฒนาในหลายๆ ด้าน อย่างเป็นระบบชัดเจนและ
ต่อเนื่อง 
 

3.3 กำรประเมินสถำนภำพของโรงเรียน 

ตำรำงสรุปกำรวิเครำะห์ประเมินสถำนภำพองค์กร 

สภำพแวดล้อมภำยใน สภำพแวดล้อมภำยนอก 

ปัจจัย สรุปน้ ำหนัก 

คะแนน 

ปัจจัย สรุปน้ ำหนัก 

คะแนน 

1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย
(S1) 

0.10 1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
(S) 

0.29 

2.ด้านผลผลิตและบริการ
(S2) 

0.15 2.ด้านเทคโนโลยี (T) 0.31 

3.ด้านบุคลากร(M1) 0.29 3.ด้านเศรษฐกิจ (E) 0.22 
4.ด้านการเงิน(M2) 0.21 4.ด้านการเมืองและกฎหมาย 

(P) 
0.18 

5.ด้านวัสดุ/อุปกรณ์(M3) 0.12  
6.ด้ านการบริหารจัดการ
(M4) 

0.13 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



44 
 
 

3.4 สรุปผลกำรประเมินสถำนภำพของโรงเรียน        

ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของโรงเรียน
อนุบาลพยุห์ ดังกล่าวข้างต้น สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้อยู่ในลักษณะ “เอ้ือและแข็ง 
(STAR)”กล่าวคือ โรงเรียนมีโอกาสที่จะพัฒนาภารกิจในการจัดการศึกษาและให้บริการทางการศึกษากับชุมชนหรือ
กลุ่มเป้าหมายได้อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรงตามความรู้ความสามารถของตนเอง 
และมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ ก่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าที่ที่มีประสิทธิภาพ การบริหารการจัดการที่เป็น
ระบบชัดเจนและมีคุณภาพ  ด้านผลผลิตและการให้บริการที่ดีมีชื่อเสียงเป็นจุดแข็ง ในการพัฒนาภายใต้การส่งเสริม
สนับสนุน  จากปัจจัยภายนอก ซึ่งได้แก่ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านเทคโนโลยี ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเมือง
และกฎหมาย ซึ่งมีระเบียบพระราชบัญญัติที่เอ้ือต่อการด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


