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การปลุกสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ 

ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

๑. ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ นางวาสนา กันหาสุข เน้นย้ำนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

นางวาสนา กันหาสุข ผู ้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ประกาศโรงเรียนอนุบาลพยุห์
งบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๗ โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อเน้นย้ำให้ผู้บริหารครู บุคลากร
ทางการศึกษาและเจ้าหน้าท่ีทุกคน มีเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญของ
กำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดท่ีมิชอบด้วยกฎหมายหลังจากนั้น ได้ถ่ายทอดเพื่อเน้นย้ำนโยบาย No Gift Policy 
โดยประกาศแจ้งเวียนให้ผู้บริหารครูบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าท่ีทุกคนยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ผ่าน
ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) บอร์ดประชาสัมพันธ์ พร้อมท้ังเผยแพร่ประกาศและแบรนเนอร์ No Gift 
Policy ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ เพื่อให้สาธารณชนได้รับทราบโดยท่ัวกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
ประกาศโรงเรียนอนุบาลพยุห ์

เร่ือง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
-------------------------------------- 

ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ศรีสะเกษ เขต ๑ ได้ตระหนักถึงความสำคัญ
ในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้
หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการ
ใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลัก  
ธรรมาภิบาลท่ีดี จึงขอประกาศว่าโรงเรียนอนุบาลพยุห์ เป็นหน่วยงานท่ีบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อหลีกเล่ียงการกระทำอันอาจมีผล
ต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมท้ัง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัด
ให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๐  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
 
 
 

( นางวาสนา  กันหาสุข ) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 

 

 


