
 
 

        
ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม  

 

ผลการ  

ดำเนินการ  

ตัวช้ีวัด  เป้าหมาย 

1.เสริมสร้างจติสำนึก  

ค่านิยม 

ให้สถานศึกษา  

บริหารงานตาม 

หลัก   

ธรรมาภิบาล 

1.จัดกิจกรรม 
ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง  

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง/ป ี  

2.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูบคุลากรทางการศึกษา นักเรียน 
ได้เรียนรู้และ ปฏิบัติงานตาม หน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาล  

จำนวนกิจกรรม  2 ครั้ง/ป ี  

3.จัดทำหลักสตูาการศึกษาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการ
ป้องกันและ ปราบปรามการ ทุจริตในสถานศึกษา  

จำนวนหลักสตูร  1 หลักสูตร/ปี  

4. 
ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดีความซื่อสตัย์
สุจริต และ  การต่อต้านการทุจริต  

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง/ป ี  

2.บูรณาการหน่วย 
งาน 
ทุกภาคสว่นในการ 
ป้องกัน 

และ 

ปราบปรามการ 

ทุจริต 

ในสถานศึกษา 

1.บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กร 
ทุกภาคสว่นเพ่ือสร้างความ ตระหนักและปลูก 
จิตสำนึกการเป็นพลเมืองดี  

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง/ป ี  

2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม
ตรวจสอบการ ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง/ป ี  

3.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาตามแนวทา
งการกระจาย อำนาจทางการศึกษา  

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง/ป ี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชว้ี  ัดผลสำเร็จ
และเป้าหมาย

ประจำปีงบประมาณ 256๗

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงและความประพฤติมิชอบประจำปี 

ประจำปีงบประมาณ 256๗
โรงเรียนอนุบาลพยุห์



 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม  

 

ผลการ  

ดำเนินการ  

ตัวช้ีวัด  เป้าหมาย 

3.เสริมสร้างความเข้มแ
ข็งในการ ป้องกัน 
และปราบปรามการ 
ทุจริตในสถานศึกษา 

1.พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ 
ควบคุมพร้อมท้ัง  
สร้างความโปร่งใสและเปน็ธรรมในการบริหารงานบุ
คคลภายใต้ ระบบคุณธรรม 

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง/ป ี  

2.สร้างกลไกความรว่มมือระหว่างหน่วยงาน 
สถานศึกษากับ 
ภาคเอกชนให้มศีักยภาพในการป้องกันและปราบปรา
มการทุจริต  

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง/ป ี  

3. พัฒนาประสิทธภิาพการบริหารจัดการองค์กร จำนวนคร้ัง  1 ครั้ง/ป ี  

4.ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานด้านการจัดระบ
บการควบคุม ภายในและบริหารจดัการความเสี่ยง 

จำนวนหลักสูตร  
ที่มีการ  

ให้ความรู ้

1 หลักสตูร  

4.พัฒนาศักยภาพคร ู
บุคลากร 
ทางการศึกษานักเรียน 
ในการ ป้องกันและ 
ปราบปรามการ ทุจริต 
ในสถานศึกษา 

1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครูบคุล
ากรทางการศึกษา 
นักเรียนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

จำนวนหลักสูตร  
ที่มีการ  

ให้ความรู ้

2 ครั้ง/ป ี  

2.สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้านการป้องกันและปรา
บปรามการ ทุจริตสถานศึกษา  

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง/ป ี  

3.ส่งเสริมการปฏิบตัิงานของบคุลากรตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ บริหารกิจการบา้นเมือง ที่ดี  

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง/ป ี  

 4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์ความรู้เรื่องก
ารป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา 

จำนวนหลักสตูร  

ที่มีการ  

ให้ความรู ้

1 หลักสตูร  

 
 

 ปัญหาและอุปสรรค์การดำเนินงานของหน่วยงาน ไม่มี  
   
 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ไม่มี 

ตัวชว้ี  ัดผลสำเร็จและเป้า
หมายประจำปีงบประมาณ

256๗


