
นายอาทิตย์ สมพงษ์
รองผู้อํานวยการโรงเรียน

นางวาสนา กันหาสุข
ผู้อํานวยการโรงเรียน

1.การพัฒนาหรือการดําเนินการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรทองถิ่น  
2.การวางแผนงานดานวิชาการ                    3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา                     
4.การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา            5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู  
6.การวัดผล ประเมินผล และดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน
7.การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา
8.การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู     9. การนิเทศการศึกษา     10. การแนะแนว
11.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา
12.การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ
13.กรประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองคกรอื่น
14.การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน สถาน
ประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา
15. การจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานวิชาการของสถานศึกษา
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใชในสถานศึกษา
17. การพัฒนาและใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

โครงสรา้งการแบง่สว่นราชการของสถานศึกษาโครงสรา้งการแบง่สว่นราชการของสถานศึกษา
โรงเรยีนอนุบาลพยุห์โรงเรยีนอนุบาลพยุห์

ดา้นวชิาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นการบรหิารงานบุคคล ดา้นการบรหิารทั�วไป

1.การจัดทําแผนงบประมาณ       
2.การจัดทําแผนปฏิบัติการใชจายเงินตามที่ไดรับจัดสรร
3.การอนุมัติการใชจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรร
4.การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5.การรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ
6.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชงบประมาณ
7.การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา
8. การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา
9.การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา              
10.การจัดหาพัสดุ 
11.การพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดทําและจัดหาพัสดุ
12.การควบคุมดูแลบํารุงรักษาและจําหนายพัสดุ          
13.การจัดทําบัญชีการเงิน    
14.การจัดทํารายงานทางการเงินและงบการเงิน
15.การจัดทําหรือจัดหาแบบพิมพบัญชี ทะเบียน และรายงาน

1.การวางแผนอัตรากําลัง                     2.การสรรหาและบรรจุแตงตั้ง
3.การจัดสรรอัตรากําลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
4.การดําเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน
5.การเปลี่ยนตําแหนงใหสูงขึ้น การยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
6.การลาทุกประเภท                            7.การประเมินผลการปฏิบัติงาน
8.การดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ    9.การออกจากราชการ
10.การสั่งพักราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน
11.การรายงานการดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ
12.การอุทธรณและการรองทุกข              13.การจัดระบบและการจัดทําทะเบียนประวัติ
14.การจัดทํา บัญชีรายชื่อและใหความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน เครื่องราชฯ
15. การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
16.การสงเสริมการประเมินวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
17.การสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรติ 
18.การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ      
19.การสงเสริมวินัยคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

1.การพัฒนาระบบและเครือขายขอมูลสารสนเทศ
2.การประสานงานและพัฒนาเครือขายการศึกษา
3.การวางแผนการบริหารงานการศึกษา       4.งานวิจัยเพื่อพัฒนบายและแผนนโยบาย
5.การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองคกร
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน        7.งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
8.การดําเนินงานธุรการ                         9.การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม
10.การจัดทําสํามะโนผูเรียน                    11.การรับนักเรียน
12.การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา
13.การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย
14.การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา          15. การทัศนศึกษา
16. งานกิจการนักเรียน                           17.การประชาสัมพันธงานการศึกษา
18.การสงเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องคกร หนวย
งานและ สถาบันสังคมอื่น
19.งานประสานราชการกับสวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น
20.การจัดระบบการควบคุมภายในหนวยงาน


