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ส่วนท่ี 1 
บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ .ศ.  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545  
ก าหนดให้มีการปฏิรูปการศึกษา  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

 การปฏิรูปการศึกษา  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบ  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  
การบริหารจัดการและระบบสนับสนุนต่าง ๆ   ในด้านงบประมาณ  อุปกรณ์เครื่องมือหรือเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่ส าคัญ  คือการเปลี่ยนวิธีคิดใหม่ให้สอดรับกับสังคมใหม่และการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

 สาเหตุที่ต้องปฏิรูปการศึกษา   ก็เพราะสถานการณ์ที่โลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและระบบการจัด
การศึกษาไทยไม่สามารถปรับตัวได้ทันจึงจ าเป็นต้องเร่งรัดปฏิรูปการศึกษา 

 เป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษา  คือ  พัฒนาให้เด็กเยาวชนและคนไทยเป็นคนดี  มีคุณธรรม  เป็นคน
เก่ง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น  คิดดี  ท างานได้ดี  มีคุณภาพ  คงรักษาความเป็นไทยใฝ่เรียนรู้  สามารถ
ปรับตัวได้เหมาะสมกับสถานการณ์โลกและสังคมที่เปลี่ยนแปลง  คุณภาพของคนไทยเช่นน้ีจะเป็นทรัพยากร
ส าคัญส าหรับการอยู่รอดและการพัฒนาของประเทศไทยในกระแสสังคมยุคใหม่ที่ต้องใช้ความรู้เป็นเครื่องมือ
ส าคัญของการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิต 

การทีจ่ะใหเ้กิดการปฏิรปูการศึกษาดังเป้าหมายจะต้องมีการ 
 ปรับวิธีการในการจัดการศึกษา 
 ปรับระบบและโครงสร้างการจัดการศึกษา 
 ปรับปรงุคุณภาพคร ู ผู้บรหิาร  และบุคลากรทางการศึกษา 
 จัดให้มีอปุกรณ์และเทคโนโลยีการศึกษาที่เหมาะสมเพียงพอ  (ส านักงานปฏิรปูการศึกษา : 

2545) 

 ในสภาพการณ์ปัจจุบันของสังคมไทย  กระแสการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ เกิดข้ึนอย่างรวดเร็วไม่ว่า
จะเป็นความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี การสื่อสาร การคมนาคม การรับส่งข้อมูลและวิทยาการต่างๆ   การแพร่
ขยายของวัฒนธรรมข้ามชาติ  รวมถึงการแข่งขันกันอย่างรุนแรงทางเศรษฐกิจและการค้าระดับโลกในระบบ
การค้าเสรีปัญหาการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานในด้านต่าง ๆ  ไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวไม่ว่าจะเป็น
โครงสร้างพื้นฐานที่จะรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  ความสามารถของการแข่งขันในตลาดโลก  
ความสามารถที่จะรับการถ่ายทอดและการพัฒนาเทคโนโลยี การพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะของ
ฝีมือแรงงานหรือการเตรียม “คน”  ให้มีคุณภาพทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในโลกแห่งยุคโลกาภิวัฒน์  
ล้วนส่งผลให้เกิดวิกฤตการณ์ข้ึนในสังคมอย่างรุนแรง  ทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคม  การเมือง  วัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม  (กรมสามัญศึกษา : 2542) 
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 สภาพการณ์ดังกล่าวท าให้สังคมไทยต้องกลับมาทบทวนการจัดการศึกษากันใหม่  ทั้งนี้เพราะถ้ามีการจัด
การศึกษาที่ดี  ย่อมส่งผลให้เกิดการพัฒนาคนได้อย่างมีประสิทธิภาพซึ่งทรัพยากรบุคคลนี้เป็นหัวใจส าคัญที่จะ
ท าให้เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและการเมือง  อันจะน าพาประเทศชาติรอดพ้นจากวิกฤตการณ์ไปสู่ความ
เจริญก้าวหน้าต่อไปในที่สุด  โดยคุณลักษณะของประชากรไทยที่พึงประสงค์ซึ่งจะสามารถพัฒนาตนเองและ
สังคมไปสู่ความส าเร็จในยุคโลกาภิวัฒน์ได้น้ันควรจะประกอบด้วยคุณลักษณะต่าง ๆ  ดังนี้ (กรมสามัญศึกษา : 
2542 ) 

1.  การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้หรือมีคุณลักษณะใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. การมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  ประเมินค่า  และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
3.  การมีความสามารถจะรับการถ่ายทอด และการพัฒนาเทคโนโลยีได้อย่างสร้างสรรค์ และ

เหมาะสม 
4.  การมีความสามารถในการแก้ปัญหาและเผชิญหน้ากับสถานการณ์ใหม่ ๆ 
5.  การรู้จักการท างานเป็นหมู่คณะ 
6. ความตระหนักในการมีส่วนร่วมที่จะรักษาวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม การปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย และคุณธรรมตามหลักศาสนา 

การกระจายอ านาจไปยังสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ. 2542  มาตรา
39  และ 40  เป็นไปตามแนวคิดการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School–Based Management  หรือ  
SBM)  ซึ่งเป็นแนวคิดเกี่ยวกับการกระจายอ านาจการบริหารและจัดการศึกษาจากส่วนกลางไปยังสถานศึกษา
โดยตรง  ให้สถานศึกษามีอ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ  มีอิสระและความคล่องตัวในการตัดสิน ใจในการ
บริหารจัดการ  ทั้งด้านวิชาการ   ด้านงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคลและด้านการบริหารทั่วไปโดยมี
คณะกรรมการสถานศึกษาซึ่งเป็นตัวแทนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders)  ร่วมกันบริหารสถานศึกษา
ให้เป็นไปตามความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนมากที่สุด  (Myers and Stonehill,1993 :1 ; 
David, J.L.,1996 :4-5; Cheng, 1996 :44; อุทัย บุญประเสริฐ, 2543 : ข-ค) 
 การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน จึงท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางด้านการบริหารและการจัด
การศึกษาภายในสถานศึกษาอย่างมากมาย   ทั้งหลักการ  แนวคิด  ภารกิจ  กลยุทธ์   รูปแบบการตัดสินใจสั่ง
การ  รูปแบบภาวะผู้น า  การใช้อ านาจ การใช้ทรัพยากร เทคนิคการบริหารจัดการ ฯลฯ   เนื่องจากโรงเรียน
หรือสถานศึกษาจะต้องบริหารจัดการด้วยตนเองมากที่สุดต่างจากเดิมที่ต้องถูกควบคุมโดยหน่วยงานจาก
ส่วนกลาง(Cheng,1996 : 45-51; ประสิทธ์ิ เขียวศรี ,2544 : 25-31; ด าริ บุญชู, 2545 : 2-7)  อ้างใน  
ดิเรก  วรรณเศียร : 2545) 

 เนื่องจากการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน   เป็นแนวคิดใหม่ในการบริหารและจัดการศึกษาใน
ประเทศไทย  มีการศึกษาวิจัยในเรื่องดังกล่าวน้อยมาก  โดยเฉพาะอย่างยิ่งยังไม่มีการศึกษาว่ารูปแบบและ
ระบบการบริหารโรงเรียนตามแนวคิดนี้ส าหรับประเทศไทยควรมีลักษณะที่ชัดเจนอย่างไร   นอกจากนี้ยัง
พบว่าผู้บริหารโรงเรียนและคณะกรรมการโรงเรียนมีความต้องการแนวทางหรือรูปแบบการบริหารโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2542 : 84-86)    

 จากแนวคิดและเหตุดังกล่าว  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานชุมชน  และตัวแทน
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ จึงมีส่วนร่วมในการวางแผนปฏิบัติราชการในรูปแบบการ
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บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School- Based  Management : SBM) ในโรงเรียนอนุบาลพยุห์  อ าเภอ
พยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ   

วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา  (อนุบาล  1 -2) ตาม

หลักการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และหลักทฤษฎี  BBL  เพื่อพัฒนา  EQ,  IQ  ของผู้เรียนให้มีพัฒนาการ
ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  ตลอดจนมีทักษะชีวิต  มีความรู้  คู่คุณธรรมจริยธรรม  
เป็นต้นแบบในการศึกษาดูงานและการวิจัย 

2.  เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐาน  การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ช่วงช้ันที่ 1 (ป.1–ป.3) ช่วงช้ันที่  2  
(ป.4-ป.6)  และช่วงช้ันที่  3  (ม.1-ม.3)  และยกระดับผลสมัฤทธ์ิด้าน NT  O-net ให้สูงข้ึน ให้ผู้เรียนมีความรู้
คู่คุณธรรมจริยธรรม  มีทักษะวิชาการวิชาชีพอ่านออกเขียนได้  อ่านคล่อง–เขียนคล่อง  คิดวิเคราะห์  คิด
สังเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีนิสัยรักการอ่าน  ใช้หลักการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต  มุ่ง
สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  และสืบค้นข้อมูล
ได้  ตลอดจนสามารถบูรณาการการเรียนรู้แบบวิถีชีวิตภูมิปัญญาไทย   เพื่อผู้เรียนสู่ความเป็นสากล  สู่สังคม
อาเซียน เตรียมพร้อมเข้าสู่ประเทศไทยสู่ยุค 4.0 ในอนาคต 
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กรอบควำมคิดในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนอนุบำลพยุห์ 
 

           Input       Process    Product 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
            
            
            
            
            
            
       
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

วิถีชีวิต 
- ชุมชน 
- สังคม 
- นักเรียน 
- อาคารสถานที ่
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
- งบประมาณ 
- เทศบาล 

1.  การบรหิารจัดการ 
2.  หลักสูตร 
3.  กระบวนการเรียนรู ้
4.  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
และภายนอกโรงเรียน 
5.  สภาพแวดล้อม 
 -  บริเวณโรงเรียน 
 -  ห้องเรียน 
 -  ชุมชน 
6.  หลักจิตวิทยา 
7.  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8.  วิถีพุทธ 
9.  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม 

ผู้เรียน 
ปฐมวัย 
- มีพัฒนาการครบทั้ง   
5  ด้าน 
- มีคุณธรรมจริยธรรม 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- อ่านออกเขียนได ้
- อ่านคล่องเขียนคล่อง 
- คิดวิเคราะห์ได ้
- มีทักษะชีวิต 
- มีทักษะทางสงัคม 
- มีทักษะวิชาชีพ 
- มีทักษะทางคอมพิวเตอร ์
- มีคุณธรรมจริยธรรม 
 

นักเรียนเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง                      
มีความรู้ทักษะอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข  มีคุณธรรมจริยธรรม 

Impact 

ความพึงพอใจ 
ชุมชน  สังคม  วิถีชีวิต 

ภาพประกอบท่ี  1  แสดงกรอบความคิดทฤษฎีระบบในการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
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ภำพรวมของสถำนศึกษำ 

1. ข้อมูลท่ัวไป 
ช่ือสถานศึกษา:  โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 
ที่อยู:่  ตั้งอยู่ที่บ้านเลขที่ 178  หมู่ที่ 8  ต าบลพยุห์ อ าเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ   
โทรศัพท์:   0๔๕ - ๘๑๓๖๖๐                              
E-mail:   Anubanphayu_school@hotmail.com  
เปิดสอน: ระดับช้ันอนุบาล 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3   
พื้นที่:  เนื้อที่  9 ไร่  2 งาน 11 ตารางวา และบ้านหนองทุ่ม  4 ไร่ รวม 13 ไร่  2 งาน  

    11  ตารางวา   
เขตพื้นที่บริการ:  โรงเรียนอนุบาลพยุห์เป็นเขตเทศบาลต าบลพยุห์ มี 9 ชุมชน  

และจ านวน 4 หมู่บ้าน ประกอบด้วย บ้านพยุห์ บ้านโนนพยอม บ้านหนองทุ่ม  
บ้านค้อน้อย และหมู่บ้านอื่นๆ ที่ส่งนักเรียนมาเรียนร่วม 

 
2. ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

 พ.ศ. 2466 ก่อตั้งโรงเรียนข้ึน เรียกช่ือว่าโรงเรียน “บ้านพยุห์” ใช้ศาลาวัดพยุห์เป็นที่ เรียนโดย
นายอ าเภอเมืองศรีสะเกษในขณะนั้น 

ท่ี ระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่ง ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง หมำยเหต ุ
๑. พ.ศ. 2466 – 2470 นายเต็ม  บุษเหม ครูใหญ ่ คนแรก 
๒. พ.ศ. 2471 – 2476 นายก าพล  สานค า ครูใหญ ่  
๓. พ.ศ. 2477 – 2482 นายเหรียญ  พลสวัสดิ ์ ครูใหญ ่  
๔. พ.ศ. 2482 – 2483 นายแก้ว  สายเหนือ ครูใหญ ่  
๕. พ.ศ. 2483 – 2486 นายเสถียร  วรรณสถิตย์ ครูใหญ ่  
๖. พ.ศ. 2486 – 2487 นายทัศน์  เสนาะ ครูใหญ ่  
๗. พ.ศ. 2487 – 2491 นายจอม  พวงสวัสดิ ์ ครูใหญ ่  
๘. พ.ศ. 2492 – 2493 นายเหลือ  บุษพงค์ ครูใหญ ่  
๙. พ.ศ. 2493 – 2494 นายฉล า  ค าพันธ์ ครูใหญ ่  
๑๐. พ.ศ. 2494 – 2498 นายจอม  พวงสวัสดิ ์ ครูใหญ ่ ครั้งที ่ 2 
๑๑. พ.ศ. 2498 – 2502 นายสุทัศน์  ภูมิวงศ์ ครูใหญ ่  
๑๒. พ.ศ. 2502 – 2505 นายชาย  รุนเจริญ ครูใหญ ่  
๑๓. พ.ศ. 2508 – 2509 นายเทียน  ภูมิรัตน์ ครูใหญ ่  
๑๔. พ.ศ. 2509- 2510 นายภักดิ์  พลศักดิ์ ครูใหญ ่  
๑๕. พ.ศ. 2510 – 2515 นายสุวิช  วิริยวิวัฒน์ ครูใหญ ่  
๑๖. พ.ศ. 2515 – 2518 นายค าผง  วานิช ครูใหญ ่  
๑๗. พ.ศ. 2518 – 2534 นายวิชิต  ศรีเมือง อาจารย์ใหญ ่  
๑๘. พ.ศ. 2543 – 30 กันยายน  2547   นายสถิตย์  ติงสะ   อาจารย์ใหญ่ และ

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

๑๙. วันที่ 1 ตุลาคม 2547 – 21 ธันวาคม 2547   นางอุไร  ผลสุข   อาจารย์ 2  

mailto:Anubanphayu_school@hotmail.com
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ท่ี ระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่ง ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง หมำยเหต ุ
รักษาการในต าแหนง่
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

๒๐. วันที่ 22 ธันวาคม 2547 - 23 ตุลาคม 2557 นายปรเมษฐ์ สีหะวงศ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  
๒๑. วันที่ 24 ตุลาคม 2557 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๑ นายทองไข  พรหมประดิษฐ์   ผู้อ านวยการโรงเรียน  
๒๒. วันที่ 1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบัน   นางวาสนา  กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียน  

 
แผนท่ีเดินทำงไปโรงเรียน    
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3. สภำพปัจจุบันของโรงเรียนอนุบำลพยุห์ 
3.1 ข้อมูลนักเรียน 

3.1.1 ผู้อ านวยการโรงเรียน :   นางวาสนา  กันหาสุข  
โทรศัพท์ :       093-423-6680                           
E- Mail :               Anubanphayu_school@hotmail.com   
วุฒิการศึกษาสงูสุด :   ปริญญาโท  ครุศาสตรมหาบัณฑิต วิชาเอกบริหาร

การศึกษา   
ด ารงต าแหนง่ที่โรงเรียนนี:้  ตั้งแต่  1  พฤศจิกายน  2561  จนถึงปัจจุบัน  

3.1.2  ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 16 พฤษภาคม ของปีการศึกษาที่รายงาน ) 
3.1.2.1 จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น 269 คน 
3.1.2.2 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทัง้สิ้น 269 คน 

 
 ตำรำงท่ี 1 จ ำแนกตำมระดับชั้นท่ีเปิดสอน ปีกำรศึกษำ  2568 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง ชำย หญิง 
อ.2 ๑ ๙ 9 18 18 

อ.3 ๑ 11 13 24 24 

รวม ๒ 20 22 42  

ป.1 ๑ 14 11 25 25 

ป.2 1 14 8 22 22 

ป.3 2 22 18 40 20 

ป.4 1 16 13 29 29 

ป.5 1 21 12 33 33 

ป.6 ๑ 17 13 30 30 

รวม ๗ 104 75 179  

ม.1 1 9 - 9 9 

ม.2 1 7 16 23 23 

ม.3 1 7 10 17 17 

รวม 3 23 26 49  

รวมท้ังหมด 1๒ 147 123 270  
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ตำรำงท่ี 2 แสดงข้อมูลเด็กพิเศษเรียนรวม เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน 

ระดับชั้น 
ประเภทนักเรียน 

เด็กพิเศษเรียนรวม เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน 
ก่อนประถมศึกษา - 42 - 
ประถมศึกษา 25 179 - 
มัธยมศึกษาตอนต้น 20 49 - 

รวม 45 270 - 
(อ้ำงอิง: ข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำของโรงเรียน ข้อมูล ณ วันท่ี 16 พฤษภำคม 2568) 

ตำรำงท่ี 3  แสดงภำวะทุพโภชนำกำรของนักเรียน 

ระดับ 
น้ ำหนักต่ ำกว่ำ

เกณฑ์ 
น้ ำหนักสูงกว่ำ

เกณฑ์ 
ส่วนสูงต่ ำกว่ำ

เกณฑ์ 

น้ ำหนักและ
ส่วนสูงต่ ำกว่ำ

เกณฑ์ 
รวม 

ก่อนประถมศึกษา 6 1 7 13 14 
ประถมศึกษา 8 21 6 14 35 
มัธยมศึกษาตอนต้น - 10 1 1 11 

รวม 14 32 14 28 60 
(อ้ำงอิง: ข้อมูลตำมโปรแกรม INMU-Thaigrowth ปีกำรศึกษำ  2567) 

ตำรำงท่ี 4  แสดงจ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ (ปีกำรศึกษำ 2568) 

ประเภท ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ 
ปริญญำ

เอก 
ปริญญำ

โท 
ปริญญำ

ตร ี

ต่ ำกว่ำ
ปริญญำ

ตร ี
รวมท้ังสิ้น 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ รวม 
1. บริหำร ผู้อ านวยการ ช านาญการพิเศษ - - - ๑ - - - - - ๑ ๑ 
 รองผู้อ านวยการ ช านาญการ - - ๑ - - - - - ๑ - ๑ 
2. ครู ครู เช่ียวชาญ - - - - - - - - - - - 
  ช านาญการพิเศษ - - ๒ 4 - ๒ - - ๒ 6 8 
  ช านาญการ - - - - - ๒ - - - ๒ ๒ 
 ครู - - - ๑ - 1 3 - - 2 3 5 

3. บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 

ลูกจ้าง(ภารโรง) - - - - - - - ๑ - ๑ - ๑ 
ครูอัตราจ้าง - - - - - - - - - - - - 
ครูธุรการ - - - - - - 1 - - - 1 1 
ครูพี่เลี้ยงฯ - - - - - ๑ - - - ๑ - ๑ 

 รวมท้ังสิ้น  - - ๔ 5 2 8 ๑ - 7 13 ๑๙ 
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3.2  ข้อมูลครูและบุคลำกร 
 3.2.1 ข้อมูลข้ำรำชกำรครู 

ท่ี ชื่อ - ชื่อสกุล อำย ุ
อำย ุ

รำชกำร 
ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก 
สอน

ระดับชั้น 
1. นางวาสนา กันหาสุข 57 30 ผู้อ านวยการ  

ช านาญการพิเศษ 
คม. การบริหาร

การศึกษา 
บรหิาร 

2. นายอาทิตย์ สมพงษ์ 43 11 รองผู้อ านวยการ 
ช านาญการ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

บรหิาร 

3. นางวิภาดา ลาลุน 59 28 ครูช านาญการพเิศษ คบ. ประถมศึกษา อ. 3 
4. น.ส.เบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย 53 23 ครูช านาญการพเิศษ ศษ.ม. หลักสูตรและ

การสอน 
ป. 3 

5. นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย ์ 48 22 ครูช านาญการพเิศษ กศ.ม. บรหิาร
การศึกษา 

ม. 1 – 3 
 

6. นางปวีณา บุญรกัษา 48 15 ครูช านาญการพเิศษ ศษ.ม. หลักสูตรและ
การสอน 

ม. 1 – 3 

7. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 41 14 ครูช านาญการพเิศษ วท.ม เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

ม. 1 – 3 
 

8. นายกิตติภูมิฐ์ วิลาวัลย์ 46 23 ครูช านาญการพเิศษ กศ.ม. บรหิาร
การศึกษา 

ป. 4 – 6 

9. นางณัฐชานันท์  สุวรรณศร ี 54 25 ครูช านาญการพเิศษ คบ. ประถมศึกษา ป. 1 
10. นางชนิดาภา อสิพงษ์ 36 13 ครูช านาญการพเิศษ ศษ.ม บรหิาร

การศึกษา 
ป. ๑ – ๖ 

11. นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ 35 10 ครูช านาญการ คบ. ปฐมวัย อ. 2 
12. นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 35 8 ครูช านาญการ คบ. ภาษาอังกฤษ ป. 3 
13. นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 30 6 ครู คบ. วิทยาศาสตร ์ ป. ๒ 
14. นายธนายุทธ จิตรหาญ 39 4 ครู คม. สุขศึกษาและ

พลศึกษา 
ม. 1 – 3 

 
15. นางสาวอิศราพร ป้องกัน 31 4 ครู คบ. สังคมศึกษา ป. 4 – 6 
16. นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ 33 5 ครู คบ. ภาษาไทย ป. 4 – 6 
17. นายศราวุธ ทิพย์รักษา 28 3 ครู คบ. ดนตรีศึกษา ม. 1 – 3 

3.2.2 ข้อมูลบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ท่ี ชื่อ - ชื่อสกุล อำย ุ
ประสบกำรณ์
ท ำงำน(ปี) 

ต ำแหน่ง วุฒิ วิชำเอก 
สอน

ระดับชั้น 
จ้ำงด้วย

เงิน 
1. นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ 26  3 ป ี ครูพี่เลี้ยงเดก็

พิการเรียนร่วม 
คบ. ดนตรี

ศึกษา 
ป. ๑ – ม. 

๓ 
สพฐ. 

๒. นายวิโรจน์  นามอุดทา 58 14 ป ี นักการ 
ภารโรง 

ป.6 - - สพฐ. 
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ท่ี ชื่อ - ชื่อสกุล อำย ุ
ประสบกำรณ์
ท ำงำน(ปี) 

ต ำแหน่ง วุฒิ วิชำเอก 
สอน

ระดับชั้น 
จ้ำงด้วย

เงิน 
3 นางสาวณัติฐิยา  อุ่นญาติ 25 - ธุรการ วท.บ. วิทยาศาส

ตร์
สิ่งแวดล้อ

ม 

- อุดหนุน 

 
3.3   สรุปข้อมูลครูข้ำรำชกำรครูท่ีเข้ำรับกำรอบรมพัฒนำตนเอง ปีกำรศึกษำ  2567 

ท่ี ชื่อ - ชื่อสกุล 
ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก 
จ ำนวนครั้ง/ชั่วโมง 
ท่ีได้รับกำรพัฒนำ 

1. นางวาสนา  กันหาสุข ผู้อ านวยการ 
ช านาญการพิเศษ 

คม. บรหิารการศึกษา 3 ครั้ง 21 ช่ัวโมง 

2. นายอาทิตย์ สมพงษ์ รองผู้อ านวยการ 
ช านาญการพิเศษ 

กศ.ม. บรหิารการศึกษา 3 ครั้ง 21 ช่ัวโมง 

4. นางวิภาดา ลาลุน ครูช านาญการพเิศษ คบ. ประถมศึกษา 3 ครั้ง 21 ช่ัวโมง 
5. น.ส.เบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย ครูช านาญการพเิศษ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน 3 ครั้ง 21 ช่ัวโมง 
6. นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย ์ ครูช านาญการพเิศษ กศ.ม. บรหิารการศึกษา 2 ครั้ง 18 ช่ัวโมง 
7. นางปวีณา บุญรกัษา ครูช านาญการพเิศษ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน 11 ครั้ง 101 ชั่วโมง 

9. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ ครูช านาญการพเิศษ วท.ม เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ 3 ครั้ง 21 ช่ัวโมง 
10 นายกิตติภูมิฐ์ วิลาวัลย์ ครูช านาญการพเิศษ กศ.ม. บรหิารการศึกษา 2 ครั้ง 12 ช่ัวโมง 
11. นางณัฐชานันท์  สุวรรณศร ี ครูช านาญการพเิศษ คบ. ประถมศึกษา 5 ครั้ง 60 ช่ัวโมง 
12. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ครูช านาญการพเิศษ ศษ.ม บรหิารการศึกษา 3 ครั้ง 21 ช่ัวโมง 
13. นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ ครูช านาญการ คบ. ปฐมวัย 15 ครั้ง 126 ชั่วโมง 

14. นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง ครูช านาญการ คบ. ภาษาอังกฤษ 8 ครั้ง 115 ช่ัวโมง 
๑๕. นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น ครู คบ. วิทยาศาสตร ์ 9 ครั้ง 93 ช่ัวโมง 
๑๖. นายธนายุทธ จิตรหาญ ครู คม. สุขศึกษาและพลศึกษา 13 ครั้ง 82 ช่ัวโมง 
๑๗. นางสาวอิศราพร ป้องกัน ครู คบ. สังคมศึกษา 3 ครั้ง 56 ช่ัวโมง 
16. นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ ครู คบ. ภาษาไทย 4 ครั้ง 5 ช่ัวโมง 
17. นายศราวุธ ทิพย์รักษา ครู คบ. ดนตรีศึกษา 8 ครั้ง 51 ช่ัวโมง 

หมำยเหตุ   ข้อมูลครู จ านวนครัง้/ช่ัวโมง ที่ได้รบัการพัฒนา ในรอบปทีี่ผา่นมา ( ปีการศึกษา 2567 )  
 จ านวนครูที่สอนตรงวิชาเอก  1๗  คน  คิดเป็นร้อยละ  100 
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4.  ข้อมูลอำคำรสถำนท่ี 
       อาคารเรียน    จ านวน  5  หลัง  

อาคารอเนกประสงค์   จ านวน  4  หลัง   
อาคารประกอบ    จ านวน  4  หลัง   
ส้วม    จ านวน  4  หลัง   
สนามเด็กเล่น   จ านวน  1  สนาม   
สนามฟุตบอล    จ านวน  1  สนาม   
สนามบาสเก็ตบอล   จ านวน  1  สนาม  

 
๕.  ข้อมลูงบประมำณ ปีงบประมำณ 2568 

รำยรับ จ ำนวน/บำท รำยจำ่ย จ ำนวน/บำท 
เงินงบประมาณ - - - 
เงินนอกงบประมาณ 1,722,122 งบพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 1,236,718 
งบอื่น ๆ  (เงินรายได้ฯ) 18,166 อื่น ๆ 3,465 

รวมรำยรับ 1,740,288 รวมรำยจำ่ย 1,240,183 

๖.  ข้อมลูสภำพชุมชนโดยรวม 
  ๖.1  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะหมู่บ้านล้อมรอบโรงเรียน  มีประชากร  
ประมาณ  4,500  คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่  ชุมชนอนามัย  ชุมชนดอนกระต่าย  อาชีพ
หลักของชุมชน  คือ ท านา  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ตรุษสงกรานต์ บุญข้าวสาก (บุญเดือนสี่)  บุญบั้งไฟ  บุญผะเหวด  ประเพณีแห่ปราสาทผึง้ (ออก
พรรษา) การท าบุญตักบาตรเทโวโรหณะ 
  ๖.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  อาชีพหลัก  คือ ท านาส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  6,000  บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว  5  คน 
  ๖.3 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
 

รำยกำร 
โอกำส (ดี/มีมำก) ข้อจ ำกัด (ด้อย/ไม่พอ) 

1. อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้        
    1.1  วัดพิพิธภัณฑ์   
    1.2  สถานีอนามัย 
    1.3  สถานีต ารวจ 
    1.4  เทศบาลต าบลพยุห ์

1.1  ชุมชนยากจนมีผลต่อการเรียนรู ้
1.2  เด็กร้อยละ 40  ไม่ได้อาศัยอยู่กับพ่อแม ่
1.3  ขาดงบประมาณในการปรบัปรุงพฒันา
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.4  ขาดอุปกรณ์เทคโนโลยีทีม่ีประสิทธิภาพสูง 
1.5  มีเด็กยากจนด้อยโอกาสร้อยละ  80 
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รำยกำร 
โอกำส (ดี/มีมำก) ข้อจ ำกัด (ด้อย/ไม่พอ) 

  2.  ชุมชนอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน
แบบไทย   
    2.1  สงกรานต ์
    2.2  ลอยกระทง 
    2.3  วันส าคัญทางพระพทุธศาสนา 

 

3.  ชุมชนสังคมสนใจการศึกษา  
 

7. โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์ พุทธศักราช ๒๕68  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันฐาน พุทธศักราช  
๒๕๕๑  

โครงสร้ำงเวลำเรียน  ระดับประถมศึกษำ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ / กิจกรรม 
เวลำเรียน 

ระดับประถมศึกษำ 
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้   
ภำษำไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศำสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ 12๐ 12๐ 12๐ 
สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
     ประวัติศาสตร ์
     ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
     หน้าที่พลเมอืง วัฒนธรรม   
      และการด าเนินชีวิตในสงัคม 
     เศรษฐศาสตร ์
     ภูมิศาสตร์ 

8๐ 
(๔๐) 

 
 

 (4๐) 

8๐ 
(๔๐) 

 
 

(4๐) 

8๐ 
(๔๐) 

 
 

(4๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

 
 

(๘๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

 
 

(๘๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

 
 

(๘๐) 

สุขศึกษำและพลศึกษำ 4๐ 4๐ 4๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ 4๐ 4๐ 4๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
กำรงำนอำชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 4๐ 4๐ 4๐ 
** ภำษำต่ำงประเทศ ๑๖0 ๑๖0 ๑๖0 ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลำเรียน (พ้ืนฐำน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
รำยวิชำเพ่ิมเติม        
      *  หน้าที่พลเมอืง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
        การป้องกันการทจุริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
        ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ๔๐ ๔๐ ๔๐    
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กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ / กิจกรรม 
เวลำเรียน 

ระดับประถมศึกษำ 
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

 รวมรำยวิชำเพ่ิมเติม ปีละไม่น้อยกว่ำ  ๔๐  ชั่วโมง 
 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน       

กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนกัเรียน 
  - ลูกเสอื /เนตรนาร ี
  - ชุมนุม 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์

๓๐ 
 

๔๐ 
๔๐ 
๑๐ 

๓๐ 
 

๔๐ 
๔๐ 
๑๐ 

๓๐ 
 

๔๐ 
๔๐ 
๑๐ 

๓๐ 
 

๔๐ 
๔๐ 
๑๐ 

๓๐ 
 

๔๐ 
๔๐ 
๑๐ 

๓๐ 
 

๔๐ 
๔๐ 
๑๐ 

 รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลำเรียน ไม่น้อยกว่ำ ๑,๐๐๐  ชั่วโมง / ปี 

 
โครงสร้ำงเวลำเรียน  ระดับมัธยมศึกษำ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ 

• กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    
    ภาษาไทย ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
    คณิตศาสตร์ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
     สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
     ๐ ประวัติศาสตร์ 
     ๐ ศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม 
     ๐ หน้าที่พลเมือง วัฒนาธรรมและ
การด ารงชีวิตในสังคม 
     ๐ ภูมิศาสตร์ 
     ๐ เศรษฐศาสตร์ 

๑๖๐ (๔ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

 
 

๑๒๐ (๓ นก.) 

๑๖๐ (๔ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

 
 

๑๒๐ (๓ นก.) 

๑๖๐ (๔ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

 
 

๑๒๐ (๓ นก.) 

     สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
     ศิลปะ ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
     การงานอาชีพ ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
     รวมเวลำเรียนพ้ืนฐำน ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) 
 • รำยวิชำเพ่ิมเติม    
- โครงงานวิทย์ ๒๐(๐.๕นก.)   
- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) 
- ภาษาจีน ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) 
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กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ 

* หน้าที่พลเมือง ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) 
- การป้องกันการทุจริต ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) ๒๐(๐.๕นก.) 
- กราฟกและเทคโนโลยีสื่อประสม ๔๐ (๑ นก.)   
- การโปรแกรมเบื้องตน ๔๐ (๑ นก.)   
- การจัดการขอมูล  ๔๐ (๑ นก.)  
-การออกแบบและเทคโนโลยี๒  ๔๐ (๑ นก.)  
-การออกแบบและเทคโนโลยี3   ๔๐ (๑ นก.) 
- Macromedia Flash    ๔๐ (๑ นก.) 
-การเพาะเห็ดฟาง เห็ดนางฟ้า ๔๐ (๑ นก.)   
-การแปรรูปผลิตผลเห็ด  ๔๐ (๑ นก.)  
-โครงงานอาชีพ   ๔๐ (๑ นก.) 

รวมรำยวิชำเพ่ิมเติม ไม่น้อยกว่ำ   ๒๐๐ ชั่วโมง (5 นก.) / ปี 
• กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    
๐ กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
๐ กิจกรรมนักเรียน 
   - ลูกเสือ /เนตรนารี 
   - ชุมนุม 

 
๔๐ 
๒๕ 

 
๔๐ 
๒๕ 

 
๔๐ 
๒๕ 

๐ กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน ์

๑๕ ๑๕ ๑๕ 

รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
    รวมเวลำเรียน ไม่น้อยกว่ำ ๑,๒๐๐ ชั่วโมง / ปี 
หมำยเหตุ  

๑. ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลพยุห์ เพิ่มเติมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็น
รายวิชาเพิ่มเติมตามหนังสือที่ ศธ ๐๔๐๑๐/ว๗๗๙ ลงวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๗  

๒. กิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณะประโยชน์ โรงเรียนจะด าเนินการจัดกิจกรรมและประเมินการเข้า
ร่วมของกิจกรรมของนักเรียน โดยบูรณาการการเรียนรู้ในคาบเวลาเรียนปกติและปฏิบัติกิจกรรมในลักษณะ
ต่อไปนี้ 
 ๑. ให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญของชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

๒. ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามแนวนโยบายของรัฐ เพื่อความสงบสุขและประโยชน์อื่น ๆ ของ
โรงเรียน ชุมชน สังคม ประเทศชาติ 

๓. ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถ่ิน 
๔. ให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียนตามแนวนโยบายของโรงเรียน 

        * ๕ รายวิชาเพิ่มเติมหน้าที่พลเมือง  ให้บูรณาการกับกิจกรรมอื่นๆ หรือวิถีชีวิตประจ าวัน โรงเรียนเข้า
ร่วมโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ไม่ต้องสอนในช่ัวโมงเรียนตามโครงสร้างเวลาเรียนก็ได้ แต่ให้ก าหนดวิธี
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ตัดสินผลการเรียนตามวิธีการที่โรงเรียนก าหนด เพื่อให้สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและเกณฑ์
การจบหลักสูตร  (ตามที่แจ้งในหนังสือ ที่ ศธ ๐๔๐๑๐/ว๑๒๓๙ ลงวันที่  ๑ กันยายน  ๒๕๕๗ พร้อมก าหนด
รหัสวิชาหน้าที่พลเมือง ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเพิ่มวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชา
เพิ่มเติม ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ตาม
เอกสารแนบท้ายที่แจ้งในหนังสือ ที่ศธ ๐๔๐๑๐/ว๑๗๒๙ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๕๗ )  

** 6. จัดเวลาเรียนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศรายวิชาภาษาอังกฤษช้ันประถมศึกษาปีที่1 -3 
เพิ่มเติมตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับลงวันที่ 31 ตุลาคม ๒๕๕9 

8. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น 

8.1  ห้องสมุดมีขนาด  32  ตารางเมตร  จ านวนหนงัสือในห้องสมุด  500  เล่ม 

8.2 ห้องปฏิบัติการ 
   ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จ านวน  1  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จ านวน  1  ห้อง 

          8.3 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน    

แหล่งเรียนรู้ภำยใน สถิติกำรใช ้
จ ำนวนครั้ง/ปี (a) ช่ือแหล่งเรียนรู ้

1.  ศูนย์การศึกษาปฐมวัยต้นแบบ 
2.  ศูนย์สื่อและสระว่ายน้ านักเรียนอนบุาล 
3.  สนามเด็กเล่น 
4.  สวนหย่อมสวนดอกไม ้
5.  ห้องคอมพิวเตอร ์
6.  ห้องเกียรติยศ  และห้องประชุม 
7.  ห้องสมุด 
8.  ห้องสมุดมีชีวิต 
9.  สวนพฤกษศาสตร ์
10.  แหล่งเรียนรู้บ่อเลี้ยงปลาระบบนเิวศ 
11.  ห้องศูนย์สื่อภาษาอังกฤษและ Discover 
12.  ร้านค้าสวัสดิการ  (สหกรณ์โรงเรียนอนุบาลพยหุ์) 
13.  แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
14.  ห้องศูนย์การศึกษาพเิศษเรียนร่วม 
15. บล็อกต่างระดับ BBL 
16. สนามกีฬา   
17. โรงผลิตน้ าด่ืม        

150 
100 
200 
100 
300 
150 
500 
300 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

             100 
1,000 
1,000 
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 8.4 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   
แหล่งเรียนรู้ภำยนอก สถิติกำรใช ้

จ ำนวนครั้ง/ปี (b) ช่ือแหล่งเรียนรู ้
1.  วัด 
2.  สถานีอนามัย 
3.  สถานีต ารวจ 
4.  ค่ายทหารสงิห์ด า อ าเภอกันทรลักษ์ ศรีสะเกษ 
5.  ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้/แหลง่เรียนรูอ้ื่นๆ 

10 
20 
2 
1 
5 

 
9.  ผลงำนดีเด่นของสถำนศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและนักเรียน 
     
          ปีการศึกษา 2565 
 
                  1. ห้องเรียนคุณภาพ ระดับดีเยี่ยม 
      1. นางพวงผกา  จิตสุภาพ 
      2. นางวิภาดา  ลาลุน 
      3. นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
      4. นางสาวอิศราพร  ป้องกัน 
                  2. ครูดีเด่นและอัตราจ้างดีเด่น 
  1. นางวาสนา  กันหาสุข  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้รับรางวัลเกียรตบิตัร
เป็นผู้ขับเคลื่อนการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชรเป็นผลส าเร็จ 
  2. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้รับเกียรติบัตรรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ระดับเพชร จาก กระทรวงสาธารณสุข  
  3. นางวาสนา  กันหาสุข ได้รับเกียรติบัตร เป็นครูต้นแบบในโครงการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ จากมหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษ 
   4.โรงเรียนอนุบาลพยุห์เป็นโรงเรียนต้นแบบในโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ด้านการอ่านการเขียน การคิดวิเคราะห์ จากมหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษ 
            5. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้ผ่านการประเมินและรับรางวัล โครงการโรงเรียน
หมู่บ้าน ศีล 5 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง ป ี2565 ระดับอ าเภอพยุห์ ในโรงเรียนขยายโอกาส 
               6. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้ผ่านการประเมิน โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 
2 ดาว ป ี2565  
           7. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้รางวัลบา้นนักวิทยาศาสตรน์้อยด าเนินการด้านการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในทุกระดับ โดยในระดับปฐมวัยได้มีการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ผ่านการ
ปฏิบัติจริงที่น่าสนใจและได้รับความสนุกสนาน  ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  และได้รับการประเมนิ
รอบที่ 3  ได้รับรางวัลบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ปีการศึกษา  2562-2566 
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         8. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้ผ่านการประเมินรบัโลร่างวัลโรงเรยีนวิถีพุทธ ช้ันน า รุ่นที่
13  
         9. การได้รับจัดสรรทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนแบบมีเงื่อนไขจากกองทุนความ
เสมอเป็นความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในการออกเยี่ยมบ้านและเอาใจใส่ใน
การน าเข้าข้อมูลในระบบของครูประจ าช้ัน   
            10. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้ด าเนินการตามมาตรการประหยัดค่าสาธารณูปโภค 
โดยสามารถลดค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์และคุ้มค่ากับราชการ 
  11. รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ ระดับชาติ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
Comic Scrip ช้ันป.4-6 การแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
  12. รางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (เขียนเรื่องจาก
ภาพ) ช้ัน ป.1-3 การแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
  13. รางวัลเหรียญเงิน ระดับชาติ  การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์ จาก
คอมพิวเตอร์ ช้ัน ป.4-6 การแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
  

 ปีการศึกษา 2566 
 
               1. ห้องเรียนคุณภาพ  
    1. นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์  ระดับชนะเลิศ Best of the best 
    2. นางปวีณา  บุญรักษา   ระดับรองชนะเลิศ อันดับ 1 
 3. นางวิภาดา  ลาลุน   ระดับดีเยี่ยม 
 4. นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น   ระดับดีเยี่ยม 
 5. นางณัชชานันท์  สุวรรณศรี  ระดับดีเยี่ยม 
 6. นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรีสมหมาย ระดับดีเยี่ยม 
 7. นางสาวอิศราพร  ป้องกัน   ระดับดีเยี่ยม 
 8. นายกิตติภูมิ  วิลาวัลย์   ระดับดีเยียม 
 9. นายธนายุทธ  จิตรหาญ   ระดับดีเยี่ยม 
                2.  ครูดีเด่นและอัตราจ้างดีเด่น 
 1. นางวาสนา กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียน ผ่านการพิจารณาเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ 
“10,000 คุรุชน คนคุณธรรม” ประจ าปี พ.ศ. 2566 ประเภทผู้บริหารโรงเรียน ระดับยอดเยี่ยม  
 2. นายพงษ์เทพ ประดับศรี รองผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับเกียรติบัตร ยกย่องเชิดชู
เกียรติ “10,000 คุรุชน คนคุณธรรม” ประจ าปี พ.ศ. 2566 ประเภทผู้บริหารโรงเรียน ระดับยอดเยี่ยม 
 3. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ ได้รับรางวัลครูผู้มีผลงานดีเด่นด้าน Unplugged Coding 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา (ผลงานดีเด่น ด้าน CODING Achievement Awards)  
 4. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับรางวัลยอดเยี่ยม ผลงานที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโลโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี 
2566 
 5. นางพวงผกา จิตสุภาพ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชนคนคุณธรรม” 
ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
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 6. นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุ
ชนคนคุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 7. นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 8. นางณัฐชานันท์ สุวรรรศรี ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 9. นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 10. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชนคนคุณธรรม” 
ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 11. นางสาววิภาวรรณ ค าผาง ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 12. นายธนายุทธ จิตรหาญ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 13. นางสาวอิศราพร ป้องกัน ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 14. นายภัทรพล เมธาภัทรกุล ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชนคน
คุณธรรม” ประเภทครู ตามโครงการคุณธรรม สพฐ. ประจ าปี 2566 
 15. เด็กหญิงปอปราณฉัตร วงค์วรรณา และเด็กหญิงพิชญาพร กาลพัฒน์ ได้รับรางวัล
เหรียญทองชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ช้ัน ป.4 – 6 การแข่งขันศิลปหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
 16. เด็กหญิงธัญญาทรัพย์ แก้วกุลา และเด็กหญิงเอมิกา อุธาพงษ์  ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ช้ัน ม.1-3 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
 17. เด็กชายพร้อมพัฒน์ ธรรมรส ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเดี่ยว
โหวด (เดี่ยว) ช้ัน ป.1-6 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
 18. เด็กชายอรรถชัย กล่อมจิตร์ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี (เดี่ยว) ช้ัน ป.1-6 บกพร่องทางสติปญัญา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง
ที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
 
            ปีการศึกษา 256๗ 

 1. สถำนศึกษำ 
1. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้รับเกียรติบัตรรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ

เพชร จาก กระทรวงสาธารณสุข  
2. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้ผ่านการประเมินและรับรางวัล โครงการโรงเรียนหมู่บ้าน ศีล 

5 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง ปี 2567 ระดับอ าเภอพยุห์ ในโรงเรียนขยายโอกาส 
3. โรงเรียนอนุบาลพยุห ์ได้รับการประเมินโครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว  
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4. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้รับประกาศเกียรติคุณเป็นโรงเรียนวิถีพุทธช้ันน า รุ่นที่ 13 
5. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้รับรางวัลศูนย์ต้นแบบครูปฐมวัยในการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะทางสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ในการป้องกันและปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา โครงการขับเคลื่อนวาระจังหวัดศรีสะเกษ ประจ าปี 2567 
 

2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
1.นางวาสนา กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” 

ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 
2. นางวาสนา กันหาสุข ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ

ดีเด่น ประเภทผู้บริหารกิจการลูกเสือดีเด่น 
3. นายอาทิตย์ สมพงษ์ ได้รับรางวัล “คุรุชน คนคุณธรรม” ระดับยอดเยี่ยม ประจ าปี

การศึกษา 2567 โดยส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
4. นายอาทิตย์ สมพงษ์ ได้รับรางวัล “SSK1 Award” ประเภทรองผู้บริหารสถานศึกษา

ดีเดน่ ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
 

3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ครูผู้สอนนักเรียนรางวัลผลงานที่โดดเด่นระดับดีเยี่ยม การ

ประกวดวาดภาพการ์ตูนนานาชาติ คิตะคิวชู ประเภทจูเนียร์ ณ ประเทศญี่ปุ่น 
2. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ประเภทครู 
3. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประเภทครผู้สอน 
4. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับรางวัลส าหรับผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 

Practice) ระดับเงิน ประเภทครูผู้สร้างสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) 
5. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ ได้รับรางวัลระดับเงิน ผลงานที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

(Best Practice) ประเภทผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) 

6. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็น ICT Talent ภาครัฐ ผู้มีผลการปฏิบัติ
หน้าที่ ประจ าปี ๒๕๖๗ ในระดับ “ดี (Good)” ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน คอนเน็กซอีดี 

7. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็น บุคลากรผู้น าด้านเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา (ICT Talent) ภาครัฐ รุ่นที่ 4 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน คอนเน็กซอีดี 

8. นายธนายุทธ จิตรหาญ เป็นครูผู้สอนรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขัน PISA 
Gamification Challenge Thailand 2024 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

9. นายธนายุทธ จิตรหาญ  ได้รับรางวัลห้องเรียนคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖7 ระดับ
มัธยมศึกษา รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

10. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ ครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 
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11. นางณัฐชานันท์ สุวรรณศรี ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 

12. นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี พ.ศ.
๒๕๖๗ ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 

13. นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์  ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี  พ.ศ.๒๕๖๗ 
ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 

14. นางวิภาวรรณ ค าผาง ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ ครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 

15. นางสาวนุชนารถ มะโนชาติ ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
ครูผู้สอนปฐมวัยดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 

16. นายธนายุทธ จิตรหาญ  ได้รับรางวัล SSK๑ AWARDS ประจ าปี  พ .ศ.๒๕๖๗ 
ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สขศึกษาและพลศึกษาดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ ๖๘ 

17. นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย ได้รับรางวัลครูผู้ดีในดวงใจศิษย์ เนื่องในวันครู
แห่งชาติ ปี 2568 

18. นายติณน์พัฒน์ อสิพง์ ได้รับรางวัลครูผู้ดีในดวงใจศิษย์ เนื่องในวันครูแห่งชาติ ปี 
2568 

19. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งการสรา้งการต์ูนเรือ่งสัน้(Comic Strip) ระดับช้ัน ม.1-3 งานศิลปะหัตกรรมนักเรยีน 
ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

20. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟฟิก ช้ัน ป.1-3  งานศิลปะหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

21. นางชนิดาภา อสิพงษ์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ช้ัน ป.4-6 ” งานศิลปะหัตกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

22. นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพระบายสี นักเรียนเรียนร่วม งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 
2567 

23. นายศราวุธ ทิพย์รักษา ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การประกวดวงดนตรีพื้นเมอืง โปงลาง ช้ัน ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 
2567 

24. นายภัทรพล เมธาภัทรกุล ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การประกวดวงดนตรีพื้นเมอืง โปงลาง ช้ัน ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 
2567 
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25. นายศราวุธ ทิพย์รักษา ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดขับร้องประสานเสียง ช้ัน ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 

 
               4. นักเรียน 

1. เด็กหญิงพิชญาพร กาลพัฒน์ ได้รับรางวัลผลงานที่โดดเด่นระดับดีเยี่ยม การประกวด
วาดภาพการ์ตูนนานาชาติ คิตะคิวชู ประเภทจูเนียร์ ณ ประเทศญี่ปุ่น 

2. เด็กหญิงธัญญาทรัพย์ แก้วกุลา ได้รับรางวัลผลงานที่โดดเด่นระดับชมเชย การ
ประกวดวาดภาพการ์ตูนนานาชาติ คิตะคิวชู ประเภททั่วไป ณ ประเทศญี่ปุ่น 

3. เด็กหญิงธัญญาทรัพย์ แก้วกุลา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขัน PISA 
Gamification Challenge  Thailand 2024 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. เด็กหญิงธัญญาทรัพย์ แก้วกุลา และเด็กหญิงเอมิกา อุทธาพงษ์ ได้รับรางวัลเหรียญ
ทองชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ช้ัน ม.1 – 3 การแข่งขันศิลปหัตกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

5. เด็กชายอรรถชัย กล่อมจิตร์ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี (เดี่ยว) ช้ัน ป.1-6 บกพร่องทางสติปญัญา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง
ที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

6. นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดวงดนตรีพื้นเมือง โปงลาง ช้ัน 
ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

7. นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดขับร้องประสาน
เสียง ช้ัน ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

10.  ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนระดับสถำนศึกษำ 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖7 
ตำรำงท่ี 1 แสดงจ านวนร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับ 3.0 ข้ึนไป  

ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน 
ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียน ระดับ 3.0 ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 22 95.46 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 2 42 87.83 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 30 80.37 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 35 81.59 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 5 32 73.96 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 28 83.33 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 1/2567 28 63.89 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 2 1/2567 18 61.73 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 1/2567 3 96.3 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 2/2567 28 63.49 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 2 2/2567 18 61.73 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 2/2567 3 81.48 

เฉลี่ยร้อยละ  76.45 
 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงจ านวนร้อยละของนกัเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบั 3.0 ข้ึนไป  
ปีการศึกษา 2567 
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT) 
ตำรำงท่ี 2 เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษา

ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7   
ควำมสำมำรถ ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 ผลต่ำงระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

กำรอ่ำนออกเสียง 77.68 86.09 +8.41 
กำรอ่ำนรู้เรื่อง 84.97 82.85 -2.12 

รวม 2 ควำมสำมำรถ 81.33 84.47 +3.14 
            

 แผนภูมิ ท่ี 2 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้ เรียน (RT)  
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7 

 

   

 

  

 

  

 
 
 
 
ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (National Test : NT) 
ตำรำงท่ี 3 เปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถของผูเ้รียนระดบัชาติ (National Test : 

NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7   
ควำมสำมำรถ ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 ผลต่ำงระหว่ำงปีกำรศึกษำ 
ด้ำนภำษำไทย 73.52 65.59 -7.93 

ด้ำนคณิตศำสตร์ 54.59 66.42 +11.83 
รวม 2 ควำมสำมำรถ 64.05 66.00 +1.95 
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

แผนภูมิท่ี 3 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินทดสอบความสามารถของผู้เรียนระดบัชาติ 
(National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖7 

 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 
ตำรำงท่ี 4 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 จ าแนกตามรายวิชา 
 

วิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร ์ ภำษำอังกฤษ 
ระดับโรงเรียน 63.50 26.60 40.44 31.80 
ระดับประเทศ 54.20 29.21 42.87 33.49 

 
แผนภูมิท่ี 4 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 จ าแนกตามรายวิชา 
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

ตำรำงท่ี 5 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7   

ปีกำรศึกษำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร ์ ภำษำอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยรวม 
2566 50.94 28.11 31.63 30.71 35.55 
2567 63.50 31.80 26.60 40.44 40.59 

ผลกำรพัฒนำ +11.76 -1.51 +8.81 +1.09  
 
แผนภูมิท่ี 5 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓  

ตำรำงท่ี 6 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7 จ าแนกตามรายวิชา 

วิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร ์ ภำษำอังกฤษ 
ระดับโรงเรียน 26.35 21.38 24.63 25.00 
ระดับประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

แผนภูมิท่ี 6 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7 จ าแนกตามรายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตำรำงท่ี 7 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7   

ปีกำรศึกษำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร ์ ภำษำอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยรวม 
2566 49.03 20.34 22.47 22.66 28.63 
2567 26.35 21.38 24.63 25.00 24.34 

ผลกำรพัฒนำ - 22.68 + 1.04 + 2.16 + 2.34  
 

แผนภูมิท่ี 7 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา ๒๕๖7 
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT)  ระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7 

ที่ 
ควำมสำมำรถ ปีกำรศึกษำ 

2566 
ปีกำรศึกษำ 

2567 
เพิ่มขึ้น/ 
ลดลง 

ระดับ 
ประเทศ 

สูงกว่ำ/ 
ต่ ำกว่ำประเทศ 

สูงกว่ำ/ 
ต่ ำกว่ำ 

ครูผู้สอน 

1 การอ่านออกเสียง 77.68 86.09 +8.41 80.28 สูงกว่าระดับประเทศ +5.81 นางสาวหัทยา จิตสุภาพ 
 

2 การอ่านรูเ้รือ่ง 84.97 82.85 -2.12 77.16 ต่ ากว่าระดับประเทศ -5.68 นางสาวหัทยา จิตสุภาพ 
 

 
          ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (National Test  :  
NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่  ๓ 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดับชาติ (NT) ประจ าปีการศึกษา๒๕๖7 

ที่ 
กลุ่มสำระกำร

เรียนรู้ 
ปีกำรศึกษำ 

2566 
ปีกำรศึกษำ 

2567 
เพิ่มขึ้น/ 
ลดลง 

ระดับ 
ประเทศ 

สูงกว่ำ/ 
ต่ ำกว่ำประเทศ 

สูงกว่ำ/ 
ต่ ำกว่ำ 

ครูผู้สอน 

1 ด้านคณิตศาสตร์ 54.59 66.42 +11.83 54.41 สูงกว่าระดับประเทศ +12.01 นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรี
สมหมาย 

2 ด้านภาษาไทย 73.52 65.59 -7.93 61.21 สูงกว่าระดับประเทศ +4.38 นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรี
สมหมาย 

 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ     
ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติ ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 (O - net) 

 

ที่ 
กลุ่มสำระกำร

เรียนรู ้
ปีกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ เพิ่มขึ้น/ 

ระดับประเทศ 
สูงกว่ำ/ต่ ำกว่ำ 
ระดับประเทศ 

สูง/ต่ ำกว่ำ 
ระดับประเทศ 

ครูผู้สอน 
2566 2567 ลดลง 

1 ภำษำไทย 51.74 63.50 +11.76 54.20 สูงกว่ำระดบัประเทศ +9.30 นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ 

2 คณิตศำสตร์ 28.11 31.80 +1.09 33.49 ต่ ำกวำ่ระดบัประเทศ -1.69 นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย ์

3 วิทยำศำสตร์ 31.63 26.60 -1.51 29.21 สูงกว่ำระดบัประเทศ -2.61 นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย ์

4 ภำษำอังกฤษ 30.71 40.44 +8.81 42.87 สูงกว่ำระดบัประเทศ +2.43 นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 

  
ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติ ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3  (O – net) 

  

ที่ 
กลุ่มสำระกำร

เรียนรู ้
ปีกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ เพิ่มขึ้น/ 

ระดับประเทศ 
สูงกว่ำ/ต่ ำกว่ำ สูง/ต่ ำกว่ำ 

ครูผู้สอน 
 

2566 2567 ลดลง ระดับประเทศ ระดับประเทศ  

1 ภำษำไทย 49.03 26.35 - 22.68 48.93 ต่ ำกวำ่ระดบัประเทศ -22.58 นายธนายทุธ  จิตรหาญ  

2 คณิตศำสตร์ 22.66 25.00 + 2.34 30.93 ต่ ำกวำ่ระดบัประเทศ -5.90 นางปวีณา  บุญรักษา  

3 วิทยำศำสตร์ 
 

20.34 21.38 + 1.04 26.53 ต่ ำกวำ่ระดบัประเทศ -5.15 นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพืน้  

4 ภำษำอังกฤษ 22.47 24.63 + 2.16 34.22 ต่ ำกวำ่ระดบัประเทศ -9.59 นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์  
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แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

i.  
ส่วนท่ี 2 

กลยุทธก์ำรพัฒนำคุณภำพสถำนศกึษำและตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 
 

วิสัยทัศน์โรงเรียนอนุบำลพยุห์ (Vision) 
โรงเรียนอนุบาลพยุห์ มุ่งพัฒนานักเรียนมีคุณธรรมตามแนวทางวิถีพุทธ   เสริมสร้างทักษะอาชีพ

มีรายได้ระหว่างเรียน ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จัดการศึกษาให้นักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ที่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 น้อมน าพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ ตามช่วงวัย สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมน่าอยู่ปลอดภัย อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี พัฒนาคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม สู่สังคม ครูมืออาชีพ  ชุมชนเป็นฐานส าคัญ มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 

พันธกิจโรงเรียนอนุบำลพยุห์ (Mission) 
 1. ส่งเสรมิพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่สอดคลอ้งกบัการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21   
 2. จัดสภาพแวดล้อมให้ปลอดภัย  น่าอยู่และเอือ้ต่อการเรียนรู้ 

  3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา เพื่อ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม       
 4.ส่งเสริมการอนรุักษ์วัฒนธรรมไทยไปพร้อมกับการก้าวทันเทคโนโลยี    
 5. ส่งเสรมิพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมพรอ้มเป็นคนดีในสังคม 
 6. ส่งเสรมิการอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย 
 7. ส่งเสรมิใหผู้้เรียนมทีักษะอาชีพและมีรายไดร้ะหว่างเรียน 
 8. โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษา 

เป้ำประสงค์โรงเรียนอนุบำลพยุห์ (Objective) 
  1. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   

 2. สภาพแวดล้อมสวยงาม สะอาด ร่มรื่น น่าอยู่น่าเรียน  ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3. นักเรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา มีคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

4. นักเรียนรู้จักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและก้าวทันเทคโนโลยี     
 5. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
6. นักเรียนมีทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
7. นักเรียนอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย 
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จุดเน้น  
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ได้ก าหนดจุดเน้น เพื่อตอบสนองนโยบายและจุดเน้นของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 และนโยบายเร่งด่วน 
(Quick  win) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตลอดจนการ
วางแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ปี พ.ศ.2567-2570 ดังนี ้    

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ   
 2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมอืง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ใหท้ันสมัยและหลากหลาย 
 4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ทีสู่งข้ึน 
 5. ส่งเสรมิ สนบัสนุนกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 8. เสรมิสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 9. เพิ่มโอกาสและเพิม่ความเสมอภาคทางการศึกษา 
 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 11. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
 12. สร้างความตระหนกัในการป้องกันการทุจริต 
 13. การสือ่สารและประชาสัมพันธ์องค์กร 
 14. การเรียนรูทุ้กทีทุ่กเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
 15. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
 16. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 17. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมรีายได้ระหว่างเรียน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์           
  1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย ์ 

            2. ซื่อสัตย์สุจริต  
            3. มีวินัย 
            4. ใฝ่เรียนรู ้ 
            5. อยู่อย่างพอเพียง  
            6. มุ่งมั่นในการท างาน  
            7. รักความเป็นไทย  
            8. มีจิตสาธารณะ  

 9. พึ่งตนเอง 
10. กตัญญูกตเวท ี
11. มีความสัมมาคารวะ 
12. มีความรับผิดชอบ 

 

http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/1.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/1.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/2.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/3.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/4.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/5.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/6.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/6.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/7.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/7.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/8.html
http://hathaitipthongmoon.blogspot.com/2013/08/8.html
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ค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร 
1. ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ 
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดงีามเพื่อส่วนรวม  
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย ์ 
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม  
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม  
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบง่ปัน  
7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุขที่ถูกต้อง  
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรูจ้ักการเคารพผู้ใหญ่  
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รูป้ฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงตามพระราชด ารสัของพระบาทสมเดจ็
พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ าหน่าย และ
พร้อมที่จะขยายกจิการเมือ่มีความพร้อม เมือ่มีภูมิคุ้มกันที่ด ี 
11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า หรือกเิลส มีความละอายเกรง
กลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา  
12. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

ปรัชญำของโรงเรียน 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์มีปรัชญาว่า “นตถิ ปญญา สม อาภา” แปลว่า แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
หมายความว่า ปัญญาความรู้เสมือนหนึ่งดวงประทีปที่ส่องทางให้ชีวิตก้าวสู่ความส าเร็จ โรงเรียนอนุบาลพยุห์
มุ่งสร้างเยาวชนของชาติให้เป็นผูถึ้งพรอ้มด้วยปัญญา พร้อมที่จะเผชิญกับชีวิตในสภาพสังคมปัจจุบัน จะได้เป็น
ก าลังของชาติในอนาคต 
 
เอกลักษณ์  

“สถานศึกษาที่มุง่เน้นให้นกัเรียนเก่ง ดี มีสุข”                                                                  
 
อัตลักษณ์           

 “ ไหว้สวย  ยิ้มใส”      
 
วัฒนธรรมองค์กร  

“บรกิารดี มีน้ าใจ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ คู่คู่ธรรม” 
 
ค ำขวัญโรงเรียน 
 “เรียนดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม” 
 
สีประจ ำโรงเรียน          

“น้ าเงิน-เหลอืง” 
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สีน้ ำเงิน  หมายถึง ความพยายาม ความพากเพียร ความอดทน และแสดงออกถึงความเข้มแข็ง
สามัคคีเป็นอันหนึง่อันเดียวกัน 

สีเหลือง  หมายถึง  ความเป็นผู้ทีม่ีปญัญา  ความมีวินัย ความก้าวหน้า และความรุง่โรจน์ ความ
รุ่งเรืองในชีวิตและด าเนินชีวิตตามหลกัของพระพทุธศาสนา 

อักษรย่อของโรงเรียน   อักษรย่อของโรงเรียน คือ  อ.พ. 
ดอกไม้ประจ ำโรงเรียน ดอกคูณ 
ดอกคูณ หมายถึง  ความสวยงามพร้อมเพียงแห่งพลังปัญญา รอบรู้และเป็นเอกลกัษณ์แห่งความเป็น

ไทย 
 
ตรำประจ ำโรงเรยีน 

                    
กลยุทธ์สถำนศึกษำ (Strategy)          

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาหลักสูตร ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและเสริมสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
 กลยุทธ์ท่ี 1.1 พัฒนาหลักสูตรและระบบการวัดและประเมินผลให้ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนสอดคล้องกับเป้าหมายหลักสูตรสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ท่ี 1.2 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกรายวิชาให้สูงข้ึนร้อยละ5 และผลการทดสอบ
ระดับชาติในวิชาหลักให้สูงจากฐานเดิมของโรงเรียน  ส่งเสริมผู้เรียนร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการทั้ง
ภายในและภายนอก 
 กลยุทธ์ท่ี 1.3 จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่21 
(3R 8C)โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learningและบูรณาการแบบสหวิทยาการ เช่น STEM ศึกษา
ในยุคประเทศไทย 4.0 
 กลยุทธ์ท่ี 1.4 มีแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายและใช้สื่อICT  เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึง
ประสงค์ เสริมสร้างความเป็นไทยตามแนววิถีระบอบประชาธิปไตย มีความซื่อสัตย์สุจริต อนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทยและสิ่งแวดล้อม โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา   
 กลยุทธ์ท่ี  2.1  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬาและ
ศิลปะ 
 กลยุทธ์ท่ี  2.2  จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตและการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ท่ี  2.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต  พัฒนาลักษณะนิสัย  ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม  ค่านิยม  12  ประการ  เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย  ความเป็นไทย  ความสามัคคี  ต่อต้านการ
ทุจริต  ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 กลยุทธ์ท่ี  2.4  เสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับภัยคุกคามและความรุนแรงในรูปแบบต่างๆ   
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 กลยุทธ์ท่ี 2.5  จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและบูรณาการกระบวนการการเรียนรู้  
แหล่งเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้ต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนสู่มาตรฐานวิชาชีพ สามารถ จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีคุณภาพ และสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ 

กลยุทธ์ท่ี  3.1  ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการสอนโดยใช้สื่อการสอน  ICT   
กลยุทธ์ท่ี  3.2  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร

และการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ท่ี  3.3  ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง  

และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์ท่ี  3.4  ส่งเสริมใหบุ้คลากรทางการศึกษาท าวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนการ

สอน 

กลยุทธ์ท่ี 4 เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพด้วยความเสมอภาคและความเท่าเทียมกัน 
 กลยุทธ์ท่ี  4.1  สนับสนุนการผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ และครอบคลุมทุกห้องเรียน 

กลยุทธ์ท่ี  4.2  ส่งเสริมโอกาสทางการเรียนและทุนการศึกษาของผู้เรียนทั้งกลุ่มเสี่ยง   กลุ่มปกติ 
กลุ่มเป็นเลิศและกลุ่มที่มีความจ าเป็นพิเศษให้เต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

กลยุทธ์ท่ี  4.3  พัฒนาห้องสมุดให้มีชีวิตและจัดแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนบูรณาการภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินและเศรษฐกิจพอเพียงตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงทรัพยากร 

กลยุทธ์ท่ี  4.4  จัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ และทักษะอาชีพ เพื่อการประกอบอาชีพใน
อนาคต 

กลยุทธ์ท่ี  4.5   จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม สร้างความเข้มแข็ง
ของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยกระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมมีความพร้อมในด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ในการบริหารจัดการศึกษา  

กลยุทธ์ท่ี  5.1     มีการวางแผน และพัฒนาการด าเนินงานก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
ตามโครงสร้างการบริหารโดยใช้วงจรคุณภาพ P-D-C-A ครอบคลุมทุกภารกิจของโรงเรียนตามหลักธรรมาภิ
บาล 

กลยุทธ์ท่ี  5.2  มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ
และเผยแพร่การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธ์ท่ี  5.3  ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ท่ี  5.4  มีการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับหน่วยงานอื่น ๆ พร้อมทั้ง

สนับสนุนให้ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ตลอดจนการมีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาแหล่งเรียนรู้สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้ร่มรื่นน่าอยู่ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับหลัก Zero  waste และมาตรฐานสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ท่ี 6.1  จัดสภาพแวดล้อมและสรา้งบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ปรับปรุงสาธารณูปโภคให้
สะดวกและเพียงพอต่อความต้องการในโรงเรียน 

วิเครำะห์ประเด็นกลยุทธ์ : มำตรฐำนระดับกำรศึกษำปฐมวัยและมำตรฐำนระดับกำรศึกษำ 
  ขั้นพ้ืนฐำน 

ประเด็นกลยุทธ์ ข้อ : มำตรฐำนของสถำนศึกษำ 
กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับมีความรู้และทักษะ                
ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 

มำตรฐำนท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
ที่พึงประสงค์ เสริมสร้างความเป็นไทยตามแนว
วิถีระบอบประชาธิปไตย มีความซื่อสัตย์สุจริต 
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดล้อม โดยใช้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์
พระราชา 

มำตรฐำนท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มำตรฐำนท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนสู่มาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ                
และใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ 
 

มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มำตรฐำนท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

กลยุทธ์ท่ี 4  เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษา
อย่างมีคุณภาพด้วยความเสมอภาคและความเท่า
เที ย ม กั น ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ชุมชน  
ภูมิปัญญาท้องถ่ินและองค์กรภายนอกในการร่วม
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มำตรฐำนท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ด้วยกระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมมีความ
พร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการเรียนรู้ในการบริหารจัดการศึกษา 

มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มำตรฐำนท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาแหล่งเรียนรู้สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียนให้ร่มรื่นน่าอยู่ปลอดภัยและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลัก Zero  waste 
และมาตรฐานสิ่งแวดล้อม 

มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มำตรฐำนท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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       ส่วนท่ี ๓ 
 กำรวิเครำะห์สภำพแวดลอ้มของโรงเรียนอนุบำลพยุห์ 

 
 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๘ ต าบลพยุห์  อ าเภอพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ ตั้งอยู่ในเขตชุมชน
เทศบาลต าบลพยุห์ มีระยะทางห่างจากตัวจังหวัดศรีสะเกษ ตามเส้นทางศรีสะเกษ-กันทรลักษณ์ ประมาณ ๒๐ 
กิโลเมตร ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท านา ท าสวน ท าไร่ และมีอาชีพค้าขายบางส่วน 
         เขตบริการของโรงเรียนอนุบาลพยุห์  โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้ให้บริการศึกษากับชุมชนในเขตเทศบาล
ต าบลพยุห์ ๘ ชุมชน และบ้านหนองทุ่ม บ้านหนองขะโย บ้านหนองตะลุง บ้านหนองม่วงหนองแต้ บ้านหนอง
รัง โดยมีโรงเรียนที่นักเรียนยุบมาเรียนรวม จ านวน ๒ โรงเรียน คือ โรงเรียนบ้านคูเมือง และ โรงเรียนบ้าน
หนองทุ่ม 
          จุดเด่นของโรงเรียน ที่ส าคัญ คือ โรงเรียนมีท าเลที่ตั้งอยู่ใจกลางตลาดอ าเภอพยุห์ มีประชาชนเป็นรั้ว
รอบๆบริเวณโรงเรียน ประชาชนส่วนใหญ่สนใจการศึกษา การส่งบุตรหลานเข้าเรียนถึงมัธยมศึกษา และ 
อาชีวะศึกษา ตลอดจนเป็นชุมชนเก่าแก่มีประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามสืบทอดติดต่อกันมา มีภูมิปัญญาชาวบ้าน
มากมายหลากหลายเป็นแหล่งความรู้ แหล่งเรียนรู้ส าหรับการปฏิรูปการศึกษาอย่างยิ่ง 
            จุดอ่อนของโรงเรียน ประชากรส่วนหนึ่งมีการอพยพแรงงานไปท างานที่กรุงเทพฯและต่างจังหวัด 
การหย่าร้างของครอบครัว ทิ้งเด็กในวัยเรียนให้อยู่กับปู่ย่า ตายาย หรือญาติพี่น้อง ท าให้ขาดความอบอุ่น ขาด
ทุนการศึกษา อุปกรณ์การศึกษา และพฤติกรรมเบี่ยงเบน ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
          การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ และการมีส่วนร่วมเพื่อประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ( Environmental Analysis ) เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมตาม
หลัก SWOT โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน จากสภาพแวดล้อมภายในและวิเคราะห์โอกาส อุปสรรค จาก
สภาพแวดล้อมภายนอก ที่เป็นปัจจัยเงื่อนไขที่มีผลต่อการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภายมาตรฐาน เงื่อนไขที่
ผ่านมาและจะเป็นเงื่อนไขในอนาคตที่มีต่อการด าเนินงานของโรงเรียนเป็นอย่างมาก จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะ
น ามาพิจารณาในการก าหนดทิศทางและแนวทางการด าเนินงานโดยหาปัจจัยที่เอื้อต่อการด าเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของโรงเรียนและขจัดปัจจัยที่ไม่เอื้อต่อการด าเนินงานอันจะน าไปสู่ความล้มเหลวของโรงเรียน 
การวิเคราะห์สภาพมีบทบาทที่ส าคัญอย่างยิ่งในกระบวนการจดท าแผนกลยุทธ์ ซึ่งด าเนินการ ดังนี้ 
           ๑. เน้นการมีส่วนร่วม โรงเรียนได้แต่งตั้งคณะท างานจากบุคลากรในโรงเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน และสภาพแวดล้อมภายนอก
โรงเรียน เพื่อก าหนดเป็นนโยบายการจัดการศึกษา ก าหนดแผนงาน หน้าที่ของโรงเรียน ทั้งกิจกรรมหลักและ
กิจกรรมเฉพาะของโรงเรยีน จากแนวโน้มของสภาพแวดล้อมที่จะมีผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
             ๒. การใช้เทคนิค SWOT Analysis วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียน โดย
วิเคราะหจ์ากปจัจัยต่างๆตามสภาพแวดล้อม คือ  
              ๒.๑ สภาพแวดล้อมภายใน วิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths)และจุดอ่อน (Weakness ) จาก
ปัจจัย ต่อไปนี้ 
                      - ด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน ( Structure-Policy ) = S1 

                      - ด้านการบริการ ( Service ) = S2 

                      - ด้านบุคลากร ( Man ) = M1 
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                      - ด้านประสทิธิภาพทางการเงิน ( Money) = M2 

                      - ด้านวัสดุอุปกรณ์ ( Materials) = M3 

                      - ด้านการบรหิารจัดการ ( Management ) = M4 

            ๒. ๒ สภาพแวดล้อมภายนอก  วิเคราะห์ว่าเป็นโอกาส  และอุปสรรค จากปจัจัย ต่อไปนี้ 
                     - ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-Cultere ) = S 
                     - ด้านเทคโนโลย ี( Technological) = T 
                     - ด้านเศรษฐกิจ ( Economic ) = E 
                     - ด้านการเมอืงและกฎหมาย (Political ) = P 
         ๓. ข้ันตอนการวิเคราะห์การด าเนินงาน ๔ ข้ันตอน คือ 
                    ๓.๑ วิเคราะหส์ภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเพื่อก าหนดปัจจัยเอื้อ ไมเ่อื้อ 
                    ๓.๒ การประเมินสภาพของโรงเรียน น าผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและ มา
สังเคราะห์ภายใน เพื่อประเมินสถานภาพของโรงเรียนในปัจจุบัน 
  ๓.๓ ประมาณค่า จากปัจจัยภายในและภายนอกแต่ละรายการ 
  ๓.๔ สร้างแผนภูมิรปูภาพ 
 
กำรวิเครำะห์องค์กร SWOT Analysis ของโรงเรียนอนุบำลพยุห์      

1.กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยใน (Internal Environment) 

1.1 ด้านโครงสร้างงานและนโยบาย (S1) 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

 

1 .โค ร งส ร้ างก ารบ ริห าร งาน ขอ งโร ง เรี ยน มี                   
ความชัดเจน เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 

2.มีการกระจายอ านาจแบ่ งงานตามความถนัด               
ท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

3.มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 

 

1.การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง             
เกิดจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วย
เหนือ 

2.การด าเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากท าให้
เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
 

1.2 ด้านการใช้บริการและผลผลิต (S2)      

จุดแข็ง จุดอ่อน 
 

1 .โร ง เรี ย น มี ค ว าม พ ร้ อ ม ใน ก า ร ให้ บ ริ ก า ร                
ทางการศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนในพื้นที่บริการ            
ได้ทุกคน 

2.โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม           
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

3.นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง 

4.คุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและ

 

1.นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัว                
มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและด้าน    
การเรียน 

2.แหล่ งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่ เพี ยงพอ               
เช่น ห้องปฏิบัตการทางภาษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ส่งผลต่อพฤติกรรมของ
นักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียน           
มีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

5.การจั ดสภาพแวดล้อมที่ เอื้ อต่ อการเรียน รู้ 
สุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

1.3 ด้านบุคลากร (M1)         

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับ   
ทุกภารกิจของโรงเรียน 

2 .มี จ าน วน ค รู เพี ย งพ อ กั บ จ าน วน นั ก เรี ย น                
และการบริหารจัดการ 

3.ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนา
ตนเอง น าความรู้ที่ ได้มาใช้ในการจัดการเรียน               
การสอน 

1.บุคลากรบางส่วนยังขาดความเช่ียวชาญ              
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ 
๒. ขาดบุคลากรท างานธุรการโรงเรียนท าให้
โรงเรียนต้องจัดครทู าหน้าทีง่านธุรการซึ่งเปน็การ
เพิ่มภาระให้ครู 

1.4 ด้านการเงิน (M2)  

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.โรงเรียนไดร้ับความร่วมมือจากชุมชนในการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างด ี

2.การบรหิารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไปตาม
แผนปฏิบัติการ อย่างโปรง่ใส ตรวจสอบได้ 

1.งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลยังไม่
เพียงพอตอ่การบรหิารจัดการ 

1.5 ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ (M3)    

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.โรงเรียนใช้อาคารสถานที่ และวัสดุอุปกรณ์            
ในการจัดการเรียนการสอนและบริการชุมชน              
อย่างคุ้มค่า 
2.โรงเรียนมีห้องและเครื่องมือปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ที่พร้อมใช้ในการจัดการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอ 

1.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ช ารุด เสื่อมสภาพต้อง 
ปรับปรุงแก้ไขให้ทันสมัย 

  

 

 

1.6 ด้านบริหารจัดการ  (M4) 
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จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.โรง เรียน ได้ จั ดท าแผนป ฏิบั ติ ก ารป ระจ าปี            
ใช้เครื่องมือในการปฏิบัติงาน 

2.มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้            
อย่างต่อเนื่อง 

3.ผู้บริหารมีความมุ่ งมั่ นในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 

4.เปิดโอกาสให้ทุกคนมสี่วนร่วมในการบรหิารจดัการ 

๕. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงาน
อย่างต่อเนื่อง 

1.การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและ
เป็ น ปั จ จุ บั น ท า ให้ ข า ด ค ว า ม ค ล่ อ ง ตั ว                 
ในการปฏิบัติงาน 

 

2.ผลกำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยนอก (External Environment)      

2.1 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S)       

โอกำส อุปสรรค 

1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน 

2.คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถ่ินที่สามารถน ามา
เป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ 
3 .ค น ใน ชุ ม ช น ร่ ว ม กั น อ นุ รั ก ษ์ วัฒ น ธ ร ร ม                
การด า รง ชี วิต ในท้ อ ง ถ่ิ น  ซึ่ งส าม ารถ ให้ เป็ น              
แหล่งเรียนรู้และสร้างจิตส านึกในด้านต่างๆ ให้กับ
นักเรียนได้ 

1.คน ใน ชุมชนมี ราย ได้ เฉลี่ ยต่ อครัวเรือ น              
อยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า 

2.การย้ายถ่ินของผู้ปกครองท าให้นักเรียน             
เ รี ย น ไม่ ต่ อ เนื่ อ ง  ส่ ง ผ ล ให้ ผ ล สั ม ฤ ท ธ์ิ            
ทางการเรียนต่ า 

2.2 ด้านเทคโนโลยี (T) 

โอกำส อุปสรรค 

1.ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีได้สะดวกมากข้ึน ส่งผลดี 
ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

2.มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดข้ึน เอื้อต่อ   
การเรียนรู้ตนเองที่หลากหลายมากขึ้น 

1.มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม          
ดูโทรทัศน์มากเกินไป 

2.3 ด้านเศรษฐกิจ (E) 

โอกำส อุปสรรค 

1.คนในชุมชนส่วนใหญ่มีอาชีพและที่ดินท ากินเป็น
กรรมสิทธ์ิของตนเอง 

1.เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอ
ตัวส่งผลกระทบต่อชุมชนและโรงเรียน 

   

2.4 ด้านการเมอืงและกฎหมาย (P) 
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โอกำส อุปสรรค 

1.นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีส่วน
เพิ่มโอกาสทางการศึกษา 

2.นโยบายการกระจายอ านาจให้ท้องถ่ินมีส่วนให้
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณบางส่วน
จากท้องถ่ิน 

1.นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย
ส่งผลต่อเนื่องในการบริหารจัดการศึกษา 

ตำรำง 1  ตำรำงก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวชี้วัดตำมสภำพแวดล้อมภำยใน 

รำยกำรปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยใน น้ ำหนัก 

S1  ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.10 

S2  ด้านการให้บริการและผลผลิต 0.15 

M1  ด้านบุคลากร 0.29 

M2  ด้านการเงิน 0.21 

M3  ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ 0.12 

M4  ด้านบริหารจัดการ 0.13 

น้ ำหนักรวม 1 

ตำรำง 2 กำรก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวชี้วัดสภำพแวดลอ้มภำยนอก 
รำยกำรปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยนอก น้ ำหนัก 

S ด้านสังคมและวัฒนธรรม 0.29 
T ด้านเทคโนโลย ี 0.31 
E ด้านเศรษฐกจิ 0.22 
P ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.18 

น้ ำหนักรวม 1 

ตำรำงก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวชี้วัดของสภำพแวดล้อมภำยใน 
ตำรำง 3 ปัจจัยด้ำนโครงสร้ำงและนโยบำย (S1  : Structure) 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 

S1.1 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนมีความชัดเจน เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
S1.2 การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
นโยบายของหน่วยเหนือ 
S1.3 มีการกระจายอ านาจแบ่งงานตามความถนัดท าให้เกิดความคล่องตัว          
ในการปฏิบัติงาน 
S1.4 มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
S1.5 การด าเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากท าให้เกิดผลกระทบต่อการเรียน      
การสอน 

4.80 
-3.21 

 
4.80 

 
2.35 
-1.70 

น้ ำหนักรวม 7.04 
ตำรำง 4 ด้ำนผลผลิตของกำรบริกำร (S2  : Service/Product) 
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ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 

S2.1 โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่ประชากร                       
ในวัยเรียนในพื้นที่บริการทุกคน 
S2.2 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน 
S2.3 นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
S2.4 คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินั กเรียน            
มีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน 
S2.5 การจัดสภาพแวดล้อมที่ เอื้อต่อการเรียนรู้ สุขภาพอนามัยและ                 
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
S2.6 นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัวมีผลกระทบต่อนักเรียน                         
ในด้านจิตใจและด้านการเรียน 
S2.7 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

4.90 
 

5.00 
 

4.95 
4.80 

 
 

4.85 
 

-2.25 
 

-2.15 

น้ ำหนักรวม 15.10 
 

ตำรำง 5 ปัจจัยด้ำนบุคลำกร (M1  : Man) 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
M1.1 บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับทุกภารกิจของโรงเรียน 
M1.2 บุคคลกรบางส่วนยังขาดความเช่ียวชาญในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
ให้เกิดประโยชน์ 
M1.3 มีจ านวนของครูเพียงพอกบัจ านวนนักเรียน และการบรหิารจัดการ 
M1.4 ครูมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการพฒันาตนเองน าความรู้ที่ได้มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

4.90 
-1.29 

 
4.85 
4.78 

น้ ำหนักรวม 13.24 
 

ตำรำง 6 ปัจจัยด้ำนกำรเงิน (M2  : Money) 
ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 

M2.1 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการระดมทรัพยากร           
ทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
M2.2 การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไปตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
M2.3 งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการ 

2.50 
 

3.21 
 

-3.57 

น้ ำหนักรวม 2.14 
 
ตำรำง 7 ปัจจัยด้ำนวัสดุ / อุปกรณ์ (M3 : Materials) 
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ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
M3.1 โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน
และบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า 
M3.2 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ช ารุด เสื่อมสภาพ 
M3.3 โรงเรียนมีห้องและเครื่องมือปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่พร้อมใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
M3.4 อุปกรณ์ระบบเสียงตามสายเสื่อมสภาพ ส่งผลต่อการประชาสัมพันธ์     
ของโรงเรียน 

4.85 
 

-1.14 
4.38 

 
-1.29 

น้ ำหนักรวม 6.80 

ตำรำง 8 ปัจจัยด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (M4  :  Management) 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
M4.1  โรง เรียนได้ จัดท าแผนป ฏิบั ติก ารป ระจ าปี  ใช้ เป็ น เครื่ องมื อ                         
ในการปฏิบัติงาน 
M4.2 มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
M4.3 การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบันท าให้               
ขาดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
M4.4 ขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานอย่างต่อเนื่อง 
M4.5 ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการโรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 
M4.6 เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 

5.00 
 

5.00 
-1.15 

 
-1.45 
4.85 
4.80 

น้ ำหนักรวม 17.05 
 

ตำรำงก ำหนดน้ ำหนักประเด็นตัวชี้วัดของสภำพแวดล้อมภำยนอก 

ตำรำง 9 ปัจจัยด้ำนสังคมและวัฒนธรรม (Social) 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
S1 คนในชุมชนมีรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า 
S2 ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภาพกิจของโรงเรียน 
S3 การย้ายถ่ินของผู้ปกครองท าให้นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่องส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนต่ า 
S4 คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถ่ินที่สมารถน ามาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ 
S5 คนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม การด ารงชีวิต ซึ่งสามารถใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้และสร้างจิตส านึกด้านต่างๆ ให้กับนักเรียนได้ 

-1.28 
4.58 
-1.20 

 
3.25 
4.85 

 
น้ ำหนักรวม 8.20 

 

ตำรำง 10 ปัจจัยด้ำนเทคโนโลยี (Technology) 
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ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
T1 มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม ดูโทรทัศน์มากเกินไป 
T2 ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศมากข้ึน ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน 
T3 มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดข้ึน เอื้อต่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย    
มากขึ้น 

-4.43 
2.50 

 
2.64 

น้ ำหนักรวม 0.71 
 

ตำรำง 11 ปัจจัยด้ำนเศรษฐกิจ (Economic) 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
E1 เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยู่ในช่วงชะลอตัว สง่ผลกระทบต่อชุมชน
และสถานศึกษา 
E2 ชุมชนมีอาชีพและที่ดินท ากินเป็นกรรมสิทธ์ิของตนเอง 

-1.29 
 

2.59 
น้ ำหนักรวม 1.30 

 

ตำรำง 12 ปัจจัยด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย (Politics) 

ประเด็นตัวชี้วัด น้ ำหนัก 
P1 นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย สง่ผลต่อความต่อเนื่องใน
การบริหารจัดการศึกษา 
P2 นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน มสี่วนเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษา 
P3 นโยบายกระจายอ านาจให้ท้องถ่ิน มีส่วนใหส้ถานศึกษาได้รับการสนบัสนุน
งบประมาณจากท้องถ่ิน 

-2.25 
 

4.90 
 

4.85 
 

น้ ำหนักรวม 7.50 
 

3. สภำพของโรงเรียน           

           ผลจากการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ อ าเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ด าเนินการโดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการไปด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการของ
โรงเรียน ผลการวิเคราะห์แบ่งออกเป็น 3 ประเด็น คือ    

3.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน       

3.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก      

3.3 การประเมินสถานภาพของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 

 

 

3.1 ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน 
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ตำรำงแสดงค่ำน้ ำหนักคะแนนเฉลี่ยปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยใน (2S4M) 
ปัจจัยภายใน น้ าหนัก ค่าคะแนนเฉลี่ย คะแนนจริง สรปุ 

จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย(S1) 0.10 3.98 -2.46 0.04 -0.25 -0.21 
2.ด้านผลผลิตและบริการ(S2) 0.15 4.90 -2.20 0.74 -0.33 0.41 
3.ด้านบุคลากร(M1) 0.29 4.83 -1.29 1.40 -0.37 1.03 
4.ด้านการเงิน(M2) 0.21 2.85 -3.57 0.56 -0.75 -0.19 
5.ด้านวัสดุ/อุปกรณ์(M3) 0.12 4.62 -1.22 0.55 -0.15 0.40 
6.ด้านการบริหารจัดการ(M4) 0.13 4.91 -1.30 0.64 -0.17 0.47 

รวม 1.00  2.80 
 

 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรยีน คณะท างานได้ด าเนินการพิจารณาจาก   จุดแข็งและ
จุดอ่อน ซึ่งได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติงานโดยมีปัจจัยที่ใช้ในการวิเคราะห์ 6 ปัจจัย   

  3.1.1 ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบาย พบว่า โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน   มี
ความชัดเจน เอื้อต่อการปฏิบัติงาน มีการกระจายอ านาจ แบ่งงานตามความถนัด ท าให้เกิด   ความคล่องตัวใน
การปฏิบัติงาน และมีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมขององค์กรที่ดี แต่ก็มีประเด็น  ที่เป็นจุดอ่อน คือ การ
ปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายของ  หน่วยเหนือ และการด าเนินงานตาม
นโยบาย ซึ่งมีมาก ท าให้เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน  จึงสามารถสรุปได้ว่า เป็นปัจจัยที่เป็นจุดอ่อน
เนื่องจากการปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ 

   3.1.2 ปัจจัยด้านการให้บริการและผลผลิต พบว่า โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการ
ทางการศึกษาแก่ประชากรในวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการได้ทุกคน มีการจัดการเรียนการสอน   และกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความต้องการ นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    ที่เข้มแข็ง คุณภาพ
ผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียน
และความประพฤตินักเรียนมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน แต่มีจุดอ่อนอยู่บ้างคือนักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางด้าน
ครอบครัว มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและ ด้านการเรียน พร้อมทั้งแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่
เพียงพอ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ซึ่งจัดว่าเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียน แต่โดยรวมสามารถสรุปได้ว่าด้านการให้บริการและผลผลิตเป็นจุดแข็งของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
    

  3.1.3 ปัจจัยด้านบุคลากร พบว่า บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับทุกภารกิจ
ของโรงเรียนมีจ านวนครูเพียงพอกับจ านวนนักเรียนและการบริหารจดัการ ครูมีความตื่นตัวกระตือรอืรน้ในการ
พัฒนาตนเอง น าความรู้ที่มาใช้ในการจัดการเรยีนการสอน แต่ก็พบว่าบุคลากร บางส่วนยังขาดความเช่ียวชาญ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ แต่ปัจจัย ด้านบุคลากรก็ถือว่าเป็นจุดแข็งที่มีความส าคัญของ
โรงเรียน      

3.1.4 ปัจจัยด้านการเงินจากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน
ในการระดมทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ด าเนินไป   ตาม
แผนปฏิบัติการอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้แต่ก็พบว่าโรงเรียนมีจุดอ่อนในเรื่องของงบประมาณ  ที่ได้รับจัดสรร
จากรัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ      
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  3.1.5 ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ จากการวิเคราะห์ สรุปได้ว่า โรงเรียนใช้อาคารสถานที่และ
วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน และบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ช ารุด 
เสื่อมสภาพในเรื่องอุปกรณ์ระบบเสียงตามสาย ส่งผลกระทบต่อการประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน   

  3.1.6 ปัจจัยด้านการบริหารจดัการ จากการวิเคราะหส์รุปได้ว่า โรงเรียนได้จัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปี ใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม การจัดการเรียนรู้   อย่างต่อเนื่อง 

    

สรุปผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน        

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในตามปัจจัยทั้ง 6 ประเด็น ดังกล่าวข้างต้นสรุป   ในภาพรวมได้
ว่า ปัจจัยต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เป็นจุดแข็งของโรงเรียนที่เอื้อต่อการพัฒนา  โดยการให้บริการด้าน
การศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพยุห์  ด้านผลผลิต ด้านบุคลากร ด้านการเงิน วัสดุอุปกรณ์ และด้านการบริหาร
จัดการเป็นปัจจยัที่เอื้อต่อการพัฒนา แต่ประสบปัญหาในประเด็นที่ว่า การจัดระบบโครงสร้างและนโยบายการ
ปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ และงบประมาณ
ที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลยังไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ ท าให้โรงเรียนพัฒนาได้ไม่บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้เท่าที่ควร 

3.2 ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 

ตำรำงสรุปผลกำรวิเครำะห์กำรประเมินสถำนภำพขององค์กร 

ปัจจัยภำยนอก น้ ำหนัก ค่ำคะแนนเฉลี่ย คะแนนจริง สรุป 
โอกำส อุปสรรค โอกำส อุปสรรค 

1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 0.29 4.23 -1.24 1.23 -0.36 0.87 
2.ด้านเทคโนโลยี (T) 0.31 2.57 -4.43 0.80 -1.37 -0.57 
3.ด้านเศรษฐกิจ (E) 0.22 2.59 -1.29 0.57 -0.28 0.29 
4.ด้านการเมืองและกฎหมาย (P) 0.18 4.88 -2.25 0.88 -0.41 0.47 

รวม 1.00  1.06 
   คณะท างานได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนอนุบาลพยุห์  โดย
จ าแนกปัจจัยในการวิเคราะห์ 4 ปัจจัย คือ         

  3.2.1 ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม เนื่องจากคนในชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การ
สนับสนุนภารกิจของโรงเรียน และมีภูมิปัญญาท้องถ่ินที่มีความรู้ความสามารถ และมีความพร้อมในการ
ถ่ายทอดให้กับนักเรียน ส่งผลให้โรงเรียนพัฒนาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ และคนในชุมชนร่วมกันอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี ซึ่งสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้แล้วสร้างจิตส านึกในด้านต่างๆ ให้กับนักเรียน แต่ยังมีปัจจัย
ที่ส่งผลกระทบต่อโรงเรียน คือ ปัญหาการย้ายถ่ินฐานของผู้ปกครอง   ท าให้นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่อง ส่งผลให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ า แต่ก็เป็นเพียงส่วนน้อยเท่านั้น   จึงสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยด้านสังคมและ
วัฒนธรรมเอื้อต่อการพัฒนาของโรงเรียนอนุบาลพยุห์   

  3.2.2 ปัจจัยด้านเทคโนโลยี จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า เป็นปัจจัยที่เอื้อต่อ   การพัฒนา
และการให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียน เนื่องจากหน่วยงานภาครัฐให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านความ
พร้อมของโรงเรียน ชุมชนมีเทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นผลดีต่อการจัดการศึกษาของบุตรหลาน และการติดต่อ
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ประสานงานกับโรงเรียน ท าให้การเรียนรู้ ติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ แต่จุด
ด้อยที่ต้องพัฒนา คือ การน าเทคโนโลยีไปใช้อย่างผิดวัตถุประสงค์ รวมทั้งผู้ปกครองบางส่วนยังขาดความรู้ 
ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย แต่เป็นเพียงส่วนน้อยเท่านั้น   3.2.3 ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ จากการ
วิเคราะห์สรุปได้ว่า ปัจจัยที่ยังคงเอื้อต่อ   การพัฒนาและการให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียน เนื่องจาก
ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐในด้านงบประมาณ และชุมชน มีความเป็นอยู่แบบพอเพียง มีรายได้
พอเลี้ยงตัว     

  3.2.4 ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย เป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาทางด้านการศึกษา
ของโรงเรียน  แม้ว่า การปรับเปลี่ยนคณะรัฐมนตรีบ่อยๆ ท าให้การท างานไม่ต่อเนื่ อง รวมทั้งการประสาน
ราชการและความซ้ าซ้อนในการจัดท าระบบข้อมูล เพื่อสนองนโยบายของหลายๆ หน่วยงาน ที่กระทบต่อเวลา
เรียน ระเบียบกฎเกณฑ์ใหม่ๆ ท าให้ครูเกิดความตื่นตัวในการพัฒนาตนเองและพัฒนางาน เพื่อความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ การเมืองท้องถ่ินส่งผลกระทบต่อบทบาท การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ในการให้ความร่วมมือ สนับสนุนกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน แต่มีผลต่อการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเพียง
เล็กน้อยเท่านั้น 

สรุปผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกตามปัจจัยทั้ง 4 ประเด็นดังกล่าว ข้างต้นสรุปในภาพรวมได้
ว่าปัจจัยต่างๆ ดังกล่าวเป็นปัจจยัที่เอื้อต่อการพัฒนาและการให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
โรงเรียนมีสภาพสังคมวัฒนธรรมที่ดีงาม แข็งแกร่งมีการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ิน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่ง
วัฒนธรรม ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านเทคโนโลยีและงบประมาณ ส่งผล
ให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ จึงมีการพัฒนาในหลายๆ ด้าน อย่างเป็นระบบชัดเจนและ
ต่อเนื่อง 

3.2 กำรประเมินสถำนภำพของโรงเรียน 

ตำรำงสรุปกำรวิเครำะห์ประเมินสถำนภำพองค์กร 

สภำพแวดล้อมภำยใน สภำพแวดล้อมภำยนอก 

ปัจจัย 
สรุปน้ ำหนัก 

คะแนน 
ปัจจัย 

สรุปน้ ำหนัก 

คะแนน 

1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย
(S1) 

0.10 1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
(S) 

0.29 

2.ด้านผลผลิตและบริการ
(S2) 

0.15 2.ด้านเทคโนโลยี (T) 0.31 

3.ด้านบุคลากร(M1) 0.29 3.ด้านเศรษฐกิจ (E) 0.22 
4.ด้านการเงิน(M2) 0.21 4.ด้านการเมืองและกฎหมาย 

(P) 
0.18 

5.ด้านวัสดุ/อุปกรณ์(M3) 0.12  
6.ด้านการบริหารจัดการ
(M4) 

0.13 

 

3.4 สรุปผลกำรประเมินสถำนภำพของโรงเรียน       
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ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของ
โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ดังกล่าวข้างต้น สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้อยู่ในลักษณะ “เอื้อและแข็ง 
(STAR)”กล่าวคือ โรงเรียนมีโอกาสทีจ่ะพัฒนาภารกิจในการจัดการศึกษาและให้บริการทางการศึกษากับชุมชน
หรือกลุ่มเป้าหมายได้อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรงตามความรู้ความสามารถ
ของตนเอง และมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ ก่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าที่ที่มีประสิทธิภาพ การบริหารการ
จัดการที่เป็นระบบชัดเจนและมีคุณภาพ  ด้านผลผลิตและการให้บริการที่ดีมีช่ือเสียงเป็นจุดแข็ง ในการพัฒนา
ภายใต้การส่งเสริมสนับสนุน  จากปัจจัยภายนอก ซึ่งได้แก่ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านเทคโนโลยี ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านการเมืองและกฎหมาย ซึ่งมีระเบียบพระราชบัญญัติที่เอื้อต่อการด าเนินการ 
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ส่วนที่ 4 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปกีำรศกึษำ 256๘ 

 
 

สรุปงบหน้ำโครงกำร 
โรงเรียนอนุบำลพยุห์  อ ำเภอพยุห์  ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำศรีสะเกษ เขต1 

กลุ่มบริหำรวิชำกำร 

ท่ี ชื่อโครงกำร 
สอดคล้อง 
นโยบำย

กระทรวงฯ 

สอดคล้อง 
กลยุทธ์ รร. 

สอดคล้อง
มำตรฐำน
กำรศกึษำ 

งบ 
ประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
- กิจกรรมสง่เสรมินิสัยรักการอ่าน 

2.1 4.3 ๓ 10,000 นางสาววิภาวรรณ  
ค าผาง 
นางสาวหัทยา จิตสุภาพ 

2 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูเ้ด็ก
พิการเรียนรวม 

2.9 1.3 ๑ 14,000 นางณัฐชานันท์  
สุวรรณศร ี
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

3 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ประถมศึกษา 

2.9 1 1 5,000 นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

4 โครงการทัศนศึกษา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้
-กิจกรรมทัศนศึกษา ชช.1 
-กิจกรรมทัศนศึกษา ชช.2 
-กิจกรรมทัศนศึกษา ชช.3  

2.1 2.5 ๑  200,๐๐๐ 
 

นางสาวเบญจวรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 
นางชนิดาภา อสิพงษ์ 
นางปวีณา บุญรกัษา 

5 โครงการเสรมิสร้างทกัษะอาชีพและการมี
รายได้ระหว่างเรียน 

2.6 ๔.๔ ๓ 25,000 นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นางปวีณา บุญรกัษา 

6 โครงการห้องเรียนคุณภาพ 1.4 1 1, 2 65,000  นางปวีณา บุญรกัษา 
7 โครงการการจัดระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
2.5 ๕ 2, 3 - นายธนายุทธ จิตรหาญ 

นางสาวนุชนารถ  
มะโนชาติ 

8 โครงการเปิดบ้านวิชาการอนบุาลพยหุ ์
สู่สาธารณชน (Open House Anuban 
Phayu) 

2.4 5.4 2, 3 6,000 นายธนายุทธ จิตรหาญ 
นางสาวนุชนารถ  
มะโนชาติ 

9 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 2.4 1.2 1 40,๐๐๐ นายธนายุทธ จิตรหาญ 
10 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อสร้าง

สมรรถนะตามมาตรฐานการประเมิน PISA 
2.4 1.2 1 2,500 นายธนายุทธ จิตรหาญ  

และคณะ 
11 โครงการนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา 2.5 ๕ 2, 3 - นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
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กลุ่มบริหำรงำนบุคคล  

 
กลุ่มบริหำรงำนงบประมำณ 

 
 
 
 
 

นายธนายุทธ จิตรหาญ 
12 โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิการทดสอบ

ระดับชาติ (O-NET, NT, RT)  
2.5 1.2 1 10,๐๐๐ นางสาวหัทยา จิตสุภาพ 

และคณะ 
13 โครงการพัฒนางานวัดผลและประเมินผล 2.5 1.1 1 10,๐๐๐ นางสาวหัทยา จิตสุภาพ 
14 โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัล 
2.10 1.4 ๑, ๒, ๓ 20,000 นางชนิดาภา อสิพงษ์ 

15 โครงการ ๑ อ าเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 1.1 1.4 ๑, ๒, ๓  - นางปวีณา บุญรกัษา 
นางชนิดาภา อสิพงษ์ 

รวมงบแผนงำนบริหำรงำนวิชำกำร 407,500  

ท่ี ชื่อโครงกำร 
สอดคล้อง 
นโยบำย
กระทรวง 

สอดคล้อง 
กลยุทธ์ รร. 

สอดคล้อง
มำตรฐำน
กำรศกึษำ 

งบ 
ประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการเสรมิสร้างขวัญก าลังใจและยกย่อง
เชิดชูครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1, 
1.2 

3.3 2 ๑5,๐๐๐ นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรสีมหมาย   

2 โครงการสง่เสรมิการอบรม พัฒนา เพิ่ม
ศักยภาพบุคลากร 

1.1 ๓ 2 15,000 นางวาสนา กันหาสุข 
นายอาทิตย์ สมพงษ์ 

๓ โครงการสมัพันธ์กับชุมชน 1.1 4 2 - นางสาวเบญจรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 

4 โครงการจัดจ้างบุคลากร 1.6 5 2, 3 60,000 นางสาวเบญจรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 

รวมงบแผนงำนบริหำรงำนบุคคล 90,000  

ท่ี ชื่อโครงกำร 
สอดคล้อง 
นโยบำย
กระทรวง 

สอดคล้อง 
กลยุทธ์ รร. 

สอดคล้อง
มำตรฐำน
กำรศกึษำ 

งบ 
ประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค 2.8 6.1 2 162,600 นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

2 โครงการจ้างรถรบั – ส่งนักเรียน 2.8 4.5 2 110,000 นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

รวมงบแผนงำนบริหำรงำนงบประมำณ 272,600  
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กลุ่มบริหำรงำนท่ัวไป 

ท่ี ชื่อโครงกำร 
สอดคล้อง 
นโยบำย
กระทรวง 

สอดคล้อง 
กลยุทธ์ รร. 

สอดคล้อง
มำตรฐำน
กำรศกึษำ 

งบ 
ประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการจัดหาวัสดุอปุกรณ์ส านักงานฯ พฒันา
ระบบงานธุรการและงานสารบรรณ 

1.4 5.2 2 20,000 นางสาววิภาวรรณ  
ค าผาง 
นางสาวณัติฐิยา อุ่นญาติ 

2 โครงการออมทรพัย์รายวัน 2.6 2.2 1 500 นางณัฐชานันท์  
สุวรรณศร ี

3 โครงการกจิกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
- วันมาฆบูชา 
- วันวิสาขบูชา 
- วันอาสาหบูชาและวันเข้าพรรษา 

2.9 2.3 1 - นางณัฐชานันท์  
สุวรรณศร ี

4 โครงการวันคริสตม์าสและวันปีใหม ่ 2.10 4.5 3 5,000 นางสาววิภาวรรณ  
ค าผาง 

5 โครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 2.11 2.3 3 5,000 นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรสีมหมาย 

6 โครงการกจิกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 2.11 2.1 3 15,000 นายธนายุทธ จิตรหาญ 
7 โครงการวันส าคัญพระมหากษัตริย์ไทย 2.9 2.3 1 4,000 นายธนายุทธ จิตรหาญ 

นางปวีณา บุญรกัษา 
8 โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 1.4 2.1 1 20,000 นายธนายุทธ จิตรหาญ 

และคณะ 
9 โครงการปรับปรงุซ่อมแซมอาคารสถานที่ 2.8 6.1 2 50,000 นายอาทิตย์ สมพงษ์ 

นายศราวุธ ทิพย์รักษา 
10 โครงการวันแม่แห่งชาติ 2.11 2.3 1 5,000 นางสาวหัทยา จิตสุภาพ 
11 โครงการกจิกรรมวันเดก็แห่งชาติ 2.11 1.4 1, 2, 3 5,000 นางชนิดาภา อสิพงษ์ 
12 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3  
2.1 2.5 1 15,000 นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย ์
13 โครงการอ าลาสถาบันสานฝันบัณฑิตน้อย 2.9 4 1 12,000 นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย์ และคณะ 
14 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรยีน 2.9 5.4 2 - นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย ์
15 โครงการอาหารกลางวัน 2.7 4.2 1 295,900 นางสาวอิศราพร ป้องกัน 
16 โครงการสง่เสรมิสุขภาพ (งานอนามัย) 2.7 2.3 1 3,000 นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย ์
นางสาวอิศราพร ป้องกัน 

17 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 2.9 2.3 1 - นางสาวอิศราพร ป้องกัน 
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และคณะ 
18 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 2.2, 

2.4 
1 1 - นางปวีณา บุญรกัษา 

19 โครงการโรงเรียนศีล 5 ตามรอยพ่ออย่าง
พอเพียง 

2.11 2 1, 3 - นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

20 โครงการการจัดการสิง่แวดล้อมในโรงเรียน
เพื่อสง่เสรมิสุขภาพจิตที่ดีของนกัเรียน 

2.11 6 1 10,000 นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

21 โครงการคัดแยกขยะในสถานศึกษา 2.4 6.1 2 5,000 นายศราวุธ ทิพย์รักษา 
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

22 โครงการดูแลบ ารุงโรงผลิตน้ าด่ืมโรงเรียนและ
ปรับปรงุโรงผลิตน้ าด่ืม 

2.7 1 1 5,000 นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์ นามอุดทา 

23 โครงการวันไหว้คร ู 2.9 2.5 1 5,000 นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
24 เสริมสร้างวินัยและประชาธิปไตยในโรงเรียน 2.11 2.3 1, 3 - นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 

นายศราวุธ ทิพย์รักษา 
25 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 
2.8 4.5 1, 2, 3 - นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 

26 โครงการโรงเรียนสจุริต 2.3 2.3 2, 3 - นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
27 โครงการเข้าค่ายพักแรมลกูเสือเนตรนารี  2.8 4.5 1 - นายกิตติภูมิ วิลาวัลย์ 

นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
และคณะ 

28 โครงการพัฒนาดนตรีใหม้ีคุณภาพ 1.4 2.1 1 40,000 นายศราวุธ ทิพย์รักษา 
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

29 โครงการพัฒนาโสตทัศนปูกรณ์และระบบ
สารสนเทศในโรงเรียน 

1.4 5.2 2 5,000 นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

30 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 2.9 2.3 1 - นายกิตติภูมิ วิลาวัลย์ 
31 โครงการวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 2.8 4.5 1 2,000 นายกิตติภูมิ วิลาวัลย์ 
32 โครงการวันวชิราวุธ 2.8 4.5 1 2,000 นายกิตติภูมิ วิลาวัลย์ 

รวมงบแผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 529,400  
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        ส่วนที่ 5 
กำรก ำกบั ตดิตำมและรำยงำนผล 

 
 

เพื่อให้การด าเนินงานของโรงเรียนอนุบาลพยุห์บรรลุผลส าเร็จและเป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ 256๘ โรงเรียนจึงได้ก าหนดแนวทางและมาตรการในการก ากับ ติดตามและรายงาน
ผล ดังนี้ 

1. กำรก ำกับติดตำมและรำยงำนผล 
จัดท าค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและผู้ก ากับติดตามรายกลยุทธ์ รายงานโครงการก าหนดปฏิทินในการ

ด าเนินงานและการก ากับติดตาม รายงานผลดังนี้ 
ท่ี ประเภทงบประมำณ ระยะเวลำท่ีขอเบิก ระยะเวลำส่งใช ้ ผู้ขอเบิกและส่งใช ้
 งบประจ ำ วันท่ีได้รับใบแจ้ง วันท่ีได้รับใบเสร็จ  

๑ โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
- กิจกรรมสง่เสรมินิสัยรักการอ่าน 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาววิภาวรรณ  
ค าผาง 
นางสาวหัทยา  
จิตสุภาพ 

๒ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้เด็กพกิารเรียนรวม 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางณัฐชานันท์  
สุวรรณศร ี
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

๓ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ประถมศึกษา 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

4 โครงการทัศนศึกษา ศึกษาดูงาน
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้
-กิจกรรมทัศนศึกษา ชช.1 
-กิจกรรมทัศนศึกษา ชช.2 
-กิจกรรมทัศนศึกษา ชช.3  

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวเบญจวรรณ  
จันท์ศรีสมหมาย 
นางชนิดาภา  
อสิพงษ์ 
นางปวีณา  
บุญรกัษา 

5 โครงการเสรมิสร้างทกัษะอาชีพและการ
มีรายได้ระหว่างเรียน 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายอาทิตย์ 
สมพงษ์ 
นางปวีณา  
บุญรกัษา 

6 โครงการห้องเรียนคุณภาพ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางปวีณา  
บุญรกัษา 

7 โครงการการจัดระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ  
จิตรหาญ 
นางสาวนุชนารถ  
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มะโนชาติ 
8 โครงการเปิดบ้านวิชาการอนบุาลพยหุ ์

สู่สาธารณชน (Open House Anuban 
Phayu) 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ  
จิตรหาญ 
นางสาวนุชนารถ  
มะโนชาติ 

9 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ  
จิตรหาญ 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อสร้าง
สมรรถนะตามมาตรฐานการประเมินPISA 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ  
จิตรหาญ  
และคณะ 

๑๑ โครงการนิเทศการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายอาทิตย์ 
สมพงษ์ 
นายธนายุทธ  
จิตรหาญ 

๑๒ โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET, NT, RT)  

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวหัทยา  
จิตสุภาพ 
และคณะ 

๑๓ โครงการพัฒนางานวัดผลและ
ประเมินผล 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวหัทยา  
จิตสุภาพ 

๑๔ โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลั 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางชนิดาภา  
อสิพงษ์ 

1๕ โครงการ ๑ อ าเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางปวีณา  
บุญรกัษา 
นางชนิดาภา  
อสิพงษ์ 

1๖ โครงการเสรมิสร้างขวัญก าลังใจและยก
ย่องเชิดชูครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวเบญจ
วรรณ จันท์ศรี
สมหมาย   

13 โครงการสง่เสรมิการอบรม พัฒนา เพิ่ม
ศักยภาพบุคลากร 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางวาสนา  
กันหาสุข 
นายอาทิตย์ 
สมพงษ์ 

1๔ โครงการสมัพันธ์กับชุมชน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวเบญจรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 

๑๕ โครงการจัดจ้างบุคลากร ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวเบญจรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 
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1๖ โครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

1๗ โครงการจ้างรถรบั – ส่งนักเรียน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

1๘ โครงการจัดหาวัสดุอปุกรณ์ส านักงานฯ 
พัฒนาระบบงานธุรการและงานสาร
บรรณ 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาววิภาวรรณ  
ค าผาง 
นางสาวณัติฐิยา  
อุ่นญาติ 

๑๙ โครงการออมทรพัย์รายวัน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางณัฐชานันท์  
สุวรรณศร ี

๒๐ โครงการกจิกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
- วันมาฆบูชา 
- วันวิสาขบูชา 
- วันอาสาหบูชาและวันเข้าพรรษา 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางณัฐชานันท์  
สุวรรณศร ี

๒๑ โครงการวันคริสตม์าสและวันปีใหม ่ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาววิภาวรรณ  
ค าผาง 

๒๒ โครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรสีมหมาย 

๒๓ โครงการกจิกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ จิตร
หาญ 

2๔ โครงการวันส าคัญพระมหากษัตริย์ไทย ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ  
จิตรหาญ 
นางปวีณา  
บุญรกัษา 

2๕ โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายธนายุทธ  
จิตรหาญ และคณะ 

2๖ โครงการปรับปรงุซ่อมแซมอาคาร
สถานที ่

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายอาทิตย์ 
สมพงษ์ 
นายศราวุธ  
ทิพย์รักษา 

2๗ โครงการวันแม่แห่งชาติ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวหัทยา  
จิตสุภาพ 

2๘ โครงการกจิกรรมวันเดก็แห่งชาติ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางชนิดาภา  
อสิพงษ์ 

๒๙ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นักเรียน ก่อนด าเนินการ 3 ไม่เกิน 1๕ วันท าการ นางอุไรวรรณ  
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ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  วันท าการ หลงัด าเนินการเสรจ็ มณฑาทิพย ์
3๐ โครงการอ าลาสถาบันสานฝันบัณฑิต

น้อย 
ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย์  
และคณะ 

๓๑ โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรยีน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

3๒ โครงการอาหารกลางวัน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวอิศราพร 
ป้องกัน 

3๓ โครงการสง่เสรมิสุขภาพ (งานอนามัย) ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์
นางสาวอิศราพร 
ป้องกัน 

3๔ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวอิศราพร 
ป้องกัน และคณะ 

3๕ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางปวีณา  
บุญรกัษา 

3๖ โครงการโรงเรียนศีล 5 ตามรอยพ่อ
อย่างพอเพียง 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

3๗ โครงการการจัดการสิง่แวดล้อมใน
โรงเรียนเพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตที่ดีของ
นักเรียน 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวธาราณิ
นทร์ ชมภูพื้น 

3๘ โครงการคัดแยกขยะในสถานศึกษา ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายศราวุธ  
ทิพย์รักษา 
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

๓๙ โครงการดูแลบ ารุงโรงผลิตน้ าด่ืม
โรงเรียนและปรับปรงุโรงผลิตน้ าด่ืม 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  
นามอุดทา 

4๐ โครงการวันไหว้คร ู ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 

4๑ เสริมสร้างวินัยและประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 
นายศราวุธ  
ทิพย์รักษา 

4๒ โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ ก่อนด าเนินการ 3 ไม่เกิน 1๕ วันท าการ นายติณน์พัฒน์  
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ติดและอบายมุข วันท าการ หลงัด าเนินการเสรจ็ อสิพงษ์ 
๔๓ โครงการโรงเรียนสจุริต ก่อนด าเนินการ 3 

วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 

๔๔ โครงการเข้าค่ายพักแรมลกูเสือเนตรนารี  ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายกิตติภูมิ  
วิลาวัลย์ 
นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 
และคณะ 

๔๕ โครงการพัฒนาดนตรีใหม้ีคุณภาพ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายศราวุธ  
ทิพย์รักษา 
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

๔๖ โครงการพัฒนาโสตทัศนปูกรณ์และ
ระบบสารสนเทศในโรงเรียน 

ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 
นายภัทรพล  
เมธาภัทรกลุ 

๔๗ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายกิตติภูมิ  
วิลาวัลย์ 

๔๘ โครงการวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายกิตติภูมิ  
วิลาวัลย์ 

๔๙ โครงการวันวชิราวุธ ก่อนด าเนินการ 3 
วันท าการ 

ไม่เกิน 1๕ วันท าการ
หลงัด าเนินการเสรจ็ 

นายกิตติภูมิ  
วิลาวัลย์ 

 
เมื่อได้ด าเนินการตามโครงการเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท ารายงานผลการ

ด าเนินงานตามแบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ ประจ าปีการศึกษา 256๗ เสนอต่อผู้บริหาร
โรงเรียนจัดท าเอกสารรายานการศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

2. กำรตรวจสอบและกำรประเมินผล 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการด าเนินงานตามปฏิทินการปฎิบัติงานของโรงเรียนจัดท าแบบ

ประเมินผลโครงการทุกโครงการ ประเมินโครงการใน 3 ระยะ คือ ก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ  และ
หลังด าเนินการ การนิเทศ ก ากับ ติดตามผลการด าเนินงาน 

น าผลการประเมินโครงการมาวิเคราะห์สังเคราะห์หารูปแบบความส าเร็จและความคุ้มค่าในการ
ด าเนินงานว่า โครงการใดควรจะด าเนินการต่อไปในปีงบประมาณต่อไป ควรปรับปรุงและแก้ไขอย่างไรมีปัญหา
อุปสรรคอย่างไร และโครงการใดไม่ควรด าเนินการต่อ 
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ภำคผนวก 
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กลุ่มบริหำรงำนวชิำกำร 
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ชื่อโครงกำร        ห้องสมุดมีชิวิต 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๑ 

เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมีงานท า 
“ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ 
โดยผู้ เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4.๓ 
พัฒนาห้องสมุดให้มีชี วิตและจัดแหล่งเรียนรู้ทั้ งในและนอก
ห้องเรียนบูรณาการภูมิปัญญาท้องถ่ินและเศรษฐกิจพอเพียง
ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงทรัพยากร 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 3 
     กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง  และนางสาวหทัยา  จิตสุภาพ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ตลอดปีการศึกษา  256๘ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๑. หลักกำรและเหตุผล 

เนื่องจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจน
ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดข้ึนได้ นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะท าให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
แนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่ งชาติพุทธศักราช 2542 ที่ยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคน
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
ความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้แก้ปัญหา การเรียนจากประสบการณ์จริง 
สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการเรียน การจัดการแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายด้วยหนังสือ สื่อ และกิจกรรม จะ
ช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนข้ึนได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป 

ดังนั้นจึงจ าเป็นที่โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จะต้องพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย
และให้บริการแก่ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา ได้ใช้บริการ จึงได้มีการจั ดท าโครงการส่งเสริมการใช้
ห้องสมุดข้ึน 
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๒. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมการอ่าน การเรียนรู้ด้วยตนเองของนกัเรียน 
2. เพื่อพฒันาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลายภายในโรงเรียน 
3. เพื่อเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของครูและบุคลากรในโรงเรียน 
4. เพื่อสง่เสรมิสือ่การเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 

3. เป้ำหมำย  
 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ รอ้ยละ 80 เข้าใช้บริการห้องสมุด 
 2. ครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลพยหุ์ ร้อยละ 80 ใช้บรกิารเป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็น
สื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ ใฝเ่รียนและมทีักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้ห้องสมดุ 

4. แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ศึกษาวิเคราะห์ปญัหา และแนวทาง

การแก้ไขปัญหาหอ้งสมุด 
พฤษภาคม 256๘ - ครูวิภาวรรณ 

ครูหัทยา 
2 จัดท าแผนงานด าเนินโครงการ พฤษภาคม 256๘ - ครูวิภาวรรณ 

ครูหัทยา 
3 ประชุมคณะท างานเพือ่ช้ีแจง แนว

ทางการแก้ไขปัญหาห้องสมุด 
พฤษภาคม  256๘ - ครูวิภาวรรณ 

ครูหัทยา 
4 ด าเนินงานตามโครงการ พัฒนา

ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา  

256๘ 
๑๐,000   ครูวิภาวรรณ 

ครูหัทยา 
5 กิจกรรมสง่เสริมนสิัยรักการอ่าน ตลอดปีการศึกษา  

256๘ 
- ครูวิภาวรรณ 

ครูหัทยา 
6 สรปุประเมินโครงการ  โดยการ

ประชุม ทบทวนหลังปฏิบัติงาน น า
ผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง และน าเสนอ 

มีนาคม 256๙ - ครูวิภาวรรณ 
ครูหัทยา 
 

  
5. งบประมำณ 
  ประมาณ  ๑๐,000  บาท 
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6. กำรประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

1. ร้อยละของนักเรียนทีเ่ข้าใช้
บริการห้องสมุด 

จ านวนนักเรียนที่เข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 

ระบบบันทกึสถิติการเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 

2. ค่าเฉลี่ยการอ่านของนักเรียน การอ่านหนงัสอืของนักเรียน บันทึกการยืม – คืนหนังสือ 
3. ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ สอบถามความพงึพอใจ แบบสอบถามความพงึพอใจ 
4. ร้อยละของกจิกรรมที่
ด าเนินการส าเร็จตามเวลา 

ประเมินการจัดกิจกรรม แบบตรวจสอบกจิกรรม 

 
7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1. นักเรียนมีหนังสือส าหรับศึกษาค้นคว้าตรงตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ ใฝเ่รียนและมทีักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3. มีห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
4. ครูและบุคลากรใช้เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้และจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. ครู บุคลากร และนักเรียน มีความพึงพอใจในการใช้บรกิารห้องสมุด 

ก ำหนดกำรเริ่มโครงกำร และสิ้นสุดโครงกำร 
 8.1 เริ่มโครงการ  วันที่ 1๕ พฤษภาคม  256๘ 
 8.2 สิ้นสุดโครงการ วันที่ 31 มีนาคม  25๖๙ 

 

ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ  ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ 
   (นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง)          (นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ)                  
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ            ต าแหน่ง ครู     
 
 

ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์ 
ต าแหน่ง...ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ  
 
 
ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
           ( นายอาทิตย์  สมพงษ์ ) 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นางวาสนา  กันหาสุข ) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร                  พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้เด็กพิการเรียนรวม   
แผนงำน                      บรหิารวิชาการ   
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๙  

สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรม
อย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ  ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึง
การศึกษาตลอดชีวิต  พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  และทักษะอาชีพที่
จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1.๓ 
จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่21 (3R 8C) โดยใช้กระบวนการเรียนรู้
แบบ  Active Learning  และบู รณาการแบบสห วิทยาการ 
เช่น STEM  ศึกษาในยุคประเทศไทย 4.0 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร       โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางณัฐชานันท์  สุวรรณศรี  และนายภัทรพล  เมธาภัทรกุล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร       พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม  256๙ 
............................................................................................................................. ..................................... 

1. หลักกำรและเหตุผล 
             ตามพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 ที่กล่าวถึงสิทธิทางการศึกษา
ของคนพิการในการได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษา ในทุกระบบและในรูปแบบที่หลากหลายอย่างมี
คุณภาพ และด ารงชี วิตอยู่ ในสั งคมได้อย่างมีความสุขตามศักยภาพของแต่ละบุ คคล และจากที่
กระทรวงศึกษาธิการได้มีการทบทวนหลักสูตรเพื่อน าไปสู่การพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 ที่มีความเหมาะสมชัดเจนทั้งเป้าหมายหลักสูตรในการพัฒนาผู้เรียน กระบวนการน า
หลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับเจตนารมณ์ ที่มุ่งกระจายอ านาจทางการศึกษาในท้องถ่ินและสถานศึกษาให้มี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลกัสูตร สถานศึกษาจึงมีหน้าที่ส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรที่ถือเป็นนภา
ระรับผิดชอบที่จะต้องจดัระบบดูแลช่วยเหลอื ปรับปรุง แก้ไข ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่าง ระหว่างบุคคลที่จ าแนกตามสภาพปัญหาและความต้องการ เป็นโอกาส
ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและประสบความส าเร็จในการเรียน ดังนั้นเพื่อเป็นการประกันโอกาสทางการศึกษา 
การประเมินคุณภาพ การให้บริการการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนพิการ จ าเป็นต้องจัดการศึกษาในรูแบบ
ของการเรียนรวม เพื่อให้เด็กและเยาวชนพิการสามารถเข้าถึงการศึกษาอย่างทั่วถึง 
               โรงเรียนอนุบาลพยุห์เห็นความส าคัญในการจดัการศึกษานักเรียนพกิารเรียนรวม เพื่อให้นักเรียนมี
โอกาสทางการศึกษา  ได้รับการพัฒนาการศึกษาในรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมรวมทั้งได้รับสิ่งอ านวยความ
สะดวก  สื่อบริการและความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษาตามที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง นักเรียนพิการเรียน
รวมมีพัฒนาการตามศักยภาพและประเภทความพิการอย่างเหมาะสม  จึงจัดท าโครงการนี้ข้ึน 
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2.  วัตถุประสงค์ 
1. นักเรียนพกิารทุกคนที่อยู่ในโรงเรียน ได้รบัการพฒันาด้านการศึกษาในรูปแบบทีเ่หมาะสม 

และได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อบริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ตามที่ก าหดใน
กฎกระทรวง 

2.   นักเรียนพิการเรียนรวมได้รบัการพัฒนาคุณภาพชีวิต ทักษะการด ารงชีวิต ทักษะทางสังคม 
3. เพื่อใหเ้กิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผูป้กครอง องค์กรและชุมชนในการจัดการศึกษา

ส าหรับนักเรียนที่มีความจ าเป็นพเิศษ 
 
3. เป้ำหมำย 

1. นักเรียนพกิารเรียนรวมได้รับการพฒันาตามศักยภาพ 
๒. นิเทศติดตาม และ ประเมินผลการด าเนินงาน   

 
4. แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร / กิจกรรม 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
                    งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินงาน         จ านวนเงิน    รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมท่ี 1 
-คัดครองนักเรียน 
กิจกรรมท่ี 2 
-จัดท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
เพื่อพฒันาผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ  

 
 
 

7,000 

 
 
 

7,000 

 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 3 
-จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
กิจกรรมท่ี 4 
- นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
ให้ค าแนะน าการด าเนินงาน 
การจัดการเรียนรวมของนักเรียน 
พิการเรียนรวม 

 
 
 

7,000 

 
 
 

7,000 

 ตลอดปีการศึกษา 

 รวม 14,000  

5. งบประมำณ  
  งบอุดหนุน  -    บำท 
              งบอ่ืน  14,000 บำท (งบจำกกำรศึกษำพิเศษ) 
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5.  กำรประเมินผล 
             ด าเนินการโดยความร่วมมือของส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาศรสีะเกษ เขต 1  
ศูนย์การศึกษาพิเศษจงัหวัดศรสีะเกษ  ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน 
 
7.  ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1. เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ได้รับการพฒันาเตม็ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
2. โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการบริการจัดการเรียนรวมสามารถจัดการศึกษาส าหรับนักเรียน

พิการเรียนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถและทักษะในการจัดการศึกษา 

ส าหรับนักเรียนพิการเรียนรวม 

 ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  15  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  256๘ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   31  เดือน มีนาคม  พ.ศ.  256๙ 
 
 

ลงช่ือ....................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ....................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นางณัฐชานันท์  สุวรรณศรี)         (นายภัทรพล  เมธาภัทรกุล)          
ต าแหน่ง ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ    ต าแหน่ง ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ 

          
 

     ลงช่ือ……………………………ผู้ตรวจสอบโครงการ  
        (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 

 
ลงช่ือ…………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายอาทิตย์  สมพงษ์ ) 
          ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 

                       
 
ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัตโิครงการ 
        (นางวาสนา  กันหาสุข) 

           ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 
 
 
 
 



66 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

โครงกำร     บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับประถมศึกษา  
แผนงำน     บริหารงานวิชาการ   
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ 2.9 

สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรม
อย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึง
การศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่
จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ์ที่ 1  
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาทุกระดับมีความรู้และ
ทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร    ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น 
ระยะเวลำด ำเนินงำน    พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569  
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชด าริให้
คณะกรรมการน าไปพิจารณาริเริ่มด าเนินการน าร่องในประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ 
คราวเสด็จพระราชด าเนินเยือนประเทศเยอรมนี เมื่อปีพ.ศ. 2552 คณะกรรมการโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย จึงได้ติดต่อกับมูลนิธิ Haus der kleinen Forscher โดยการประสานงาน
ของ Mr. Thomas Tillmann เพื่อขออนุญาตน ากิจกรรมนี้มาทดลองท าในประเทศไทย บัดน้ีทั้งสองฝ่ายได้ท า
ความตกลงร่วมกันเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า 
ความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้ งยังขาดแคลน
นักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่า เราควรสร้างทัศนคติ 
ที่ ดีด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบ วนการทางวิทยาศาสตร์ให้ กับ เด็กในระดับ ช้ันประถมศึกษา  
ได้มีประสบการณ์ในการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร ส่งเสริมพัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ ของเด็กประถมศึกษา ได้ฝึก  
การสังเกต รู้จัดคิด ตั้ งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อ านวยการ การเรียนรู้และ  
จัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียน สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับประถมศึกษา  
ได้เป็นอย่างดี 
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ดังนั้นเพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์  ได้พัฒนาความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพและประสทิธิผลตรงตามเปา้หมายของหลกัสตูร ทางโรงเรียนจึงจัดให้มีกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับประถมศึกษาข้ึน 

2. วัตถุประสงค์  
2.1 ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กในระดับช้ันประถมศึกษาได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 
2.2 พัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ของเด็กประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม และ

ค้นหาค าตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อ านวยการการเรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

3. เป้ำหมำย  
3.1 ด้ำนปริมำณ  

3.1.1 นักเรียนข้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์อย่ามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 

3.1.2 นักเรียนข้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 ร้อยละ 80 ได้พัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ของเด็ก
ประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม และค้นหาค าตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อ านวยการการ
เรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

3.2 ด้ำนคุณภำพ  
ครูและนักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ได้ฝึกการสังเกต การคิด การตั้ง

ค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง ตลอดจนเป็นการสร้างโอกาสส าหรับผู้เรียนค้นพบความชอบความถนัด
ของตนเอง 

4. งบประมำณ 2,000 บำท 

ท่ี 
กิจกรรม/รำยละเอียดกำร

ใช้เงิน 

งบด ำเนินกำร 
เงินนอกงบประมำณ 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย 

  ๕,000  

5. วิธีด ำเนินกำร 
5.1  ข้ันวางแผนด าเนินงาน (PLAN) 

5.1.1 ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
5.1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
5.1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

5.2  ข้ันด าเนินการ (DO) 
5.2.1 การด าเนินการตามโครงการ 

5.3  ข้ันตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
5.3.1  นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
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5.4  ข้ันปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
5.4.1 น าผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการด าเนินงานใน

โครงการในปีการศึกษาต่อไป 

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

เครื่องมือ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมเพื่อเสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 โครงการ นางสาวธาราณินทร์  
ชมภูพื้น และคณะ 

2. จัดท าค าสั่งการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 ค าสั่งโรงเรียน นางสาวธาราณินทร์  
ชมภูพื้น และคณะ 

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่ อ
วางแผนด าเนินงาน 

พฤษภาคม 2568 บันทึกการประชุม นางสาวธาราณินทร์  
ชมภูพื้น และคณะ 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม พฤษภาคม 2568 
- กุ ม ภ า พั น ธ์ 
2569 

กิจกรรม นางสาวธาราณินทร์  
ชมภูพื้น และคณะ 

5. สรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการและรายงานผู้บริหาร
โรงเรียน 

มีนาคม 2569 รายงานโครงการ นางสาวธาราณินทร์  
ชมภูพื้น และคณะ 

 
7.  สถำนท่ีด ำเนินกำร    
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ต าบลพยุห์ อ าเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ 33230 

8.  กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

8.1 นักเรียนได้เรียนรู้และมี
ประสบการณ์ในการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ อย่างมปีระสิทธิภาพ
และประสทิธิผลตรงตามเป้าหมาย
ของหลักสูตร 
8.2 นักเรียนได้รบัการพัฒนา
ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ของ
เด็กประถมศึกษา ได้ฝึกการสงัเกต 
รู้จักคิด ตั้งค าถาม และค้นหา
ค าตอบด้วยตนเอง โดยมีครเูป็น
ผู้อ านวยการการเรียนรู้และจัด
บรรยากาศการเรียนรู้ทีเ่หมาะสม 

- สรุปผลการจัดกิจกรรม 
- สัมภาษณ์ 
- สอบถามประเมินพฤติกรรม 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
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9.  ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
9.1 นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ อย่างมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล

ตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 
9.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ของเด็กประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด 

ตั้งค าถาม และค้นหาค าตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อ านวยการการเรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่
เหมาะสม 
 
 

       (ลงช่ือ)         ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น) 

    ครู 
 

 
            (ลงช่ือ)                                        ผู้ตรวจสอบโครงการ 

(นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 
 

             (ลงช่ือ)                                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 
  
 

        (ลงช่ือ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางวาสนา  กันหาสุข) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร                       โครงการทัศนศึกษา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ  
สอดคล้องกับนโยบำบกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๑ เรียนได้ทุกที่  ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

เรียนฟรีมีงานท า “ยึดผู้ เรียนเป็นศูนย์กลาง” มี ระบบหรือ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๒.๕  จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ
บูรณาการกระบวนการการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้
ต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย, นางชนิดาภา  อสิพงษ์ 

นางปวีณา  บุญรักษา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร                 ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 
............................................................................................................................. ........................................... 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริง
จากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน 
การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส าคัญอย่างมากอยากหนึ่งซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการ
เสริมสรา้งประสบการณ์การเรยีนรูใ้หแ้ก่ผูเ้รียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือว่า
เป็นวิธีการที่ท าให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย 
สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาทั้ง 8 
สาระแบบบูรณาการ จึงได้จัดท าโครงการนี้ข้ึนเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดีย่ิงข้ึน 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ซึ่งเป็นหน่วยงานทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ จึงเล็งเห็นความส าคัญ
ของการศึกษานอกสถานที่ ซึ่งเป็นกิจกรรมย่อยอีกหนึ่งกิจกรรมที่จัดอยู่ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่
โรงเรียนอนุบาลพยุห์จัดให้กับนักเรียน โดยพานักเรียนไปรับประสบการณ์ตรง ซึ่งครูไม่สามารถน าสิ่งเหล่าน้ัน
มาให้เด็กเรียนภายในห้องเรียนได้  

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 

๒. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัการน าความรู้จากแหลง่เรยีนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหา
ในชีวิตประจ าวัน 

๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ 
 



71 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑. เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนทุกระดับช้ัน ได้ออกไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนเกิดความสนใจที่จะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเพื่อให้นักเรียนรู้จักการน าความรู้ 
จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 

๔. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
ท่ี รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
๑ การประชุมวางแผนแนวด าเนินการ พ.ย. ๒๕๖๘ -  คณะครู 
๒ ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อก าหนด

แนวทางวิธีการ และหน้าที่ความรับผิดชอบใน
การพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

พ.ย. ๒๕๖๘  -  คณะครู 

๓ ประชุมนักเรียนเพื่อช้ีแจงระเบียบ ข้อปฏิบัติ
ต่างๆ และรับหนังสืออนุญาตผู้ปกครอง 

พ.ย. ๒๕๖๘ -  คณะครู 
 

๕ ด าเนินงานตามโครงการ 
-  กิ จ ก รรม ทั ศน ศึกษ าแห ล่ ง เรี ย น รู้ น อ ก
สถานศึกษา ระดับช้ันอนุบาล ๑-๓ 
-  กิ จ ก รรม ทั ศน ศึกษ าแห ล่ ง เรี ย น รู้ น อ ก
สถานศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
-  กิ จ ก รรม ทั ศน ศึกษ าแห ล่ ง เรี ย น รู้ น อ ก
สถานศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
-  กิ จ ก รรม ทั ศน ศึกษ าแห ล่ ง เรี ย น รู้ น อ ก
สถานศึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

พ.ย. ๒๕๖๘  
๔๐,๐๐๐ 

 
๔๐,๐๐๐ 

 
๔๐,๐๐๐ 

 
๔๐,๐๐๐ 

 

คณะครู 

๖ ประเมินผลการด าเนินการและรายงาน ธ.ค. ๒๕๖๘ (งบพัฒนาผู้เรียน)  คณะครู 

๕. งบประมำณ    
 ๕.๑ งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินโครงการ  ๒๐๐,๐๐๐  บาท (งบพัฒนาผู้เรียน) 

๕.๒ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
  ๑. ค่าเช่าเหมาพาหนะของครู และนักเรียน        จ านวน ๙๐,๐๐๐   บาท 
  ๒. ค่าอาหารและ เครื่องดื่มของครู และนักเรียน   จ านวน ๕๐,๐๐๐   บาท 
  ๓. ค่าธรรมเนียมการเข้าชม         จ านวน ๑๐,๐๐๐   บาท 
  ๔. ค่าจัดท าป้ายช่ือนักเรียน          จ านวน ๒,๐๐๐    บาท 
  ๕. ค่าจัดท าป้ายไวนิลโครงการ          จ านวน ๔,๐๐๐     บาท 
  ๖. ค่าอื่นๆ            จ านวน    ๔,๐๐๐     บาท 
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๖. ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
 ๖.๑  คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 ๖.๒ นักเรียนช้ันอนุบาล ๑-๓ 
 ๖.๓  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
 ๖.๔  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
 ๖.๕  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
 ๖.๕  อื่นๆ 
 
๗. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 
๑ . นั ก เรี ยน ร้อ ยล ะ  ๘ ๐  มี ค วาม
กระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้
นอกสถานศึกษา 

๑. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 

๒. นักเรียน ร้อยละ ๘๐ สนุกสนานใน
การร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

๒. สังเกตการให้ความร่วมมือใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง และน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

๓. นักเรียนสามารถน าผลการ
ทัศนศึกษามาขยายผลใน ช้ัน
เรียนได ้

- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

๘. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 ๘.๑ ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 ๘.๒ เพื่อให้นักเรียนรู้จักการน าความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์แ ละ
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 
 ๘.๓ เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ 

 
 

 ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ ลงช่ือ...................................ผู้เสนอโครงการ 
       ( นางชนิดาภา  อสิพงษ์ )                              ( นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย)  
          ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ           ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ
  
 
                                            ลงช่ือ...................................ผูเ้สนอโครงการ 
                                                     ( นางปวีณา  บุญรกัษา  ) 
                                            ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพเิศษ 
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           ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                    (..นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์.) 
            ต าแหน่ง...ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ  
 
           ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                        ( นายอาทิตย์  สมพงษ์ ) 
              ต าแหน่ง รองผูอ้ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห์ 
            ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
                         ( นางวาสนา  กันหาสุข ) 
             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 
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ชื่อโครงกำร    โครงการเสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และการมรีายได้ระหว่างเรยีน  
แผนงำน   บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๖ พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน  

มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn)  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  4.4  จัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ และทักษะอาชีพ 

เพื่อการประกอบอาชีพในอนาคต 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายอาทิตย์ สมพงษ์,  นางปวีณา บุญรักษา  และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

๑. หลักกำรและเหตุผล  
การศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาความรู้ ความคิด คุณธรรมของเด็กและเยาวชนให้เป็น

พลเมืองที่ดีมีคุณภาพ นอกจากนี้ การศึกษายังเป็นกุญแจส าคัญที่จะน าไปสู่การประกอบอาชีพ รายได้ 
ประสิทธิภาพของการท างาน และการพึ่งพาตนเองได้ในที่สดุ ดังนั้น หากจะมุ่งหวังให้การพัฒนาประเทศเป็นไป
อย่างสมบูรณ์ราบรืน่ ก็มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนอย่าง
ทั่วถึง อย่างไรก็ตามปัญหาความยากจนยังเป็นอุปสรรคที่ท าให้เด็กและเยาวชนไทยส่วนหนึ่งขาดโอกาสทาง
การศึกษา ต้องออกจากโรงเรียนกลางคันหรือไม่ได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน 

แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่าง ๆ พิจารณาถึงปัญหา ความ
จ าเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่างรอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตร
การศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม เพื่อให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหา
ความถนัด ที่จะพัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคต นอกจากแนวทางดังกล่าวที่ด าเนินการให้กับเด็กในระบบ
การศึกษาแล้วนั้น  ทั้ งภาครัฐและเอกชนยังได้พัฒนานโยบายมาตรการ กลไกอื่น ๆ ข้ึนมาสนับสนุน  
ที่สนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริมทักษะการงานอาชีพ 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ในฐานะหน่วยงานการศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพที่แต่
ละคนมีจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมทักษะชีวิต และทักษะอาชีพเตรียมความพร้อมนักเรียนสู่การเป็น
ผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ อันเป็นโครงการศึกษาเชิงการทดลอง (Experimental Study) โดยรวบรวมกรอบ
นโยบาย มาตรการ แนวทางการด าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน  
จึงจัดท าโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการเรียนรู้
ทักษะชีวิต และทักษะพัฒนาอาชีพ ฝึกทักษะกระบวนการคิดในการท างานของนักเรยีน อีกทั้งยังเป็นการสนอง
นโยบายของรัฐบาลในการสร้างความสามารถพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพให้แก่
นักเรียน และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศต่อไปในอนาคต 

๒. วัตถุประสงค์  
๒.๑ เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ ทักษะ และด าเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 
๒.๒ เพื่อฝกึทักษะกระบวนการคิดในการท างานของนักเรียน  
๒.๓ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานและอาชีพให้กับนักเรียนให้มีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเอง

และครอบครัว 
๒.๔ เพื่อสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียนค้นหาการประกอบอาชีพที่สนใจ ถนัดเหมาะสมกบัวัย 
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๒.๕ เพื่อพฒันานักธุรกจิน้อยมีคุณธรรม น าสูเ่ศรษฐกจิสร้างสรรค์ 

๓. เป้ำหมำย   
 ๓.๑ เชิงปริมำณ  
 นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ จ านวน ๔๘ คน 
  ๓.๒ เชิงคุณภำพ  

  - ผู้เรียนได้รับความรู้ และมีทักษะในการประกอบอาชีพ เกิดกระบวนการคิดในการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น สามารถสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับผู้เรียนได้ 
 

๔. วิธีกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
๔.๑ แต่งตั้งคณะท างานเพื่อด าเนินโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
๔.๒ ประชุมคณะท างานเพื่อสร้างความเข้าใจในการจัดโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมี

รายได้ระหว่างเรียน  
๔.๓ ติดต่อและประสานงานด้านต่าง ๆ เช่น วิทยากร ผู้เข้าร่วมประชุม อาหารกลางวัน อาหารว่าง

และเครื่องดื่ม เป็นต้น 
 ๔.๔ จัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรมตามโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้
ระหว่างเรียน 
 ๔.๕ ด าเนินการจัดท าโครงการเสริมสรา้งทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียนตลอดปีการศึกษา 
ณ โรงเรียนอนุบาลพยุห์  
   ๔.๖ ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ และสรุปผลการด าเนินงานโครงการ  
 ๔.๗ จัดท ารายงานผลการด าเนินงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานต่อสาธารณชน ผ่านช่องทางการ
สื่อสารต่าง ๆ เช่น เว็บไซด์ของโรงเรียน วารสารประจ าเดือนโรงเรียน เป็นต้น 

๕. แผนกำรด ำเนินงำน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ หมำยเหต ุ
๑. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อด าเนินโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 

นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นางปวีณา บุญรกัษา 

และคณะ 
 

 
๒. ประชุมคณะท างานเพือ่สร้างความเข้าใจ 
๓. ติดต่อและประสานงานด้านต่าง ๆ 
๔. จัดเตรียมวัสด-ุอุปกรณ์ 
๕. ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
๖. ประเมินผลโครงการ และสรปุผลการ

ด าเนินงานโครงการ 
๗. รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

๖. ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
๖.๑ กิจกรรมปลูกผกัสวนครัว 

นางปวีณา บุญรกัษา   ครูโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ   ครูโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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๖.๒ กิจกรรมเสริมสวยและตัดผมชายหญิง 
นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย ์  ครูโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
นายติณน์พัฒน์ อสพงษ์   ครูโรงเรียนอนุบาลพยุห ์

๗. ระยะเวลำและสถำนท่ีด ำเนินกำร 
- เดือนพฤษภาคม – เดือนมีนาคม  ณ โรงเรียนอนบุาลพยุห ์ 

๘. งบประมำณ/แหล่งท่ีมำ 
งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินโครงการครั้งนี้ โดยเบิกจาก: เงินรายได้สถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 

เป็นจ านวนเงิน ๒๕,๐๐๐ บาท  (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดมีดังนี้ 

กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ท่ี กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจำ่ย รวม 

(บำท) ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมท่ี ๑ ปลูกผกัสวนครัว 
๑ - ค่าเมล็ดพันธ์ุผัก 10 บาท x 10 ห่อ  ๑๐๐  ๑๐๐ 
๒ - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์   ๙๐๐ ๙๐๐ 
 รวมเป็นเงินท้ังหมด  ๑๐๐ ๙๐๐ ๙๐๐ 

กิจกรรมท่ี ๒ เสริมสวยและตัดผมชายหญิง 
๑ - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์   ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 
 รวมเป็นเงินท้ังหมด   ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 

 รวมเป็นเงินท้ังสิ้น กิจกรรม ๑+๒  ๑๐๐ ๑๕,๕๐๐ ๑๕,๖๐๐ 

๙. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

๑. จ านวนผู้เข้ารบับริการร้านเสริมสวย นักเรียนทุก
คน 

บันทึกการใช้บรกิาร แบบบันทึกการใช้บริการ 

๒. ยอดขายและก าไรขายทุนเห็ดนางฟ้า 
และผกัสวนครัว 

ก าไรไม่น้อย
กว่า 20% 

บันทึกรายรบั - รายจ่าย 
 

แบบบันทึกรายรับ - รายจ่าย 
 

๓. รายงานผลการด าเนินงานโครงการ
เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมรีายได้
ระหว่างเรียน 

3 เล่ม   

 
๑๐. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ  
 ๑๐.๑ ผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ ในการประกอบอาชีพ 
 ๑๐.๒ ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดในการท างานร่วมกันกับผู้อื่น 
 ๑๐.๓ นักเรียนสามารถสร้างงานและอาชีพให้กับตนเองมีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 
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ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  ๑  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   ๓๑  เดือน มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
 
 

ลงช่ือ    ผู้เสนอโครงการ 
            ( นางปวีณา บุญรักษา) 

           ต าแหน่ง ครูโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 
 

ลงช่ือ    ผู้ตรวจสอบโครงการ  
           (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

          ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุ่มงบประมาณและแผน 
 
 

ลงช่ือ    ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายอาทิตย์ สมพงษ์) 

          ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ์ 
 
 

ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นางวาสนา กันหาสุข) 
        ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 
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ชื่อโครงกำร     ห้องเรียนคุณภาพ 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๑.๔ จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอ

และเหมาะสม เพือ่สง่เสรมิให้มกีารจัดการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนอย่างมคุณภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาทกุระดับมี
ความรู้และทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางปวีณา  บุญรักษา   
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 
............................................................................................................................. .............................. 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
ตามที่ทางส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ ได้ก าหนดให้สถานศึกษาได้จัด

ห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ โดยมีตัวช้ีวัดเป็นกรอบในการเป็นแนวทางการปฏิบัติ กล่าวคือ ห้องเรียน
คุณภาพ หมายถึง ห้องเรียนที่มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกที่เอื้อต่อ คุณภาพนักเรียนเกิดข้ึนใน
ช้ันเรียนอย่างแท้จริง มีครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ได้คุณภาพมาตรฐานและนักเรียน มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ การปฏิรูปการศึกษา
ที่ผ่านมาเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทั้งทางตรงในรูป ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และทางอ้อมในรูปของสมาคมผู้ปกครอง ศิษย์เก่า หน่วยงาน องค์กรภาครัฐ 
ภาคเอกชน รวมทั้งสถานประกอบการต่างๆ  สิ่งที่เห็นได้ชัด คือสถานศึกษาเป็นผู้จัดท า หลักสูตรเพื่อจัดการ
เรียนรู้แก่ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ความต้องการและบริบทของ ท้องถ่ินโดยใช้กรอบ
หลักสูตรแกนกลาง การที่สถานศึกษามีอิสระในการบริหารจัดการการศึกษาด้วยตนเอง ย่อมท าให้คุณภาพ
ผู้เรียน คุณภาพการบริหารจัดการศึกษาแตกต่างกันไป ด้วยเหตุนี้พระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ.
๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒)พ.ศ.๒๕๔๕ และ(ฉบับที่ ๓)พ.ศ.๒๕๕๓ จึงก าหนดให้ สถานศึกษาและ
หน่วยงานต้นสังกัด จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อน าไปสู่การ พัฒนาที่ได้มาตรฐาน
เดียวกัน และให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่เป็นสาระเกี่ยวกับอุดมการณ์ เป้าหมาย และยุทธศาสตร์
การจัดการศึกษาที่พึงประสงค์ มาตรฐานการศึกษาในทุกระดับทั้งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา
และห้องเรียน จึงมีความส าคัญอย่างยิ่งในในเชิงปรัชญา คือส าคัญต่อการวางรากฐานของการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้เกิด ความสมดุลในคุณภาพของผู้เรียน สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพื่อให้
สามารถด ารงตน อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ชุมชน และมี
เอกลักษณ์ของท้องถ่ิน หรือชุมชน เมื่อมองในการปฏิบัติมีความส าคัญต่อการวางนโยบาย การก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และ มาตรการในการพัฒนาการจัดการศึกษา ทั้งในปัจจุบันและอนาคตที่สภาพแวดล้อม มีความ
เปลี่ยนแปลงไป อย่างรวดเร็ว นอกจากนี้ยังมีความส าคัญในแง่ของการเป็นฐานข้อมูลสนับสนุนการพยากรณ์
คุณภาพ ที่คาดหวังตามที่ต้องการ ก่อให้เกิดการวางแผนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาวล่วงหน้าได้   
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ดังนั้นเพื่อเป็นการสนองนโยบายทางโรงเรียนอนุบาลพยุห์  จึงจัดท าโครงการห้องเรียนคุณภาพข้ึน
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อปรับปรงุและพัฒนาองค์ประกอบด้านครู/หลักสูตร/กระบวนการเรียนการสอนทั้งระบบ 

๒. เพื่อจัดท าข้อมูลด้านนักเรียน/รูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล/ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
๓. เพื่อจัดท าองค์ประกอบด้านผู้บริหาร/การบรหิารจัดการ/ภาวะผู้น า 
๔. เพื่อปรังปรงุสภาพและบริบทของโรงเรียน/ห้องเรียน/แหล่งเรียนรู้/ปจัจัยส่งเสริมสนับสนุน 
๕. เพื่อสง่เสรมิการเรียนรู้ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีให้เกิดประสิทธิภาพแก่นักเรียนและเอือ้ต่อการ

เรียนรู ้

๓. ตัวชี้วัด 
 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ       

๑.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๑๘   คน และนักเรียน  ๒๘๙  คน 
๒.  อาคารเรียน อาคารประกอบ จ านวน  ๕ หลัง สนามกีฬา สนามเด็กเล่น ได้รับการพัฒนาและใช้เป็นแหล่ง

เรียนรู้ 
๓. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสนับสนุน จ านวน ๑๕ ห้อง มีความพร้อมและเป็นไปตามเกณฑ์ของ

ห้องเรียนคุณภาพ 
 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

๑. ร้อยละ ๙๕ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานห้องเรียน
คุณภาพ 

๒. ร้อยละ ๑๐๐ อาคารเรียน อาคารประกอบ จ านวน ๕ หลัง สนามกีฬา สนามเด็กเล่น ได้รับการพัฒนาและใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

๓. ร้อยละ ๑๐๐ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสนับสนุน จ านวน ๑๒ ห้อง มีความพร้อมและเป็นไป
ตามเกณฑ์ของห้องเรียนคุณภาพ 

๔. วิธีกำรด ำเนินกำร/ขั้นตอนด ำเนินงำน 

กิจกรรม/รำยกำร 
เงินงบประมำณ/เงินนอกงบประมำณ 

 รวม 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย วัสด ุ รวม 

๑.จัดท าโครงการเสนอขออนมุัติ - - - - - - 
๒.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  - - - - - - 
๓.วางแผนด าเนินการ - - - - - - 
๔.ด าเนินเนินการตามแผน/โครงการ 
-จัดอบรมให้ความรู ้
-จัดท ามาตรฐานห้องเรียนคุณภาพ 
-จัดท าแบบประเมิน/นเิทศ ติดตาม 
-จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 
กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน 
กิจกรรมจัดช้ือวัสดหุ้องเรียน (ฝึก สอบ สอน) 

- -  
 
 
 
 
- 

๖๕,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 

- - 
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กิจกรรม/รำยกำร 
เงินงบประมำณ/เงินนอกงบประมำณ 

 รวม 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย วัสด ุ รวม 

- เอกสารธุรการช้ันเรียน.   
๕.ประเมินผลและสรปุผลการด าเนินงาน - - -  - - 

รวมท้ังสิ้น - - ๖๕,๐๐๐  - ๖๕,๐๐๐ 
 
๕. งบประมำณ  งบประมาณจ านวน.............. ๖๕,๐๐๐............ บาท  (..หกหมื่นห้าพันบาทถ้วน....) 

๖. ระดับควำมส ำเร็จ 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

๑.ร้อยละ ๙๕ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการด าเนินงานห้องเรียนคุณภาพ 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ อาคารเรียน อาคารประกอบ จ านวน 5 หลัง สนามกีฬา 
สนามเด็กเล่น ได้รับการพัฒนาและใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
๓. ร้อยละ ๑๐๐ หอ้งเรียน ห้องปฏิบัตกิาร ห้องสนบัสนุน จ านวน 
๑๕ ห้อง มีความพรอ้มและเป็นไปตามเกณฑ์ของห้องเรียนคุณภาพ 
๔. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพงึพอใจในการร่วมกิจกรรม 

- ตรวจนับ 
 
- สังเกต 
 
- การรายงาน 
- ตรวจสอบ 
-สอบถาม 

- แบบบันทึก 
 
- บันทึกการสังเกต 
 
- แบบรายงาน
ครูผูส้อน 
-แบบสอบถาม 

๗.  ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 ๑. โรงเรียนได้พัฒนาครู/หลักสูตร/กระบวนการเรียนการสอนทั้งระบบ 

๒.โรงเรียนมีข้อมลูนักเรียน/รู้จักนกัเรียนเป็นรายบุคคล/ระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
๓. ผู้บรหิารท างานแบบมืออาชีพ 
๔. โรงเรียนมสีภาพและบรบิทของโรงเรียน/หอ้งเรียน/แหลง่เรียนรู้/ปจัจัยสง่เสริมสนบัสนุนที่ดีและ

พร้อม 
๕. โรงเรียนได้รบัความร่วมจากผูป้กครอง 
๖. โรงเรียนมปีฏิสัมพันธ์ที่ดี ด้านชุมชน/การสง่เสริมการเรียนรู้ 
๗. โรงเรียนได้รบัการยอมรับจากชุนชนและหน่วยงานต้นสังกัด 

ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  ๑๕   เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๘ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   ๓๑   เดือน มีนาคม พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
    
ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
      (นางปวีณา  บุญรักษา)                          (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                          
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพเิศษ         ต าแหน่ง ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ   

 
ลงช่ือ...................................... ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ...........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
       (นายอาทิตย์  สมพงษ์)              (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์ ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร      โครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่  2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยึดหยุ่นตอบโจทย์

ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill 
Certificate) ผู้เรียนสามารเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการ
ประกอบอาชีพและมีระบบวัดผลเทียบการศึกษา การประเมินผล
การศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่  5 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยกระบวนการ
บริหารแบบมีส่วนร่วมมีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ในการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายธนายุทธ  จิตรหาญ, นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ตลอดปีการศึกษา  2568 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษานับเป็นหัวใจของการบรหิารและการจัดการศึกษาในสถานศึกษาที่มุง่เน้น
พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีความสุขสามารถด าเนินชีวิตอยู่
ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นสถานศึกษาจึงให้ความส าคัญกับการ
พัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของผู้เรียน ผู้เรียนต้องได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามที่พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่3) พ.ศ. 2553 ได้เน้นเรื่องการประกัน
คุณภาพทางการศึกษา ด้วยเหตุผลนี้การยกระดับมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจึงจัดให้มี
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ/ทบทวนและ
ปรับปรุงคุณภาพ นอกจากนี้ให้มีการประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา และมีการรับรองคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานพ.ศ. 2559 และ พ.ศ.2560  โดยค านึงถึงกลไกและ
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาที่จะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มที่ ทั้งนี้ให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและการจัดการศึกษาที่ต้อง
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครูและบุคลากรทางศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ และประสบความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
 ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้พร้อมในการตรวจสอบ  โดยการด าเนินการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
ข้ันพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ซึ่ งเป็นหน่วยงานทางการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้น าแนวคิดมาบูรณาการการเรียนรู้สู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม  จึงได้จัดท าโครงการ
นี้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ึน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างความมั่นใจให้ครู โดยอาศัยวิธีการบรหิารและการจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ 

2.2 เพื่อทบทวนแนวทางประกันคุณภาพการศึกษา ให้ได้ข้อมูลย้อนกลบัมา ใช้ในการวางแผนเพื่อการ
ปรับปรงุหรือพฒันาคุณภาพอย่างต่อเนือ่ง 

2.3 เพื่อสร้างความตระหนกัถึงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย และ 
    ที่ควรพัฒนาได้ 

3. เป้ำหมำย 
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

     1) โรงเรียนอนบุาลพยุห์ มีการพฒันาและผ่านการประเมินการประกันคุณภาพทุกมาตรฐาน 
      2) โรงเรียนอนบุาลพยุห์ ผ่านการประเมินมาตรฐาน ได้ระดับดีมากทุกมาตรฐาน 
                3) ครู นักเรียนโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ มีคุณภาพตามมาตรฐานร้อยละ90 ข้ึนไปทุกมาตรฐาน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1)ครูมีความเข้าใจและมีแนวทางในการด าเนินงานตามกิจกรรมที่ต้องการพฒันาไปสู่มาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน 
2)ครูตระหนักถึงความส าคัญของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและสามารถวิเคราะห์
จุดเด่นและจุดควรพฒันาของสถานศึกษาได้ทุกคน 

4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
ท่ี รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พฤษภาคม 2568  คณะครูทุกท่าน 
2 ประชุมคณะกรรมการด าเนินการจัดท า

แผนพัฒนาการศึกษา ฯ 
พฤษภาคม 2568  ครูนุชนารถ, ครูธนายุทธ 

2 จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 พฤษภาคม 2568  ครูนุชนารถ, ครูธนายุทธ 
3 เสนอแผนพฒันาการศึกษาฯและแผนปฏิบัติ

การฯ ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
พฤษภาคม 2568  ครูนุชนารถ, ครูธนายุทธ 

4 ด าเนินการตามแผนปฏิบัตกิารฯ ตลอดปีการศึกษา
2568 

 คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

5 ติดตามการปฏิบัตงิานตามแผนปฏิบัติการฯ ตลอดปีการศึกษา
2568 

 ครูนุชนารถ,ครูธนายุทธ 

6 จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศและให้บริการ ตลอดปีการศึกษา
2568 

 ครูติณน์พัฒน ์
  

7 ประเมินผลและสรปุผลการด าเนินงาน 1 – 31 มีนาคม 
2569 

 ครูธนายุทธ 

8 จัดท ารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ประจ าปี 2568 

1 – 31 มีนาคม 
2569 

 ครูธนายุทธ 
ครูนุชนารถ 

9 จัดท าเอกสารเผยแพรผ่ลการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา ประจ าปี 2568  รายงาน
การจัดการศึกษาสูส่าธารณชน 

1 – 31 มีนาคม 
2569 

 ครูธนายุทธ 
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6. งบประมำณ  ที่ใช้ในการด าเนินการตามโครงการ  จ านวน     -   บาท 

7. แหล่งงบประมำณ 
 1. เงินอุดหนุน    จ านวน    บาท 
 2. เงินบริจาค    จ านวน  -  บาท 
 3. รายได้สถานศึกษา   จ านวน  -  บาท 
 4. อื่นๆ     จ านวน  -  บาท 
 
8. ผลผลิตท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

8.1 ผลผลิตต่อผูเ้รียน 
1)พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานนักเรียนมีการพัฒนาคุณภาพ

ร้อยละ 90  ข้ึนไปทุกมาตรฐาน 
2)ใช้ปรับวิธีเรียนของนักเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนที่ยึดเด็กเป็นส าคัญ 

8.2 ผลผลิตต่อครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1) ครูมีความตระหนักถึงความส าคัญของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2) ครูสามารถวิเคราะห์จเุด่นและจุดที่ควรพฒันาของสถานศึกษาได้ 
3)ครูมีความรู้ความเข้าใจและมีแนวทางในการวางแผนพฒันาคุณภาพให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

8.3  ผลผลิตทีส่่งผลตอ่โรงเรียน หน่วยงานและชุมชน หรือหน่วยงานอื่นๆ 
1)สถานศึกษามีครูและนักเรียนที่มีมาตรฐานในทุกๆด้าน 
2)ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน 

9. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

1.โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในที่
เข้มแข็งไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 
2.นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึง
พอใจต่อผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
3.คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสียก ากับติดตาม ดูแลและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานใหบ้รรลผุลส าเรจ็
ตามเป้าหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
4. โรงเรียนมกีารจัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบทันสมัย พร้อมใช้ 
5. โรงเรียนมี แผนปฏิบัติการและปฏิทิน
ปฏิบัติงานประจ าปี 2561 ที่เหมาะสม 

-โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา
และด าเนินการตามแผน 
-โรงเรียนมีการใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการเพื่อพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา 
-โรงเรียนมีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน 
-โรงเรียนน าผลการประเมิน
คุณภาพทั้งภายในและภายนอก
ไปใช้ในการวางแผนพฒันา
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
-คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

1. แบบประเมิน 
2. แบบสอบถาม 
3. การสงัเกต 
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ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่    28    เดือน  เมษายน  พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่     31    เดือน  มีนาคม   พ.ศ.  2569 
 

 
 ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ ลงช่ือ...................................ผู้เสนอโครงการ 
       (นายธนายุทธ  จิตรหาญ)         (นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ) 
             ต าแหน่ง ครู                                    ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ 
   
 

ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์ 
ต าแหน่ง...ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ  
 
 
ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
           (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
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ชื่อโครงกำร                เปิดบ้านวิชาการอนุบาลพยุหส์ู่สาธารณชน   
                                 (OPEN HOUSE Anubanphayu) 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) 

และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่าง
สร้างสรรค์และมีเหตุผล 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5.4 มีการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับ
หน่วยงานอื่นๆ พร้อมทั้งสนับสนุนให้ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม มี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตลอดจนการมีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายธนายุทธ  จิตรหาญ, นางสาวนุชนารถ มะโนชาติ  
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ปีการศึกษา  2568 
............................................................................................................................. ........................................... 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้าง 
สังคม ชุมชน ให้เป็นสังคมชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรง
ตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยส าคัญใน
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  ดั้งนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆ 
ทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน  มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็น
สื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆอย่าง
ทั่วถึง ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและ
พัฒนางานให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กันทั้งภายในและภายนอก  เพื่อให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อ
โรงเรียน     

ดังนั้น กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ มองเห็นความส าคัญในการจัดกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการอนุบาลพยุห์สู่สาธารณชน ( OPEN HOUSE Anubanphayu) ให้ผู้ปกครองได้เข้ามาร่วมงาน กิจกรรม
ต่างๆ ที่โรงเรียนจัดข้ึนเพื่อเป็นสื่อกลางให้โรงเรียนและผู้ปกครองมีโอกาสร่วมปรึกษาหารือในเรื่องการเรียนรู้
ของบุตรหลานต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อใหผู้้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงผลจากการเรียนรู้ ได้แสดงความสามารถ เกี่ยวกับสิ่งที่ได้
ศึกษาได้จากการเรียนรู้กลุม่สาระการเรียนรู้  8  กลุ่มสาระ  
 2. เพื่อใหผู้้เรียนได้จัดนิทรรศการแสดงผลงาน และน าเสนอผลงานของตนเอง ต่อผูอ้ื่นและต่อ
สาธารณชนให้รบัรู้และร่วมช่ืนชมความส าเรจ็  
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 3. เพื่อใหผู้้เรียนสามารถพฒันาศักยภาพการเรียนรู้และเตรยีมความพร้อมสู่การเป็นพลเมืองของ
ประชาคมอาเซียน  

3. เป้ำหมำย 
3.1. เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีความรู้ ความสามารถ  สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ใน

การศึกษากลุม่สาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม ได้ร้อยละ  80 
2. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีความรู้ ความสามารถ กล้าคิดกล้าท าและสามารถน าเสนอผลงาน

ของตนเอง  ได้ร้อยละ  80 
3.2. เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหม์ีความรู้และความสามารถสามารถคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ เกี่ยวกับ 

สิ่งที่ศึกษา และเรียนรูจ้ากการเรยีนรู้  8  กลุ่มสาระ 
2. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหม์ีความรู้ ความสารถคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ เกี่ยวกบัเรื่องราวที่

เกิดข้ึนหรือสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันได้ 
 3. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหส์ามารถพัฒนาศักยภาพความรู้ทักษะตามระดบัช้ันอยู่ในระดบั 
มาตรฐานดีมาก 

3.3 กลุ่มเป้ำหมำย 
- นักเรียนช้ันอนุบาล 2- ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน ๒6๙ คน  

๔. แผนกำรด ำเนินกำร/กิจกรรม 
ระยะที่ 1   (เดือนพฤษภาคม – เดือนกันยายน 2568) 
ท่ี  รำยกำร / กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ข้ันตอนการเตรียมงาน/การวางแผนจัด

กิจกรรม 
๑.เสนอโครงการเพื่อขออนมุัต ิ

เดือนพฤษภาคม 
 2568 

- -ครูธนายุทธ 
ครูนุชนารถ และ
คณะ 

ระยะที่ ๒  ( เดือนตุลาคม 2568 – มีนาคม ๒๕๖9) 
ท่ี  รำยกำร / กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๒ ข้ันตอนการด าเนินกจิกรรม 

๑.ประชุมช้ีแจง / แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ 
๒.ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
๓.ด าเนินกิจกรรม ดังนี ้
-การจัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
๘ กลุ่มสาระ 
-การจัดนิทรรศการผลงานครูทุกคน 
- กิจกรรมเคลื่อนไหว ของนักเรียนทกุช่วงช้ัน 

 กุมภาพันธ์-
มีนาคม ๒๕๖9 
 

ค่าตกแต่ง
สถานที่
ค่าอาหารว่าง  
6,๐๐๐  บาท 
 

-ครูธนายุทธและ
คณะครู 
 
 
 
 

๓ ข้ันประเมิน/สรุปผล 
-รวบรวมข้อมลู 
-สรุปผลรายงานผู้บริหาร 

มีนาคม ๒๕๖9 - ครูนุชนารถ 
ครูธนายุทธ  
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๕. งบประมำณท่ีใช้ด ำเนินกำรตำมโครงกำร    
 ๖.๑ งบประมาณ  6,๐๐๐  บาท 

๖.๒ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
  - ค่าอาหารว่าง ( น้ าดื่ม+น้ าแข็ง)                   จ านวน      ๒,๐๐๐  บาท 
  - ค่าจัดแตกแต่งสถานที่          จ านวน      ๑,๐๐๐  บาท 
  - กิจกรรมเคลื่อนไหว                   จ านวน      3,๐๐๐            บาท 
 

 ๖.กำรวัดผลและกำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

๑. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหม์ีความรู้และ
ความสามารถสามารถคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ 
เกี่ยวกับ 
สิ่งที่ศึกษา และเรียนรูจ้ากการเรยีนรู้  ๘ กลุ่มสาระ 

-ฝึกกระบวนการคิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห ์
ทุกกลุม่สาระ 
 

- ช้ินงาน/ผลงานนักเรียน 
-ช้ินงาน/ผลงานคร ู

๒. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหม์ีความรู้ ความสารถ
คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ เกี่ยวกับเรือ่งราวที่เกิดข้ึน
หรือสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันได้ 
๓. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหส์ามารถพัฒนา
ศักยภาพความรู้ทักษะตามระดับช้ันอยู่ในระดับ 
มาตรฐานดีมาก 
๔. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ กล้าคิดกล้า
แสดงออก  กล้าน าเสนอผลงานของตนเองต่อ
สาธารณชน 

-ประเมินการคิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห ์
 
-ประเมินจากช้ินงาน/
ผลงานของนักเรียน 
 
- การจัดนิทรรศการ
ผลงาน 
และน าเสนอผลงาน 

- แบบประเมิน 
 
 
- ช้ินงาน/ผลงาน 
 
 
-แบบสอบถาม/สงัเกต 

 
๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกโครงกำร/กิจกรรม 

๗.๑ ผลผลิตต่อนักเรียน 
 ๑. นักเรียนได้รบัการพัฒนาศักยภาพทางการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ในทุกด้าน 
 ๒. นักเรียนวิเคราะห์ได้ถึงจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของตนเอง เพือ่การปรบัปรุงและแก้ไขต่อไป 
 ๗.๒ ผลผลิตต่อครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 ๑. บุคลากรภายในโรงเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถพัฒนานักเรียนได้อย่างเตม็ศักยภาพ 

๒. บุคลากรครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๗.๓ ผลผลิตท่ีส่งผลต่อโรงเรียน หน่วยงำน และชุมชน หรือหน่วยงำนอ่ืน 
 ๑. โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีระบบและมปีระสิทธิภาพ 

๒. ผู้ปกครอง และชุมชนมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของผูเ้รียน 
๓. ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 

 เริ่มโครงการ วันที่    1   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่     31    เดือน  มีนาคม      พ.ศ.  2569 
 
 
    ลงช่ือ......................................................ผูเ้สนอโครงการ  
                (นายธนายุทธ จิตรหาญ) 
                              ต าแหน่ง ครู  
 
 

ลงช่ือ......................................................ผูเ้สนอโครงการ 
         (นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ) 

     ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ 
 
 

         ลงช่ือ......................................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                 (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
         ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ  
 
 
 
         ลงช่ือ......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
       ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 
 
 
 
         ลงช่ือ.......................................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                      (นางวาสนา  กันหาสุข) 
        ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 
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ชื่อโครงกำร     แข่งขันทักษะทางวิชาการ  
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๔ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching)  

และเป้าหมายชีวิตใหเ้ป็นรูปธรรม  ส่งเสริมการคิดวิเคราะหอ์ย่าง
สร้างสรรค์และมีเหตผุล 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่  ๑.๒ ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกรายวิชาให้สู งข้ึน 
ร้อยละ ๕ และผลการทดสอบระดับชาติในวิชาหลักให้สูงจากฐาน
เดิมของโรงเรียน ส่งเสริมผู้เรียนร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ทั้งภายในและภายนอก 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นายธนายุทธ  จิตรหาญ 
ระยะเวลำด ำเนินงำน   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
 
 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของ

ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมอืงไทยและเป็นพล
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะ
พื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้น
การจัดกระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิด
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจ าเป็นต้องจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา 
และความสามารถของนักเรียนเพื่อพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  น าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนให้สูงข้ึนตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ด้านวิชาการ  วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้น
นวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจน
สนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบคุลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ  ในการพัฒนาการเรียนการสอน
อย่างเต็มความสามารถ  โดยส่งผู้เรียนเข้าประกวดในโครงการแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนท้องถ่ินทั้งในระดับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  และระดับประเทศ  และส่งนักเรียนเข้าประกวดในงานมหกรรมทางวิชาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับภาคและระดับประเทศต่อไป   
 โรงเรียนอนบุาลพยุห์ ซึง่เป็นหน่วยงานทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการจึงได้น าหลักการและ
เหตผุลข้างต้นจัดท าโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดบัต่าง ๆ  
2.  เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถได้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

     3.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัประสบการณ์ตรงในการแข่งขันเพื่อน าไปใช้ในการเรียนระดับช้ันทีสู่งข้ึน 
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3. เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคณุภำพ 

  3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1.  นักเรียนระดับปฐมวัย  -  ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
     ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับอื่น ๆ ตามความเหมาะสมทกุกิจกรรม 

      2.  นักเรียนที่แข่งขันได้รับรางวัลเหรียญทอง  เหรียญเงิน  หรือเหรียญทองแดง  รางวัลใด 
                รางวัลหนึ่งในการแข่งขันในแตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่ละกิจกรรม 

  3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 1. นักเรียนพัฒนาความรู้ ความสามารถของตนเอง ได้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

2. ครูวิเคราะห์ได้ถึงจุดเด่น และจุดที่ควรพฒันาของผู้เรียนและสามารถด าเนินการจัดการเรียนรู้ได้ 
    อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนวิเคราะห์ได้วิเคราะห์ถึงจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนาของตนเองและสามารถด าเนินการ    
    พัฒนาการการเรียนรู้ของตนเองได้ 

4. กำรด ำเนินกำร/กิจกรรม 

ระยะท่ี 1 (เดือนพฤษภำคม ๒๕๖8 – เดือนตุลำคม 2569) 
 4.1 กิจกรรมกำรส่งเสรมิกำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำร ประจ ำปี ระดับ CEO /ระดับ สพป. 
ท่ี กิจกรรมท่ีด ำเนินกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นตอนกำรเตรียมงำน/วำงแผน

จัดกิจกรรม 
-เสนอโครงการ 
-ประชุมวางแผนการท างาน 
- แต่งตั้งค าสั่ง 

พฤษภำคม-มิถุนำยน 
2568 

 
 

 
 

สิงหำคม – ตุลำคม 
๒๕๖8 

-  
 
 
 
 
 
 
 
 

-ครูกนกศร ี

2 ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม 
-การส่งเสริมการแข่งขันทกัษะทาง
วิชาการ  ระดับ CEO , และระดับ
สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 

 
 
-คณะครูทุกคน 

๓ ขั้นสรุปผล 
-เก็บรวบรวมข้อมลู 
-สรุป/ประเมินผล 
-รายงานผูบ้รหิาร 

ตุลำคม ๒๕๖8   -ครูกนกศร ี
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ระยะท่ี 2 (เดือนตุลำคม  ๒๕๖8  – เดือนมีนำคม  2569 ) 
4.2 กิจกรรมกำรส่งเสรมิกำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำร ประจ ำปี ระดับภำค/ ประเทศ 

ท่ี กิจกรรมท่ีด ำเนินกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นตอนกำรเตรียมงำน/วำงแผน

จัดกิจกรรม 
-เสนอโครงการ 
-ประชุมวางแผนการท างาน 
- แต่งตั้งค าสั่ง 

พฤศจิกำยน ๒๕๖8    -ครูกนกศร ี

๒ 
 
 

   

ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม 
-กิจกรรมการสง่เสรมิการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ  ระดบัภาค / 
ประเทศ 

ธันวำคม 25๖8 
 

 -ครูกนกศร ี

๓ สรปุรายงานผลต่อผูบ้รหิาร ธันวำคม ๒๕๖8  -ครูกนกศร ี

ระยะท่ี 2 (เดือนตุลำคม  ๒๕๖8  – เดือนมีนำคม  2569) 
4.2 กิจกรรมกำรส่งเสรมิกำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรสหวิทยำเขตอนุบำลเครือข่ำย จ.ศรีสะเกษ 

ท่ี กิจกรรมท่ีด ำเนินกำร ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นตอนกำรเตรียมงำน/วำงแผน
จัดกิจกรรม 
-เสนอโครงการ 
-ประชุมวางแผนการท างาน 
- แต่งตั้งค าสั่ง 

มกรำคม  ๒๕๖9 - -ครูกนกศร ี

๒ 
 
 

   

ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม 
-กิจกรรมการสง่เสรมิการแข่งขัน
ทักษะวิชาการสหวิทยาเขต
อนุบาลเครือข่าย  
- ช้ันอนุบาล ๒-๓  จ านวน ๘  
กิจกรรม 
- ช้ัน ป.๑-๖   จ านวน ๕ กลุ่ม
สาระช้ันอนุบาล ๒-๓  

 
 กุมภำพันธ์ ๒569 

  คณะครูทุกคน 

๓ ขั้นสรุปรำยงำนผล 
- รวบรวมข้อมลู 
-รายงานผลโครงการต่อผูบ้รหิาร 

มีนำคม ๒๖๖9 - -ครูกนกศร ี

 
  



92 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

4.3 กิจกรรมกำรแข่งขันทักษะวิชำกำรของหน่วยงำนอ่ืนๆ 
ท่ี กิจกรรมท่ีด ำเนินกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 การแข่งขันทักษะวิชาการของโรงเรียนต่างๆ  คณะครูทุกคน 
3 หน่วยงานอื่นๆ  คณะครูทุกคน 

5. งบประมำณ ท่ีใช้ในกำรด ำเนินกำรตำมโครงกำร  จ านวน   4๐,๐๐๐ บาท 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 4.1 ค่าชดเชยน้ ามันพาหนะน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  - บาท 
 4.2 ค่าวัสดุใช้ฝึกสอนและแข่งขัน     - บาท 
 4.3 ค่าอาหารนักเรียน      - บาท 
 4.4 ค่าอาหารคณะครผูู้ควบคุม     - บาท 

6. ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
 ๖.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
 ๖.๒ นักเรียนที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขัน ช้ันอนุบาล ๒ – ม. ๓  
 ๖.๓  ผู้ปกครองนักเรียนทีเ่ข้าแข่งขัน 
 ๖.๔ อื่น ๆ 

๗. กำรวัดผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

๑.ร้อยละของนกัเรียนที่ได้รบัเหรียญ
ทอง เหรียญเงินหรอืเหรียญทองแดง
ในการแข่งขันทักษะวิชาการระดับ 
สพป.ศรีสะเกษเขต๑ 
๒.ร้อยละของนกัเรียนที่ได้รบัเหรียญ
ทองเหรียญเงิน หรอืเหรียญทองแดง
ในการแข่งขันระดบัภาค/ประเทศ 
๓.ร้อยละของนกัเรียนที่ได้รบัรางวัล
เหรียญทอง เหรียญเงินหรือเหรียญ
ทองแดง ในการแข่งขันสหวิทยาเขต
อนุบาลเครือข่ายจังหวัดศรสีะเกษ 

-น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะวิชาการระดบั CEO 
ระดับเขตพื้นที่ระดับภาค/
ประเทศและสหวิทยาเขตอนุบาล
เครือข่าย  จังหวัดศรสีะเกษ  

-เกียรตบิัตรแข่งขันเหรียญทอง 
เหรียญเงิน เหรียญทองแดง 
 

๘. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกโครงกำร/กิจกรรม 
๘.1 ผลผลิตต่อผู้เรียน 

    1.  นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเองและสถาบันการศึกษา 
      2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพฒันาเต็มตามศกัยภาพของตนเอง 

3.  นักเรียนได้รับประสบการณ์จรงิในการแข่งขันและสามารถน าไปใช้ในการเรียนในระดบัสงูต่อไป 
4.  นักเรียนทีเ่ข้าแข่งขันได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  เหรยีญเงิน  หรือเหรียญทองแดง  ตามเกณฑ์     
     รางวัลใดรางวัลหนึ่ง 
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๘.2 ผลผลิตต่อครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1.  ครูได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและได้รับเกียรติบัตรเปน็ผู้ฝึกสอนนักเรียนเพื่อเข้าแข่งขัน 
2.  ครูเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 

๘.3  ผลผลิตท่ีส่งผลต่อโรงเรียน หน่วยงำนและชุมชน หรือหน่วยงำนอ่ืนๆ 
1.  น าช่ือเสียงมาสู่โรงเรียนและชุมชน   
2.  ผู้ปกครองมสี่วนร่วม  และเห็นความส าคัญของการร่วมกิจกรรมการแข่งขันของนักเรียน 

ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่    1    เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่     31    เดือน  มีนาคม      พ.ศ.  2569 
 
 
    ลงช่ือ......................................................ผูเ้สนอโครงการ  
                   (นายธนายุทธ จิตรหาญ)    
              ต าแหน่ง ครู  
 
 

ลงช่ือ......................................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                     (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
           ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ  
 
 
          ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                       (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
          ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ์ 
 
 
          ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นางวาสนา  กันหาสุข) 
          ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร    พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อสร้างสมรรถนะตามมาตรฐานการ 
ประเมิน PISA 

แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๔ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching)  

และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม  ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่าง
สร้างสรรค์และมีเหตุผล 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่  ๑.๒ ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกรายวิชาให้สูงข้ึน 
ร้อยละ ๕ และผลการทดสอบระดับชาติในวิชาหลักให้สูงจากฐาน
เดิมของโรงเรียน ส่งเสริมผู้เรียนร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ทั้งภายในและภายนอก 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร   โครงการใหม ่
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายธนายุทธ จิตรหาญ และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   พฤษภาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
รัฐบาลมุ่งเน้นการพัฒนาประเทศให้ทันการเปลี่ยนแปลง เสริมสร้างความเข้มแข็ง และแก้ปัญหา

ในภาคส่วนต่างๆ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ประเทศหลุดพ้นจากกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ประชาชนมี
ศักยภาพที่จะด าเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 อย่างมีประสิทธิภาพ ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศ คือ 
“มุ่งมั่นให้ประเทศเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในศตวรรษที่ 21” และก าหนดนโยบายในการบริหารราชการ
แผ่นดินเพื่อพัฒนาประเทศให้บรรลุเป้าหมายด้วยการก าหนดให้มีการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย การพัฒนาคนให้มีศักยภาพเท่าทันการเปลี่ยนแปลงจึงเป็นเป้าหมายที่ส าคัญ
ของการจัดการศึกษาของหลายๆ ประเทศรวมทั้งประเทศไทย แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 
2579 ก าหนดเป้าหมาย ด้านผู้เรียน คือ การพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 คือ 3Rs8Cs และระบบการศึกษาที่มีคุณภาพต้องสามารถพัฒนาผู้ เรียนให้บรรลุขีด
ความสามารถและเต็มตามศักยภาพ (Quality) ดังนั้นการปฏิรูปกระบวนการเรยีนรู้และพัฒนาศักยภาพของคน
ไทยต้องส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะของผู้เรียนทุกช่วงวัย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการ
พัฒนาครูผู้สอนและมีศักยภาพและสมรรถนะสอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 ส าหรับเป็นฐานในการพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ โครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ (PISA) เป็นโครงการประเมินผู้เรียนระดับ
นานาชาติ ถือเอาคุณภาพผู้เรียนซึ่งเป็นผลผลิตของโรงเรียนและครูผู้สอนสะท้อนกลับไปถึงคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียน คุณภาพของครูผู้สอนและโรงเรียนสะท้อนถึงคุณภาพของระบบการจัดการศึกษาของ
ประเทศ ซึ่งส่งผลต่อถึงความสามารถด้านการแข่งขันของเวทีโลก ทั้งนี้ IMD ใช้ผลการประเมินของ PISA ใน
การพิจารณาจัดล าดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ดังนั้นผลการประเมินตามโครงการประเมินผล
นักเรียนร่วมกับนานาชาติ จึงเป็นผลการประเมินหนึ่งที่สะท้อนภาพความส าเร็จของการปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของคนไทยในวัยเรียน PISA 2025 ที่จะท าการประเมินในปี พ.ศ. 2568 ก าหนด
กรอบการประเมิน ๓ ด้านหลัก คือ ความฉลาดรู้ด้านการอ่าน ความฉลาดรู้ด้านคณิตศาสตร์ และความฉลาดรู้
ด้านวิทยาศาสตร์ ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินสมรรถนะ PISA 2025 จึงเป็นสิ่งส าคัญที่ต้อง
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ด าเนินงานอย่างทั่วถึงและครอบคลุมทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งโรงเรียนและครูผู้สอน บุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความรู้และสามารถน าไปปฏิบตัิได้เพื่อการเตรียมความพร้อมรบัการประเมินสมรรถนะ PISA 2025 อย่าง
มีประสิทธิภาพ ดังนั้นโรงเรียนจึงจัดโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อสร้างสมรรถนะตามมาตรฐานการ
ประเมิน PISA ข้ึน 

๒. วัตถุประสงค์ 
1. พัฒนา ส่งเสริม สร้างความตระหนัก และสร้างแรงจูงใจ นักเรียนกลุ่มเป้าหมายการสอบ PISA 

2025 ให้มีศักยภาพพร้อมรับการประเมินสมรรถนะ PISA 2025  
 2. สื่อสาร ส่งเสริม สร้างความรู้ความเข้าใจ และพัฒนาครูผู้สอนระดับสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายการ
สอบ PISA 2022 ให้มีความสามารถในการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพพร้อมรับการประเมินสมรรถนะ PISA 
2022  
 3. เพื่อส่งเสริมศักยภาพครูผู้สอนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ให้มีความสามารถในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และการประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 2025 

๓. เป้ำหมำย 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายการสอบ PISA 2025 ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพสอดคล้องตามกรอบ
การประเมินสมรรถนะ PISA 2025  
 2. ครูผู้สอนระดับสถานศึกษามีความรู้ความเข้ากรอบโครงสร้างการประเมินสมรรถนะ PISA 2025 
และน าไปใช้เป็นแนวทางพัฒนาศักยภาพผู้เรียนผ่านกิจกรรมการเรียนรู้และการประเมินความฉลาดรู้ตามแนว
ทางการประเมิน PISA  
 3.. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย และนักเรียน รับรู้และตระหนักถึง
ความส าคัญของผลการประเมินสมรรถนะ PISA ที่มีต่อภาพลักษณ์การแข่งขันของประเทศในด้านต่าง ๆ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนสามารถมีทักษะที่จ าเป็นในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้กับสถานศึกษาจริงในโลกศตวรรษที่ 

21  
 2. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน PISA 
2025 

๔. กำรด ำเนินงำน 

ระยะเวลำกิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนายุทธ จิตหาญ 
และคณะ 2. ประชุมครูและวางแผนการด าเนินงาน พฤษภาคม 2567 

3. ด าเนินการตามโครงการ พฤษภาคม 2567 

4. นิเทศ ติดตาม ตลอดปีการศึกษา 

5. ประเมินผล ตลอดปีการศึกษา 

6. สรุป รายงานผลโครงการ มีนาคม 2568 
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๕. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
๑. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 2,000  
๒. ค่าด าเนินงาน 500  

รวม 2,500  

๖. กำรประเมินผล 
 1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายการสอบ PISA 2025 ใช้องค์ความรู้จาก PISA เป็น
แนวทางพัฒนาศักยภาพนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย PISA 2025  
 2. ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายการสอบ PISA 2025 มีความรู้ความใจเข้า
กรอบโครงสร้างการประเมินสมรรถนะ PISA 2025 และน าไปใช้เป็นแนวทางพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้พร้อม
รับการประเมิน  
 3. ร้อยละ 100 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายการสอบ PISA 2025 รับรู้และตระหนักถึงความส าคัญของ
ผลการประเมินสมรรถนะ PISA ที่มีต่อภาพลักษณ์การแข่งขันของประเทศในด้านต่าง ๆ 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1. นักเรียนพร้อมรับการประเมิน PISA 2025 จะส่งเสริม/สนับสนุนให้ผลการประเมิน PISA ของ
ไทยสูงข้ึน  
 2. ครูผู้สอนสามารถพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้และการวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียนที่มุ่งยกระดับ
ความสามารถการคิดแก้ปัญหาตามแนวทางการประเมินความฉลาดรู้ของ PISA  
 3.บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้และความสามารถตามกรอบการประเมินของ 
PISA สามารถน าไปใช้เป็นเครื่องมือพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
ศักยภาพสอดคล้องกับทักษะศตวรรษที่ 21 
 

(ลงช่ือ)    ผู้เสนอโครงการ 
           (นายธนายุทธ จิตรหาญ) 

                                          ต าแหน่ง ครู 
 

(ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบโครงการ 
(นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 

(ลงช่ือ)    ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 

     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 

(ลงช่ือ)    ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางวาสนา  กันหาสุข) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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โครงกำร                นิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา  
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่  ๒.๕  พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์

ศักยภาพผู้เรียน  โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill 
Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเติมเพื่อรับประกาศนียบัตร
ในการประกอบอาชีพและมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การ
ประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยกระบวนการ
บรหิารแบบมสี่วนร่วมมีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ในการบรหิารจัดการศึกษา 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  

ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายอาทิตย์  สมพงษ์ , นายธนายุทธ จิตรหาญ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ตลอดปีการศึกษา  256๘ 
............................................................................................................................. ........................................... 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การนิเทศการศึกษาเป็นกระบวนการที่ช่วยเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
ภายในสถานศึกษา เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ ในบริบทของโรงเรียนที่เปิดสอนต้ังแต่ระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษาตอนต้น การนิเทศ
การศึกษาจะต้องค านึงถึงความหลากหลายของพัฒนาการของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย ดังนั้น การจัดให้มี
โครงการนิเทศการศึกษาภายในอย่างเป็นระบบ จึงมีความส าคัญอย่างยิ่ง เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑.เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครูในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
๒.เพื่อประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
๓.เพื่อสร้างกระบวนการนิเทศแบบมีส่วนร่วม และส่งเสริมวัฒนธรรมการเรียนรู้ร่วมกันภายใน

โรงเรียน 
๔.เพื่อปรับปรุงและพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องตามข้อมูลที่ได้จากการนิเทศ 

๓. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมาณ 
 - นิเทศครูทุกคนในโรงเรียนครบอย่างน้อย 2 รอบต่อปีการศึกษา 
 - จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปีการศึกษา  

เชิงคุณภาพ 
 - ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 - นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 



98 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

๔. กิจกรรมและขั้นตอนกำรด ำเนินกำร    

ระยะท่ี ๑ ( เดือนพฤษภำคม – เดือนกันยำยน ๒๕๖๘)  
ท่ี  รำยกำร / กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ข้ันตอนการเตรียมงาน/การวางแผนจัด

กิจกรรม 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ

 พฤษภาคม  ๒๕๖๘ 
- -นายอาทิตย์, 

 นายธนายุทธ, 
  

๒ ข้ันตอนการด าเนินกจิกรรม 
๑.ประชุมช้ีแจง / แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ 
๒.ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
๓.ออกตรวจเยี่ยมนเิทศช้ันเรียน 

  
พฤษภาคม  ๒๕๖๘ 
มิถุนายน – สิงหาคม
๒๕๖๘ 

 
-  

 
นายอาทิตย์  

๓ ข้ันประเมิน/สรุปผล 
-รวบรวมข้อมลู 
-สรุปผลรายงานผู้บริหาร 

กันยายน  ๒๕๖๘ 
- นายธนายุทธ 

 
 ระยะท่ี ๒  ( เดือนตุลำคม 256๘– มีนำคม ๒๕๖๙) 
ที่  รายการ / กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑ ข้ันตอนการเตรียมงาน/การวางแผนจัด

กิจกรรม 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ

 พฤศจิกายน  ๒๕๖๘ 
- -นายอาทิตย์,                 

 นายธนายุทธ 
 

๒ ข้ันตอนการด าเนินกจิกรรม 
๑.ประชุมช้ีแจง / แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ 
๒.ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
๓.ออกตรวจเยี่ยมนเิทศช้ันเรียน 

  
พฤศจิกายน   ๒๕๖๘ 
 
พฤศจิกายน ๒๕๖๘ - 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

 
- 

 
 นายอาทิตย ์

๓ ข้ันประเมิน/สรุปผล 
-รวบรวมข้อมลู 
-สรุปผลรายงานผู้บริหาร 

มีนาคม  ๒๕๖๙ 
- นายธนายุทธ 

 

๕. งบประมำณ/ทรัพยำกรท่ีต้องกำร  จ ำนวน  -  บำท 
 - ใช้สื่อ วัสดุการศึกษา 

- บุคลากร : ผู้บริหารสถานศึกษา รองผูบ้รหิารสถานศึกษา หรือผู้ที่ได้รบัมอบหมาย 
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๖. กำรวัดผลและกำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

๑.ครูพัฒนาการเรียนการสอนให้
นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
๒. ครูจัดการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญและประเมินผลโดยใช้แฟ้ม
สะสมงาน 
๓.ครูพัฒนาและปรับปรงุบรรยากาศ 
ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
๔. ครูสามารถแก้ปัญหาในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 
 

- เยี่ยมห้องเรียน 
-ประเมินสภาพบรรยากาศ
ห้องเรียนที่เอื้อตอ่การเรียนรู ้
-ตรวจเอกสารประจ าช้ันเรียน  
เช่น ปพ.๕ ,ปพ.๖  
-เอกสารแผนการสอน 
-สื่อการเรียนรู ้
           ฯลฯ 

-แบบนิเทศห้องเรียน 
-แบบสังเกต 
-แบบสอบถาม 
ฯลฯ 
 

 
๗. ผลผลิตท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

๗.๑ ผลผลิตต่อผู้เรียน 
๑.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๒.ใช้ปรับวิธีเรียนของนักเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนที่ยึดเด็กเป็นส าคัญ 
๗.๒ ผลผลิตต่อครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
๑.ครูได้รับการพฒันาในด้านต่างๆและสามารถน ามาใช้ในด้านการเรียนการสอนอย่างมปีระสิทธิภาพ 
๒. ครูมีความตระหนักถึงความส าคัญของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๓. ครูสามารถวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพฒันาของสถานศึกษาได้ 
๔.ครูมีความรู้ความเข้าใจและมีแนวทางในการวางแผนพฒันาคุณภาพให้เป็นไปตามมาตรฐาน   
การศึกษา  ข้ันพื้นฐานที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
๗.๓  ผลผลิตท่ีส่งผลต่อโรงเรียน หน่วยงำนและชุมชน หรือหน่วยงำนอ่ืนๆ 
๑.สถานศึกษามีครูและนักเรียนทีม่ีมาตรฐานในทุกๆด้าน 
๒.ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน 

 
ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 

 เริ่มโครงการ วันที่    1๖   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 256๘ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่     31    เดือน  มีนาคม      พ.ศ. 256๙ 
 
 

ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ  
               ( นายอาทิตย์ สมพงษ์)        
                    ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ์  
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ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
     ( นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ ) 
ต าแหน่ง ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ  
 
 
ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
           ( นายอาทิตย์  สมพงษ์ ) 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 
 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นางวาสนา  กันหาสุข ) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร    โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิการทดสอบระดบัชาติ (O-NET,NT,RT) 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.5 

พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน  โดยมี
ระบบวัดผลรบัรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate)  ผู้เรียน
สามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมรีะบบวัดผลเทียบการศึกษา  การประเมินผลการศึกษา  
ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)   

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  1.2 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกรายวิชาให้
สูงข้ึนร้อยละ5 และผลการทดสอบระดับชาติในวิชาหลักให้สูงจาก
ฐานเดิมของโรงเรียน  ส่งเสริมผู้เรียนร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการทั้งภายในและภายนอก 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน 

ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ปีการศึกษา  2568 
............................................................................................................................. ............................................... 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 ( แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 และครั้งที่ 3 
พ.ศ. 2553)  ได้ให้ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการปฏิรูปการเรียนรู้ที่เป็นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยได้วางแนวทางให้
สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความถนัดความสนใจและความแตกต่างระหว่างบุคคล  มุ่ง
ฝึกทักษะและกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ให้ความรู้  เพื่อป้องกันและ
แก้ปัญหาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็น  ท าเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้
อย่างต่อเนื่อง และจากวิสัยทัศน์แผนการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)
ได้น้อมน าหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจาก แผน
พัฒนาฯ ฉบับที่ 9–11 เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิด
ภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ 
ยั่งยืน 
 จากแนวทางการปฏิรูปการเรียนรู้ดังกล่าว  ฝ่ายวิชาการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ซึ่งเป็นหน่วยงานทาง
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้น าแนวคิด วิสัยทัศน์ การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 11 โดยเฉพาะด้านสังคม ( การศึกษา ) ที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542 ดังกล่าว มาบูรณาการการเรียนรู้สู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม จึงได้ท าโครงการ พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ เพื่อเพิ่ม O-net และ NT นี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และความสามารถ สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เกี่ยวกับสิ่งที่ศึกษา และ
เรียนรู้ตามการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้  4  กลุ่มสาระ ได้ 
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 2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสารถคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ เกี่ยวกับเรื่องราวที่เกิดข้ึนหรือ
สถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน 
 3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้หรือความรู้ทักษะตามระดับช้ันอยู่ในระดับ
มาตรฐานดีมาก 
 
3. เป้ำหมำย 

 3.1. เชิงปริมำณ  
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีความรู้ ความสามารถ  สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ใน

การศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  ได้ร้อยละ  80 
2. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีความรู้ ความสามารถ  สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เกี่ยวกับ

เรื่องราวหรือสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน  ได้ร้อยละ  80 
3. นักเรียนระดับช้ัน ป.3, ป.6 และม.3  โรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่ม

สาระตามการประเมินระดับชาติ เพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
 3.2.เชิงคุณภำพ 

1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์มีความรู้และความสามารถสามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เกี่ยวกับ
สิ่งที่ศึกษา และเรียนรู้จากการเรียนรู้  4  กลุ่มสาระ 

2. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์มีความรู้ ความสารถคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ เกี่ยวกับเรื่องราวที่
เกิดข้ึนหรือสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันได้ 

 3. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์สามารถพัฒนาศักยภาพความรู้ทักษะตามระดับช้ันอยู่ในระดับ
มาตรฐานดีมาก 

4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
ล ำดับ

ท่ี 
รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1 

ข้ันตอนการเตรียมงาน/การวางแผนจัดกจิกรรม 
1.จัดประชุมคณะท างาน/ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
จัดท าโครงการและผู้ทีเ่กี่ยวข้องทกุฝ่ายเพื่อหา
แนวทางในการวางแผนการด าเนินการ 
2.น าเสนอโครงการเพื่อขออนมุัติโครงการและ
งบประมาณ 

พ.ค.68 

 

นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ
และครผูู้รบัผิดชอบกลุม่ 
4 สาระ 

2 

ข้ันตอนการด าเนินโครงการ 
2.1กิจกรรมสมัครสอบผ่านระบบทดสอบ สทศ. 
2.2กิจกรรมวิเคราะห์โครงสร้างข้อสอบ 
(Test blue print) 
2.2กิจกรรมจัดสร้างเครื่องมือ 
2.3กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามกลุม่สาระ 
2.4กิจกรรมทดสอบตาม วัน เวลาที่ สทศ.
ก าหนด 

พ.ค.-มิ.ย.68 
 
1-31 ธ.ค.68 
1-31 ม.ค.69 
  
ม.ค.-ก.พ.69 

 
 

๑๐,000 
นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ
และครผูู้รบัผิดชอบกลุม่ 
4 สาระ 
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ล ำดับ
ท่ี 

รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

3 

ข้ันตอนการประเมินผลโครงการ 
3.1สรปุผล/ประเมินผล 
3.1รายงานผลการจัดกิจกรรม 
3.3ประเมินโครงการ 

มี.ค.6๘ 

 
นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ
และคณะ 

รวม ๑๐,000  
 
5. งบประมำณท่ีใช้ด ำเนินกำรตำมโครงกำร    

5.1 ค่าถ่ายเอกสาร                         จ านวน          3,๐00 บาท 
5.2 ค่าป้ายไวนิล    จ านวน           ๒,000 บาท 
๕.3 ค่าอุปกรณ์    จ านวน  2,000 บาท 
5.4 ค่าอื่น ๆ     จ านวน  3,๐00  บาท 
      รวมท้ังสิ้น       จ ำนวน          ๑๐,000 บำท  

6. ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
6.1 คณะครูผู้สอนตามกลุ่มสาระที่สอบระดับชาติ  จ านวน   8  คน 
6.2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1   จ านวน   25 คน 
6.3 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3   จ านวน   40 คน 
6.4 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6   จ านวน   30  คน 
6.4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3    จ านวน   ๑7  คน 
6.5 อื่น ๆ 

7. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

          ร้อยละของนักเรียนช้ัน  
ป.1,ป.3, ป.6 และม.3 มีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
สูงข้ึนตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 

ครูผู้รบัผิดชอบในกลุ่มสาระ ผลิต
เครื่องมือเพื่อใช้ในการพฒันา
ผู้เรียนและก าหนดตารางในการ
ด าเนินงานตามกจิกรรม 

1.แบบทดสอบเพือ่พัฒนานักเรียน 
2.แบบทดสอบระดบัชาติ 

 
8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

8.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทางการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ในทุกด้าน 
8.2 นักเรียนวิเคราะห์ได้ถึงจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของตนเอง เพื่อการปรับปรุงและแก้ไขต่อไป 
8.3 บุคลากรภายในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถพัฒนานักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพใน
ทุกด้าน 
8.4 ครูและบุคลากรสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
 สิ้นสุดโครงการ  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
   ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ  
             (นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ)    
                                            ต าแหน่ง ครู  
 
 

ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
      (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
ต าแหน่ง  ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพเิศษ  
 
 
ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
ลงช่ือ.........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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โครงกำร       พัฒนางานวัดผลและประเมินผล 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.5 

พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน  โดยมี
ระบบวัดผลรบัรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate)  ผู้เรียน
สามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมรีะบบวัดผลเทียบการศึกษา  การประเมินผลการศึกษา  
ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)   

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1.1 
พัฒนาหลักสูตรและระบบการวัดและประเมินผลให้ตอบสนอง
ความต้องการของผูเ้รียนสอดคล้องกบัเป้าหมายหลกัสูตร
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบ    นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ปีการศึกษา  2568 
............................................................................................................................. ............................................... 

1. หลักกำรและเหตุผล 
งานทะเบียนวัดผลเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินการงานของโรงเรียนที่ต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับการออก

เอกสารหลักฐานต่างๆ ของนักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่และที่จบการศึกษาไปแล้ว อีกทั้งยังด าเนินงานเรื่อง การ
จัดท าข้อมูลสารสนเทศในโปรแกรม school miss  การดูแลการส่งคะแนนผลการเรียนของผู้สอน การบันทึก
ผลการเรียนลงในโปรแกรม การพัฒนาจะเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพจึงข้ึนอยู่กับการ
ด าเนินงานอย่างมีระบบ มีเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ทันสมัยมีความสะดวกในการค้นหาเอกสารและสามารถ
ปฏิบัติงานอย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของทางราชการ 

2. วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อใหม้ีการวัด-ประเมินผลการเรียนการสอนสอดคลอ้งกับสภาพการเรียนรู้ในปัจจุบัน 
2) เพื่อใหก้ารจัดท าข้อมลูเกี่ยวกบังานทะเบียนวัดผลมีความเป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัยและ

ทันต่อการใช้งาน 
3) เพื่อใหก้ารปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกเอกสารเป็นไปอยา่งถูกต้อง รวดเร็ว 
4) เพื่อใหก้ารบริการแกผู่้มาติดต่อขอเอกสารเกิดความสะดวกและทันเวลาที่ก าหนด 

3. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 

มีการวัด-ประเมินผลการเรียนการสอนสอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ในปจัจบุัน 
มีการจัดท าข้อมลูเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีความเป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัยและทันต่อการใช้งาน 
มีการรออกเอกสารเป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลาที่ก าหนด 
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      เชิงคุณภำพ 
สามารถท างานได้อย่างเป็นระบบและมีประสทิธิภาพ 
ผู้รบับริการและผู้ที่เกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจในการบรกิาร 

4. วิธีด ำเนินกำร 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลำด ำเนินกำร 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 2568 - - 
2. ประชุมวางแผนการท างาน พ.ค. 2568 - - 
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัตงิาน พ.ค. 2568 - - 
5. ด าเนินการจัดซื้อเอกสารที่
เกี่ยวข้องกบัการออกหลักฐาน
ทางการศึกษา (ปพ.1,2,3,5,6,8)
และอุปกรณ์ฝึกสอนสอบ 

พ.ค. 2568  นางสาวหัทยา   
จิตสุภาพ 

6. ประเมินผล  
   -  จากการสังเกต 
   - จากผลการประเมิน
ประสิทธิภาพการการปฏิบัติงาน   

มี.ค. 2569 
 

 
 
 

คณะครูทุกคน 
 

5. ค่ำใช้จ่ำย 

ใช้งบประมาณทั้งสิ้น    10,000   บาท  จ าแนกตามรายการใช้จ่าย และแหล่งงบประมาณ  ได้ดังนี้ 

รำยกำร 
แหล่งงบประมำณ/จ ำนวนเงิน 

หมำย
เหต ุ

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรำยได้
สถำนศึกษำ 

เงิน 
สมำคม 

เงิน 
ระดม 

อ่ืน 
ๆ 

รวม 

1. แบบ ปพ.1,2,3        
2. แบบ ปพ.5,6,8        
3. กระดาษค าตอบ        
4. กระดาษ A4 พิมพ์ข้อสอบ        

รวม        
 
   ก ำหนดกำรเริ่มโครงกำร และสิ้นสุดโครงกำร 
 8.1 เริ่มโครงการ  วันที่ 16 พฤษภาคม  2568 
 8.2 สิ้นสุดโครงการ วันที่ 31 มีนาคม  2569 
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   ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ  
             (นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ)    
                                            ต าแหน่ง ครู  
 
 

ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
      (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
ต าแหน่ง  ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพเิศษ  
 
 
ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
ลงช่ือ.........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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โครงกำร   พัฒนาการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทลั 
แผนงำน   บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง นโยบายที่ 2.10 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI 

มาช่วยในการพัฒนาทักษะดิจิตัลและพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1.4 มีแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายและใช้สื่อ ICT เป็นเครื่องมือ

ในการเรียนรู้ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร    โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางชนิดาภา  อสิพงษ์  
ระยะด ำเนินกำร     เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 
 

1. หลักกำรและเหตุผล  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 2545 มีจุดมุ่งหมายในการ
พัฒนามนุษย์ให้มีความสมบูรณ์  ทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญา  ซึ่งในการพัฒนามนุษย์ให้มีความรู้นั้น  
การจัดกระบวนการเรียนการสอนด้านการศึกษาจึงมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนามนุษย์ให้มีความรู้ในด้าน
ต่างๆ มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจและสติปัญญา  ปัจจุบันเทคโนโลยีได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งใน
ชีวิตประจ าวันมนุษย์มากยิ่งขึ้นโดยเทคโนโลยีช่วยอ านวยความสะดวกให้มนุษย์เรียนรู้ที่หลากหลาย  สามารถรู้
กว้างรู้รอบด้าน และจากผลการด าเนินโครงการที่ผ่านมา การจัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการจัดเก็บข้อมูลสื่อการ
เรียนการสอน ต่าง ๆ ยังไม่มีแหล่งที่จะเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนั้นจากความส าคัญที่กลา่วมาจะเหน็ว่าเทคโนโลยี
มีความส าคัญในชีวิตประจ าวันโดยเฉพาะด้านการศึกษา  จึงได้มีการจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชา
คอมพิวเตอร์ให้กับนักเรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
 จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะทางการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูงข้ึน  ผู้รับผิดชอบโครงการจึงได้เสนอโครงการเพื่อพัฒนาต่อไป   

2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 2. เพื่อให้นักเรียนมีวัสดุอปุกรณ์ในการฝึกทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทลั 
     3. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสเพิ่มพูนความรู้ความสามารถและเกิดทักษะ 
    4. เพื่อจัดหาอุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทลัใหเ้พียงส าหรบัผูเ้รียน 

3. เป้ำหมำย 
          เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
   1. ครูและนักเรียนทุกคนมีอปุกรณ์เทคโนโลยีดิจทิัลใช้ในการเรียนการสอน 
 2.  ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้อุปกรณ์เกี่ยวกบัคอมพิวเตอรเ์พื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 เป้ำหมำยเชิงด้ำนคุณภำพ 

1. เพื่อใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมีวัสดุอปุกรณ์ในการฝึกปฏิบัติของนกัเรียน 



109 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

4. วิธีด ำเนินกำร 
 

กิจกรรม/กำรด ำเนินกำร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 

ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4 
ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 

ขั้นวำงแผน (P) 
   -ประชุมครูและบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
   - เสนอโครงการ 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
   - ขออนุมัติโครงการ 
   - ประสานงานเพื่อด าเนินการ 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
   - สรปุผลการด าเนินงาน 
ขั้นปรับปรุงตำมผลกำรประเมิน (A) 
   - ประชุมครูและบุคลากรปรับปรงุผลการ
ด าเนินงาน และตรวจสอบผลส าเร็จของโครงการ 

 
ตุลาคม  
2567 

 

 
 
 

 
ม.ค.-มี.ค.
2568 

 

 
 
 
 
เม.ย.-มิ.ย. 

2568 
 

 
 
 

 
 
 
 

กันยายน 
2568 

กันยายน 
2568 

5. งบประมำณ 
  งบประมาณจากเงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 20,000 บาท  

6. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
  6.1  ห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอรม์ีวัสดุอปุกรณ์ที่เพียงพอตอ่การด าเนินการ   
 6.2  นักเรียนมีวัสดุ อปุกรณ์ ในการจัดกาเรียนการสอน 
 6.3  ครูมีวัสดุ อุปกรณ์ ในการ จัดการเรียนการสอนเพียงพอ 

7.  กำรติดตำมประเมินผลโครงกำร 
  7.1  แบบส ารวจความคิดเห็น 
  7.2  รายงานผลการประเมินโครงการ 

8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1 นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ในการปฏิบัตงิานอย่างเพียงพอ 
 2 นักเรียนมีความรู้และเกิดทกัษะในการปฏิบัติน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
 
   ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ  
             (นางชนิดาภา  อสิพงษ์)    
                                      ต าแหน่ง ครู  
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ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
      (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
ต าแหน่ง  ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพเิศษ  
 
 
ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
ลงช่ือ.........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร              โครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
แผนงำน   บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง นโยบายที่  1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอน มุ่งผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1.4 มีแหลง่เรียนรู้อย่างหลากหลายและใช้สื่อICT  เป็นเครื่องมือ

ในการเรียนรู ้
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร    โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางปวีณา  บุญรักษา,  นางชนิดาภา  อสิพงษ์  
ระยะด ำเนินกำร     เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 ในปีงบประมาณ 256๘ กระทรวงศึกษาธิการ ได้ด าเนินการคัดเลือกโรงเรียนระดับประถมศึกษาและ
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา เพื่อเข้าร่วมโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ครอบคลุมทุก อ าเภอทั่ว
ประเทศตามที่ สพฐ. ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการขับเคลื่อนโครงการ(1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ) ซึ่งเน้น
การพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามบริบทของตนเอง โดยพัฒนาโรงเรียนในท้องถ่ินระดับ
ต าบลให้เป็น “โรงเรียนคุณภาพประจ าอ าเภอ” ที่มีความเข้มแข็งทางวิชาการ และมีความพร้อม ในการพัฒนา
ด้านคุณธรรม จริยธรรม งานอาชีพ และสุขภาพอนามัย ตลอดจนเป็นศูนย์รวมบริการการศึกษาแก่นักเรียน
และชุมชน ที่จะช่วยเพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ าทางด้านการศึกษาแก่
นักเรียนในท้องถ่ินชนบท ส่งผลต่อการแก้ปญัหาความเหลือ่มล้ าทางเศรษฐกจิและสังคมด้วย และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของเอกชน บ้าน วัด รัฐ และโรงเรียน 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์เป็นโรงเรียนทีไ่ด้รับการพิจารณาคัดเลอืกจากเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษ เขต 1  ให้เป็น 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  จึงได้ด าเนินการจัดท าโครงการดังกล่าวนี้ข้ึนเพื่อ
ขับเคลื่อนโครงการตามแนวนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด  

2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของผู้เรียน เกิดความเท่าเทียม ลดความเหลื่อมล้ า

ด้านการศึกษา แก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
 2. เพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรยีนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะในศวรรษที่ 21 
 3. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อม อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 4. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมระหว่างโรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ ในการส่งเสริมและสนับสนุนให้
เกิดการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพให้กับผู้เรียน   
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๓. เป้ำหมำย 
   เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ตัง้แต่ระดบัช้ันอนุบาล ๒ – มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้รับโอกาสการ
เข้าถึงการศึกษาทีม่ีคุณภาพ โดยเท่าเทียมกัน 

2.   โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่หลากหลายและมีสื่อ ICT อย่างเพียงพอต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนเป็นศูนย์รวม หรือเป็นแหล่งการเรียนรู้ของชุมชนสามารถสร้างความเช่ือมั่นและศรัทธาใน

การพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน  
2. นักเรียนได้รับความรู้ กระบวนการและทักษะที่จ าเปน็ต่อการธ ารงตน ด ารงชีวิตในการเป็นพลเมือง

ไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.  โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาและระบบการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้

เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
 

๔. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร(Process)  
วัน/เดือน/ปี ขั้นตอน กิจกรรม ผู้รับผิดชอบร่วม 
14 พ.ค.6๘ การ

วางแผน 
(Planning) 

1.น าเสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
2. วางแผน ปรึกษา ประชุมวางแผน ส ารวจข้อมูลพื้นฐาน 
ประเมินสภาพปัจจุบันของสถานศึกษา เสนอและระดมความ
คิดเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง 
3.จัดประชุมผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงขอบข่ายการท างาน
และจัดท าปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
3.มอบหมายผู้รบัผิดชอบ 

นางปวีณา, 
นางชนิดาภา และ
คณะครูทุกคน 

16 พ.ค.6
๘-31มี.ค.6

๘ 

การ
ด าเนินงาน 
(Doing) 

ด าเนินการนเิทศ ก ากับ ติดตาม และน าผลการประเมินมา
วางแผนพัฒนาเพื่อรับการประเมินและการรับรองฯ   

นางปวีณา , 
นางชนิดาภา และ
คณะครูทุกคน 

1ต.ค.67, 
25 มี.ค.6๙ 

ตรวจสอบ
ติดตาม 

/
ประเมินผล 
(Check) 

1. นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการเตรียมความ
พร้อมรับการประเมินฯ 
2. น าเสนอต่อผู้บริหารเพื่อตรวจสอบ 

นางปวีณา  
นางชนิดาภาและ
คณะครู 

31มี.ค.6๙ ปรับปรงุ
พัฒนา 

(Action) 

1. ประชุมเพื่อสรปุผลงานและน าข้อบกพร่องมาปรบัปรุง
แก้ไข 
2. น าผลการประเมินหาแนวทางร่วมกันและพัฒนาเพิ่มเติม
  

นางปวีณา บุญ
รักษา, 
นางชนิดาภา อสิ
พงษ์และคณะครู
ทุกคน 
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๕. งบประมำณ    -   บาท  
 
๖. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.  ร้อยละ80 ผูเ้รียนมีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21  

สังเกตการณ์จัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

2. ครูทุกคนจัดกจิกรรมการเรียนรู้
และบรูณาการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียงและศาสตร์
พระราชา 

สังเกตการณ์จัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้
 

3. โรงเรียนมีแหลง่เรียนรูท้ั้ง
ภายในและภายนอกที่หลากหลาย
และมสีื่อ ICT อย่างเพียงพอรอ้ย
ละ90 

ส ารวจ/สอบถามความคิดเห็นจาก 
ผู้เกี่ยวข้อง 

แบบส ารวจรายการ 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

4. โรงเรียนจัดกิจกรรมเพิ่มพูน
ทักษะอาชีพเพือ่เป็นแนวทางใน
การประกอบอาชีพของผู้เรียน
ส่งเสริมใหม้ีการใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและนอกโรงเรียนบรูณา
การภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน 

สังเกตการณ์จัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้
 

5. ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม ร้อย
ละ  90  มี ส่ วน ร่วม ในการจั ด
การศึกษาของโรงเรียน ตลอดจน
การมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ส ารวจ/สอบถามความคิดเห็น แบบส ารวจ/แบบสอบถาม 
ความคิดเห็น 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
1.  โรงเรียนผ่านการประเมินเพื่อพฒันาและรับรองเป็น 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
2.  นักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและสร้าง
ความยั่งยืนต่อไป 

 3.  โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมที่ดเีอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
4.  โรงเรียนเปน็ศูนย์รวม และเป็นแหล่งการเรียนรูข้องชุมชนสามารถสร้างความเช่ือมั่นและศรทัธาใน
การพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน  

ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  1  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  256๙ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   31  เดือน มีนาคม  พ.ศ.  256๙ 
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ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอโครงการ      ลงช่ือ........................................... .... ผูร้่วมโครงการ 
           (นางปวีณา  บุญรักษา)                                          (นางชนิดาภา  อสิพงษ์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ       ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 
 

  ลงช่ือ…………………………… ..........ผู้ตรวจสอบโครงการ  
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 
 

 
ลงช่ือ............................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
      ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 

 
 

       ลงช่ือ................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                 (นางวาสนา  กันหาสุข) 
                                      ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์           
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กลุ่มงำนบริหำรงำนบุคคล 
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โครงกำร     เสริมสร้างขวัญก าลงัใจและยกย่องเชิดชูครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงำน                       บรหิารงานบุคคล 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ 1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุ่งผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
นโยบายที่ 1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิล าเนา
ด้วยความเป็นธรรมโปร่งใส ไม่มีทุจริตคอร์รัปช่ัน 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3.3  ส่งเสริมบคุลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองและแสวงหา 
ความรู้อย่างต่อเนื่อง  และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร             โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย  
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล  
  ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน บุคลลากปัจจัยหลักของความส าเร็จในการพัฒนาทุกด้านของ 
การศึกษา  เพราะบุคลากรเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน  การบริหารงานโดยการจัดการให้ร่วมกันท างานเป็นทีมและด้วยความพึงพอใจ ขวัญและก าลังใจ   
มีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเป็นอย่างมาก เพราะเป็นสภาพจิตใจและพฤติกรรมของบุคคลที่
แสดงให้เห็นถึงลักษณะและความรู้สกึที่มตี่อการปฏิบัติงาน  บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถสูง หากขวัญและ
ก าลังใจไม่ดีการปฏิบัติงานอาจจะไม่มีประสิทธิภาพดีเท่าที่ควร  ในทางตรงกันข้ามบุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถไม่โดดเด่นแต่มีขวัญก าลังใจที่ดี  การปฏิบัติงานอาจจะมีประสิทธิภาพมากกว่า  ดังนั้นการจัด
สวัสดิการต่างๆให้แก่บุคลากรจึงเป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการเสริมสรางขวัญและก าลังใจ  โรงเรียนอนุบาล
พยุห์  มีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการสรางขวัญและก าลังใจ บุคลากรเป็นอย่างงดี  จึงได้จัดท า
โครงการนี้ข้ึน    

2. วัตถุประสงค ์  
           2.1 เพื่อเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.2 เพื่อเป็นแรงจงูใจใหบุคลากรปฏิบัติงานอย่างมีความสุขและมีประสิทธิภาพ  
            2.3 เพื่อให้บุคลากรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มีความภาคภูมิใจ  

3. เป ้ำหมำย  
        3.1  เชิงปริมำณ  

- ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน อนุบาลพยหุ์   
         3.2 เชิงคุณภำพ  



117 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

- บุคลากรมีขวัญและก าลงัใจในการท างานดีข้ึนปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมี 
ประสิทธิภาพ ร้อยละ  100  

4. ขั้นตอนและวิธีด ำเนินกำร  
  โรงเรียนอนบุาลพยุห ์  ก าหนดจัดกจิกรรมในระหว่างวันที่ 16 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ถึง
วันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569  ณ โรงเรียนอนบุาลพยุห ์ อ าเภอพยุห ์จังหวัดรีสะเกษ มีขั้นตอนและ
วิธีด าเนินการ  ดังนี้  

4.1น าเสนอโครงการ  
4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ  
4.3 ด าเนินงานตามโครงการโดยใช้เงินงบประมาณโรงเรียน อนุบาลพยหุ์ 
4.4 สรปุและรายงาน  

5. งบประมำณโดยใชเงินงบประมาณจากหมวดเงินรายจ่าย  ดังนี้  
5.1 เงินอุดหนุนรายหัว    -  บาท  
กิจกรรมและรายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณ    

ท่ี ขั้นตอน งบด ำเนินงำน ระยะเวลำ หมำยเหต ุ
1 
 
 
 
 

2. 
 
 
 

 

 3.  

ขั้นตอนกำรเตรียมงำน/วำงแผน
กิจกรรม 

1.จัดประชุมคณะท างาน/
ผู้รบัผิดชอบโครงการเพื่อหา
แนวทางในการวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร 

กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 

-กิจกรรมเกษียณอายุราชการ 

 – ช่อดอกไม้ของขวัญบุคลากรย้าย 

- เกียรตบิัตร  
ขั้นกำรประเมินผลโครงกำร 

- 
 
 
 
 

15,000 บาท 
 

 
 
 

 

 

นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรสีมหมาย 
และคณะ 
  

รวมท้ังสิ้น  15,000 
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๖. กำรวัดและกำรประเมินผล  

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ  เครื่องมือวัดและประเมินผล  วิธีวัดและประเมินผล  

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
และก าลงัใจในการปฏิบัติหน้าที่  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิด
แรงจงูใจ ใหป้ฏิบัติงานอย่างมีความสุขและ
มีประสิทธิภาพ  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติ
ตน เป็นแบบอย่างที่ดี  มีความภาคภูมิใจ 
เต็มตามศักยภาพ  

  - แบบประเมินความพงึพอใจ    - การประเมินความพงึ 
พอใจในการปฏิบัติงาน  

๗. ผลท่ีคำดว ่ำจะได้รับ  
๑. ครูและบุคลากรของโรงเรียนอนบุาลพยุห์ทกุคน  มีขวัญและก าลงัใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดแรงจูงใจให้ปฏิบัติงานอย่างมีความสุขและมปีระสิทธิภาพ 
๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีด่ี  มีความภาคภูมิใจ เต็มตามศักยภาพ  

 
ลงช่ือ…………………………… ..........ผู้เสนอโครงการ        
(นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรสีมหมาย) 
    ต าแหน่ง  ครูโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์  

   
 

ลงช่ือ…………………………… ..........ผู้ตรวจสอบโครงการ  
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 

 
ลงช่ือ............................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
       ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
 

        ลงช่ือ................................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                    (นางวาสนา  กันหาสุข) 
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                                       ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์           
 
โครงกำร     ส่งเสริมการอบรม พฒันา เพิ่มศักยภาพบุคลากร 
แผนงำน                       บรหิารงานบุคคล 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่  1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุ่งผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนสู่มาตรฐานวิชาชีพ

สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ และสามารถใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้  

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

ลักษณะโครงกำร             โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางวาสนา กันหาสุข, นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ปีการศึกษา 2568 

๑. หลักกำรและเหตุผล  
 ภายใต้กระแสแห่งการปฏิรูประบบราชการ และการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีการบริหารจัดการ     

ยุคใหม่ ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากร  ต้องมีความตื่นตัวและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  การปรับเปลี่ยนวิธี
คิด  วิธีการท างาน  ต้องแสวงหารูปแบบใหม่ๆในการน ามาพัฒนาตนเอง การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ จ าเป็น
อย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการพัฒนาบุคลากร เนื่องจากเป็นการเพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ให้กับบุคลากร
ในทุก ๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านการสอน การใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ ด้านประสบการณ์ท างาน ด้าน
สังคม ปัจจุบันการพัฒนาบุคลากรมีหลายรูปแบบ เช่น การส่งบุคลากรเ ข้ารับการอบรม การศึกษาดูงาน 
การศึกษาด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ล้วนเป็นการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ ให้บุคลากร
ของโรงเรียน ซึ่งการพัฒนาจากประสบการณ์ตรงให้กบับุคลากร ผู้ได้รับการพัฒนาจะแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
ได้รับความรู้ที่ทันสมัยเพิ่มข้ึน ซึ่งจะน าความรู้ต่าง ๆ ที่ได้รับ กลับมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน หรือ
พัฒนางานที่ตนเองรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์      
1. เพื่อสง่เสรมิ สนับสนุน และพฒันาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหเ้ป็นบุคลากรวิชาชีพ  
2. เพื่อจัดหาค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราชการตามค าสั่งของผู้บงัคับบัญชา 

3. เป้ำหมำย          
          เชิงคุณภำพ 
          1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ ผ่านการอบรมและพฒันาตนเองในวิชาชีพ
ของตนเอง อย่างน้อย 20 ช่ัวโมง  
          2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการคัดเลอืกเป็นผูบ้รหิาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาดีเด่น   ในกิจกรรมงานวันครูแหง่ชาติของกลุม่ CEO พยุห์และที่หน่วยงานอื่นจัดข้ึน 
          เชิงปริมำณ 
          1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับการอบรมและพฒันาตนเองในวิชาชีพของ
ตนเอง อย่างน้อย 20 ช่ัวโมง 



120 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

          2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการคัดเลือกเป็นผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาของกลุ่ม CEO พยุห์และที่หน่วยงานอื่นจัดข้ึน จ านวน 20 คน 
 

4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมกำร 
    1. ประชุมเสนอโครงการ ขออนมุัติโครงการ 
    2. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
    3. ก าหนดรูปแบบขอบเขตข้อมูล และขอบเขต
การท างาน 

พ.ค. 2568 นางชนิดาภา อสิพงศ์ 

4.2 ขั้นด ำเนินกำร 
1. บุคลากรที่ได้รบัมอบหมายให้ไปอบรมตามค าสั่ง
ของเขตพื้นที่/โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 2567 
2. เขียนรายงานการเดินทางเพือ่ขอเบิกงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายกับการเงินโรงเรียน 
3. รายงานผลการอบรมเสนอผูบ้รหิารเป็น
รายบุคคล 

พฤษภาคม 
2568-มีนาคม 

2569 
 

นางชนิดาภา อสิพงศ์ 

4.3 สรุปผล 
  สรุปผลการอบรมพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพของครู
เสนอต่อผูบ้รหิาร 

มีนาคม 2569 คณะครูบุคลากร 

5. งบประมำณ 
          ในงบประมาณ  15,000 
 1. เบี้ยเลี้ยงคนละ 240 จ านวน …………. คน เป็นเงิน ……… บาท 
 2. ค่าที่พัก คนละ 600 บาท/คน/คืน รวม ……………. บาท 
     รวมค่าใช้จ่าย ......................  บาท 
 

กิจกรรมและรำยละเอียด 
กำรใช้จำ่ย 

งบประมำณ 
จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 
ค่ำตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ รำยจำ่ย

อ่ืน ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าที่พัก  - -  - 
      
รวมท้ังสิ้น  - -  - 

6.  กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัด วิธีกำรวัด/ประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด/ประเมินผล 
-   ผุ้บรหิารและบุคลากรไดผ้่านการอบรม
เพิ่มศักยภาพ 
 

ความพึงพอใจ 
การรายงาน 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 
แบบรายงาน 
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7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

โรงเรียนมผีูบ้รหิารและบุคลากรที่มีคุณภาพ มีประสทิธิภาพในการปฏิบัตงิาน ร้อยละ 100  
 
 
                             (ลงช่ือ)……………………………..………….ผู้เสนอโครงการ             
                                          (นางวาสนา กันหาสุข) 
                                  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ์   
                                            
 

(ลงช่ือ)……………………………..……….ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                                      (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์ 
               ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 
 
                             (ลงช่ือ)……………………………..………….ผู้เห็นชอบโครงการ             
                                       (นายอาทิตย์ สมพงษ์)                                            
                              ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 
                            (ลงช่ือ)……………………………..………….ผู้อนุมัตโิครงการ             
                                       (นางวาสนา  กันหาสุข)                                                  
                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์     
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โครงกำร    สัมพันธ์ชุมชน 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครู

และบุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุ่งผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพด้วย
ความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ชุมชน  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
และองค์กรภายนอกในการร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 การบรหิารจัดการและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
              พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 หมวด 4 มาตรา 29 ให้สถานศึกษา
ร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เอกชนและสถาบันต่าง ๆ ส่งเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน โดยจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ 
ข้อมูล ข่าวสารและรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาชุมชนให้พัฒนาตรงตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการ รวมทั้งจัดวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่าง
ชุมชน  โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จึงได้จัดท าโครงการสัมพันธ์ชุมชนข้ึนเพื่อให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและสถาบันต่าง ๆ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษากับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เอกชนและสถาบันต่าง ๆ 
2. เพื่อใหส้ถานศึกษาเป็นแหลง่เรียนรู้ และใหบ้ริการชุมชน 

3. เป้ำหมำย 
1. ผลผลิต 

1) เชิงปริมำณ 
–  สถานศึกษาร่วมท ากิจกรรมกับหน่วยงานอื่นหรือชุมชนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 10 ครั้ง 
–  สถานศึกษาให้บริการชุมชนอย่างน้อยปกีารศึกษาละ 10 ครั้ง   

2) เชิงคุณภำพ 
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– สถานศึกษา หน่วยราชการ ชุมชน องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินและสถาบันต่าง ๆ  
    มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
– โรงเรียนเป็นแหล่งบริการด้านความรู้และอื่นๆ แก่ชุมชน 

2. ผลลัพธ์ 
     โรงเรียนสามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เกิดสัมฤทธ์ิผลมากขึ้น 

4. กิจกรรมท่ีส ำคัญและกำรด ำเนินงำน 
ท่ี กิจกรรม เป้ำหมำย งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนอและขออนมุัติโครงการ 1 โครงการ – พ.ค. 68 

หัวหน้างานสัมพันธ์
ชุมชน 

2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

ครู 20 คน – พ.ค.68 

3 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ ฯ 

ครู 20 คน – พ.ค.6ค 

4 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
 เข้าร่วมกจิกรรมของ

ชุมชน 
 ให้บรกิารชุมชน 

 
คณะครู

นักเรียนและ 
ชุมชน 

 
_ 
 
_ 
 

 
พ.ค.68 

 

ครูทุกคน 

5 รายงานผลการปฏิบัตโิครงการ  _ มี.ค.69 
 

หัวหน้างานสัมพันธ์
ชุมชน 

 
5. งบประมำณ 

ใช้งบประมาณทั้งสิ้น  จ านวน  -  บาท   

๖. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
กำรประเมินผลตัวบ่งชี้สภำพควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัดและประเมินผล 

1. เชิงผลผลิต       
       –  จ านวนครั้งที่สถานศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมและพัฒนาชุมชน 
       –  จ านวนครั้งที่สถานศึกษาให้
การบริการชุมชน  
2. เชิงผลลัพธ ์
       –  ความพึงพอใจของบุคคล 
ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  เอกชนและสถาบันต่าง ๆ ที่ได้
ร่วมกิจกรรมกบัสถานศึกษา 

 
การบันทึกสถิต ิ

การสงัเกต 
 
 

การใช้แบบสอบถาม 
ใช้การสังเกต 

 
แบบบันทึก 

 
 
 

แบบสอบถาม 
 
 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
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    โรงเรียนสามารถพัฒนาความร่วมมือในการจัดการศึกษากับครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เอกชนและสถาบันต่าง ๆ ได้มากข้ึน 

 
                             (ลงช่ือ)……………………………..………….ผู้เสนอโครงการ             
                                          (นางวาสนา กันหาสุข) 
                                  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ์   
                                            
 

(ลงช่ือ)……………………………..……….ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                                      (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์ 
               ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 
 
                             (ลงช่ือ)……………………………..………….ผู้เห็นชอบโครงการ             
                                       (นายอาทิตย์ สมพงษ์)                                            
                              ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ์ 
 
 
                            (ลงช่ือ)……………………………..………….ผู้อนุมัตโิครงการ             
                                       (นางวาสนา  กันหาสุข)                                                  
                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์     
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ชื่อโครงกำร                 จัดจ้างบุคลากร 
แผนงำน                              การบริหารงานบุคคล 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ 1.6 เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา

อย่างปลอดภัย  
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยกระบวนการบริหารแบบ

มีส่วนร่วมมีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
การเรียนรู้ในการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2568 

1.  หลักกำรและเหตุผล     
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มาตรา 52 ให้มีการจัดการ ส่งเสริม
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็น วิชาชีพช้ันสูงอย่าง
ต่อเนื่องและเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพทุกด้าน ในการที่จะพัฒนาเด็กให้มีลักษณะดังกล่าวนั้น
จะต้องพัฒนาครูให้เปลี่ยนแปลงวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากครูไปสู่เด็กแต่สภาพปัจจุบันโรงเรียนอนุบาล
พยุห์  เปิดสอนตั้งแต่ช้ันอนุบาล 2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีครูจ านวน  15 คน มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องจัดจ้างบุคลากร  โรงเรียนอนุบาลพยุห์   จึงได้เขียนโครงการเพื่อจัดจ้างครูลูกจ้างช่ัวคราว  เพื่อท า
หน้าที่ครูอัตราจ้างรายเดือน ให้การจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

2.  วัตถุประสงค์     
2.1  เพื่อให้มีครูอัตราจ้างรายเดือน 

3.  เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ 
1. โรงเรียนอนบุาลพยหุ์ มีครูอัตราจ้างรายเดือนจ านวน 1คน 
3.2 เชิงคุณภำพ 
๑. โรงเรียนมทีิศทางในการบริหารก าลังคน (ทัง้เชิงปริมาณและคุณภาพ) สอดคลอ้งกบัความจ าเป็นใน

การปฏิบัติภารกิจในปัจจุบัน และเตรียมความพร้อมส าหรบัอนาคต 

4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 

             ปีการศึกษา 2568  ( พฤษภาคม  2568 –  กันยายน  2569) 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดประชุมคณะกรรมการ พ.ค. 68 น.ส.เบญจวรรณ  จันท์ศรี



126 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   สมหมาย 

2 ประชุมจัดท าโครงการ พ.ค. 68 
3 เสนอโครงการเพื่อขอเพื่อ

ขออนุมัต ิ
พ.ค. 68 น.ส.เบญจวรรณ  จันท์ศรี

สมหมาย 
4 ด าเนินการตามแผนงาน/

โครงการ 
1 พ.ค.68- 30 ก.ย. 68 

น.ส.เบญจวรรณ  จันท์ศรี
สมหมาย 

6 นิเทศ  ติดตามประเมินผล
การด าเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 2568 

7 สรปุผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

30 มี.ค.69 

 
5.  งบประมำณ 
 -  งบประมาณจากเงินอุดหนุน จ านวน   60,000   บาท 

รวมเป็นเงินงบประมำณท้ังสิ้น     จ ำนวน   60,000  บำท   

6. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

โรงเรียนอนบุาลพยุห์ มเีจ้าหน้าที่
ธุรการโรงเรียน 
 

1. สอบถาม สมัภาษณ์   
2. ประเมินผลงาน  
๓. ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบติดตามประเมินผล 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
๓. แบบประเมินโครงการ 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
โรงเรียนอนบุาลพยุห์ มเีจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 

 
 
(ลงช่ือ)                           ผู้เสนอโครงการ                (ลงช่ือ)                          ผู้ตรวจสอบโครงการ 
   (นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรสีมหมาย)                           (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ              ต าแหน่ง ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

(ลงช่ือ)                            ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                 (นายอาทิตย์  สมพงศ์) 
    รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
    
 

(ลงช่ือ)                              ผู้อนุมัติโครงการ 
                              (นางวาสนา  กันหาสุข)     
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             ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กลุ่มบริหำรงำนงบประมำณ  
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ชื่อโครงกำร   ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค 
แผนงำน บรหิารงบประมาณ 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๘ สง่เสริมให้มรีะบบการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 6.1  จัดสภาพแวดล้อมและสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

ปรับปรุงสาธารณูปโภคให้สะดวกและเพียงพอต่อความต้องการในโรงเรียน 
มำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่  2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  256๘ 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
เนื่องจากโรงเรียนอนุบาลพยุห์เป็นโรงเรียนขนาดกลาง จ านวนนักเรียน  ๒๖๙  คน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาจ านวน  ๒๑  คน มีการใช้ระบบสาธารณูปโภคเป็นจ านวนมากไม่ว่าจะเป็นไฟฟ้า น้ าประปา  
ค่าโทรศัพท์ และค่าอินเตอร์เนต  ในแต่ละเดือนเป็นเงินจ านวนมาก ทางโรงเรียนอนุบาลพยุห์จึงได้จัดท า 
โครงการสาธารณูปโภคข้ึน เพื่อจัดสรรงบประมาณในการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน  จึงมีความ
จ าเป็นต้องมีงบประมาณเพื่อจ่ายค่าสาธารณูปโภค   

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพื่อให้โรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ  
๒.๒  เพื่อบรกิารระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กบัคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 

๓. เป้ำหมำย 
๒.๑ เชิงปริมาณ (ผลผลิต)  
๒.๑.๑ คณะครู บุคลากร นักเรยีน และผูป้กครองมีความพงึพอใจในการให้บริการเกี่ยวกบัระบบ 
สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ ๙๒  
๒.๑.๒ บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนร่วมกันประหยัดการใช้สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ ๙๒ 
๒.๒ เชิงคณุภาพ (ผลลัพธ์)  
๒.๒.๑ โรงเรียนมีงบประมาณเพียงพอส าหรับการจ่ายค่าสาธารณูปโภค  
๒.๒.๒ คณะครู บุคลากร นักเรยีน และผูป้กครองมีความพงึพอใจในการให้บริการเกี่ยวกบัระบบ 
สาธารณูปโภค  
๒.๒.๓ บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนตระหนักถึงความประหยัดในการใช้สาธารณูปโภค 

๔. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน กิจกรรมหลัก ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัญหา 
๒. จัดท าโครงการ 

๑. ค่าไฟฟ้า 
๒. ค่าอินเตอรเ์นต 

พค. ๒๕๖๘ – 
มีค. ๒๕๖๙  

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์



129 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน กิจกรรมหลัก ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๓. เสนอโครงการขออนมุัติ 
๔. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
๕. ด าเนินงานตามโครงการ 
๖. ประเมินผลโครงการ 
๗. รายงานผลการด าเนินงาน 

๓. ค่าโทรศัพท ์
๔. ค่าน้ าประปา 
๕. ค่าเก็บขยะมลูฝอย 

๕. ระยะเวลำด ำเนินกำร  
ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – ๓๑ กันยายน  ๒๕๖๙ 

๖. งบประมำณ 
 เงินอุดหนุนฯ  ๑๖๒,๖๐๐       บาท  

แหล่งท่ีมาของงบประมาณ 
 ๑) เงินอุดหนุนรายหัว   ๑๖๒,๖๐๐        บาท 
 ๒) เงินอุดหนุนกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน     -    บาท 
 ๓) เงินรายไดส้ถานศึกษา     -     บาท 
 ๔) เงินบริจาคอื่นๆ     -    บาท 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
๗.๑ โรงเรียนจัดสรรงบประมาณส าหรบัค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ  
๗.๒ โรงเรียนบริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กบัคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่าง

ทั่วถึง 

๘. กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

๑. การใช้สาธารณูปโภคอย่างประหยัด ๑.การสังเกต 
๒.การตรวจสอบ 
๓. การสอบถาม 

๑.แบบรายงาน 
๒.แบบตรวจสอบ 
๓.แบบสอบถาม 

 
 

(ลงช่ือ)     ผู้เสนอโครงการ       
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์             
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ                        

  
 

 (ลงช่ือ)           ผู้ตรวจสอบโครงการ           
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์                                    
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                  
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(ลงช่ือ)                 ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
(ลงช่ือ)                 ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   โครงการจัดหารถรับส่งนักเรียน 
แผนงำน บรหิารงบประมาณ 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๘ สง่เสรมิใหม้ีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน   
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4.5  จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทาง 

สังคม สร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
มำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  256๘ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 ปัจจุบันสภาพสังคมเปลี่ยนไป  สังคมมีการแข่งขันกันอย่างรุนแรง  สังคมมีปัญหาซับซ้อนมากมาย  
แต่ปัญหาที่มีผลกระทบอย่างรุนแรงต่อสังคมในปัจจุบัน  เช่น  การเดินทางมาเรียนร่วม  กรณีห่างไกล  
จ าเป็นต้องจ้างเหมารถรับส่งนักเรียน  เพื่อความปลอดภัยของนักเรียนระหว่างเดินทางไปและกลับ  ระหว่าง
บ้านกับโรงเรียนและสนองนโยบายของโรงเรียนในการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จัดการเรียนการสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาลปีที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ทางโรงเรียนได้เล็งเห็นความส าคัญจึงได้จัดให้บริการรถรับ – ส่งนักเรียนในเขตพื้นที่บริการคือ  บ้านหนองทุ่ม  
จ านวนนักเรียนที่ขึ้นรถรับส่งทั้งสิ้น  ๒๐  คน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อรับ – ส่งนักเรียนบ้านหนองทุ่ม  ถึงโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 2.2  เพื่อบรกิารนักเรียนให้มีความสะดวกและปลอดภัยในการเดินทางมาโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์

3. แนวทำงกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม 
 กิจกรรมที่  1  ส ารวจจ านวนนักเรียนทีอ่ยู่บ้านไกล 
 กิจกรรมที่  2  ขออนุมัติเงินงบประมาณ  จ้างเหมารถรบั – ส่งนักเรียน  
 กิจกรรมที่  3  ด าเนินการรับ – ส่งนักเรียนตามข้อตกลง 
 กิจกรรมที่  4  สรุปผลการด าเนินการ 

๔. งบประมำณ 
 ค่าจ้างเหมารถรับ - ส่งนักเรียนทุกวันท าการ  ภาคเรียนละ  100  วัน  2  ภาคเรียน  รวม  200  
วัน  เป็นเงิน  1๑0,000  บาท  โดยจ้างเหมารถนายกิตติศักดิ์  มณฑาทิพย์ 

แหล่งงบประมำณ 
 - ขอรับจัดสรรจากงบประมาณเงินอุดหนุนโรงเรียนอนบุาลพยุห์ 
  งวดที่  1   (100 วัน วันละ 550 บาท) เป็นเงิน  55,000  บาท 
  งวดที่  2   100  วัน วันละ 550 บาท เป็นเงิน  55,000  บาท 
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    รวมเป็นเงินท้ังสิ้น           110,000  บำท 

๕. เป้ำหมำย 
 ๕.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
 นักเรียนไดร้ับบริการรถรับ – ส่งนักเรียน  จ านวน  20  คน  รวม  2  ภาคเรียน  200  วันท าการ 
 ๕.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
  ๕.2.1 นักเรียนช้ันอนุบาล 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 3  จ านวน  2๒  คน  ได้รับบริการรถ
รับ-ส่งนักเรียนด้วยความสะดวกปลอดภัยและเรียนรู้อย่างมคุีณภาพ 
  ๕.3.2 นักเรียนได้รับการพฒันาการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

๖. แผนกำรด ำเนินกำร 
ระยะที่  1  ( 1 เมษายน 256๘  – 30 กันยายน 256๘ ) ภาคเรียนที่  1/256๘ 

ท่ี กิจกรรม/วิธีกำร วันท่ีด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1 ประชุม วางแผน แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ เมษายน 256๘ นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
2 จัดจ้างรถรบั-ส่งนกัเรียน ไป-กลับโรงเรียน               

ระยะที่  1  ( พฤษภาคม 256๘ – 
กันยายน 256๘) ภาคเรียนที่ 1/256๘ 

พฤษภาคม 256๘ -  
กันยายน 256๘ 

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 

3 จัดบรกิารรถรบั – ส่ง นักเรียน ไป – กลับ
โรงเรียน 

พฤษภาคม 256๘ - 
กันยายน 256๘ 

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์  

4 การ ติดตาม   ตรวจสอบ พฤษภาคม 256๘ - 
กันยายน 256๘ 

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 

5 การประเมินและรายงานผล กันยายน–ตุลาคม 256๘ นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
 

ระยะที่ 2  ( 1  ตุลาคม 256๘ – 3๑ มีนาคม 256๙ ) ภาคเรียนที่  2/256๘ 
ท่ี กิจกรรม/วิธีกำร วันท่ีด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1 ประชุม วางแผน แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ ตุลาคม 256๘ นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
2 จัดจ้างรถรบัสง่นักเรียน ไป-กลบัโรงเรียน               

ระยะที่ 2  ( ตุลาคม 256๘ – มีนาคม 256๙) 
พฤศจิกายน 256๘ 
- มีนาคม 256๙ 

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 

3 จัดบรกิารรถรบั-ส่งนักเรียน ไป-กลับโรงเรียน พฤศจิกายน 256๘ 
ถึง มีนาคม 256๙ 

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 

4 การ ติดตาม   ตรวจสอบ พฤศจิกายน 256๘  
ถึง มีนาคม 256๙ 

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 

5 การประเมินและรายงานผล มีนาคม 256๙ นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
 
๗. กำรน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 ๗.1 นักเรียนได้รบับริการรถรับส่ง   สามารถมาเรียนได้ทันเวลาตามที่โรงเรียนก าหนดและปลอดภัย 
 ๗.2 นักเรียนได้รบัการพัฒนาเรือ่งการเรียนรู้อย่างเตม็ศักยภาพ  ไม่ต้องกังวลเรื่องการเดินทาง 
 ๗.3 นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและกลับทันเวลาที่ก าหนด 
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 ๗.4 นักเรียนด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุขทัง้ในและนอกโรงเรียน 

๘. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 ๘.1 โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  กรณีนักเรียนบ้านไกลได้ข้ึนรถรบัสง่ทุกคน 
 ๘.2 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหเ์รียนรู้อย่างมีความสุขแลมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

๙. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 ๙.1  ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัการบริการรถรบัสง่ 
 ๙.2 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหท์ี่ได้รับความช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เรียนรู้อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
 
 

(ลงช่ือ)     ผู้เสนอโครงการ       
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์             
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ                        

  
 

 (ลงช่ือ)           ผู้ตรวจสอบโครงการ           
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์                                    
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                  

                                           
 
 

(ลงช่ือ)                 ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
(ลงช่ือ)                 ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 
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ชื่อโครงกำร   การจัดหาวัสดุอปุกรณ์ส านักงานฯ พฒันาระบบงานธุรการ 
และงานสารบรรณ 

แผนงำน   ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๑.4 

จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม   เพื่อ
ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๕.๒  
มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่าง 
มีประสิทธิภาพและเผยแพร่การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบรหิารและการจัดการ   
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวิภาวรรณ ค าผาง  และนางสาวณัติฐิยา อุ่นญาติ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  1๕ พฤษภาคม 256๘ – 3๑ มีนาคม 256๙ 

………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การบริหารจัดการจ าเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในงานบริหารจัดการ  เพื่อการขับเคลื่อน

กลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร  โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตาม
มาตรฐานก าหนดต าแหน่งและภาระงานตามที่ส านักงานคณะกรรมการข้ันพื้นฐานมอบหมาย  และเพื่อการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน   เพื่อให้
การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542  มาตรา 6   
การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนช่วยพัฒนาและสง่เสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดี
ข้ึน งานสารบรรณ  เป็นงาน ที่เกี่ยวข้องกับการรับ-ส่งหนังสือราชการ  การจัดเตรียมข้อมูลเอกสาร  จึงต้อง
อาศัย  ความถูกต้อง แม่นย า รวดเร็ว ฉับไวและทันเหตุการณ์ จึงต้องมีการปรับปรุงและพัฒนางานอยู่เสมอ 
ทั้งตัวบุคลากรผู้ด าเนินการและเนื้องาน  ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินงานในกรอบงานตามที่ก าหนดจึงได้จัดท า
โครงการนี้ข้ึน 

2.  วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการท างาน   บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงในการบริหารจัดการ

ส านักงานและเอื้อต่อ 4 กลุ่มงานของโรงเรียน 
           2. เพื่อให้มีระบบงานสารสนเทศ การบริหารงาน  การบริหารจัดการคล่องตัว และการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
          3. เพื่อให้โรงเรียนปฏิบัติงานได้สอดคล้องกับนโยบาย  การบริหารจัดการใช้งบประมาณของโรงเรียน
สะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

๔. เพื่อปรับปรงุระบบการท างานธุรการให้มปีระสทิธิภาพ 
๕. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงานธุรการให้เป็นงานบริการ ประสานงานที่ถูกต้อง รวดเร็ว และ
เกิดผลดีต่อการบริหารจัดการ 
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3.  เป้ำหมำย 
  3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
           -  จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ส านักงานทั้ง 4 กลุ่มงานของโรงเรียนได้ตามวัตถุประสงค์ 
 3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
           -  ประโยชน์วัสดุต่างๆ ต่อโรงเรียนและการด าเนินงานกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

4.  วิธีด ำเนินงำน (กิจกรรม/กำรด ำเนินกำร)  
ท่ี รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจงโครงการรายละเอียดเพื่อขอ

อนุมัต ิ
พ.ค. 2567 นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 

2 แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 2567 นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 
3 ด าเนินงานการจัดกจิกรรมส ารวจปริมาณงาน

และความต้องการแฟ้มเก็บเอกสารตลอดจน
วัสด ุ

มิ.ย. 2567 นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 

4 เสนอจัดซื้อวัสดุส านักงาน มิ.ย. 2567 นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 
5 จัดระบบงานทั้ง 4 กลุม่งานของโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 
6 สรปุรายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 

 
5.  งบประมำณ 
  งบประมาณจ านวน  ๒0,000  บาท  
 
6.  ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 

๑.  คณะท างานจัดระบบของงานทัง้  4  กลุ่มงานให้มปีระสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 
๒.  ครูใช้เป็นแหลง่ข้อมลูเกี่ยวกบัเอกสารทางราชการ 

 ๓.  การด าเนินงานสารบรรณมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100   
๔.  ระบบการบริหารงานสารบรรณมีความรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์ ร้อยละ 100 
๕.  การด าเนินงานปฏิคมโรงเรียนมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 

7.  กำรติดตำมประเมินผลโครงกำร 
  ๑.  ประเมินโครงการจากการส ารวจความคิดเห็นของนักเรียน และครู (แบบสอบถาม) 
  ๒.  รายงานสรปุผลการด าเนินโครงการ 

8.  ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
๑. การด าเนินงานธุรการและงานสารบรรณมีการพฒันาอย่างมปีระสิทธิภาพ 
๒. ระบบการบรหิารงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว ทันเหตุการณ์ และเป็นปัจจุบัน 
๓. ผู้รบับริการมีความพึงพอใจในระบบงานธุรการและงานสารบรรณ 
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ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  15  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  256๘ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   31  เดือน มีนาคม  พ.ศ.  256๙ 
 
 

ลงช่ือ....................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ....................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง)           (นางสาวณัติฐิยา อุ่นญาติ)          
ต าแหน่ง ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ          ต าแหน่ง ธุรการ 

          
 

     ลงช่ือ……………………………ผู้ตรวจสอบโครงการ  
        (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 

 
ลงช่ือ…………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายอาทิตย์  สมพงษ์ ) 
          ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ 

                       
 
ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัตโิครงการ 
        (นางวาสนา  กันหาสุข) 

           ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
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ชื่อโครงกำร       โครงการออมทรพัย์รายวัน  
แผนงำน            บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๖ 

พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน  มีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานท า  (Learn to Earn) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๒.๒ 
จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตและการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
ของพอเพียง  

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร       โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางณัฐชานันท์  สุวรรณศร ี
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา  256๘ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… . 

1. หลักกำรและเหตุผล 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงเป็นหลักปรัชญาที่ช้ีแนะแนวทางการด ารงอยู่และการปฏิบัติตนในทางที่ควร

จะเป็น ของประชาชนทุกระดับ  เน้นการปฏิบัติบนทางสายกลาง  และการพัฒนาอย่างเป็นข้ันตอน  
ในสภาวการณ์ปัจจุบันนักเรียนส่วนใหญ่ มีพฤติกรรมการใช้เงินอย่างไม่เห็นคุณค่า ไม่มีเหตุผล ใช้จ่าย

ฟุ่มเฟือย  ขาดวินัยในการใช้จ่ายเงิน  ทั้งที่นักเรียนยังไม่สามารถหารายได้ได้ด้วยตนเอง นอกจากนี้นักเรียนยัง
ขาดการเตรียมความพร้อมในการด าเนินชีวิตในอนาคต ขาดการออม ส่งผลให้ไม่มีเงนิใช้จ่ายเมือ่ถึงคราวจ าเป็น 
จึงส่งผลกระทบต่อผู้ปกครองต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูมากขึ้น  

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้น้อมน าหลักปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง
ของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวรัชกาลที่ 9  มาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยการบูรณาการกับหลักสูตร
สถานศึกษา โดย ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักประหยัดอดออม เห็นคุณค่าของเงิน  มีวินัยในการใช้เงิน สามารถ
บริหารจัดการการใช้จ่ายเงิน รู้จักการออมเงินและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม 
อันจะส่งผลให้การด าเนินชีวิตในอนาคตได้อย่างมีคุณภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนไดรู้้จักการประหยัดอดออม และการรูจ้ักใช้เงินอย่างถูกวิธี และมีวินัยในการ ใช้เงิน 
2. เพื่อให้นักเรียนมีสมุดบญัชีธนาคารส าหรับฝากเงินเก็บไว้ใช้จ่ายเมื่อคราวจ าเป็น  
3. เพื่อให้นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เป้ำหมำย  
 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทุกช้ันเรียนเข้าร่วมโครงการออมทรัพยร์ายวัน  

2. นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทุกช้ันเรียนมสีมุดบัญชีธนาคารส าหรับฝากเงิน เก็บไว้เป็น
ค่าใช้จ่ายคราวจ าเป็น 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ของทุกช้ันเรียนรูจ้ักออมเงิน สามารถวางแผนจัดการการใช้เงิน และมีวินัยใน 
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การใช้เงิน   
2. นักเรียนร้อยละ 80 ของทุกช้ันเรียนมีเงินฝากเก็บไว้ในธนาคารเพื่อน ามาใช้จ่ายในคราวจ าเป็น 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ของทุกช้ันเรียนสามารถน าหลักการ กระบวนการไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 

อย่างเหมาะสม 

4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน  
ล ำดับ

ท่ี 
รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 
ประชุมช้ีแจง วางแผนการด าเนินงานร่วมกัน ใน
การก าหนดแนวทางการปฏิบัติ ระยะเวลา 
งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบแต่ละช้ันเรียน 

มิถุนายน 
๒๕6๘ 

 
- 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
คณะครูและบุคลากร 

2 
ประชาสมัพันธ์ให้นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญ ของการออมทรัพย์ และเชิญชวน
นักเรียนเข้าร่วมโครงการ  

มิถุนายน 
๒๕6๘ 

 
- ครูประจ าช้ัน 

3 
ครูประจ าช้ันส ารวจนักเรียนในช้ันเรียน เข้าร่วม
โครงการออมทรพัย์รายวัน  

มิถุนายน 
๒๕6๘ 

 
- 

ครูประจ าช้ัน 

4 

-ประสานงานกับธนาคารเพื่อการเกษตรและ
สหกรณ์การเกษตร  เพื่อให้นักเรียนเปิดบัญชี
ธนาคาร 
-นักเรียนเปิดบญัชีธนาคารเพื่อฝากเงินออม
ทรัพยร์ายวัน 

มิถุนายน 
๒๕6๘ 

 
- 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

5 

-ครูประจ าช้ันจัดท าแบบบันทึกการออมทรพัย์
รายวันของนักเรียนและสรุปยอดเงินฝากทกุสิ้น
เดือน  
-น าเงินออมทรัพย์ของนักเรียนฝากเข้าบญัชี
ธนาคารของนักเรียนแต่ละคน  ทุกสิ้นเดือน 

ตลอดปี
การศึกษา 
256๘ 

 
- 

ครูประจ าช้ัน 
นักเรียนแตล่ะช้ัน 

6 

- ครูประจ าช้ันส่งแบบบันทึกการออมทรัพย์
รายวันให้ผูบ้รหิารตรวจสอบทกุสิ้นเดือน 
- ครูประจ าช้ันส่งสมุดบญัชีธนาคารของนักเรียน
ให้ผู้บรหิารตรวจสอบทกุสิ้นเดือน 

ตลอดปี
การศึกษา 
256๘ 

 
- 

ผู้อ านวยการโรงเรียน
ครูประจ าช้ัน 

 

7 
นิเทศติดตามโดยผูบ้รหิาร ผู้เกี่ยวข้อง ก าหนด 
กรอบการประเมิน จัดท าเครือ่งมอืประเมิน และ 
เก็บข้อมูล 

ตลอดปี
การศึกษา 
256๘ 

 
- 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

8 
-ประเมินผลการจัดกจิกรรม 
-สรุปรายงานโครงการ 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

๕๐๐ ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 
5. งบประมำณ   ๕๐๐  บาท 
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6. กำรประเมินผล 
ตัวชีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครืองมือประเมิน 

1.เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักการ
ประหยัดอดออม และการรูจ้ักใช้
เงินอย่างถูกวิธี และมีวินัยในการ 
ใช้เงิน  

1. การสงัเกต 
2. ตรวจสอบ 

1. แบบสงัเกต 
2. แบบบันทึกการออมทรัพย์
นักเรียน 

2. เพื่อให้นักเรียนมีสมุดบญัชี
ธนาคารส าหรับฝากเงินเกบ็ไว้ใช้
จ่ายเมื่อคราวจ าเป็น 

1. การสงัเกต 
2. ตรวจสอบ 

1. แบบสงัเกต 
2. สมุดบญัชีเงินฝากธนาคารของ
นักเรียนแตล่ะคน 

3. เพื่อให้นักเรียนสามารถด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. การสงัเกต 3. แบบสงัเกต 

 
7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ  

1. นักเรียนรู้จกัวางแผนการใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการใช้จา่ยเงิน  
2. นักเรียนได้ตระหนักถึงการออม และใช้เงินอย่างถูกวิธี  
3. นักเรียนมีความตระหนกัว่าการออมเป็นการด าเนินชิวิตอย่างพอเพียงตามแนวทางเศรษฐกจิ

พอเพียง การ 
 

(ลงช่ือ)                                 ผู้เสนอโครงการ  
       (นางณัฐชานันท์  สุวรรณศรี)      
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

           
        

 (ลงช่ือ)                                ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                                         (นางอุไรวรรณ มณฑาทพิย์)         
                                    ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 

(ลงช่ือ)                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                           (นายอาทิตย์  สมพงษ์)         
                                 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรยีนอนุบาลพยหุ์ 

 
 

(ลงช่ือ)                                ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         (นางวาสนา   กันหาสุข)         
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๙ 

สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่า
เทียมและมีคุณภาพ  ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต  
พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การคิดวิเคราะห์อย่างมี
เหตุผล  และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.3   
จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต พัฒนาลักษณะนิสัย ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความ
เป็นไทย ความสามัคคี ต่อต้านการทุจริต ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที ่1  คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ   นางณัฐชานันท์ สุวรรณศร ี
ระยะเวลำด ำเนินกำร  พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

การที่มนุษย์จะประพฤติปฏิบัติได้ถูกต้อง  เหมาะสมกับแนวทางศีลธรรมและวัฒนธรรม
นั้น  จะต้องได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง   และเกิดความเข้าใจที่ ถูกต้อง  มองเห็นคุณค่าและความ
ซาบซึ้ง  ยอมรับและปฏิบัติอย่างเหมะสม  โรงเรียนในฐานะที่เป็นที่ฝึกฝนอบรมนักเรียนจ าเป็น ที่ต้องแสวงหา
แนวทางที่จะเสริมสร้างให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  มีการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องในทุกๆด้านและมีการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  การที่นักเรียนจะตระหนักและเห็นความส าคัญ  ของวันส าคัญได้ดีและ
ชัดเจน นอกจากจัดกิจกรรม  โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เพื่อให้นักเรียนมีความรู้แล้ว  ยังจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วม  จัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ 

โรงเรียนจึงจัดโครงการกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาข้ึน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  เห็น
คุณค่าศาสนาประจ าชาติ เรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและได้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
อันเป็นวิธีการช่วยขยายกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน สู่การปฏิบัติจริงนอกห้องเรียน ท าให้นักเรียน
เกิดความรู้ ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เอื้ออาทรต่อผู้อื่น กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑. นักเรียนได้เรียนรู้เข้าใจและเห็นความส าคัญของวันส าคัญต่างๆและขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมของท้องถ่ินและประเทศชาติที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 
2. นักเรียนได้เรียนรูเ้ห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
๓. นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมที่ด ี
๔. นักเรียนปรบัสภาพของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
๕. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมในวันส าคัญนั้น 
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๖. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมตามประเพณีส าคัญของท้องถ่ินและของชาติตามความเหมาะสม 
๗. นักเรียนสามารถเผยแพร่ความรู้ด้วยการจัดท าป้ายนิเทศเกี่ยวกับวันส าคัญทางศาสนา ภาคภูมิใจ 

และร่วมกันอนุรักษ์ ขนมธรรมเนียมประเพณีไทย 

๓. เป้ำหมำย 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 ๑.นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ทุกคนร่วมกิจกรรมและ เรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ 
 ๒.นักเรียนเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมและ สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 เป้ำมหำยเชิงคุณภำพ 
 ๑.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 ๒.นักเรียนทุกคนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
 ๓.นักเรียนทุกคนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

๔. กำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำกิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ พฤษภาคม 256๘ นางณัฐชานันท์ สุวรรณศร ี

2. ประชุมครูและวางแผนการด าเนินงาน พฤษภาคม 256๘ 
3. ครูจัดเตรียมเอกสาร มิถุนายน 256๘ 
4. ด าเนินการตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา 256๘ 

5. นิเทศ ติดตาม ตลอดปีการศึกษา 256๘ 
6. ประเมินผล มีนาคม 256๙ 

7. สรุป รายงานผลโครงการ มีนาคม 256๙ 

 
๕. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 งบประมาณพัฒนาผู้เรียน 

๖. กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

     นักเรียนร่วมกจิกรรมวันส าคัญต่างๆ เหมาะสมกับวัย
และความสามารถ 

ผลงานนักเรียน 

- การสังเกต 
 
- การตรวจผลงาน 

- แบบสอบถาม 
 

- แบบบันทึกผลงาน 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ เห็นคุณค่า อนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม เกี่ยวกับ

วันส าคัญต่างๆ  และกิจกรรมที่ควรปฏิบัติในวันส าคัญจากการร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดร่วมกับชุมชน 
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 (ลงช่ือ)                              ผู้เสนอโครงการ    
      (นางณัฐชานันท์ สุวรรณศรี)      
ต าแหน่ง คร ูวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ       
 

 
(ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบโครงการ 

(นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 
(ลงช่ือ)    ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
 

(ลงช่ือ)                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นางวาสนา  กันหาสุข)         
                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
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โครงกำร   วันคริสต์มาสและวันข้ึนปีใหม่ (Merry Christmas & Happy New Year) 
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๑๐ 

น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์  (AI) มาช่วยใน 
การจัดการเรียนรู้  การพัฒนาทักษะดิจิทัล  และการพัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ข้อที่ ๔.๕  
จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม สร้างความ
เข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคัญ 
ลักษณะของโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ธันวาคม พ.ศ. 256๘ 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาคนให้ 

เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยเน้นให้มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและ
ภาษาที่ 3  ในปัจจุบันระดับความสามารถของคนไทยด้านภาษาอังกฤษยังอยู่ในระดับต่ ามาก 

ภาษาต่างประเทศเป็นภาษาสากลทีใ่ช้ในการติดต่อสื่อสารทั่วโลก ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศ ผู้เรียนจ าเป็นต้องเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนาธรรม และเทศกาลปีใหม่ของเจ้าของภาษา กิจกรรม
วันคริสต์มาสเป็นกิจกรรมส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษเพื่อพฒันาทักษะ ฟัง พูด อ่าน และเขียน ท าให้ผู้เรียนไดร้บั
ความรู้ทั้งทางตรงจากในห้องเรียนและนอกห้องเรียน จะท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนสูงข้ึนและ
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้พิจารณาจัดกิจกรรมวันคริสต์มาสข้ึน เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาประเพณีที่ส าคัญ
ของชาวคริสต์ ทราบประวัติความเป็นมาและความส าคัญวันคริสต์มาสซึ่งเป็นวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
ความเข้าใจที่ถูกต้องลงในกิจกรรมเฉลิมฉลอง การสังสรรค์และกิจกรรมต่างๆ  จะเป็นการบูรณาการเรียนรู้ที่
สร้างเจตคติที่ดีต่อผู้เรียนเป็นอย่างดีย่ิง 

๒. วัตถุประสงค์ 
1.1  เพื่อให้นักเรียนได้รบัความรูเ้กี่ยวกับประวัติความเป็นมา ความส าคัญ และเทศกาลปีใหม่ในวัน

คริสต์มาส 
1.2  เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดเจตคติที่ดีต่อกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

๓. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนและครรู้อยละ ๘๐  ของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ไดเ้ข้าร่วมกิจกรรม  
3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนและครูไดร้ับความรูเ้กี่ยวกับเทศกาลวันคริสตม์าสและมีทกัษะการฟัง พูด อ่าน และ
เขียนภาษาอังกฤษ 
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 2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

๔. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กำรเตรียม / กำรวำงแผน 
- ประชุมวางแผนก าหนดเป้าหมายการด าเนินกิจกรรม 
- ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ ส าหรบัการด าเนินกจิกรรม 

 
พฤศจิกายน 

256๘ 

นางสาววิภาวรรณ 
และคณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
2 ด ำเนินงำนตำมแผน 

- จัดท าตารางแผนงานกิจกรรม 
- ติดต่อประสานงานส่วนที่เกี่ยวข้อง 

พฤศจิกายน 
256๘ 

นางสาววิภาวรรณ 
และคณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
3 กำรด ำเนินกิจกรรม 

1. จัดการระกวดแข่งขันกิจกรรม  
     - ระบายสีภาพ 
     - วาดภาพระบายสี  
     - คัดลายมือภาษาอังกฤษ 
     - ประดิษฐ์การ์ดอวยพรวันคริสตม์าสและวันข้ึนปีใหม่ 
     - จัดแสดงนิทรรศการ 
2. จัดกิจกรรม Merry Christmas and Happy New 
Year 2025   

 
ธันวาคม  
256๘ 

 
นางสาววิภาวรรณ 
และคณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 

4 การติดตาม / ตรวจสอบ 
 - น าปัญหาและข้อเสนอแนะมาวิเคราะห์หาแนวทางและ
วิธีการปรบัปรุงแก้ไข 
- ปรับปรุงแก้ไข ในการจัดกิจกรรมในปีต่อไป  
- จัดท ารายงานผลการด าเนินกจิกรรม 

มกราคม 
256๙ 

นางสาววิภาวรรณ 
และคณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 

5. งบประมำณ  
งบประมาณจ านวน  ๕,000  บาท 

6. กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

นักเรียนไดร้ับความรูเ้กี่ยวกับ
ประวัติความเป็นมา ความส าคัญ
และเทศกาลปีใหม่ในวัน
คริสต์มาส 

สังเกตการเข้าร่วมกจิกรรม แบบสงัเกตการเข้าร่วมกจิกรรม 

นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อวิชา
ภาษาต่างประเทศ 

ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
   นักเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา และนักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาต่างประเทศ  
คิดเป็นร้อยละ 80  ผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับความพึงพอใจมาก 
 

 
ลงช่ือ……………………………….….ผู้เสนอโครงการ     
     (นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง)                          

       ต าแหน่ง คร ูวิทยาฐานะครูช านาญการ  
 

 
ลงช่ือ……………………………………ผู้ตรวจสอบโครงการ  

              (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)  

         ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 

ลงช่ือ…………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
         ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์

 
 

ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัตโิครงการ 
        (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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โครงกำร   วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
แผนงำน    บรหิารทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยโรงเรียน  นโยบายที่ 2.11 ส่งเสรมิใหผู้้เรียนมีความสุข 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  2.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต  พัฒนาลักษณะ

นิสัย  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยม  12  ประการ  เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย  ความเป็นไทย  ความสามัคคี  ต่อต้านการทุจริต  ยึดมั่นใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    มิถุนายน - กรกฎาคม 2568 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
เนื่องในวันที่ 26 มิถุนายน ของทุกปีเป็นวันระลึกถึงสุนทรภู่ยอดกวีเอกของไทยรวมทั้งยังถือเป็นวัน

ภาษาไทยด้วยเพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของสุนทรภู่ให้นักเรียนเห็นถึงความส าคัญของ
ภาษาไทย ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความซาบซึ้งในวิชาภาษาไทย  อันเป็นการช่วยส่งเสริมวิชาภาษาไทยให้
ด าเนินไปอย่างได้ผล กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนและคุณครูในกลุ่มสาระภาษาไทย คุณครูบุคลากรทุกส่วน ได้
เล็งเห็นถึงความส าคัญดังกล่าวจึงก าหนดให้มีโครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยข้ึน 

และสืบเนื่องวันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ เพื่อกระตุ้นจิตส านึกให้คนไทย
ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของ “ภาษาไทย” ซึ่งถือเป็นเอกลักษณ์ที่ส าคัญอย่างหนึ่งของชาติ 
นอกเหนือจากวัฒนธรรมอื่นๆ ซึ่งทุกวันน้ีนับวันจะเสื่อมลงไป เพราะอิทธิพลตะวันตก และตลอดจนความเจริญ
ต่างๆทางเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนอนุบาลพยุห์ อ าเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ ได้
ตระหนักถึงความส าคัญจึงได้จัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติข้ึน  

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 
2. เพื่อเพิม่พูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพื่อยกมาตรฐานการเรียนการสอน

ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธ์ิผลดีย่ิงข้ึน  
3. เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรม 
4. เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศกัยภาพ 

๓. เป้ำหมำย 
          1. เชิงปริมำณ 

- ร้อยละ 80 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่ และกจิกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
- ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
- ร้อยละ 80 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย   
2. เชิงคุณภำพ 
- นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของวันสุนทรภู่ภาษาไทยและเข้าร่วมกจิกรรม 
- นักเรียนไดร้ับความรู้และมเีจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 
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- นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได ้
- นักเรียนรักการเรียนรู้และมทีักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง   

4. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ   
1 นักเรียนมสี่วนร่วมในกจิกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ ร้อยละ 80 

 2 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการวันภาษาไทยแห่งชาติ ร้อยละ 80 
3 นักเรียนมสี่วนร่วมในกจิกรรมวันสุนทรภู่ ร้อยละ 80 
4 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ ร้อยละ 80 
5 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย  ร้อยละ 80 

๕. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ขั้นเตรียมกำร 
       1. ประชุมเสนอโครงการ ขออนุมัตโิครงการ 
       2. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
       3. ก าหนดรปูแบบขอบเขตข้อมูล และขอบเขต
การท างาน 

พ.ค.-มิ.ย. 2568 นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรีสมหมายและคณะ 

5.2 ขั้นด ำเนินกำร 
       ด าเนินการตามรปูแบบที่วางแผนไว้ 

 
มิ.ย.-ก.ค.2567 

 
นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรีสมหมายและคณะ 

5.3 สรุปผล/ รำยงำนผลโครงกำร 
      เสร็จสิ้นการด าเนินการ 

กรกฎาคม ๒๕๖7 นางสาวเบญจวรรณ 
จันท์ศรีสมหมาย 
และคณะ 

6. งบประมำณ  5,000 บำท 

7. ปฏิทินปฏิบัติงำน ( ระบุวัน เดือน ปีที่ชัดเจนเพื่อใช้ท าปฏิทินปฏิบัติงาน ) 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
หมำย
เหต ุ

มิ.ย.-ก.ค กิจกรรมวันสุนทรภู่ 3000 ครูกลุม่สาระภาษาไทย  
กิจกรรมวันภาษาไทย 2000 ครูกลุม่สาระภาษาไทย  

รวม 5,000  

8. กำรติดตำมประเมินผล 
 ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละนักเรียนมสี่วนร่วมในกจิกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

2.ร้อยละนักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
3. ร้อยละนักเรียนมสี่วนร่วมในกจิกรรมวันสุนทรภู่  
4. ร้อยละนักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 

สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบสงัเกตเข้าร่วม
กิจกรรม 
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 ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
5. ร้อยละนักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทาง

ภาษาไทย   
     
9. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
           1.นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
           2. นักเรียนมสี่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรกัษ์วัฒนธรรมไทย 
           3. นักเรียนมีความสามารถทางภาษาไทยตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
           4. นักเรียนสามารถส่งเสริมและสบืสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไป
เข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  
 

    ลงช่ือ………………………………ผู้เสนอโครงการ  
 (นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย)                        
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 
    ลงช่ือ………………………………ผู้ตรวจสอบโครงการ  

    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์                        
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 

ลงช่ือ……….………………………ผู้เห็นชอบโครงการ   
      (นายอาทิตย์  สมพงษ์)                                       
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์            

 
 

ลงช่ือ…………………….…………ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร    กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ 2.11 สง่เสรมิใหผู้้เรียนมีความสุข 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.1 สง่เสรมิการจัดกจิกรรมการเรียนรู้เพือ่ใหผู้้เรยีนมี

สุนทรีภาพด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายธนายุทธ จิตรหาญ  
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา 2568  

1. หลักกำรและเหตุผล 
ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 (มาตรา 22,23) เน้นการศึกษาเพื่อมวลชน  

ที่เปิดโอกาสให้เยาวชนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องเต็มศักยภาพเรียนรู้ด้วยตนเองฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  
และส่งเสริมการมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ดี  มีความสามัคคี  เสียสละ  รู้แพ้รู้ชนะมีน้ าใจนักกีฬา  และมีวินัย 

การจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในเป็นกระบวนการเรียนรู้  ที่จัดข้ึนนอกห้องเรียนอันเป็นการจัด
ประสบการณ์เพิ่มเวลารู้ทางด้านส่งเสริมสุขภาพและสมรรถภาพของผู้เรียนในกีฬาและกรีฑาประเภทต่าง ๆ 
ให้แก่ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้เพิ่มเติม  จึงจะท าให้ผู้เรียนมีพัฒนาทางด้านความคิด  สร้างสรรค์  มีเหตุผล  มี
ระบบในการท างาน  สามารถแก้ปัญหาและน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  ซึ่งถือเป็นการจัดการด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพและการกีฬาให้เกิดความเหมาะสมแก่ผู้เรียน  เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนที่ก าหนด 

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดประสบการณ์ทางด้านทักษะกีฬา  เกม  และกรีฑา เกม  และกรีฑาประเภทต่าง ๆ ให้กับ

ผู้เรียน 
2. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการท างานเป็นทีม   มีความสามัคคี  มีความเสียสละ  รู้แพ้  รู้ชนะ มีน้ าใจ

นักกีฬา   
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ  และมีทักษะในการตัดสินกีฬาตามกติกาที่ก าหนดในระดับ

สากล  กล้าแสดงออก  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น  ตลอดจนมีคุณธรรมจริยธรรม 
4. เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักให้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  โดยการออกก าลังกาย  เล่นกีฬา  ไม่หมกมุ่น

ในสิ่งเสพติด 

๓. เป้ำหมำย 
1. เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1.1 จัดแข่งขันกีฬารอบคัดเลือกสีต่าง ๆ (สีแดง  สีเหลือง  สีเขียว  สีน้ าเงิน)  ทุกประเภทกีฬา   
1.2 จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน ทุกระดับช้ัน  ทุกสี  และชิงชนะเลิศทุกประเภท 

 2. เป้ำหมำยด้ำนคุณภำพ 
      2.1 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์มีความรู้ความสามารถและมีทักษะนด้านกีฬา กรีฑา และเกม    
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4. กลุม่เป้ำหมำยและสถำนท่ีด ำเนินกำร 
 4.1 กลุ่มเป้ำหมำย 
  นักเรียน ผูบ้ริหาร คณะครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลพยหุ์   

4.2 สถำนท่ีด ำเนินงำน 
โรงเรียนอนบุาลพยุห์  ต าบลพยหุ์  อ าเภอพยุห์  จงัหวัดศรสีะเกษ 

 
5. แผนกำรด ำเนินกำร / กิจกรรม 
ท่ี กิจกรรม/วิธีกำร ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียมการ 

- แต่งตั้งคณะท างาน วางแผนงาน 
มิถุนายน  68 งานกิจกรรมนักเรียน 

คณะครู 
2. ด าเนินการแข่งขันกีฬารอบคัดเลือก  งานกิจกรรมนักเรียน

คณะครู 
3. ข้ันตอนการด าเนินงาน 

1. ก าหนดวันแข่งขันกีฬา (รอบชิงชนะเลิศ) 
2. เดินพาเหรด  พิธีเปิดกีฬา รอบชิงชนะเลิศ 
3. การแสดงเปิดสนาม 
4. การแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน 
5. แข่งขันกรีฑา 
6. ประกวดกองเชียร ์
7. พิธีปิดการแข่งขัน 

 งานกิจกรรมนักเรียน 
คณะครู 

4.  ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล  งานกิจกรรมนักเรียน
คณะครู 

5. ข้ันสรุปโครงการและรายงานผล  งานกิจกรรมนักเรียน
คณะครู 

 
6. งบประมำณ 
 งบพฒันาผูเ้รียน จ านวน ๑๕,000 บาท  

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกโครงกำร / กิจกรรม 
 7.1 ผลผลิตต่อผู้เรียน 

1. นักเรียนมีการพฒันาด้านสมรรถภาพอยู่ในระดบัดีมากทกุคนและทุกระดบัช้ัน 
2. ผู้เรียนมีความรู้และประสบการณ์ทางด้านการกีฬาและเจตคติที่ดีต่อการสง่เสรมิสมรรถภาพ 
3. นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา  กล้าแสดงออก  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น  ตลอดจนมีคุณธรรม

จริยธรรม 
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7.2 ผลผลิตต่อครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียนอนบุาลพยุห์  ได้มีการปฏิรปูการเรียนการสอนทีม่ี

ประสิทธิภาพ 
2. ครูมีการพัฒนาคุณภาพอยู่ในระดบัดีมากทกุคน  และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 7.3 ผลผลิตต่อโรงเรียน  หน่วยงำนและชุมชนหรือหน่วยงำนอ่ืน ๆ 
1. โรงเรียนมีครู บุคลากรทางการศึกษา  และมีนกัเรียนที่มสีมรรถภาพตามมาตรฐานในทุก ๆ ด้าน 
2. ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน 

 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ลงช่ือ            ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
       รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

ลงช่ือ                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางวาสนา   กันหาสุข ) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

ลงช่ือ         ผู้เสนอโครงการ 
       (นายธนายุทธ  จิตรหาญ) 
             ต าแหน่ง ครู 
 

ลงช่ือ         ผู้ตรวจสอบโครงการ 
           (นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์) 
   ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
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ชื่อโครงกำร    กิจกรรมวันส าคัญพระมหากษัตริย์ไทย 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ   นโยบายที่ ๒.๙ 

สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่าง
เท่าเทียมและมีคุณภาพ  ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษา
ตลอดชีวิต  พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่ง
อนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน      กลยุทธ์ที่ 2.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต พัฒนา
ลักษณะนิสัย ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ 
เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความเป็นไทย ความสามัคคี ต่อต้าน
การทุจริต ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายธนายุทธ จิตรหาญ และนางปวีณา บุญรักษา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   พฤษภาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
การที่มนุษย์จะประพฤติปฏิบัติได้ถูกต้อง  เหมาะสมกับแนวทางศีลธรรมและวัฒนธรรม

นั้น  จะต้องได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง   และเกิดความเข้าใจที่ ถูกต้อง  มองเห็นคุณค่าและความ
ซาบซึ้ง  ยอมรับและปฏิบัติอย่างเหมะสม  โรงเรียนในฐานะที่เป็นที่ฝึกฝนอบรมนักเรียนจ าเป็น ที่ต้องแสวงหา
แนวทางที่จะเสริมสร้างให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องในทุกๆด้านและมีการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  การที่นักเรียนจะตระหนักและเห็นความส าคัญ  ของวันส าคัญได้ดีและ
ชัดเจน นอกจากจัดกิจกรรม โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เพื่อให้นักเรียนมีความรู้แล้ว ยังจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วม จัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ   และวัน
ส าคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 

โรงเรียนจึงจัดโครงการกิจกรรมวันส าคัญข้ึน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้   เห็นคุณค่าจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ เรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและได้แสดงออก
อย่างเหมาะสม อันเป็นวิธีการช่วยขยายกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรยีน  สู่การปฏิบัติจริงนอกห้องเรียน 
ท าให้นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  เอื้ออาทรต่อผู้อื่น กตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑. นักเรียนได้เรียนรูเ้ข้าใจและเห็นความส าคัญของวันส าคัญต่างๆ และขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมของท้องถ่ินและประเทศชาติ 
2. นักเรียนได้เรียนรูเ้ห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
๓. นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี 
๔. นักเรียนปรบัสภาพของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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๕. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมในวันส าคัญ 
๖. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมตามประเพณีส าคัญของท้องถ่ินและของชาติตามความเหมาะสม 
๗. นักเรียนสามารถเผยแพร่ความรู้ด้วยการจัดท าป้ายนิเทศเกี่ยวกับวันส าคัญของประเทศและวัน

ส าคัญทางพระมหากษัตริย์ไทย ภาคภูมิใจ และร่วมกันอนุรกัษ์ ขนมธรรมเนียมประเพณีไทย 

๓. เป้ำหมำย 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 ๑.นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่  2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๓ ทุกคนร่วมกิจกรรมและ เรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ 
 ๒.นักเรียนเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมและ สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 เป้ำมหำยเชิงคุณภำพ 
 ๑.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 ๒.นักเรียนทุกคนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
 ๓.นักเรียนทุกคนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

๔. กำรด ำเนินงำน 

ระยะเวลำกิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 นายธนายุทธ จิตรหาญ 

2. ประชุมครูและวางแผนการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 นายธนายุทธ จิตรหาญ 
3. ครูจัดเตรียมเอกสาร มิถุนายน 2568 นายธนายุทธ จิตรหาญ 

4. ด าเนินการตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา คณะครูทุกท่าน 

5. นิเทศ ติดตาม ตลอดปีการศึกษา นายธนายุทธ จิตรหาญ 

6. ประเมินผล มีนาคม 2569 นายธนายุทธ จิตรหาญ 

7. สรุป รายงานผลโครงการ มีนาคม 2569 นายธนายุทธ จิตรหาญ 

 
๕. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
๑. ค่าอาหารและของว่าง -  
๒. ค่าด าเนินงาน 4,๐๐๐  

รวม 4,๐๐๐  
 
๖. กำรประเมินผล 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
     นักเรียนร่วมกจิกรรมวันส าคัญต่างๆ เหมาะสมกับวัย
และความสามารถ 

- การสังเกต 
 

- แบบสังเกต 
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๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ เห็นคุณค่า อนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม เกี่ยวกับ

วันส าคัญต่าง ๆ  และกิจกรรมที่ควรปฏิบัติในวันส าคัญจากการร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดร่วมกับชุมชน 
 
 
(ลงช่ือ)                             ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ)                             ผู้เสนอโครงการ 
       (นายธนายุทธ จิตรหาญ)               (นางปวีณา บุญรักษา) 
             ต าแหน่ง ครู     ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

(ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบโครงการ 
(นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 
(ลงช่ือ)    ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
 

(ลงช่ือ)                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นางวาสนา  กันหาสุข)         
                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
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ชื่อโครงกำร    จัดซื้ออปุกรณ์กีฬา 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ 1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอ

และเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.1 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมี
สุนทรีภาพด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร   โครงการใหม ่
ผู้รับผิดชอบ    นายธนายุทธ จิตรหาญ และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   พฤษภาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
การส่งเสริมการออกก าลงักายเพื่อสขุภาพและกฬีา จะท าให้ร่างกายแข็งแรงจติใจสดช่ืน    ดังค ากล่าว

ที่ว่า “จิตใจที่งดงามย่อมอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง” (Sound mind in sound body) แสดงว่าร่างกายกับจิตใจ
มีความสัมพันธ์กันอย่างแยกไม่ออก ถ้าร่างกายแข็งแรงจิตใจก็จะเบิกบานหรือ ถ้ามีจิตใจที่เข้มแข็ง จะเกิดพลัง
หรือก าลังใจ ท าให้ร่างกายแข็งแรงข้ึน ซึ่งทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ได้จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน การออกก าลังกายและเล่นกีฬาในโรงเรียนข้ึน เพื่อให้เด็กนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน
ได้การออกก าลังกายและเล่นกีฬากัน เป็นการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตให้สมบูรณ์แข็งแรง 

ดังนั้นเพื่อเป็นการพัฒนานักเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จึงได้จัดท าโครงการ
จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาข้ึน  

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสง่เสรมิสุขภาพกายและสุขภาพจิตให้กบันักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความแข็งแรง

สมบรูณ์ 
2. เพื่อให้ค าปรึกษาแนะน าในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตให้เข้มแข็งอยู่เสมอ 
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 

๓. เป้ำหมำย 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 1. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตมีความ
แข็งแรงสมบูรณ์ 
 2. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับค าปรึกษาแนะน าในการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตให้เข้มแข็งอยู่เสมอ 
 3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์มาก
ที่สุด 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 1. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตมีความแข็งแรง
สมบูรณ์ 
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 2. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับค าปรึกษาแนะน าในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ให้เข้มแข็งอยู่เสมอ 
 3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 

๔. กำรด ำเนินงำน 

ระยะเวลำกิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนายุทธ จิตหาญ 
และคณะ 2. ประชุมครูและวางแผนการด าเนินงาน พฤษภาคม 2567 

3. ด าเนินการตามโครงการ 
  1.จัดโปสเตอร์ให้ความรูเ้กี่ยวกับวิธีการ
ออกก าลงักายและเล่นกีฬา 
  2.จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้นักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนได้ใช้ออกก าลงักายใน
เวลาว่าง 
  3.จัดกจิกรรมทางด้านกีฬาให้นกัเรียน
และบุคลากรในโรงเรียนได้มสี่วนเข้าร่วม   
  4. บริการให้ค าปรึกษาแนะน าส่วนตัว ผู้
มีปัญหาทางสุขภาพกายและสุขภาพจิต 

พฤษภาคม 2567 

4. นิเทศ ติดตาม ตลอดปีการศึกษา 

5. ประเมินผล ตลอดปีการศึกษา 

6. สรุป รายงานผลโครงการ มีนาคม 2568 

๕. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
๑. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ ๒๐,๐๐๐  
๒. ค่าด าเนินงาน   

รวม ๒๐,๐๐๐  
 
6. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตมีความแข็งแรง
สมบูรณ์ 
 2. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับค าปรึกษาแนะน าในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ให้เข้มแข็งอยู่เสมอ 
 3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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(ลงช่ือ)    ผู้เสนอโครงการ 
          (นายธนายุทธ จิตรหาญ) 

                                         ต าแหน่ง ครู 
 
 

(ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบโครงการ 
         (นางอุไรวรรณ มณฑาทพิย์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

 
 

(ลงช่ือ)    ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 

     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 
 

(ลงช่ือ)    ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางวาสนา  กันหาสุข) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร                          ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ ๒.๘  

ส่งเสริมกระบวนการสร้างความปลอดภัยใหก้ับผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๖.๑ 

จัดสภาพแวดล้อมและสร้างบรรยากาศที่ เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ปรับปรุงสาธารณูปโภคให้สะดวกและเพียงพอต่อความต้องการใน
โรงเรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร                 โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร             นายอาทิตย์ สมพงษ์, นายศราวุธ ทิพย์รักษา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร               ปีการศึกษา  256๘ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 สภาพแวดล้อมทางกายภาพของโรงเรียนมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อกระบวนการเรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา อาคารสถานที่ที่ช ารุดทรุดโทรม สภาพแวดล้อมที่ไม่
สะอาดหรือไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย รวมถึงสาธารณูปโภคที่ไม่เพียงพอและไม่สะดวก อาจส่งผลกระทบต่อ
ความปลอดภัย สุขอนามัย สมาธิ และแรงจูงใจในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 การปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ การจัดสภาพแวดล้อมให้สวยงาม ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
รวมถึงการปรับปรุงสาธารณูปโภคให้สะดวกและเพียงพอ จะช่วยสร้างบรรยากาศที่เหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอน ส่งเสริมสุขภาวะที่ดี และสร้างความรู้สึกที่ดีต่อโรงเรียน ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างยั่งยืน 
 โครงการนี้จึงมุ่งเน้นการด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยทางกายภาพของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานที่ที่ปลอดภัย น่าอยู่ ร่มรื่น และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพส าหรับทุกคน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อปรับปรงุซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งกอ่สร้างอื่นๆ ที่ช ารุดทรุดโทรมใหม้ี
ความมั่นคง ปลอดภัย และใช้งานได้ดี  
 2.2 เพื่อจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียนใหส้ะอาด เป็นระเบียบ สวยงาม ร่มรื่น และ
เอื้อต่อการเรียนรู ้ 
 2.3 เพื่อปรับปรงุและพัฒนาสาธารณูปโภค (เช่น ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ห้องน้ า) ใหส้ะดวก 
เพียงพอ และถูกสุขลักษณะ  
 2.4 เพื่อสร้างบรรยากาศที่อบอุ่น ปลอดภัย และเป็นมิตรตอ่การเรียนรู้ส าหรบันักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา  
 2.5 เพื่อสง่เสรมิการมีส่วนร่วมของนักเรียน ครู บุคลากร ผูป้กครอง และชุมชนในการดูแลรกัษา
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
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3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ: 
- อาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งกอ่สร้างที่ช ารุดได้รับการซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดี คิดเป็นร้อยละ 

100 ของรายการที่ต้องซ่อมแซม 
- พื้นที่ภายในและภายนอกโรงเรียนได้รบัการปรับปรุงสภาพแวดล้อมตามแผนที่ก าหนด คิดเป็นร้อย

ละ 100 ของพื้นทีเ่ป้าหมาย 
- สาธารณูปโภคที่ได้รบัการปรับปรงุและพฒันา (เช่น ห้องน้ า ระบบไฟฟ้า ระบบประปา) สามารถใช้

งานได้อย่างสะดวกและเพียงพอตอ่ความต้องการ 
- มีการจัดกจิกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนอย่างน้อย 2 กิจกรรมตลอด

ระยะเวลาโครงการ 
3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ: 
- โรงเรียนมีอาคารสถานที่ที่มั่นคง ปลอดภัย และมีสภาพแวดล้อมทีส่ะอาด เป็นระเบียบ สวยงาม 

และรม่รื่น 
- สาธารณูปโภคของโรงเรียนมีความสะดวก เพียงพอ และถูกสุขลกัษณะ 
- นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจตอ่สภาพแวดล้อมและสาธารณูปโภคของ

โรงเรียนในระดับมาก (ประเมินจากแบบสอบถามความพึงพอใจ) 
- เกิดความร่วมมือและการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมของโรงเรียน

อย่างต่อเนื่อง 

4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
รำยกำรท่ีปฏิบัติ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมเตรียมการ พฤษภาคม 2567 นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

2.เสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

3.ปฏิบัติกจิกรรมโครงการซึง่มีกจิกรรม  ดังนี ้
3.1 การวางแผนกจิกรรม ซึ่งประกอบด้วย 
    1) กิจกรรมปรับปรงุซ่อมแซมอาคารเรียน 
    2) กิจกรรมปรับปรงุภูมิทัศน ์
    3) กิจกรรมซอ่มแซมช้ันวางรองเท้า 
3.2 การจัดหาผูร้ับจ้าง 
3.3 การด าเนินการตามโครงการ 
3.4 การตรวจสอบ 

ปีการศึกษา 2567 นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

4.ประเมินผล/สรุปผลโครงการ หลงัเสรจ็สิ้นกิจกรรมต่างๆ นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

5.รายงานผลโครงการ มีนาคม 2568 นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 
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5. งบประมำณ 
          งบประมาณจ านวน  ๕๐,000  บาท 

6. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมำณ: 
   - จ านวนอาคารสถานทีท่ี่ได้รับการปรบัปรุงซ่อมแซมตามแผน 
 - จ านวนพื้นที่ที่ได้รบัการปรับปรงุสภาพแวดล้อมตามแผน 

- จ านวนสาธารณูปโภคที่ได้รับการปรับปรงุและสามารถใช้งานได้ดี 
 - จ านวนกิจกรรมสง่เสรมิการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมที่ด าเนินการ 
 6.2 เชิงคุณภำพ: 
 - ระดับความพงึพอใจของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาต่อสภาพแวดล้อมและ
สาธารณูปโภคของโรงเรียน (จากแบบสอบถาม) 
 - สภาพอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคมีความมั่นคง ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ (จาก
การสงัเกต/การประเมิน) 
 - สภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ สวยงาม ร่มรื่น และเอือ้ต่อการ
เรียนรู้ (จากการสังเกต/การประเมิน) 
 - มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียน ครู และบุคลากรในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนไปในทิศทางที่ดีข้ึน (จากการสังเกต/การรายงาน) 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมอีาคารสถานที่ที่มั่นคง ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ สวยงาม รม่รื่น และ
ส่งเสริมการเรียนรู ้
 7.3 สาธารณูปโภคของโรงเรียนมีความสะดวก เพียงพอ และถูกสุขลกัษณะ 
 7.4 เกิดบรรยากาศทีอ่บอุ่น ปลอดภัย และเป็นมิตรต่อการเรียนรูส้ าหรับนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
 7.5 นักเรียน ครู และบุคลากรมีความรู้สกึที่ดีต่อโรงเรียนและมีแรงจูงใจในการเรียนรู้และการท างาน
มากขึ้น 
 7.6 เกิดความร่วมมือและการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาและดูแลรักษาสภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนอย่างยัง่ยืน 
 7.7 ภาพลักษณ์ของโรงเรียนดีข้ึน และเป็นที่น่าเช่ือถือของชุมชน 

 
 

    (ลงช่ือ)              ผู้เสนอโครงการ  
           (นายอาทิตย์ สมพงษ์)  

  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
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                               (ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบโครงการ 
                                        (นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์)  

ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
 
 
                               (ลงช่ือ)    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์

 
 

                            (ลงช่ือ)    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นางวาสนา  กันหาสุข) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร    กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง นโยบายที่ 2.11 

ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีความสุข 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.3 

จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต พัฒนาลักษณะนิสัย  
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย ความเป็นไทย ความสามัคคี ต่อต้านการทุจริต ยึด
มั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ปีการศึกษา  2568 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
การที่มนุษย์จะประพฤติปฏิบัติได้ถูกต้อง  เหมาะสมกับแนวทางศีลธรรมและวัฒนธรรม

นั้น  จะต้องได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง   และเกิดความเข้าใจที่ ถูกต้อง  มองเห็นคุณค่าและความ
ซาบซึ้ง  ยอมรับและปฏิบัติอย่างเหมะสม  โรงเรียนในฐานะที่เป็นที่ฝึกฝนอบรมนักเรียนจ าเป็น ที่ต้องแสวงหา
แนวทางที่จะเสริมสร้างให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องในทุกๆด้านและมีการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  การที่นักเรียนจะตระหนักและเห็นความส าคัญ  ของวันส าคัญได้ดีและ
ชัดเจน นอกจากจัดกิจกรรม โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เพื่อให้นักเรียนมีความรู้แล้ว ยังจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วม จัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ   และวัน
ส าคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 

โรงเรียนจึงจดัโครงการกจิกรรมวันแม่แห่งชาติข้ึน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  เห็นคุณค่าจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ เรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและได้แสดงออกต่อแม่ผู้เป็น
บุพการีอย่างเหมาะสม อันเป็นวิธีการช่วยขยายกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน  สู่การปฏิบัติจริงนอก
ห้องเรียน ท าให้นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  เอื้ออาทรต่อผู้อื่น กตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑. นักเรียนได้เรียนรูเ้ข้าใจและเห็นความส าคัญของวันแม่แหง่ชาติและขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมของท้องถ่ินและประเทศชาติ 
2. นักเรียนได้เรียนรูเ้ห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
๓. นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมที่ด ี
๔. นักเรียนปรบัสภาพของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
๕. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมในวันแม่แห่งชาติ 
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๓. เป้ำหมำย 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 ๑.นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่  2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๓  ทุกคนร่วมกิจกรรมและเรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับกิจกรรมในวันแม่แห่งชาติ ร้อยละ 100 
 ๒.นักเรียนเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 100 
  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

 ๑.นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ทุกคนร่วมกิจกรรมและ เรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับกิจกรรมในวันแม่แห่งชาติ ร้อยละ 100 
 ๒.นักเรียนเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 100 
 
๔. กำรด ำเนินงำน 

ระยะเวลำกิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ 
และคณะครูทุกท่าน 2. ประชุมครูและวางแผนการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 

3. ครูจัดเตรียมเอกสาร มิถุนายน 2568 

4. ด าเนินการตามโครงการ สิงหาคม 2568 

5. นิเทศ ติดตาม ตลอดปีการศึกษา 

6. ประเมินผล มีนาคม 2569 

7. สรุป รายงานผลโครงการ มีนาคม 2569 

 
๕. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
๑. ค่าอาหารและของว่าง 3,000  
๒. ค่าด าเนินงาน 2,000  

รวม 5,000  

 
๖. กำรประเมินผล 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
     นักเรียนร่วมกจิกรรมวันส าคัญต่างๆ เหมาะสมกับวัย
และความสามารถ 

ผลงานนักเรียน 

- การสังเกต 
 
- การตรวจผลงาน 

- แบบสอบถาม 
 

- แบบบันทึกผลงาน 
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๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ เห็นคุณค่า อนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม 
เกี่ยวกับวันส าคัญต่าง ๆ  และกิจกรรมทีค่วรปฏิบัติในวันส าคัญจากการร่วมกจิกรรมที่โรงเรียนจดัร่วมกับชุมชน 
 
 

ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ  
               ( นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ )    
                                            ต าแหน่ง ครู  
 
 

ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
        ( นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ ) 
ต าแหน่ง  ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการพเิศษ  
 
 
 
ลงช่ือ......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           ( นายอาทิตย์  สมพงษ์ ) 
ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
 
 
 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นางวาสนา  กันหาสุข ) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
แผนงำน   บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.11  

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุขให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับ
ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร  น า น โ ย บ า ย ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ข้างต้น 
ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาและการด าเนินงาน  โดยจัดท า
แผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว  และรายงานต่อ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อพิจารณาต่อไป 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1.4 มีแหลง่เรียนรู้อย่างหลากหลายและใช้สื่อ ICT เป็นเครื่องมือ
ในการเรียนรู ้

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร      โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางชนิดาภา  อสิพงษ์ 
ระยะด ำเนินกำร     เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามที่รัฐบาลก าหนดให้วันเด็กแห่งชาติ ตรงกับวันเสาร์ที่สองของเดือนมกราคมของทุกปีซึ่งหน่วยงาน 
ต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนได้จัดกิจกรรมส าหรับเด็ก เพื่อให้ตระหนักถึงความส าคัญของเด็กซึ่งถือว่าเป็น 
ทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญยิ่งต่อประเทศชาติ ที่จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชาติบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้า
และ มั่นคงสืบไป เด็กจึงควรเตรียมตัวที่จะเป็นก าลังของชาติด้วย การขยันหมั่นศึกษาหาความรู้และใช้เวลาให้
เป็น ประโยชน์อย่างเต็มที่ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยมีความขยันมันเพียรตั้งไจท างานด้วยความ
รับผิดชอบยึด มั่นในความซื่อสัตย์สุจริต ตลอดจนมีความเมตตากรุณาช่วยเหลือเอื้อเฟื้อผู้อื่น เสียสละและ
บ าเพ็ญประโยชน์ เพื่อส่วนรวม ช่วยกันรักษาความสะอาด ตลอดถึงสาธารณสมบัติส่วนรวมของชาติ หากเด็ก
ทุกคนได้ตระหนักถึง อนาคตของตน และของประเทศชาติโดยพยายามประพฤติตนให้เหมาะสมกับวัยแล้วก็จะ
ได้เช่ือว่าเป็น “เด็กดี” ประกอบกับโรงเรียนอนุบาลพยุห์  เป็นองค์กรหนึ่งที่ต้องให้ความส าคัญเกี่ยวกับการ
พัฒนาและส่งเสริมเด็กและเยาวชนน้ัน 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็กข้ึนเพื่อประชาชนเห็นความส าคัญ
ของเด็กและส่งเสริมให้กล้าคิด กล้าท า และกล้าแสดงออก ในสิ่งที่ดี 

๒. วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
๑. เพื่อสง่เสรมิการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม และสติปญัญา ให้เด็กและเยาวชน  
๒. เพื่อเสรมิจินตนาการและจิตส านึกที่ดีให้กับเด็กและเยาวชน 
๓. เพื่อใหเ้ด็กรูจ้ักหน้าที่ของตนและปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยอันดี 
๔. เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนได้รื่นเริงสนุกสนาน ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี 
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๓. เป้ำหมำยของโครงกำร 
๓.๑ เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
  - เด็กและเยาวชนภายในโรงเรียนอนุบาลพยุห์และเด็กในชุมชน 
๓.๒ เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
  - การกล้าแสดงออกของเด็กและเยาวชน 
  - การมีจิตใจเอื้อเฟื้อต่อผู้อื่น และมีการเสียสละ 

๔. ผลสัมฤทธิ์ของโครงกำรท่ีคำดหวัง 
 ๔.๑ ผลผลิต 
   - การจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์พร้อมเด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่บริการ 
 ๔.๒ ผลลัพธ์ 
   - การกล้าแสดงออกและการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

๕. แนวทำงกำรด ำเนินกำรของโครงกำร 
        ๕.๑ เสนอโครงกำรฯ ให้ผู้บริหำรอนุมัติ 
        ๕.๒ ประชุมผู้เกี่ยวข้องในกำรมอบหมำยงำน 
        ๕.๓ กิจกรรม 
            ๕.๓.๑ เปิดงานแจกของขวัญให้แก่เด็กและเยาวชน 
            ๕.๓.๒ การเล่นเกมส์ประกอบด้วย 
                      -เกมส์เหยียบลูกโป่ง          
                      -เกมส์ปิดตาตีปีบ      
                      -เกมส์เก้าอี้ดนตรี         
                      -เกมส์กินวิบาก           
            ๕.๓.๓ การร่วมรับประทานอาหาร 

๖. สถำนท่ีด ำเนินกำรตำมโครงกำร 
 ส านักงานเทศบาลต าบลพยุห์  ต าบลพยุห์  อ าเภอพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ 

๗. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
วันเด็กแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๘  ซึ่งตรงวันที่เสาร์ที่สองของเดือนมกราคม    

๘. งบประมำณ 
        งบประมำณ  จ านวน  ๕,๐๐๐  บาท 

๙. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกโครงกำร 
๑. นักเรียนได้รบัการสง่เสรมิการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปญัญา 
๒. นักเรียนมีจินตนาการและจิตส านึกที่ด ี
๓. นักเรียนรู้จกัหน้าที่ของตนและประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย  
๔. นักเรียนได้รื่นเรงิสนกุสนาน เกิดความรัก ความสามัคคี 
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 (ลงช่ือ)...................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ)………………………………ผู้ตรวจสอบโครงการ 
       (นางชนิดาภา  อสิพงษ์)         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
 
 

                (ลงช่ือ)...............................  ........ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                                          (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 

        ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห์              
 
 

                (ลงช่ือ).......................................ผู้อนมุัติโครงการ  
                             (นางวาสนา  กันหาสุข)                                                                                                                       

ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
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ชื่อโครงกำร     ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
แผนงำน          บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๑ เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมี

งานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรม์การเรียนรู้ โดย
ผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายเพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.5 จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและบูรณาการ 
กระบวนการการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับ
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ      นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์   
ระยะเวลำด ำเนินงำน   มีนาคม   256๙ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดกิจกรรมเรยีนรู้ในสถานศึกษาเป็นหน้าที่หลักในการพัฒนาศักยภาพด้านสติปัญญา ความรู้ และ
ทักษะในด้านต่าง ๆ ของนักเรียนให้ดีข้ึนและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจทางสถานศึกษาจะต้อง
พัฒนาการสอนที่มุ่งเน้นที่จะพัฒนานักเรียนโดยจะต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนให้มีความรู้มีทักษะกระบวนการต่าง ๆ และต้องตอบสนองกับตัวช้ีวัดในสาระการ
เรียนรู้  เพื่อเป็นแนวทางบรรลตุามทีม่าตรฐานการเรียนรูใ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ก าหนดไว้  และต้องด าเนิน
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้แนวคิดที่ว่า นักเรียนทุกคนมีศักยภาพในการเรียนรู้ 
และพัฒนาการเรียนรู้ให้ตรงกับศักยภาพของผู้เรียน โดยโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ โดยค านึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะรอบ
ด้าน ทั้งนี้เพื่อเร่งรัดพัฒนาผู้เรียนใหม้ีการพัฒนาสมรรถภาพรอบด้าน การจัดการศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้
เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก  การอบรม  การสืบสานทาง
วัฒนธรรม   การสร้างสรรค์ความก้ าวหน้าทางวิชาการ   การสร้างองค์ความรู้อัน เกิดจากการจัด
สภาพแวดล้อม  สังคมแห่งการเรียนรู้ และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  อีก
ทั้งรัฐบาลด าเนินกลยุทธ์เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ โดยการจัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  4  กิจกรรมคือ การเข้าค่ายลูกเสือ, การเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม, การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการทัศนศึกษา  เพื่อสนองกลยุทธ์ดังกล่าวโรงเรียนจึงจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากของจริง  

2.  วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ตรงใหก้ับนักเรียนที่เพิม่เติมจากการเรยีนในห้องเรียน 

2. เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักการน าความรู้จากแหล่งเรียนรูม้าประยุกต์ใช้เพื่อใหเ้กิดประโยชน์ และ
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 

3. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของแหล่งเรยีนรู้ 
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3. เป้ำหมำย 
  3.1 เชิงปริมำณ 
 นักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 3  จ านวน  ๑๗   คน และคณะคร-ูบุคลากร  จ านวน  ๒๑   คน  ได้
ออกไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่

3.2 เชิงคุณภำพ 
ครูและนักเรียนเกิดความสนใจทีจ่ะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหลง่เรียนรู้ และเพื่อให้นักเรียน

รู้จักการน าความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 

4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
 ท่ี กิจกรรม/วิธีกำร วันท่ีด ำเนินกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นกำรเตรียมกำร 

1. จัดท าโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ
3. จัดท าค าสั่งผูร้ับผิดชอบ 
 

กุมภาพันธ์ 256๙ 
 

- นางอุไรรรณ  
มณฑาทิพย ์
และคณะ 

2 ขั้นด ำเนินกำร 
1. ขั้นวำงแผนปฏิบัติ (P) 
   -  ก าหนดเป้าหมายในการทัศนศึกษา 
   -  ส ารวจเส้นทาง 
   -  ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
   -  ก าหนดระยะเวลา 
   -  ก าหนดงบประมาณ 
   -  ก าหนดผู้รบัผิดชอบ 
2. ด ำเนินกำรตำมแผน (D) 
   -  ขออนุญาตผู้ปกครองนกัเรียน 
   -  จัดสิ่งอ านวยความสะดวกสนับสนุนทรัพยากร 
   -  เดินทางไปทัศนศึกษาตามสถานที่ก าหนด 
   -  ก ากับ ติดตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด 
3. ตรวจสอบประเมินผล (C) 
  - ส ารวจความพึงพอใจต่อการไปทัศนศึกษาในครัง้นี ้
  - ประเมินพฤติกรรมนักเรียนในขณะทีท่ัศนศึกษา 
  -  วิเคราะห์ข้อมูล 
  -  แปลความหมาย 
  -  ตรวจสอบ/ปรับปรงุคุณภาพการประเมิน 
4. น ำผลกำรประเมินมำปรับปรุงงำน (A) 
  -   ปรับปรงุการปฏิบัติงาน 
  -   วางแผนในระยะต่อไป 
  -   จัดท าข้อมูลสาระสนเทศ 
 

  
มีนาคม 256๙ 
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 ท่ี กิจกรรม/วิธีกำร วันท่ีด ำเนินกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นกำรรำยงำน 

- จัดท ารายงานการประเมินโครงการ 
- รวบรวมผลการด าเนินงานและผลการประเมิน 
- วิเคราะห์ตามมาตรฐาน 
- เขียนรายงาน 

มีนาคม  2568  

- 

 
5. งบประมำณ   

งบประมาณ จ านวน...15,000..บาท 
 

กิจกรรมใช้งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวด หมำยเหต ุ ระยะเวลำ 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ อ่ืน ๆ   
 
มีนาคม 
256๙ 

ค่ำด ำเนินกิจกรรมดังน้ี      
1. ค่าพาหนะ 1 คัน -  -   
2. ที่พัก   - - -   
3. ค่าอาหาร - - -   
4. อื่นๆ  - - -   

รวม - 15,000    

6. สถำนท่ี   
      -    

7. กำรประเมิน 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่  
3 จ านวน  ๑๗  คน ได้รับ
ประสบการณ์ตรงเพิม่เติมจาก
นอกห้องเรียน 

สอบถาม - แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. นักเรียนได้รบัประสบการณ์
และ ความสนุกสนานในการร่วม
กิจกรรมจากแหลง่เรียนรู ้

สังเกต - แบบสงัเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

3. นักเรียนได้รบัความเข้าใจต่อ
การจัดการศึกษาจากแหล่งเรียนรู ้

สอบถาม - แบบประเมินความพึงพอใจ 

8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1. นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจต่อการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 
 2. นักเรียนได้รับประสบการณ์และสนุกสนานในการร่วมกจิกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 3. นักเรียนเกิดทักษะ แนวคิดที่ดีเกี่ยวกับแหลง่เรียนรู้ด้วยตนเอง 
 4. นักเรียนรูจ้ักน าวิธีการทางแหล่งเรียนรู้ทั่วไป เพื่อแก้ปญัหาในชีวิตประจ าวัน  
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(ลงช่ือ) ...................................... ผูร้ับผิดชอบโครงการ       
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์                                         
        ต าแหน่ง ครู                 
  
 
(ลงช่ือ) ...................................ผู้ตรวจสอบโครงการ        
     (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                              
       หัวหน้างานงบประมาณ 
 
     
(ลงช่ือ) ......................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ          

          (นายอาทิตย์  สมพงษ์)     
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์

 
 
(ลงช่ือ) .......................................... ผู้อนุมัตโิครงการ 

           (นางวาสนา กันหาสุข) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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โครงกำร   อ าลาสถาบนั  สานฝันบัณฑิตนอ้ย 
แผนงำน   บรหิารทั่วไป 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.๙ สร้างโอกาสให้ทกุคนเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรม 

อย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพต้ังแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอด
ชีวิต พร้อมการพฒันาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผลและทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต(Future Skill) 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพด้วยความเสมอ
ภาคและความเท่าเทียม 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ ๑  ด้านคุณภาพผู้เรียน  
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์ และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  มีนาคม  256๙ 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 ( แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 และครั้งที่ 3 

พ.ศ. 2553)  ได้ให้ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการปฏิรูปการเรียนรู้ที่เป็นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยได้วางแนวทางให้
สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความถนัดความสนใจและความแตกต่างระหว่างบุคคล  มุ่ง
ฝึกทักษะและกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ให้ความรู้ เพื่อป้องกันและ
แก้ปัญหาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็น  ท าเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้
อย่างต่อเนื่อง  

จากแนวทางการปฏิรูปการเรียนรู้ดังกล่าว ฝ่ายวิชาการโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ซึ่งเป็นหน่วยงานทาง
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้น าแนวคิด วิสัยทัศน์ การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 12 โดยเฉพาะด้านสังคม ( การศึกษา) ที่สอดคล้องกับพระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 
2542 ดังกล่าว มาบูรณาการการเรียนรู้สู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม จึงได้ท าโครงการอ าลาสถาบันสานฝัน
บัณฑิตน้อยข้ึน ซึ่งเมื่อสิ้นสุดปกีารศึกษาของทุกป ีจะมีนักเรยีนส าเรจ็การศึกษาเพือ่ออกไป ศึกษาต่อในระดับที่
สูงข้ึน  ซึ่งจะต้องท างานและเรียนรู้ร่วมกับคนอื่น ๆ ในสังคม การมีความพร้อมทางด้านความรู้และจิตใจ 
ก่อนที่จะออกไปศึกษาต่อจึงมีความส าคัญยิ่งในสภาวะการเปลี่ยนแปลงและปฏิรูปการศึกษา ซึ่งความพร้อม
ทางด้านจิตใจมีความส าคัญเป็นพิเศษ ดังนั้นเพื่อให้แนวคิดแก่นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนที่จะ
ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนอนุบาลพยุห์  จึงจัดโครงการข้ึนเพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเอง
และสถาบัน นอกจากนี้ยังเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจก่อนที่จะจบการศึกษา
และมีแนวทางในการด าเนินชีวิต ในการเรียนรู้ในระดับที่สูงข้ึนต่อไป  

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเป็นการสร้างขวัญและให้ก าลังใจกับนักเรียนที่จบการศึกษาระดับช้ันอนุบาล 3 และช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 
2. เพื่อเตรียมความพร้อมทางด้านจิตใจของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนที่จะจบ

การศึกษาและด าเนินชีวิตในระดับอุดมศึกษาได้อย่างสมบูรณ์ 
3. เพื่อให้นกัเรียนตระหนักเห็นคุณค่าของตนเอง และสถาบัน 
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๓. เป้ำหมำย   
3.1 เชิงปริมำณ       
1. นักเรียนช้ันอนุบาล 3 จ านวน 2๑ คน และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน ๑๗ คน มีความตระหนัก

และเห็นคุณค่าของการศึกษาต่อในระดับที่สงูและมีความภาคภูมิใจในสถาบัน  
2. ผู้ปกครองนักเรียนช้ันอนุบาล 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3   จ านวน  ๓๘  คน ให้ก าลังใจและให้

ความส าคัญต่อการศึกษาต่อในระดับสูงตอ่ไปของบุตรหลาน 
3.2 เชิงคุณภำพ  
นักเรียนมีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจกอ่นทีจ่ะจบการศึกษาจากโรงเรียนอนุบาลพยหุ์

ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน คิดเป็นรอ้ยละ 90 

๔. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
ล ำดับ

ท่ี 
รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ข้ันตอนการเตรียมงาน/การวางแผนจัดกจิกรรม 
1. จัดประชุมคณะท างาน/ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
จัดท าโครงการ และผูเ้กี่ยวข้องทกุฝ่าย เพื่อหา
แนวทางในการวางแผนการด าเนินการ 
2. น าเสนอโครงการเพือ่ขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณ 

มี.ค 6๙  

นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์
และคณะ 

2 ข้ันตอนการด าเนินโครงการ 
2.1 ประชุมหารือการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2.3 จัดกิจกรรม/โครงการอ าลาสถาบัน 

มี.ค. 6๙ 12,000 
คณะครูทุกคน 
นักเรียนช้ันอนุบาล ๓ และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3 ข้ันตอนการประเมินผลโครงการ 
3.1 สรปุผล/ประเมินผล 
3.1 รายงานผลการจัดกจิกรรม 
3.3 ประเมินโครงการ 

เม.ย. 6๙  
นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์
และคณะ 

รวม 12,000  
 
5. รำยละเอียดงบประมำณท่ีใช้ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

5.1  ค่าป้าย                                                          เป็นเงิน            ๑,๐00    บาท 
5.2  ค่าจัดท าพานบายศรสีู่ขวัญ    เป็นเงิน    ๒,๐00  บาท 
5.3  ผูกแขนพ่อพราหมณ ์     เป็นเงิน       1,000  บาท 
5.4  ค่าจัดดอกไม้ประดับตกแต่งเวทีและบริเวณงาน  เป็นเงิน    ๒,๐00  บาท 
5.5  ค่าเช่าชุด/แต่งหน้านักเรียนร าบายศร ี   เป็นเงิน    ๓,000   บาท 
5.6  รางวัลนางร า      เป็นเงิน  ๑,๐๐๐  บาท 
5.๗ ค่าจัดซุ้มถ่ายภาพ     เป็นเงิน    ๒,๐00  บาท 

รวมงบประมำณ     เป็นเงิน          ๑๒,๐๐๐         บำท 



175 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

6. ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
6.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน   ๒๒  คน 
6.2 นักเรียนช้ันอนุบาล 3   จ านวน   ๒๑ คน 
6.2 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3   จ านวน   ๓๐  คน 
6.4 ผู้ปกครองนกัเรียน    จ านวน   ๕๑  คน 

7. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

 ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล 3 
และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความ
พร้อมทั้งทางด้านร่างกาย และ
จิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จากโรงเรียน
อนุบาลพยหุ์ตระหนักเห็นถึงคุณค่า
ตนเองและสถาบัน  

นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานตามโครงการด้วยความ
ความตระหนัก และมีความตั้งใจ 

1. สังเกต สอบถาม 
2. แบบประเมินความคิดเห็น

การเข้าร่วมโครงการ 

  
8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

8.1  นักเรียนได้รบัการสร้างก าลังใจ 
8.2  นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของตนเองและสถาบัน 
8.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนักเรียนช้ัน  
       มัธยมศึกษาปีที่ 3  

 
(ลงช่ือ) ...................................... ผูร้ับผิดชอบโครงการ       
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์                                         
        ต าแหน่ง ครู                  
 
(ลงช่ือ) ...................................ผู้ตรวจสอบโครงการ        
     (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                              
       หัวหน้างานงบประมาณ 

     
(ลงช่ือ) ......................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ          

          (นายอาทิตย์  สมพงษ์)     
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์

 
(ลงช่ือ) .......................................... ผู้อนุมัตโิครงการ 

           (นางวาสนา กันหาสุข) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
แผนงำน  บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๙ สร้างโอกาสให้ทุกคนทกุช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการ

ฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึง
การศึกษาตลอดชีวิตพร้อมการพรอ้มการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการคิดวิเคราะห์อย่างมเีหตผุลและทกัษะอาชีพทีจ่ าเป็นแห่ง
อนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5.4  มีการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับ 
หน่วยงานอื่น ๆ พร้อมทั้งสนับสนุนใหผู้้ปกครอง ชุมชน สังคม มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน ตลอดจนการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ  
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย ์
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา 256๘   
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 

         การจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองโรงเรียนอนุบาลพยุห์ เป็นกิจกรรมที่ทางโรงเรียนได้จัดข้ึน  
เพื่อให้ครูที่ปรึกษาและผู้ปกครองได้มาพบปะพูดคุย  สนทนา  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน และกัน  เพื่อหา
แนวทางและร่วมมือกันในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และรายงานการจัดการศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา ร่วม
แสดงความคิดเห็น  เสนอความต้องการ เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของลูกหลานต่อไป   โรงเรียน
บางอนุบาลพยุห์   เห็นความส าคัญของการประชุมผู้ปกครองนักเรียน  จึงก าหนดให้มีการประชุมขึ้นเพื่อหา
แนวทางในการปรับปรุง  แก้ไข  และพัฒนาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน  และส่งเสริมพฤติกรรมที่ดี
ให้ดีย่ิงข้ึนไป 

2.  วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

ท่ี งำน./กิจกรรม เวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัตจิาก

ผู้อ านวยการ 
พ.ค.6๘ - นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย ์
2 จัดท าค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงาน 
มิ.ย.6๘ - นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย ์
3 ประชุมวางแผนงาน มิ.ย.6๘ - นางอุไรวรรณ  

มณฑาทิพย ์
4 ด าเนินการ 

จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนกัเรียน 
ภาคเรียนที่ 1 /6๘ 
ภาคเรียนที่ 2 /6๘ 

- นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

5 สรปุและรายงานผลการด าเนินงาน 
การจัดกจิกรรมประชุมผู้ปกครองนกัเรียน 

ภาคเรียนที่ 1/6๘ 
ภาคเรียนที่ 2/6๘ 

- นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์
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3.  เป้ำหมำย 
  1. ร้อยละ 90  ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วน
ร่วมในการพฒันาสถานศึกษา 
  2. ร้อยละ 90  ของผูเ้กี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน 
 

4. งบประมำณ   -  บำท 

5. กำรติดตำมและประเมินผล 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัด 
และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1. โรงเรียนได้รบัความร่วมมอืจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันา
สถานศึกษา 

-สรุปและรายงานผล
การจัดกจิกรรม
ประชุมผู้ปกครองช้ัน
เรียน 

-แบบบันทกึการจัด
กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนกัเรียน 
 

ฝ่ายบริหาร 
คณะท างาน 

2.ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมประชุมผูป้กครองนักเรียน 

สรปุผลความพึงพอใจ
ของ ผู้เกี่ยวข้อง 

-แบบประเมินความ                
พึงพอใจ 

นางอุไรวรรณ  
มณฑาทิพย ์

 

6. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
1) โรงเรียนได้รบัความร่วมมอืเป็นอย่างดจีากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามา

มีส่วนร่วมในการพฒันาสถานศึกษา 
2) นักเรียนไดร้ับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงสภาพปญัหา 

 
                                      ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ           
                                            (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                     
                                       ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ   
 

 
                                      ลงช่ือ.............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ           
                                            (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                     
                                       ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ   
                  

                                  
                                      ลงช่ือ.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นายอาทิตย์  สมพงษ์)      
                                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
            
                                                           

                                                                             ลงช่ือ..............................................ผู้อนมุัติโครงการ                   
                                (นางวาสนา   กันหาสุข)                                                            

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร        อาหารกลางวัน  
แผนงำน             บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.7 จัดใหม้ีอาหารส าหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหา

ภาวะทุพโภชนาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธที่ 4.2  

ส่งเสริมโอกาสทางการเรียนและทุนการศึกษาของผู้เรียนทั้งกลุ่ม
เสี่ยง กลุ่มปกติ กลุ่มเป็นเลิศและกลุ่มที่มีความจ าเป็นพิเศษให้เต็ม
ตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ         มาตรฐานที่ 1  
   คุณภาพของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร          นางสาวอิศราพร  ป้องกัน 
ลักษณะโครงกำร        โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา   2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 

2553 เน้นการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ และกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้รักษาและ
ส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็น
ไทย รู้จักรักษาประโยชน์ส่วนรวม และของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้วิเคราะห์หลักการจัดการศึกษาจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
ตลอดจนวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลในการจัดการศึกษาแล้ว จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมพัฒนาสุขภาพอนามัยของ
นักเรียน ในด้านการจัดหาอาหารกลางวัน เพื่อบริการนักเรียนฟรี ซึ่งนับว่ามีความส าคัญอย่างยิ่ง เพื่อเป็นการ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการพัฒนาทั้งในด้านสุขภาพอนามัย สติปัญญา อารมณ์ สังคม อย่างเต็มที่ การ
จัดการศึกษาภายในสถานศึกษาที่จะให้มีภาพและบรรลุนโยบายของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนจึง
ต้องพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีความสามารถมีทักษะ ตลอดจนมีคุณธรรม จริยธรรมและสุขภาพ
อนามัยที่ดี สามารถด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข  
๒. ข้อมูลพ้ืนฐำน 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จัดการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปการศึกษา โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เปิดท า
การสอน 2 ระดับ คือ ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตั้งแต่ช้ันอนุบาล 2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ในปีการศึกษา 2568 มีนักเรียนจ านวนทั้งสิ้น 269 คน จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 20 
คน นักเรียนมีความหลากหลาย มีความสลับซับซ้อนในการบริหารจัดการ การจัดระเบียบภายในโรงเรียนและ 
แบ่งความรับผิดชอบเป็นช่วงช้ัน จ านวน 4 ช่วงช้ัน คือ อนุบาล 1-3 มีจ านวนนักเรียน 42 คน มีครูและ
บุคลากรรับผิดชอบจ านวน 2 คน ช่วงช้ันที่ 1 (ป.1-3) มีนักเรียนจ านวน 87 คน มีครูและบุคลากรรับผิดชอบ 
จ านวน 4  คน ช่วงช้ันที่ 2 (ป.4- 6) มีจ านวนนักเรียน 92 คน มีครูและบุคลากรรับผิดชอบ จ านวน 6 คน 
และช่วงช้ันที่ 3 (ม 1-3) มีนักเรียนจ านวน 49 คน มีครูรับผิดชอบจ านวน 6 คน 
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๓. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดบริการอาหารกลางวันฟรีให้นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ ยากจน ขาดแคลน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและปราศจากโรคภัยมีน้ าหนักและ

ส่วนสูงตามเกณฑ์ 
3. เพื่อให้นักเรียนได้รับบริการรับประทานอาหารอิ่ม มีความสุขในการเรียนรู้ 

๔. เป้ำหมำย  
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  

1 นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันฟรี จ านวน   269  คน  
รวม   จ ำนวน   269  คน 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ  
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ รับประทานอาหารกลางวันฟรี จ านวน 269 คน มีสุขภาพ

พลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและปราศจากโรคภัยมีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์  
2. นักเรียนได้รับการบริการอาหารและน้ าดื่มที่ ถูกสุขลักษณะ โดยผ่านการดูแลและ

ตรวจสอบจากโครงการ อย.น้อย ของโรงเรียน 
๕. กลุ่มเป้ำหมำยและพ้ืนท่ีด ำเนินกำร 

กลุ่มเป้ำหมำย 
1. นักเรียนรับประทานอาหารกลางวัน จ านวน   269  คน 

รวม   จ ำนวน   269   คน 
พ้ืนท่ีด ำเนินกำร 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1  

๖. แผนกำรด ำเนินกำรกิจกรรม  
 ปีการศึกษา 2568 
ท่ี กิจกรรม/วิธีกำร วันท่ีด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. ประชุม วางแผน แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ พฤษภาคม 2568 นางสาวอิศราพร ป้องกัน 

และคณะ 
2. จัดซื้ออาหารสด-แห้ง ในการประกอบอาหาร

และน้ าดื่มบริการนักเรียนในโครงการประจ าวัน 
(มิถุนายน 2568 - เมษายน 2569) 

มิถุนายน 2568 - 
เมษายน 2569 

นางสาวอิศราพร ป้องกัน 
และคณะ 

3. การติดตาม ตรวจสอบ มิถุนายน 2568 - 
เมษายน 2569 

นางวาสนา  กันหาสุข และ
คณะ 

4. การประเมินและรายงานผล เมษายน 2569 นางสาวอิศราพร  ป้องกัน 
และคณะ 

๗. งบประมำณ  
 งบประมาณที่ต้องการ ส าหรับนักเรียนรับประทานอาหารกลางวัน จ านวนทั้งหมด 269 คน  
หัวละ 22 บาทต่อวัน จ านวนวัน 50 วัน เป็นเงินจ านวน 295,900 บาท  
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๘. กำรนิเทศ ติดตำม ก ำกับและกำรประเมิน  
ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัดและประเมิน เครื่องมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. นักเรียนจ านวน 269 คน ที่

ได้รับบริการอาหารฟรี จาก
โครงการอาหารกลางวัน 

การตรวจสอบ 
การสงัเกต 

-แบบบันทกึการ
จัดซื้ออาหาร 
-แบบบันทกึน้ าหนัก
ส่วนสูงของนักเรียน 

-กลุ่มบริหาร
งบประมาณและแผน 
-คณะครูทุกท่าน 

2. การก ากบั ติดตาม รายงาน การตรวจสอบ -แบบบันทกึรายงาน นางสาวอิศราพร  
ป้องกัน และคณะ 

๙. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกโครงกำร/ กิจกรรม 
๙.1 ผลผลิตต่อผูเ้รียน  

1. นักเรียนได้รบัสารอาหารครบถ้วนห้าหมู่ ถูกสุขลกัษณะในการรบัประทานอาหาร  
2. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหม์ีสุขภาพอนามัยที่ดีทุกคน  
3. นักเรียนได้รบัการพัฒนาศักยภาพในทกุด้าน  

๙.2 ผลผลิตต่อคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
1. บุคลากรครูจัดการกจิกรรมการเรียนการสอนให้แก่นกัเรยีนได้อย่างมีประสทิธิภาพ  
2. บุคลากรครูสามารถวิเคราะหจ์ุดที่ควรพฒันาผูเ้รียนในด้านต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและ

สามารถพฒันาผูเ้รียนได้อย่างถูกวิธีและแนวทาง  
๙.3 คนผลิตทีส่่งผลตอ่โรงเรียนหน่วยงานและชุมชนหรือหนว่ยงานอื่น  

1. โรงเรียนจัดระบบการจัดการพฒันาผูเ้รียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  
2. ชุมชน สังคม และกรรมการสถานศึกษาและผูป้กครองนกัเรียน มีความพงึพอใจในการ

จัดระบบการจัดการภายในโรงเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสทิธิผลตอ่ผูเ้รียนมากทีสุ่ด 

ก ำหนดกำรเริ่มโครงกำร และสิ้นสุดโครงกำร ปีกำรศึกษำ 2568 
11.1 เริ่มโครงการ วันที่ 16 พฤษภาคม 2568  
11.2 สิ้นสุดโครงการ วันที่ 30 เมษายน 2569 

 
 

ลงช่ือ                                 ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวอิศราพร  ป้องกัน) 

ต าแหน่ง คร ู
 
 

                                        ลงช่ือ                                 ผู้ตรวจสอบโครงการ 
     (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
    ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
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         ลงช่ือ                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายอาทิพย์  สมพงษ์ ) 

           รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 
 
 

       ลงช่ือ                                ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นางวาสนา   กันหาสุข)         
                              ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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โครงกำร    โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (งานอนามัย) 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ  นโยบายที่ 2.7  

จัดให้มีอาหารส าหรับนกัเรียน เพื่อแก้ไขปญัหาภาวะ             
ทุพโภชนาการ  

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2.3  
   จัดกิจกรรมสง่เสรมิสขุภาพการและสุขภาพจิต พัฒนาลักษณะนิสัย  

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย ความเป็นไทย ความสามัคคี ต่อต้านการทุจริต    
ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร                     โครงการต่อเนือ่ง                  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์,  นางสาวอิศราพร ป้องกัน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร            ปีการศึกษา 2568  

1. หลักกำรและเหตุผล 
 สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ทั้งกายและจิตใจจะส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการให้เกิดศักยภาพในการเรียนรู้ 
ซึ่งตามสภาพชีวิตความเป็นอยู่ของเด็กนักเรียนโดยทั่วไปนั้นมักจะด าเนินชีวิตอยู่อย่างง่ายๆ ไม่มีระเบียบแบบ
แผนไม่ค านึงถึงความสะอาด ความปลอดภัยและการมีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
ตลอดจนผู้ปกครองของเด็กยังขาดความรู้ความเข้าใจทางด้านสุขภาพอนามัย  และการเอาใจใส่ดูแลสุขภาพ
ของนักเรียนอยู่มาก นักเรียนมักถูกปล่อยปละละเลยในด้านสุขอนามัยและการบ ารุงรักษาสุขภาพร่างกายของ
ตนเอง  

แผนงานบริหารทั่วไปจึงจัดให้มีโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยข้ึนมา เพื่อให้บริการนักเรียนทุกคน
อย่างทั่วถึง เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง ให้บริการอาหารกลางวัน  บริการอาหารเสริม 
(นม)  กิจกรรมเวชภัณฑ์  กิจกรรมพัฒนาสมรรถภาพ กิจกรรมทันตสุขภาพ  กิจกรรมรณรงค์และป้องกัน
โรคติดต่อ เพื่อที่จะบริการให้กบันักเรียนอย่างทั่วถึงท าใหน้ักเรียนมีสุขภาพกายและจิตสมบูรณ์แข็งแรงพร้อมที่
จะเรียนรู้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้บริการด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนอย่างสม่ าเสมอและต่อเนือ่ง 
 2.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ทันเมื่อเด็กเจ็บป่วยหรอืเกิดอบุัติเหตุ 
 3.  เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองและรูจ้ักหลกีเลี่ยงและป้องกันโรคติดต่อ 
 4.  เพื่อให้นักเรียนมสีุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์ 

3. เป้ำหมำย 
     เชิงปริมำณ 
 1.  นักเรียนได้รับบรกิารด้านสุขภาพอนามัยอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ร้อยละ 100 
 2.  นักเรียนได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ทันทเีมื่อเจบ็ป่วยหรือเกิดอบุัติเหตุ ร้อยละ 100 
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 3.  นักเรียนได้รูจ้ักรกัษาสุขภาพอนามัยของตนเองและรู้จกัหลีกเลี่ยงและป้องกันโรคติดต่อ ร้อยละ 
100 
 4.  นักเรียนมสีุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์ ร้อยละ 100 
      เชิงคุณภำพ 
 1.  นักเรียนได้รับบรกิารด้านสุขภาพอนามัยอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง  
 2.  นักเรียนได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ทันทเีมื่อเจบ็ป่วยหรือเกิดอบุัติเหตุ  
 3.  นักเรียนได้รูจ้ักรกัษาสุขภาพอนามัยของตนเองและรู้จกัหลีกเลี่ยงและป้องกันโรคติดต่อ   
 4.  นักเรียนมสีุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์  

4.  กิจกรรมและรำยละเอียดในกำรใช้งบประมำณ 
 งบประมาณ   ๓,๐๐๐    บาท 

ชื่อกิจกรรม 
งบอุดหนุน 

ระยะเวลำ 
ปฏิบัติงำน/ผู้รับผิดชอบ ค่ำ 

ตอบแทน 
ค่ำ 

ใช้สอย 
ค่ำ 
วัสดุ 

ค่ำ 
ครุภัณฑ์ 

1. เสนอโครงการ     พฤษภาคม 2568 
นางอุไรวรรณ มณฑา
ทิพย์, 
นางสาวอิศราพร ป้องกัน 

2. ประชุมวางแผน/แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน 

    พฤษภาคม 2568 
นางอุไรวรรณ มณฑา
ทิพย์, 
นางสาวอิศราพร ป้องกัน 

3. ด าเนินงานตามแผนงาน/
กิจกรรม 

    พฤษภาคม 2568 – 
มีนาคม 2569 
นางอุไรวรรณ มณฑา
ทิพย์, 
นางสาวอิศราพร ป้องกัน 

4. ประเมินผล     มีนาคม 2569 
นางอุไรวรรณ มณฑา
ทิพย์, 
นางสาวอิศราพร ป้องกัน 

5. สรุปรายงานผลโครงการ     มีนาคม 2569 
นางอุไรวรรณ มณฑา
ทิพย์, 
นางสาวอิศราพร ป้องกัน 
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5. กำรวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัด 
วิธีกำรวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด
และประเมินผล 

1. เพื่อใหบ้ริการด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ
และต่อเนื่อง 

ส ารวจ แบบสงัเกต 

2.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ทันเมื่อเด็ก
เจ็บป่วยหรือเกิดอุบัตเิหต ุ

สังเกต แบบสงัเกต 

3.  เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองและรูจ้ัก
หลีกเลี่ยงและป้องกันโรคติดต่อ 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

4.  เพื่อให้นักเรียนมสีุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์ ส ารวจ แบบส ารวจ 
 
6. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1.  เพื่อให้บริการด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนอย่างสม่ าเสมอและต่อเนือ่ง 
 2.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ทันเมื่อเด็กเจ็บป่วยหรอืเกิดอบุัติเหตุ 
 3.  เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองและรูจ้ักหลกีเลี่ยงและป้องกันโรคติดต่อ 
 4.  เพื่อให้นักเรียนมสีุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์ 
 
     
 
ลงช่ือ...................................ผู้เสนอโครงการ           ลงช่ือ...................................ผูร้่วมโครงการคนที่ 2 
    (นางอุไรวรรณ มณฑาทพิย)์                      (นางสาวอิศราพร ป้องกัน) 
 ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ                            ต าแหน่ง ครู  
 

 
                                       ลงช่ือ                                 ผู้ตรวจสอบโครงการ 
       (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
    ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
 
 

        ลงช่ือ                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายอาทิพย์  สมพงษ์ ) 
                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 
 

     ลงช่ือ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นางวาสนา   กันหาสุข)         
                               ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
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ชื่อโครงกำร    โรงเรียนวิถีพุทธ 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและ

การฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพตั้งแต่การศึกษาประถม
วัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิตพร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลและทักษะอาชีพที่
จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต พัฒนา
ลักษณะนิสัย ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ 
เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความเป็นไทย ความสามัคคี ต่อต้าน
การทุจริต ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร     โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางสาวอิศราพร ป้องกัน   และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

1. หลักกำรและเหตุผล 
วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชาวไทยได้รับอิทธิพลจากค าสอนของพุทธศาสนา จนเป็นเอกลักษณ์ที่

ทั่ วโลกให้การยอมรับ   แต่ปัจจุบันเยาวชนส่วนใหญ่ละเลยที่จะประพฤติและปฏิบัติตามแนวพุทธ  
กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายที่จะส่งเสริมให้สถานศึกษาน าระบบของพุทธธรรมมาประยุกต์จัด
กระบวนการบริหารและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขอย่าง
ต่อเนื่องตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  โดยผ่านการด าเนินงานของโรงเรียนวิถีพุทธ 

2. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ 29 ประการ 
๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยเห็นคุณค่าความเป็นไทยและด ารงไว้ซึ่งความ

เป็นไทย 

3. เป้ำหมำย 
           ด้ำนปริมำณ 

๑. นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ 29 ประการ  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จาก
กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมต่างๆ  

๒. นักเรียนทุกคนได้พัฒนาตนตามอัตลักษณ์ 29 ประการและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จาก
การเข้าค่ายคุณธรรม 

๓. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 29 ปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ 29 ประการ และน า
วิถีพุทธมาใช้ในการด าเนินชีวิต 



186 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

ด้ำนคุณภำพ 
๑. โรงเรียนมีการด าเนินงานวิถีพุทธภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
๒. นักเรียนได้รับการพัฒนาตามอัตลักษณ์ 29 ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓. การพัฒนาผู้เรียนเกิดข้ึนชัดเจนเป็นที่ยอมรับและช่ืนชมของครู  ผู้ปกครองและชุมชน 

4. กำรด ำเนินงำน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เงิน
รำยได ้

เงิน
สนับสนุน
ค่ำใช้จ่ำย 

เงิน
อ่ืนๆ 

1. กิจกรรมดี  
(กิจกรรมสง่เสรมิหลักธรรม
เบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับ
ถือ) 

พ.ค.68 -
มี.ค.69 

- - - - นายกิตติภูมิฐ์ วิลาวัลย์     

2. สถานที่ดี  
(สถานทีส่ว่าง สะอาด สงบ) 

พ.ค.68 -
มี.ค.69 

- - - - 
นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์    

4. การเรียนการสอน  
(คุณธรรม 29 ประการ) 

พ.ค.68 -
มี.ค.69 

- - - - 
นายธนายุทธ  จิตรหาญ    

4. กัลยาณมิตรดี  
(อ่อนน้อมถ่อมตนให้เกียรติกัน) 

พ.ค.68 -
มี.ค.69 

- - - - นางสาวอิศราพร 
ป้องกัน    

รวม - - - -  

5. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหต ุ
1. ค่าตอบแทนวิทยากร/ค่ารถ/ค่าอาหาร/ค่าวัสด ุ -  

รวม -  

6. กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต   
มีการด าเนินงานพฒันาอัตลักษณ์ 29 

ประการและคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม   
- รายงานผลตามโครงการ 

- ตรวจบันทึกการประชุม 
- รายงานผลโครงการ 

ผลสัมฤทธิ์   
นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม อัตลักษณ์ 29 

ประการ และมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
- บันทึกการประเมินคุณภาพ
ภายใน 

- แบบประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

 
 



187 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 ผู้เรียนปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ 29 ประการ มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ อันพึง
ประสงค์ตามมาตรฐานด้านผู้เรียน 

 
 

ลงช่ือ                                  ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวอิศราพร  ป้องกัน) 

ต าแหน่ง คร ู
 
 

                                        ลงช่ือ                              ผู้ตรวจสอบโครงการ 
     (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
    ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
 
 
            ลงช่ือ                               ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายอาทิพย์  สมพงษ์ ) 
               รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 

ลงช่ือ                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นางวาสนา   กันหาสุข)         
                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
แผนกำร   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ ๒.๒ ช่วยเหลือเด็กละเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา 

(Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัย 

 นโยบายที่  ๒.๔ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และ
เป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมี
เหตุผล 

สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาทุกระดับมีความรู้
และทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางปวีณา  บุญรักษา  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช ๒๕๕๑ มีจุดมุ่งหมายที่จะพัฒนาคนไทยให้เป็น

มนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี คนเก่ง มีปัญญา มีสุขภาพที่แข็งแรง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดหมายดังกล่าว  
นักเรียนจะต้องมีความรู้ความสมารถ  มีทักษะชีวิต  มีความซื่อสัตย์  มีระเบียบวินัยในตนเอง  และน้อมน าหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต  อันจะส่งผลให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์  จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับช้ันอนุบาล ๒- มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในปี
การศึกษา ๒๕๖๘ มีจ านวนนักเรียน  ๒๖๙  คน ส่วนมากนักเรียนมาจากครอบครัวที่มีฐานะยากจนและชุมชน
ยังขาดการท ามาหาเลี้ยงชีพแบบพึ่งตนเอง ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง ไม่มีเวาเอาใจใส่ดูแลบุตร
หลานเท่าที่ควร  โรงเรียนอนุบาลพยุห์จึงได้จัดท าโครงการนี้ข้ึน เป้นอีกหนึ่งแนวทางในการดูแล ติดตาม ท าให้
นักเรียนส่วนหนึ่งได้รับการดูแลจากภาครัฐและเอกชน อันจะส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนในระดับ
หนึ่งและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

๒. วัตถุประสงค์ 
๑.  เพื่อให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
๒.  เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน มีการท างานร่วมกันโดยผ่าน

กระบวนการท างานที่ชัดเจน พร้อมด้วยเอกสาร หลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบหรือรับการ
ประเมินได้ 

๓. เป้ำหมำย 
๓.๑ เชิงปริมำณ 

                ๑.  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยหุ์ทุกคน ได้รับการคัดกรองความยากจนตามระบบดูแลช่วยเหลือ 
อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา 
      ๒. นักเรียนช้ัน ม.๓ ได้รับการแนะแนวเรื่องการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
      ๓. นักเรียนได้รบัการเรียนซ่อม เสริมจากครปูระจ าวิชา 



189 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

               ๔.  ครูที่ปรึกษาทุกระดับช้ันจัดท าแฟม้ระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนตามแบบฟอร์มที่โรงเรียน
ก าหนดเป็นแบบเดียวกัน ครบถ้วนและง่ายต่อการน าไปใช้ 
               ๕. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหท์ุกคน มีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
๓.๒ เชิงคุณภำพ 

                ๑. นักเรียนโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ ได้รับการเยี่ยมบ้านจากครูทีป่รึกษาร้อยละ ๑๐๐ เพื่อเป็น
พื้นฐานในการดูแลช่วยเหลือ 
                ๒. นักเรียนโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ ร้อยละ ๑๐๐ (ป.๑-ม.๓) ได้รับการคัดกรองความยากจน 
ประเมินทกัษะชีวิต แล้วน าผลการประเมินมาสรุปเพื่อการสง่เสริมและแกป้ัญหา 
                ๓. ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ ๙๐ ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมประชุมเพื่อดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 
๔. ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร /     รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินกำร 
ล ำดับ

ท่ี 
รำยงำนกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นตอนกำรเตรียมงำน/กำรวำงแผน
กิจกรรม 
๑.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
๒.น าเสนอโครงการเพื่อของอนุมัติโครงการ
จากผูบ้รหิารโรงเรียน 

๑๖ พ.ค.๒๕๖๗ - นางสาวเบญจวรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 
นางอุไรวรรณ  มณฑา
ทิพย ์
นางปวีณา  บุญรักษา 

๒ ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
๒.๑ ส ารวจข้อมูลความยากจนของนักเรียน
ตามแบบคัดกรองความยากจน  
๒.๒ ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  
๒.๓ กรอกข้อมูลการคัดกรองความยากจนที่
ได้จากครูประจ าช้ันในระบบการคัดกรอง
ความยากจน 
๒.๔ เงินทุนการได้รบัความช่วยเหลอืตาม
รายช่ือที่ สพฐ. แจง้  
๒.๕ จัดหาทุนสนับสนุนจากภาคเอกชนและ
หน่วยงานอื่น 
๒.๖ สอนซ่อมนักเรียนทีม่ีความบกพร่อง 
และเสรมินักเรียนทีเ่รียนด ี
๒.๗ แนะแนวการศึกษาต่อ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 
 
มิ.ย.-ก.ค. ๒๕๖๗ 
ปฏิทินตามสพฐ.
ก าหนด 
 
ปฏิทินตามสพฐ.
ก าหนด 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

 
- 
 

 
นางสาวเบญจวรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 
นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
นางปวีณา  บุญรักษา 
คณะครูทุกคน 
 
คณะครูทุกคน 
 
นางปวีณา  บุญรักษา 
 
คณะครูทุกคน 
นางปวีณา  บุญรักษา
และคณะ 

๓ 
 
 
 

ข้ันตอนการประเมินโครงการ 
๓.๑ สรปุผล/ประเมินผล 
๓.๒ รายงานผลโครงการ 
๓.๓ การประเมินโครงการ 

เมษายน ๒๕๖๘  นางสาวเบญจวรรณ  
จันท์ศรสีมหมาย 
นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ 
นางปวีณา  บุญรักษา 
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๕.งบประมำณท่ีใช้          -      บาท    
 ๑. ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 ๒.  อื่นๆ 

๖. ผู้เขำ้ร่วมโครงกำร 
 ๑. ครูประจ าช้ันทุกช้ันเรียน 
 ๒.นักเรียนระดบัอนุบาล-มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 ๓.ผู้ปกครองนักเรียน 
 ๔.กรรมการสถานศึกษา จ านวน15คน 
 ๕.อื่นๆ 

๗. กำรวัดประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 

ด้ำนผู้เรียน 
 -  นักเรียนทุกคน  ได้รับการคัดกรองความยากจนตามระบบ
ดูแลช่วยเหลอืได้รับการช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 
 -  นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านจากครทูี่ปรึกษาสมัพันธภาพ
ระหว่างครูและนกัเรียนเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น 
  -  นักเรียนที่มีฐานะยากจน / ความประพฤติดี / เรียนดี /มี
จิตอาสา ฯลฯ จะได้รับพจิารณามอบทุนการศึกษาจากโรงเรยีน
และหน่วยงานอื่น  
 -  นักเรียนได้รับการสอนซอ่มเสริมจากคุณครูประจ าวิชา 
 -  นักเรียนระดบัช้ัน ม.๓ ได้รับแนวทางการศึกษาต่อทกุคน 
 -  นักเรียนเป็นผูท้ี่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามมาตรฐาน 
 

ครูประจ าช้ันออกเยี่ยม
บ้านนักเรียนทุกคน 
 
สอนซ่อมเสรมิ 
 
ครูแนะแนวทางการศึกษา
ต่อ 

แบบบันทึกการเยี่ยม
บ้าน 
 
แบบบันทึกการสอน
ซ่อมเสริม 
แบบบันทึกการแนะ
แนวการศึกษา 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร เครื่องมือ 
ด้ำนผู้ปกครอง ชุมชน 
ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และที่
ปรึกษาจากชุมชน  และตัวแทนจากนักเรียน มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษา ของสถานศึกษา 
ด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
โรงเรียนทีร่ะบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนที่เป็นระบบครบวงจร 

 -สังเกต 
-สัมภาษณ์ 
 
-แบบบันทกึการ
ช่วยเหลือนักเรียนของ
ครูประจ าช้ัน 

๘. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
๑. นักเรียนป.๑-ม.๓  ได้รับการคัดกรองความยากจนตามระบบดูแลช่วยเหลือได้รับการช่วยเหลือ

อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
๒. นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านจากครูที่ปรึกษาสัมพันธภาพระหว่างครูและนักเรียนเป็นไปด้วยดี และ

อบอุ่น 
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 ๓. นักเรียนที่มีฐานะยากจน / ความประพฤติดี / เรียนดี /มีจิตอาสา ฯลฯ จะได้รับพิจารณามอบ
ทุนการศึกษาจากโรงเรียนและหน่วยงานอื่น 
    ๔. ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และที่ปรึกษาจากชุมชน  และตัวแทนจาก
นักเรียน มีความพงึพอใจตอ่การจัดการศึกษา ของสถานศึกษา 

๕. นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ ตามมาตรฐาน 
 
 
ลงช่ือ ...................................... ผูเ้สนอโครงการ  ลงช่ือ ...................................... ผูร้่วมโครงการ 
        (นางปวีณา  บุญรักษา)          (นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรีสมหมาย) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ                 ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 
 
                                     ลงช่ือ                          ผู้ตรวจสอบโครงการ 
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
         ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

ลงช่ือ ...................................... ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
        (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
                                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์

 
 

        ลงช่ือ ...................................... ผูอ้นุมัติโครงการ 
       (นางวาสนา  กันหาสุข) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   โรงเรียนศีล 5 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวง นโยบายที่ 2.11 

ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีความสุข  
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ เสริมสร้าง

ความเป็นไทยตามแนววิถีระบอบประชาธิปไตย มีความซื่อสัตย์สุจริต 
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดล้อม โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและศาสตร์พระราชา 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร    โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  พฤษภาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

หลักการและเหตุผล ด้วยสภาพสังคมในปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง เป้าหมายของการศึกษาไทยตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาของชาติ ต้องการให้เยาวชนของชาติเป็นคนที่มีคุณภาพเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 
โดยก าหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข โรงเรียนอนุบาลพยุห์ตระหนักถึงคุณภาพชีวิตของเยาวชนต้องมีคุณธรรมน าความรู้ และเพื่อเป็นการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้นักเรียนเป็นคนดี ด้วยการคิดดี พูดดี ท าดี เป็นการฝึกวินัยตนเอง กล่อมเกลา 
จิตใจให้อ่อนโยนมีคุณธรรม และจริยธรรม จึงจัดกิจกรรมโครงการโรงเรยีนรักษาศีล 5 โดยด าริสมเด็จพระมหา
รัชมังคลาจารย์ ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 เป็นต้นไป โรงเรียนอนุบาลพยุห์จัดกิจกรรมโครงการ
โรงเรียนรักษาศีล 5 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง 

2. วัตถุประสงค์  
1. เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลพยุห์เป็นคนดีด้วยการ

คิดดี พูดดี ท าดี โดยใช้หลักธรรมค าสอนทางพุทธศาสนา 
  2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรยีนอนุบาลพยุห์ มีความรู้คู่คุณธรรม การมีวินัยในตนเอง และมีค่านิยม
หลัก 12 ประการ 
  3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ประการ และบุคลากรที่นับถือศาสนาอื่นให้
ท ากิจกรรมตามที่ตนเองนับถือ 

3. เป้ำหมำย  
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1) นักเรียนและบุคลากรโรงเรยีนอนุบาลพยุห ์เข้าร่วมกิจกรรม โครงการโรงเรียนรักษาศีล 5 
ร้อยละ 100 

2) นักเรียนและบุคลากรที่นับถือศาสนาอื่นให้ท ากิจกรรมตามที่ตนเองนับถือด้านคุณภาพ 
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3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
   1) นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ร้อยละ 95 มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยในตนเอง 

4. กำรด ำเนินงำน 
ท่ี กิจกรรม กำรปฎิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ครู บุคลากรและนกัเรียนใน

สถานศึกษาเป็นสมาชิกของ
หมู่บ้านรักษาศีล ๕ 

๑ .ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
อนุบาลพยุห์จ านวน 20 คน สมัครเป็นสมาชิก
รักษาศีล ๕  
๒.นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ สมัครเป็น
สมาชิกรักษาศีล ๕ จ านวน 289 คน อ้างอิง
ตาม www.sila5.com  
๓.ครูและนักเรียนได้เข้าร่วมการอบรมและ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม(ศีล ๕)  
- วัดบ้านพยุห์ : วัดบ้านโนนพยอม 

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

๒ สถานศึกษาบรหิารจัดการแบบ 
“บวร” (บ้าน วัด โรงเรียน)  
 

๔. ชุมชนและหน่วยงานในท้องถ่ินร่วม
สนับสนุนงบประมาณการจัดกจิกรรม เช่น
ผู้ปกครองนกัเรียน เทศบาลต าบลพยหุ ์
๕. โรงเรียนอนบุาลพยหุ์มสี่วนร่วมกจิกรรมใน
ชุมชน กิจกรรมสง่เสรมิวัฒนธรรม ประเพณี 
เช่น วันเด็ก วันสงกรานต์ วันลอยกระทง และ
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
๖. โรงเรียนเข้าร่วมโครงการรณรงค์ ส่งเสริม
กิจกรรมต่างๆ ร่วมกับ เทศบาลต าบลพยหุ์ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพยุห์ฯลฯ  
๗. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมจิตอาสา จิต
สาธารณะ ช่วยชุมชน  
๘. ส่งเสรมิกจิกรรมบ้าเพญ็ประโยชน์เพื่อชุมชน 
เพื่อความสะอาดและรักษาสิง่แวดล้อมร่วมกบั
ชุมชน  

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

๓ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนคารวธรรมหน้าเสาธง (ผู้น้อย
เคารพผู้ใหญ่ นักเรียนเคารพคร)ู  
 

โรงเรียนอนบุาลพยุห์ สง่เสรมิและจัดกจิกรรม
ด้านการคารวธรรม ดังนี้  
๑.กิจกรรมคารวธรรมส าหรบัคุณครู  
- ผู้น้อยเคารพผู้ใหญ่  
- คุณครูและบุคลากรทุกคนเคารพผูบ้รหิาร  
๒.กิจกรรมคารวะธรรมส าหรับนักเรียนหน้าเสา
ธงทุกวัน  
-น้องไหว้พี่ และพี่รบัไหว้น้อง  
-นักเรียนทกุคนเคารพคุณคร ู

ครูเวรประจ าวัน  
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ท่ี กิจกรรม กำรปฎิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
๔ จัดกิจกรรมสวดมนต์ยาวท านอง

สรภัญญะสปัดาหล์ะ ๑ วัน หรือ
ในวันสุดสัปดาห์  
 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จัดกิจกรรมสวดมนต์ดังนี้  
- กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระหน้าเสาธง  
- กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระทุกวันศุกร์ ที 
อาคารอเนกประสงค์โรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
- กิจกรรมสวดมนต์ท านองสรภัญญะ  

คุณครูทุกท่าน 

๕ จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตรที่
โรงเรียนทกุเดือน (อาหาร
ธรรมดา หรือข้าวสารอาหารแห้ง)  
 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จัดกิจกรรมท าบุญตัก
บาตรที่โรงเรียนเป็นประจ าเนื่องในวันส าคัญ
ต่างๆ เช่น  
- วันข้ึนปีใหม่  
- วันเด็กแห่งชาติ  
- วันแม่แห่งชาติ  
- วันพ่อแห่งชาติ  
- วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  
- วันท าบุญประจ าปีของโรงเรียน  
- ร่วมกับชุมชนในแต่ละหมู่บ้านที่มีการท าบุญ  

ผอ.วาสนา  กันหาสุข 
นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น และคณะครู 

๖ จัดกิจกรรมถวายภัตตาหารเพล
แด่พระคุณเจ้าสัปดาห์ละครั้ง  
 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์มอบหมายโครงการอาหาร
กลางวันจัดหาปิ่นโตเพื่อถวายภัตตาหารสัปดาห์
ละครั้ง  

ผอ.วาสนา กันหาสุข 
นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น และคณะครู 

๗ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง  
 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ด าเนินการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน ตามหลั กปรัชญ าของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
- พัฒนาหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร  
- วิเคราะห์หลักสูตรและแนวการจัดกิจกรรม
ตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
- บูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  
- พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ส่งเสริมการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่นการ
ปลูกผักสวนครัว การเพาะเห็ดฟาง  
- โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
หลัก ๑๒ ประการ  

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 
คณะครูทุกคน 

๘ จัดกิจกรรมโรงเรียนใสสะอาด 
หรือสถานศึกษาสจุริต หรือ
โรงเรียนโปรงใส  
 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ เข้าร่วมโครงการโรงเรียน
สุจริต และมีกิจกรรมดังนี้  
- ยกย่องเชิดชูคนดี เช่น นักเรียนที่ ให้ความ
ร่วมมือในการท ากิจกรรม นักเรียนที่เก็บของได้
และส่งคืน  

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 
คณะครูทุกคน 
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ท่ี กิจกรรม กำรปฎิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
- รางวัลส าหรับคนดี  
- รางวัลส าหรับคนเก่ง  

๙ ส่งเสริมให้นกัเรียนบริโภคอาหาร
ที่สะอาดและคุณค่าทาง
โภชนาการ อย่างเพียงพอ  

โรงเรียนอนบุาลพยุห์ สง่เสรมิให้นักเรียนบรโิภค
อาหารทีส่ะอาดและได้คุณค่าทางโภชนาการ 
ดังนี้  
- มีเมนอูาหารที่ถูกสุขลักษณะและคุณค่าทาง
โภชนาการ ดังนี้  
- จันทร์ ก๋วยจั๊บพร้อมผลไม้ตามฤดูกาล  
- อังคาร พะโล้  
- พุธ แกงจืดพรอ้มผลไม้ตามฤดกูาล  
- พฤหัสบดี ขนมจีน  
- ศุกร์ ผัดกะเพราพรอ้มผลไม้ตามฤดูกาล  
- มีห้องครัวเพือ่ประกอบอาหาร  
- นักเรียนมีโต๊ะ-เก้าอี้ส าหรบันั่งรับประทาน
อาหาร  
- ส่งเสริมให้แม่ครัวโรงเรียนแต่งกายสะอาด 
ด้วยการใช้ผ้ากันเปื้อนและหมวกคลุมผมเพื่อให้
ถูกสุขลักษณะในการประกอบอาหาร  
- ครูผูร้ับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันดูแล/
ควบคุมเรื่องรายการอาหารและคุณภาพอาหาร
ในแต่ละวัน  
- ส่งเสริมให้นักเรียนได้ด่ืมนม ตั้งแต่ระดับช้ัน
อนุบาล ๑ – ช้ันประถมศึกษาปทีี่ ๖ ทุกวัน  
- เจ้าหน้าที่มีข้อมูลภาวะทุพโภชนาการของ
นักเรียนจากการช่ังน้้าหนกั และวัดส่วนสงู ภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง เพื่อใช้ข้อมลูวิเคราะหส์ุขภาพ
นักเรียนและแก้ไขปญัหาภาวะทุพโภชนาการ 

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 
นางสาวอิศราพร 
ป้องกัน 

๑๐ มีกิจกรรมปลูกผักสวนครัว โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ส่งเสริมกิจกรรมการปลูก
ผักสวนครัวเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนน้าความรู้ที่
ได้ไปปฏิบัติที่บ้านด้วยการปลูกผัก โดยที่ไม่ต้อง
ซื้อ เช่น - กิจกรรมปลกูผกัสวนครวั กิจกรรมปุย๋
หมักจากเศษใบไม้  

-นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 
-นายอาทิตย์ สมพงษ์ 
-ครูที่สอนงานเกษตร
ทุกระดับช้ัน 

๑๑ กิจกรรมแม่ดีเด่นรักษาศีลห้า คัดเลือกจากชุมชนในต าบลพยุห์   
๑ คน รับโล่จากท่านผู้ว่าราชการจังหวัด 
ศรีสะเกษ 

นางสาวธาราณินทร์ 
ชมภูพื้น 

 
 



196 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

๕. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
    งบประมาณ      -  บาท 

๖. กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต   
มีการด าเนินงานพฒันาศีลห้าและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
- รายงานผลตามโครงการ 

- ตรวจบันทึกการประชุม 
- รายงานผลโครงการ 

ผลสัมฤทธิ์   
นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- บันทึกการประเมินคุณภาพ
ภายใน 

- แบบประเมิน    
คุณภาพภายใน   
สถานศึกษา 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
ผู้เรียนปฏิบัติตนตามกิจกรรมรักษาศีล มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ตาม

มาตรฐานด้านผู้เรียน 
 
 

                       (ลงช่ือ)                               ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น)     

                              ต าแหน่ง คร ู  
 

 
(ลงช่ือ)                                        ผู้ตรวจสอบโครงการ 

                                          (นางอุไรวรรณ มณฑาทพิย์)         
                                  ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 

  (ลงช่ือ)                                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายอาทิตย์  สมพงษ์)         

    รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 
  

(ลงช่ือ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางวาสนา  กันหาสุข)         
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   การจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนเพือ่สง่เสริมสุขภาพจิตที่ดีของนักเรียน 
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.11  

ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีความสุข 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 6  

พัฒนาแหล่งเรียนรู้สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้ร่มรื่นน่าอยู่ปลอดภัยและ
เอื้อต่อการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลัก Zero  waste และมาตรฐาน
สิ่งแวดล้อม 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลพยุห์มีนักเรียนจ านวนมากในแต่ละวันนักเรียนในโรงเรียนใช้
วิถีการด ารงชีวิตโดยการรับประทานอาหารกลางวันและเครื่องดื่มปราศจากแอลกอฮอล์ ผลที่ตามมา 
คือขยะจ านวนมากส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนส่งผลกระทบต่อสุขภาพกาย
และจิตใจของนักเรียน รวมทั้งอาจก่อให้เกิดโรคภัยต่าง ๆ ตามมา จึงเป็นปัญหาของโรงเรียนในการบริหาร
จัดการขยะ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวจึงได้คิดหาวิธีการที่จะให้โรงเรียนน่าอยู่สะอาด
ปราศจากขยะ และโรคภัย จึงได้เสนอโครงการนี้เพื่อความสะอาดของโรงเรียนและสุขภาวะทางด้านร่างกาย
และจิตใจที่ดีของประชากร 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นกัเรียนในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจถึงการบริหารจัดการขยะและการคัดแยกขยะ 
2.2 เพื่อให้โรงเรียนน่าอยู่ ปราศจากขยะ และโรคภัย 
2.3 เพื่อให้นกัเรียนในโรงเรียนมสี่วนร่วมในการส่งเสริมและอนุรักษ์สิง่แวดล้อม 
2.4 เพื่อให้นกัเรียนในโรงเรียนมสีุขภาวะทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 

3.    เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
3.1 ด้านปริมาณ 

อบรมนักเรียนในโรงเรียน จ านวน  100 คน 
3.2 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการบริการจัดการขยะและการคัดแยกขยะ มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมและอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม และมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
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4. งบประมำณท่ีใช้เงินงบประมำณ 10,000 บำท สนับสนุนจำกกองทุนหลักประกันสุขภำพเทศบำล
ต ำบลพยุห์ 

ท่ี กิจกรรม/รำยละเอียดกำรใช้เงิน 
งบด ำเนินกำร เงินนอก

งบประมำณ ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

1. 1.กิจกรรมอบรม 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มผูเ้ข้า
อบรม 100*20 บาท 2 มื้อ  
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิจกรรมคลีนน่ิงเดย์ 
(ถ่ัวจ่ายทุกรายการ) 
- ป้ายโครงการอบรม 

  
4,000 

 
 
 

600 

 
 
 
5,400 

 

5.กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถบรหิารจัดการและคัดแยก
ขยะโรงเรียนน่าอยูส่ะอาด
ปราศจากขยะและโรคภัย 
ประชากรในโรงเรียนมสีุขภาพวะ
ด้านร่างกายและจิตใจดี 

- สรุปผลการจัดกิจกรรม 
- สัมภาษณ์ 
- สอบถามประเมินพฤติกรรม 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินพฤติกรรม 

6. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
1. หนึ่งประชากรมีความรู้ความเข้าใจสามารถบริหารจัดการและคัดแยกขยะ 
2. โรงเรียนน่าอยูส่ะอาดปลอดภัยปราศจากขยะและโรคภัย 
3.ประชากรในโรงเรียนมสีุขภาวะด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 

 

7. ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
 โรงเรียนอนบุาลพยุห์ ต าบลพยุห์ อ าเภอพยุห์ จงัหวัดศรสีะเกษ 

8. กิจกรรมระยะเวลำสถำนท่ีและผู้รับผิดชอบ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร สถำนท่ี ผู้รับผิดชอบ 
1. กำรเตรียมกำร 

1.ประชุมวิเคราะห์งานและวางแผน
แต่งตั้งคณะท างาน 
2.จัดท าโครงการเสนอต่อหัวหน้า
สถานศึกษา 
3.ประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 

 
24 - 25 กุมภาพันธ์ 
2568 
2 มีนาคม 2568 
 
 
9 - 10 มีนาคม 2568 

 
ห้องประชุมโรงเรียน
อนุบาลพยหุ ์

 
นางสาว
ธาราณินทร์  
ชมภูพื้น 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร สถำนท่ี ผู้รับผิดชอบ 
2. วิธีกำรด ำเนินงำน 

1.จัดอบรมให้ความรู้นักเรียนห้อง
ละ 5 คน 
2.จัดกจิกรรมบิ๊กคลีนน่ิงเดย์ 
3.จัดกจิกรรมคลีนน่ิงเดย์โฮมรูมเดย์ 
 
4.จัดประกวดหอ้งเรียนสะอาดทกุ
ห้องเรียน 
5.จัดห้องเรียนต้นแบบ 
 

 
5 มิถุนายน 2568 
 
6 พฤษภาคม 2568 
15 พฤษภาคม – 
กรกฎาคม 2568 
สิงหาคม 2568 
 
สิงหาคม 2568 

 
ห้องประชุมโรงเรียน
อนุบาลพยหุ ์
บริเวณโรงเรียน 
บริเวณโรงเรียน 
 
บริเวณโรงเรียน 
 
บริเวณโรงเรียน 

 
คณะครู
โรงเรียน
อนุบาลพยหุ ์

3. การตรวจสอบประเมินสรุปรายงาน
ผลต่อทางโรงเรียน 

กันยายน 2568 ห้องประชุมโรงเรียน
อนุบาลพยหุ ์

นางสาว
ธาราณินทร์  
ชมพูพื้น 
 

 
 

                       (ลงช่ือ)                               ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น)     

                              ต าแหน่ง คร ู  
 

 
(ลงช่ือ)                                        ผู้ตรวจสอบโครงการ 

                                          (นางอุไรวรรณ มณฑาทพิย์)         
                                  ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 

  (ลงช่ือ)                                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายอาทิตย์  สมพงษ์)         

    รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 
  

(ลงช่ือ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางวาสนา  กันหาสุข)         
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร                      คัดแยกขยะในสถานศึกษา 
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นายโยบายที่ ๒.๔ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และ

เป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และ 
มีเหตผุล 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 6.๑ จัดสภาพแวดล้อมและสร้างบรรยากาศทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
ปรับปรงุสาธารณูปโภคใหส้ะดวกและเพียงพอต่อความต้องการในโรงเรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร     โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร          นายศราวุธ ทิพย์รักษา และนายภัทรพล เมธาภัทรกุล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร          มิถุนายน 2568 –  เมษายน 2569 

1. หลักกำรและเหตุผล 
โรงเรียนอนุบาลพยุห์ เป็นสถานศึกษาประจ าอ าเภอพยุห์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ศรีสะเกษ เขต 1 ซึ่งท าการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับช้ันปฐมวัย ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จาก
การศึกษาสภาพปัญหาขยะที่พบในโรงเรียนส่วนมากเกิดจากนักเรียนซื้ออาหารมารับประทาน ของเล่น ขยะ
ส่วนใหญ่ที่พบเป็นถุงพลาสติก แก้วน้ า หลอดดูด ไม้ไอศกรีม ขวดพลาสติก ถุงใส่อาหารส าเร็จรูป อาหาร 
กรอบ กล่องนม ถุงนมและเศษกระดาษ มีบางส่วนที่บุคคลภายนอกเช่นผู้ปกครองนักเรียน ประชาชนที่มาเล่น
กีฬา นอกเวลาเช่นตอนเย็นและเสาร์อาทิตย์ น ามา และทิ้งเศษขยะไว้ โดยส่วนมากนักเรียนจะทิ้งในถังขยะที่
โรงเรียนได้จัดไว้ให้ และมีบางส่วนที่ทิ้งนอกถังขยะ ระยะเวลาที่ทิ้งได้แก่ช่วงเช้าก่อนเข้าแถว ช่วงพักกลางวัน 
และช่วงหลังเลิกเรียน นักเรียนจะซื้ออาหารมาทาน โดยบางคนมีเจตนาทิ้ง บางคนวางแล้วลืม ภาคกลางวัน
หลังรับประทานอาหารกลางวัน เด็กจะซื้ออาหารถือไปพร้อมกับเล่น หรือร่วมกิจกรรมอื่น ๆ ท าให้โรงเรียน
อนุบาลพยุห์มีปริมาณขยะเพิ่มสงูข้ึนเรื่อย ๆ  ซึ่งสาเหตุหนึ่งทีท่ าให้ขยะเพิ่ม ปริมาณเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ  คือ การขาด
จิตส านึกในการทิ้งขยะให้เป็นที่ รวมทั้งขาดความรู้เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ เพื่อกลับน ามาใช้ใหม่  หรือคัดแยก
ขยะเพื่อการขาย จากการสังเกตในภาคเรียนที่ผ่านมา พอได้ยินค าว่า “ ขยะ ” นักเรียนหลายๆ คนก็ไม่สนใจ 
ละเลยและไม่เห็นคุณค่า ทั้งที่ขยะเหล่านั้น หากน ามา คัดแยกอย่างถูกวิธีแล้วจะสามารถสร้างประโยชน์ได้ 
และยังสามารถน ากลับมาหมุนเวียนเข้ากระบวนการผลิตเพื่อน ากลับมาใช้ใหม่ได้อีกครั้ง ซึ่งเป็นการประหยัด
ทรัพยากร รวมทั้งปริมาณขยะก็จะลดจ านวนลงได้มาก ซึ่งจะส่งผลดีทั้งต่อ สิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา ต่อ
นักเรียน และผู้ที่มาติดต่อราชการต่อไป ดังนั้นการจะแก้ไขปัญหาให้ได้ผลระยะยาวนั้นเราต้องเริ่มจากจุดเล็กๆ 
โดยให้ความรู้ เน้นย้ าให้นักเรียนตระหนักในการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง ด้วยการปลูกฝังจิตส านึกที่ดี ในเรื่องการ
ทิ้งขยะให้กับนักเรียน ให้นักเรียนได้เห็นความส าคัญและประโยชน์ของการคัดแยกขยะ เมื่อนักเรียนรู้จัก แยก
ขยะและทิ้งขยะให้เป็นที่เป็นทางแล้วก็จะท าให้โรงเรียนดูสะอาดสะอ้าน มีบรรยากาศ ที่เหมาะสมแก่การ
เรียนรู้ และเมื่อเริ่มต้นจากในโรงเรียนได้ผลดีแล้วก็สามารถขยายผลไปยังชุมชนต่อไปได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อสร้างจิตส านึก ให้ความรู้ไปสูก่ารปฏิบัติในการคัดแยกขยะก่อนทิ้งแก่นักเรียน 
2.2  เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่า ความส าคัญ ของประโยชน์ในการแยกขยะ หรือการน าขยะไปใช้ใหม่ 
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3. เป้ำหมำย 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. โรงเรียนอนุบาลพยุห์ จัดกิจกรรมให้ความรู้ น าไปสู่การปฎิบัติในการคัดแยกขยะจัดเป็น
ช่ัวโมงในการเรียนรู้ในเวลา 1 ช่ัวโมง / สัปดาห์ และการท ากิจกรรมคัดแยกขยะ ซึ่งได้รับความรู้โดยครูผู้สอน 

2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม การให้รางวัลชมเชย แก่นักเรียนที่ปฏิบัติหน้าที่แยกขยะ โดย
แบ่งเป็นช่วงช้ัน จ าหน่ายขยะเพื่อก าลังใจแก่นักเรียน  

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนช้ันอนุบาล - มัธยมศึกษาปีที่  3  จ านวน    ๒๘๙   คน  ได้ มีส่วนร่วมในการจัด

กิจกรรมและรู้แนวปฏิบัติในการคัดแยกขยะของโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
2.นักเรียนช้ันอนุบาล - มัธยมศึกษาปีที่  3  จ านวน    289  คน   เกิดจิตส านึก และ

สามารถปฏิบัติตนในการแยกขยะได้อย่างถูกต้อง ส่งผลให้เกิดจิตส านึกที่ดีต่อกิจกรรม และสถานศึกษามีการ
จัดการขยะที่ดีมีประสิทธิภาพ  
 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน   

ข้ันตอนที่ 1  ส ารวจ ข้อมูล สถานศึกษาต่างๆ 
ข้ันตอนที่ 2  วางแผนการจัดหาถังขยะ จุดทิ้งขยะ วัสดุอุปกรณ์ในการท ากิจกรรม  
ข้ันตอนที่ 3 การติดต่อประสานงานการท ากิจกรรม หรือการให้ความรู้กับครูประจ าช้ัน เพื่อให้ความรู้
แก่นักเรียน ภายใต้ค าถามกระตุ้นความคิด “ ท าไมเราต้องแยกขยะ ” 
ข้ันตอนที่ 4  ด าเนินการจัดตารางเรียนท ากิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และปฏิบัติกิจกรรมการคัด
แยกขยะก่อนทิ้งลงถังอย่างถูกต้อง โดยอาจบูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กับรายวิชาอื่นที่
เกี่ยวข้อง 
ข้ันตอนที่ 5  ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้อ านวยการโรงเรียน  

          ข้ันตอนที่ 6 สรุปผลการน าขยะไปขาย หรือใช้ประโยชน์ในแต่ละช่วงช้ัน โดยการขายขยะในแต่ละครั้ง
จะสะสมไว้เป็นห้องเรียน และอาจมีการจ าหน่ายเป็นเดือน หรือสัปดาห์ และแจ้งให้นักเรียนทราบ และให้เงิน
สะสมจากการแยกขยะ เก็บขยะในโรงเรียนคืนแก่นักเรียน เดือนละ 1 ครั้ง โดยแบ่ง และจัดการบันทึกรายรับ
รายจ่าย ของนักเรียนที่ร่วมกิจกรรมแยกขยะเป็นรายกลุ่ม หรือรายช้ันเรียน 

 
5. งบประมำณ 

6. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
6.1 โรงเรียนมีความสะอาดร่มรื่น ปลอดขยะ เนื่องจากมีการสร้างจิตส านึกที่ดีในการทิ้งขยะ  
6.2 โรงเรียนด าเนินกิจกรรมตามโครงการคัดแยกขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.3 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีนักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามหลักสูตร 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร งบประมำณ/บำท ผู้รับผิดชอบ 

จัดหา ถุงด า ป้ายให้ความรู ้ ปีการศึกษา 2565 5,000 1. นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

2. นายภัทรพล เมธาพัทรกุล 
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๖.๔  นักเรียนมีความรู้จากการท ากิจกรรม ทราบและเห็นคุณค่า ความส าคัญ  
๖.๕  ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
๖.๖  ร้อยละของนักเรียน ระดับช้ัน ป.1 - ม.3 สามารถปฏิบัติตนในการแยกขยะร้อยละ 80 
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผูเ้สนอโครงการ 
           (นายศราวุธ ทิพย์รักษา) 

                                                                 ต าแหน่ง ครู  
 

 
(ลงช่ือ)..............................................ผูร้่วมโครงการ 
          (นายภัทรพล เมธาพัทรกลุ) 

                                                     ต าแหน่ง ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม 
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
         (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์ 

                                                 ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
 
 

(ลงช่ือ)........................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
           (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 

                         ต าแหน่ง รองผูอ้ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
 
       
                                                    (ลงช่ือ)..........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                        (นางวาสนา  กันหาสุข) 

                      ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์  
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ชื่อโครงกำร   ดูแลบ ารงุโรงผลิตน้ าด่ืมโรงเรียนและปรบัปรุงโรงผลิตน้ าด่ืม    
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที ่2.7 
    จัดให้มีอาหารส าหรับนกัเรียน เพื่อแกป้ัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาทุกระดับมีความรู้

และทักษะของผูเ้รียนในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น, นายวิโรจน์  นามอุดทา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
............................................................................................................................. .................................... 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
โครงการซ่อมบ ารุงโรงผลิตน้ าด่ืม โรงเรียนอนุบาลพยุห์ มีความจ าเป็นจะต้องปรับปรุง ซ่อมแซม

บ ารุงเร่งด่วน เนื่องจากเป็นแหลง่ผลิตน้ าด่ืมคุณภาพ ได้มาตรฐานที่มีความสะอาดอย่างมาก โดยผ่านระบบการ
กรองน้ า RO ซึ่งสามารถมารถผลิตคน้ าดื่มที่สะอาดปลอดภัยแก่นักเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนอนุบาลพยุห์ 
และใช้ในการประกอบอาหารกลางวันมาโดยตลอด 

เนื่องจากระบบกรองน้ าด่ืม RO ของโรงผลิตน้ าดื่มโรงเรียนได้มีอุปกรณ์ช ารุดเสียหายหลายอย่าง 
เนื่องจากใช้งานมาเป็นเวลานานหลายปี จึงท าให้ไม่สามารถผลิตน้ าดื่มที่มีคุณภาพ และมาตรฐานน้ าด่ืมให้ทัน
เปิดภาคเรียน ปีการศึกษา 2567 ในฐานะผู้เสนอโครงการ และรับผิดชอบโครงการ จึงใครขออนุมัติโครงการ
ซ่อมบ ารุงโรงผลิตน้ าดื่ม โรงเรียนอนุบาลพยุห์ เพื่อให้มีน้ าดื่มที่สะอาดปลอดภัย มีคุณภาพตามมาตรฐาน อย. 
อันจะส่งผลดีแก่นักเรียน คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และใช้ในการประกอบอาหารในโรงเรียนอนุบาล
พยุห์  

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อซ่อมแซม ปรับปรงุ บ ารงุเครื่องผลิตน้ าด่ืม ระบบ RO 
2. เพื่อมีน้ าใช้ส าหรบับริโภคส าหรับนกัเรียน ครู และใช้ประกอบอาหารกลางวัน 
3. เพื่อนักเรียน ครูมีน้ าด่ืมที่มีคุณภาพ สะอาดปลอดภัย และสามารถด าเนินกจิการสหกรณ์ โรงผลิต

น้ าดื่ม ให้ทันเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา 2568 

๓. เป้ำหมำย 
          ด้ำนปริมำณ 
          1. โรงผลิตน้ าด่ืมโรงเรียนสามารถผลิตน้ าด่ืมทีม่ีคุณภาพเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน  

ด้ำนคุณภำพ 
          1. ครู นักการฯ นักเรียน และผู้ปกครอง มีน้ าด่ืมทีส่ะอาด ปลอดภัยได้มาตรฐาน ส่งผลต่อสุขภาพที่ดี
ต่อนักเรียน และครรู้อยละ 100 
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๔. กำรด ำเนินงำน 

ระยะเวลำกิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

2. ประชุมครูและวางแผนการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

3. ครูจัดเตรียมเอกสาร มิถุนายน 2568 นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

4. ด าเนินการตามโครงการ มิถุนายน 2568 นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

5. นิเทศ ติดตาม ตลอดปีการศึกษา นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

6. ประเมินผล มีนาคม 2569 นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

7. สรุป รายงานผลโครงการ มีนาคม 2569 นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น 
นายวิโรจน์  นามอุดทา 

๖. สถำนท่ีด ำเนินกำร 
 โรงผลิตน้ าด่ืมโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์ ต าบลพยหุ์ อ าเภอพยุห ์จังหวัดศรสีะเกษ 33230 

๗. งบประมำณ          
          ใช้จ่ายทั้งหมดเป็นเงิน  5,000  บาท   

๘. กำรวัดและกำรประเมินผล 
แบบสงัเกตการบริโภคน้ าดื่มโรงเรียน 

๙. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
ครู  นักการฯ  นักเรียน  และผู้ปกครอง มีน้ าดื่มที่สะอาด ปลอดภัยได้มาตรฐาน ส่งผลต่อสุขภาพที่ดี

ต่อนักเรียน และครูนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในหลักการของสหกรณ์  ใช้สหกรณ์เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการ
ปฏิบัติจริง รู้จักพึ่งตนเอง มีความรับผิดชอบ  ซื่อสัตย์สุจริต  ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ได้ซื้อน้ าดื่มที่สะอาด ถูก
หลักอนามัย  

 
 

         (ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น) 

ต าแหน่ง  ครู 
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           (ลงช่ือ).......................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
(นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 

ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 
 
 

        (ลงช่ือ)........................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
 
 

        (ลงช่ือ)..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางวาสนา  กันหาสุข) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร     วันไหว้ครู 
แผนงำน    บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและ

การฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัย
จนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่
จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.5  จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ
บูรณาการกระบวนการการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้
ต่างๆ  ที่ เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์   
ระยะเวลำด ำเนินกำร        มิถุนายน 256๘ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
  ค าว่า “ครู”  มาจากค าว่า “ครุ” แปลว่าหนัก  หมายถึงความรับผิดชอบในการอบรมสั่งสอน  
ครูเป็นปูชนียบุคคลที่ควรค่าแก่การเคารพอย่างยิ่ง  ครูเป็นผู้ที่ให้ความรู้  ครูพร้อมที่จะให้ความรู้ทุกสิ่งทุกอย่าง
แก่ลูกศิษย์  โดยไม่ค านึงถึงสิ่งตอบแทนใด ๆ ครูเปรียบเสมือนเรือจ้างที่น าพาลูกศิษย์ถึงฝั่งอย่างปลอดภัย 
พระคุณของคุณครูมีมากมายเหลือคณานับ  เราควรให้ความเคารพนับถือและระลึกถึงคุณงามความดีของ
คุณครู  ลูกศิษย์ควรกระท าตัวเป็นลูกศิษย์ที่ดีไม่น าความเดือดร้อนมาให้คุณครูและสถานศึกษา  โรงเรียน
อนุบาลพยุห์  เห็นควรให้ลูกศิษย์นักเรียนฝากตัวเป็นศิษย์ก่อนศึกษาเล่าเรียนกับคุณครูทุกคนในโรงเรียน  
เพื่อให้นักเรียนได้ระลึกถึงพระคุณคุณครู  จึงได้จัดท าโครงการวันไหว้ครูข้ึน  

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนซาบซึ้งและระลกึถึงพระคุณครู 

2. เพื่อให้นักเรียนระลึกถึงความส าคัญของวันไหว้ครู 

๓.  เป้ำหมำย 
 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ       
      ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๒๐   คน และนักเรียนระดับช้ันปฐมวัย – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓   
                 2๗๐ คน  เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู 
  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

    นักเรียนโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ฝากตัวเป็นศิษย์ของครูและระลกึถึงความส าคัญของครู 
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๔. วิธีกำรด ำเนินกำร/ขั้นตอนด ำเนินงำน 
รำยกำร/กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าโครงการเสนอขออนมุัติ พ.ค.6๘ นางพวงผกา 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม พ.ค.6๘ นางพวงผกา 
3.วางแผนด าเนินการ พ.ค.6๘ คณะคุณครู 
4.ด าเนินเนินการตามแผน/โครงการ 
- จัดกิจกรรมวันไหว้คร ู

 มิ.ย.6๘ 
คณุคุณครูทุกท่าน 

5.ประเมินผลและสรปุผลการด าเนินงาน  มิ.ย.6๘ นนางพวงผกา 

5. งบประมำณ ๕,๐๐๐ บำท (ห้ำพันบำทถ้วน) 

๖. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  20  คน และนักเรียน
ระดับช้ันปฐมวัย – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓   จ านวน ๒๗๐ คน  เข้าร่วม
กิจกรรมวันไหว้ครู 
๒. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหฝ์ากตัวเป็นศิษย์ของครูและระลกึ
ถึงความส าคัญของคร ู

- สังเกต
พฤติกรรม 
- สังเกตการร่วม
กิจกรรม 

- แบบบันทึก 
 
- บันทึกการสังเกต 
 
 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหม์ีความรักและเคารพเช่ือฟงัคุณครู 
 ๒. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุหเ์ป็นลูกศิษย์ที่ดีของคุณครูและสร้างช่ือเสียงให้แก่โรงเรียนและชุมชน 
   

ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ    ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 
       (นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์)                          (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

          ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ       ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  
           

 
ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
           (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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ชื่อโครงกำร   เสริมสร้างวินัยและประชาธิปไตยในโรงเรียน 
แผนงำน   บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  2.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต  พัฒนาลักษณะ

นิสัย  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยม  12  ประการ  เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย  ความเป็นไทย  ความสามัคคี  ต่อต้านการทุจริต  ยึดมั่นใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ        นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ และนายศราวุธ ทิพย์รักษา 
ระยะเวลำด ำเนินงำน  ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖8 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
    ระบบการปกครองของประเทศไทยมีการปกครองโดยระบอบประชาธิปไตยสถานศึกษาเป็นสังคม

แรกที่ผู้ เรียนได้มีโอกาสใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาต้องฝึกให้ผู้ เรียนรู้จัก
ประชาธิปไตยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๑ บททั่วไป มาตรา ๗ บัญญัติไว้ว่า 
ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค 
และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็ นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของ
ประเทศชาติ หมวด๔ มาตรา๒๓(๑) ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่
ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพื่อ 
ปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลที่ดีของการเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่
วางไว้ในสังคมด้วยความสมัครใจ จริงใจ ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุก
คนในสถานศึกษาได้เรียนรู้และน าวิถีประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจ าวันตลอดจนการมีสว่นร่วมในการส่งเสริม
ระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน  

    โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ได้จัดท าโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ที่ผ่านมาท าให้โรงเรียน
สามารถพัฒนาการวางรากฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ซึ่งนับว่ามีความส าคัญ
ยิ่งต่อระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เปน็ประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ การ
สร้างพฤติกรรมของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ หน้าที่ 
และบทบาทของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียนตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการเรียนรู้
เรื่องประชาธิปไตยไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นก าลังส าคัญในการน าพา
ประเทศไปสู่การปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการปกครอง
แบบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงด าเนินโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนต่อเนื่องต่อไป 
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๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสงัคม เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย    
๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการท างานร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา 

รับผิดชอบต่อตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้น า และผู้
ตามที่ดี จากการเรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 

๒.๓ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน 

๓. เป้ำหมำย  
๓.๑  ด้ำนปริมำณ  

๓.๑.๑.ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดี  
๓.๑.๒.ผู้เรียนได้รับฝึกการท างานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา 

รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้น า ตามที่ดี  
๓.๑.๓.ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน 

    ๓.๑.๔.ผู้เรียน มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ 
๓.๒  ด้ำนคุณภำพ 

ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และ
ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดี  

๔. วิธีด ำเนินกำร 
๔.๑ ขั้นเตรียมกำร (P) 

๔.๑.๑  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
๔.๑.๒  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
๔.๑.๓  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพฒันาโครงการฯ 
๔.๑.๔  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

๔.๒  ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๔.๒.๑ ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
๔.๒.๒  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

 กิจกรรมสภานักเรียน 
๔.๓ ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด  

๔.๔ ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 
๔.๔.๑  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 
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4.5.  ระยะเวลำด ำเนินกำร  (๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖8  -  31  มีนาคม ๒๕๖9) 
กิจกรรม ระยะเวลำ วัสดุ/เครื่องมือ ผู้รับผิดชอบ 

๑. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัตจิากผู้บริหาร พ.ค.๖8 โครงการ นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

๒. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค.๖8 ค าสั่งโรงเรียน นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

๓. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน
ด าเนินงาน 

พ.ค.๖8 บันทึกการประชุม นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

๔. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน พ.ค.๖8 บัญชีรายช่ือนักเรียน 
บัตรเลือกตัง้ 

นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

๕. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและ
รายงานผูบ้รหิารโรงเรียน 
 

 
มี.ค.๖9 

 
รายงานโครงการ 

นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

5. งบประมำณในกำรด ำเนินกำร 
กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมกำร (P)  
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่  
     การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนทีเ่กี่ยวข้อง  
     กับโครงการฯ 
๒.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปทีี่ผ่านมา  
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได ้
     ในการพัฒนาโครงการฯ 
๔.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบรหิาร  

  
พ.ค. ๖8 

 

 
นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๑.  ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ   
     และมอบหมายภาระงาน 
๒.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

๒.๑ กิจกรรมสภานักเรียน 

  
พ.ค. ๖8 
ตลอดป ี

 

 
นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 
     ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตาม การ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก  ในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องใหเ้ป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯ ก าหนด 

  
ตลอดปี

การศึกษา 

 
นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 
  ๔.๔.๑  สรปุประเมินโครงการ 
  ๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอ ฝ่าย
บรหิาร 

  
มี.ค. ๖9 
มี.ค. ๖9 

 
นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
นายศราวุธ ทิพย์รักษา 

รวมงบประมำณ    
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กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
      เงินงบประมาณ 
      เงินนอกงบประมาณ 
                      รวมท้ังสิ้น  

6.  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ด้านปริมาณ 
๑.ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของ

สังคม เป็นแบบอย่างที่ดี ในระดับด ี
๒.ผู้เรียนได้รบัฝึกการท างานร่วมกัน ปรบัตัวเข้ากับ

ผู้อื่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบตอ่ตนเอง มีเหตุผล มี
ความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้น า ตามทีด่ี 
ในระดับดี  

๓.ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์มาก
ยิ่งขึ้นในระดับดี  ๔.ผูเ้รียน มทีักษะ เจตคติ และความคิดรเิริ่ม
สร้างสรรค์กจิกรรมต่างๆในระดับด ี

 
สัมภาษณ์ 
สังเกต 
ส ารวจ 
ทดสอบ 

ประเมินผล 
 
 
 

 

 
แบบสมัภาษณ์ 
แบบสงัเกต 
แบบส ารวจ 
แบบทดสอบ 

แบบประเมินผล 
 
 

 

ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรูจ้ากประสบการณ์ มีทกัษะ 

เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และประพฤติดี มรีะเบยีบ
วินัย เป็นที่ยอมรับของสงัคม เป็นแบบอย่างที่ดี ในระดบัดี 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
 

 
7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 7.๑ นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 7.๒ นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเอง 
 
   ลงช่ือ                               ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ                             ผู้เสนอโครงการ 
          (นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์)             (นายศราวุธ ทิพย์รักษา) 
   ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ       ต าแหน่ง ครู  
 

 
 
 

 
 

 
 

 

     ลงช่ือ              ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

             (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยุห ์

          ลงช่ือ                          ผู้อนุมัติโครงการ 

                  (นางวาสนา   กันหาสุข ) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

ลงช่ือ                    ผู้ตรวจสอบโครงการ 

       (นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 
     ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
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ชื่อโครงกำร       สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
แผนงำน   บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4.5 จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทาง

สังคม สร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์   
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลำด ำเนินงำน  ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖8 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะ

ส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆในทางลบ ปัญหาครอบครัวที่ก่อให้เกิดความทุกข์ 
ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ อันเนื่องจากความแตกแยก ความไม่อบอุ่น
ของคนในครอบครัว ภาพความส าเร็จที่เกิดข้ึนจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้นต้องอาศัย
ความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู
เป็นบุคคลส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของนักเรียน ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มี
คุณค่าของสังคมการพัฒนานักเรียน ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้
ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทาง
การศึกษาที่สถานศึกษาด าเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นอกจากด าเนินการ
ส่งเสริมและสนับสนุนใหน้ักเรยีน ได้รับกระบวนการเรียนรูแ้ล้ว การป้องกันและการช่วยเหลอืแก้ไขปัญหาต่างๆ
ที่เกิดข้ึนจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน 
ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่ผู้ปกครอง ครู ต้องเข้าไปช่วยป้องกันและแก้ไขไม่ให้มี
พฤติกรรมเสี่ยงต่างๆเหล่าน้ันได้ 

ทั้งนี้เพื่อช่วยสถานศึกษาให้มีมาตรการปอ้งกนัและการปอ้งปรามติดตามนักเรยีนและมาตรการความ
ปลอดภัย เป็นการเพิ่มความมั่นใจให้กับคณะกรรมการสถานศึกษาในการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดและแหล่ง
อบายมุขรอบสถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการ
ด าเนินงาน ๕ มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวัง 
มาตรการบริหารจัดการ เป็นแนวทางการด าเนินงาน 

โรงเรียนอนุบาลพยุห์ได้ตระหนักถึงความส าคัญ และเล็งเห็นถึงความจ าเป็น ที่ทางโรงเรียนและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริม สนับสนุน และหาแนวทางให้นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด
และอบายมุขต่าง ๆ 
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๒. วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 ๒.๑ เพื่อป้องกันลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
 ๒.๒ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอก
สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
          ๒.๓ เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการน าไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพื้นที่ 

๓. เป้ำหมำยของโครงกำร 
 ๓.๑ เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ระดับช้ันอนุบาล ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
                     ๓.๑.๒ คณะครู นักเรียน ชุมชน  ผู้น าทางศาสนา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
 ๓.๒ เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
  ๓.๒.๑ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษของสารเสพติด และเล็งเห็นประโยชน์ของการ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
  ๓.๒.๒ นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสรา้งสรรค์ และชุมชนเห็นประโยชน์ของการท ากิจกรรม 

 ๓.๒.๓ นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

๔. วิธีด ำเนินกำร 
ท่ี รำยกำร/กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นเตรียมกำร(P)  

๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน ในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกบั
โครงการฯ  
๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการ ฯ ในปีที่ผ่านมา  
๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพฒันา
โครงการฯ  
๑.๔ จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร  

พฤษภาคม 
๒๕๖8  

- 
นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์   

๒ ขั้นด ำเนินกำร(D)  
๒.๑ ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯและมอบหมาย
ภาระงาน  
๒.๒ ด าเนินงานตามโครงการ 
 จัดต้ังชมรม  ตกแต่งบอร์ด จัดท าป้ายประชาสมัพันธ์ที่เอื้อ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

พฤษภาคม 
๒๕๖8 
ถึง 
กรกฎาคม 
๒๕๖8 

- นายติณน์พัฒน์ 
อสิพงษ์   

๓ ด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำร 
๓.๑ กิจกรรมรณรงค์ 
- ต่อต้านยาเสพติด 
- ชมรมดนตรี  
- กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 

มิถุนายนถึง
กันยายน 
๒๕๖8 

- 
 

คณะครู ทุกคน 
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ท่ี รำยกำร/กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
 ๓.๒. สร้างความรู้ สร้างความตระหนักถึงโทษและพิษภัย

ของยาเสพติดโดยการเข้าค่ายอบรมและจัดกจิกรรม ๒ วัน 
๒๑– ๒๒ 
กันยายน 
๒๕๖8 

- 
 

คณะครู ทุกคน 

๓ ขั้นนิเทศติดตำมผล(C)  
ผู้บริหารนิเทศติดตามการด าเนินงานและคอยอ านวยความ 
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผูเ้กี่ยวข้องใหเ้ป็นไปตาม
ภาระงาน โครงการฯ ก าหนด  

 ๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖8 

 
- 
 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์   

๔ ขั้นสรุปผลและประเมินผล  -  
 
๕. ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร 

พฤษภำคม - กันยำยน ๒๕๖8 

๖.  งบประมำณ 
         งบประมาณ  

๗. ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกโครงกำรน้ี  
      ๑. นักเรียน และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด

และอบายมุขและด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
      ๒. สถานศึกษามีระบบด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งและ

ยั่งยืน 
      ๓. สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจ า

ต าบลในการศึกษาดูงานและเป็นแหล่งเรียนรู้ 
  
     
     ลงช่ือ......................................ผูเ้สนอโครงการ         ลงช่ือ.........................................ผู้ตรวจสอบโครงการ 

(นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์)                                 (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 
  ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ    ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  

 
 
ลงช่ือ......................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
           (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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โครงกำร   โรงเรียนสุจริต 
แผนงำน   บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน/ 1 อ าเภอ 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต  พัฒนาลักษณะนิสัย  

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยม  12  ประการ  เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย  ความเป็นไทย  ความสามัคคี  ต่อต้านการทุจริต  ยึดมั่นใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา 2568 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ในปัจจุบันสภาพสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างมาก  ในสังคมแห่งการเปลี่ยนแปลงท าให้ผู้คน
ในสังคมขาดคุณธรรมจริยธรรมด้านความซื่อสัตย์สุจริต เกิดปัญหาการทุจริตคอรัปช่ันในสังคม และใน
หน่วยงานต่างๆ ประชาชนขาดคุณธรรมจริยธรรมด้านความซื่อสัตย์สุจริต   

ในการนี้  โรงเรียนอนุบาลพยุห์  ซึ่งเป็นโรงเรียนเครือข่ายรุ่นที่ 2 โดยมีโรงเรียนบ้านรุ่งเป็นโรงเรียน
ต้นแบบของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของ
ปัญหาทางสังคมดังกล่าว จึงได้จัดโครงการโรงเรียนสุจริตข้ึน เพื่อเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มี
คุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ความสามารถ มีความรู้คู่คุณธรรม และมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่
สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา  

2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพื่อปลูกฝงัจิตส านึกให้นักเรียนร่วมกันป้องกันและต่อต้านการทจุริตทุกรปูแบบ 
     2.2  เพื่อปลูกฝงัค่านิยม ความซื่อสัตย์สจุริตใหเ้ป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 
     2.3  เพื่อสร้างเครือข่าย ความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็นรปูธรรมและมีความยั่งยืน  

3.  เป้ำหมำย 
     เชิงปริมำณ 
      3.1  นักเรียนช้ันอนุบาล –ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วมโครงการ  จ านวน   284  คน   
      3.2  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  ช้ันอนุบาล – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนอนุบาลพยหุ์
เข้าร่วมโครงการ  จ านวน   20  คน   
     เชิงคุณภำพ 
       3.1  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรในโรงเรียน  และนักเรียนช้ันอนุบาล  – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
อนุบาลพยุห์  มีจิตส านึกในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  อย่างน้อยร้อยละ 70 
       3.2  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรในโรงเรียน  และนักเรียนช้ันอนุบาล  – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
อนุบาลพยุห์  ร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 
อย่างน้อยร้อยละ 70 
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       3.3  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรในโรงเรียน  และนักเรียนช้ันอนุบาล  – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
อนบุาลพยุห์  ร่วมกันสร้างเครือข่าย  ความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็นรูปธรรม 
และมีความยั่งยืนอย่างน้อยร้อยละ 70 

4.  กิจกรรม / ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
4.1. เสนอโครงการ 
4.2. ประชุมช้ีแจงโครงการ  
4.3. ร่วมเสนอและหาแนวทางในการปฏิบัตกิิจกรรม 
4.4. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
4.5. คณะกรรมการด าเนินการช้ีแจงวิธีการด าเนินงาน  
4.6. ด าเนินการตามแผนและกิจกรรม 
4.7. นิเทศ  ติดตามผล 
4.8. สรปุผลการด าเนินงาน 
4.9. รายงานผลการด าเนินงาน 

5.  ปฏิทินกำรด ำเนินงำน 
วัน / เดือน / ปี กิจกรรม / วิธีกำร กลุ่มเป้ำหมำย ผู้รับผิดชอบ 
พฤษภาคม 6๘ -  จัดท าโครงการ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน , คณะ
ครู ,บุคลากรในโรงเรียนทุกคน 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 

 
  มีนาคม 256๘  -  ศึกษาท าความเข้าใจเอกสาร 

   การด าเนินงานโรงเรียนสจุริต 
- ผู้อ านวยการโรงเรียน 
- ครูบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 

ผู้อ านวยการ
โรงเรียน, คณะคร ู

มิถุนายน 256๘ -  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

- ผู้อ านวยการโรงเรียน 
- ครูบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 

 
มิถุนายน 
256๘ 

-  ประชุมช้ีแจงโครงการ   
  

บุคลากร 
ในโรงเรียนทกุคน 

นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 

 
มิถุนายน–
กันยายน 
256๘ 

ด าเนินงานตามโครงการ 
   - กล่าวค าปฏิญญาโรงเรียน
สุจริต หลงัเคารพธงชาติทุกวัน 
   - จัดกิจกรรมโรงเรียนสุจริต
ครอบคลมุทัง้ 5 ด้าน  คือ  
1) ทักษะกระบวนการคิด   
2) ความมีวินัย  
3) ความซื่อสัตย์สุจริต   
4) อยู่อย่างพอเพียง  
5) จิตสาธารณะ 
    โดยบูรณาการกจิกรรมใน

นักเรียน 
ช้ัน อนุบาล – ม.3 

คณะครูโรงเรียน
อนุบาลพยหุ ์
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วัน / เดือน / ปี กิจกรรม / วิธีกำร กลุ่มเป้ำหมำย ผู้รับผิดชอบ 
ช่ัวโมงลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู ้ของ
ทุกวัน 

30 ตุลาคม 
2567 

-  นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนสจุริต 

นักเรียน 
ช้ัน อนุบาล  – ม.3 

ครูที่ปรึกษา 

พฤศจิกายน 
2567 

มีนาคม 2568 

ด าเนินงานตามโครงการ 
   - กล่าวค าปฏิญญาโรงเรียน
สุจริต หลงัเคารพธงชาติทุกวัน 
   - จัดกิจกรรมโรงเรียนสุจริต
ครอบคลมุทัง้ 5 ด้าน  คือ  
1) ทักษะกระบวนการคิด   
2) ความมีวินัย  
3) ความซื่อสัตย์สุจริต   
4) อยู่อย่างพอเพียง  
5) จิตสาธารณะ 
    โดยบูรณาการกจิกรรมใน
ช่ัวโมงลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู ้ของ
ทุกวัน 

นักเรียน 
ช้ัน อนุบาล  – ม.3 

ครูที่ปรึกษา 

เมษายน 
2568 

- สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการโรงเรียนสจุร ิ

- ผู้อ านวยการโรงเรียน 
- คณะครู 
- นักเรียน 

- นายติณน์พัฒน์  
อสิพงษ์ 

 
 

 
6.  งบประมำณท่ีใช ้

7.  กำรวัดผล/ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้วัดควำมส ำเร็จ 
วิธีกำรวัดผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดผล 
ประเมินผล 

1. นักเรียนในโรงเรียนอนบุาลพยุห์  ช้ัน อนุบาล 1 – ม.3 
    ได้รับการพฒันาด้านความซื่อสัตย์สุจริต 
2. นักเรียนในโรงเรียนอนบุาลพยุห์  ช้ัน อนุบาล 1 – ม.3 
    ประพฤติปฏิบัติตนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สจุริต 
3. นักเรียนในโรงเรียนอนบุาลพยุห์ ช้ัน อนุบาล 1 – ม.3 
    มีทักษะกระบวนการคิดทีเ่หมาะสมเป็นคนดีของสงัคม  
4. ครูผู้สอนช้ัน อนุบาล 1 – ช้ัน ม.3 โรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
    น ากระบวนการส่งเสริมความซือ่สัตย์สุจริตไปใช้ในการ 
    จัดการเรียนการสอนและร่วมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนกัเรียน 

1.  สังเกต 
2.  ทดสอบ 
3.  สัมภาษณ์ 
 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสัมภาษณ์ 
3.  แบบทดสอบ 
4.  แบบบันทึกพฤติกรรม 
5. แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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8.  ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
     8.1  นักเรียนในโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ได้รบัการพฒันาดา้นความซื่อสัตย์สจุริต 
     8.2  นักเรียนในโรงเรียนอนบุาลพยหุ์ประพฤติปฏิบัติตนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สจุริต 
     8.3  นักเรียนในโรงเรียนอนบุาลพยหุ์มทีักษะกระบวนการคิดที่เหมาะสม  
     8.4  ครูผู้สอนช้ัน อนุบาล 1 – ช้ัน ม.3 ในโรงเรียนอนบุาลพยหุ์น ากระบวนการสง่เสรมิความซื่อสัตย์
สุจริตไปใช้ในการจัดการเรียนรู ้
 
 
 

                 ลงช่ือ                                ผู้เสนอโครงการ 
            (นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์) 
    ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

 
 
 
        ลงช่ือ                                ผู้ตรวจสอบโครงการ 

 (นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์) 
     ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

 
 
 

     ลงช่ือ                               ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
                   ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 

 
ลงช่ือ                               ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นางวาสนา  กันหาสุข) 
          ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
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โครงกำร เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนาร ี
แผนงำน 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ 
 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน 
 

บรหิารงานทั่วไป 
นโยบายที่ 2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับ
ผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 4.5 จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสงัคม สร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์ และนายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ และคณะ 
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร    พฤษภาคม 256๘ - มีนาคม 256๙ 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการได้จัดให้มีการสอนวิชาลูกเสือ - เนตรนารีข้ึน   เพื่อช่วยให้เยาวชนของ
ชาติได้พัฒนาทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  มีระเบียบวินัย  มีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบ  เห็นอกเห็นใจ
ผู้อื่น  มีความเสียสละ  บ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์  มีทักษะ  มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ   

อีกทั้งหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551  ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 
3 กิจกรรมคือกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ  กิจกรมลูกเสือเนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพื่อบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม   ซึ่งกิจกรรม
การเดินทางไกล  เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ  มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลกูเสอืมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จัก
ช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น โรงเรียนอนุบาลพยุห์  เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาในระดับช้ัน
อนุบาลจนถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3  ได้จัดการเรียนการสอนในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  มีการจัดต้ังกองลูกเสือ
ข้ึนในทุกระดับช้ัน  และจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร  ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมการเดินทางไกล อยู่ค่าย
พักแรม อันเป็นกิจกรรมส าคัญที่จะช่วยสร้างกระบวนการเรียนการสอนลูกเสือของโรงเรียนให้สมบูรณ์  เกิด
ประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียนต่อไป 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อใหก้ารจัดการเรียนการสอนลกูเสือเป็นไปตามหลกัสูตร 
2. เพื่อใหผู้้เรียนได้รบัปลูกฝังให้นกัเรียนมรีะเบียบวินัย 
3. เพื่อใหผู้้เรียนได้รบัการปลกูฝงัคุณธรรมในการปฏิบัติงานร่วมกัน 

 
3.   เป้ำหมำย      
            เชิงปริมาณ    นักเรียนจากช้ัน ป. 1 – ม.3 ได้ร่วมกจิกรรมเดินทางไกล  อยู่ค่ายพักแรม 
           เชิงคุณภาพ    นักเรียนที่เข้าค่ายมีการพัฒนาด้านความมีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
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4.   กิจกรรมและขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมปรึกษาหารือช้ีแจงวัตถุประสงค์โครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
3. แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ 
4. ด าเนินการ 
    - จัดหาสถานที ่
    - เข้าค่ายพักแรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
5. ประเมินผล/รายงานผลการด าเนินงาน 

ธ.ค. 256๘ 
ธ.ค. 256๘ 
ธ.ค. 256๘ 
ม.ค. 256๙ 
 
 
ก.พ.  256๙ 

 
 
นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์ 
และ 
นายติณน์พัฒน์ อสิพงษ์ 
พร้อมคณะ 

5.   สถำนท่ีด ำเนินกำร    
 ช้ัน ป.4 – ม.3  ค่ายลูกเสอืช่ัวคราวโรงเรียนอนบุาลพยุห์ 
          ช้ัน ป. 1 - ป.3  ค่ายลูกเสือช่ัวคราวโรงเรียนอนุบาลพยุห ์

6.   งบประมำณ 
 ได้รับงบประมาณจากรายได้สถานศึกษา ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

กิจกรรมและค ำชี้แจงกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
ค่าเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี (ป.1- ม.3) 
         -  ติดต่อสถานที่ 
         -  ค่าอาหาร 
         -  ค่าพาหนะ 
         -  ค่าที่พัก 
         -  ค่าวิทยากร 
         -  ค่าน้ าและไฟฟ้า 
         -  ค่าสถานที่/อุปกรณ์ 
         -  แบบประเมิน/เอกสาร 

..-  
-  
- 
- 
- 
- 
- 
- 

  
-  
 - 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

  
 - 
 - 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

  
-  
 - 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวม ………………. - - - 

7.  ประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัดและประเมินผล เครื่องมือผล 

- นักเรียนช้ัน ป.1-ม.3 ได้เข้าค่ายพักแรมทุกคน 
- แบบประเมินการเข้าค่ายฯ 

- จ านวนนักเรียนที่เข้าค่าย 
- ตอบแบบสอบถาม 

- แบบส ารวจ 
-  แบบสอบถาม 

 
8.   ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีคุณธรรมและท างานร่วมกันได้ 
2. นักเรียนมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่  เสียสละ และบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
3. นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดีในหมู่คณะ 
4. นักเรียนมีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
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(ลงช่ือ)……………..….........………….ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ)……………..…........………….ผู้เสนอโครงการ 
         (นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์)             (นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานครูช านาญการพิเศษ   ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 
(ลงช่ือ)……………..….........………….ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ)……………..….........…………ผู้เสนอโครงการ 
       (นางณัฐชานันท์  สุวรรณศร)ี          (นางสาวธาราณินทร์ ชมภูพื้น) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                      ต าแหน่ง ครู 

 
 

(ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบโครงการ 
(นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย)์ 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 
(ลงช่ือ)    ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
 

(ลงช่ือ)                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นางวาสนา  กันหาสุข)         
                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
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ชื่อโครงกำร       พัฒนาดนตรีให้มีคุณภาพ  
แผนงำน            บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและ

เหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุท ธ์ที่  2.1 ส่ งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่ อให้ ผู้ เรียนมี
สุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬาและศิลปะ 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร       โครงการใหม ่ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นายศราวุธ ทิพย์รักษา, นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ   
ระยะเวลำด ำเนินกำร  เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 การเรียนการสอนวิชาดนตรี นอกจากจะท าให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์แล้วยังสามารถ
ให้นักเรียนห่างไกลจากสิ่งเสพติดและอบายมุข ซึ่งตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 
นั้นมี จุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็น มนุษย์ที่สมบูรณ์ เก่ง ดี และมีความสุข การจัดการเรียนรู้จึงต้อง
ส่งเสริมให้ผูเ้รยีน มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะชีวิต สามารถพัฒนาตนเองได้ตาม ตลอดจนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์เป็นพลเมือง ที่มีคุณภาพตามที่สังคม และชาติต้องการ โดยการจัดการเรียนรู้ต้องจัดตามแนวทาง
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ครอบคลุม 8 สาระ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และนอกเหนือจากจัดการเรียนรู้ใน  สาระการเรียนรู้แล้ว โรงเรียนควรจัดกิจกรรมให้ผู้ เรียนได้แสดง
ความสามารถของตนเองตามศักยภาพเช่น ดนตรีไทย ดนตรีสากล ดนตรีพื้นบ้าน  ให้ผู้เรียนมีความสุข มี
สุนทรียภาพด้านดนตรี และกล้าแสดงออก โดยการไปแสดงในงานของชุมชน และงานประเพณี ท้องถ่ิน ซี่งเปน็
การเผยแพร่ช่ือเสียงของโรงเรียนสู่ชุมชน และเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพโอกาสในอนาคต 
 โรงเรียนอนุบาลพยุห์ ได้จัดให้มีการศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาการและกิจกรรม มีการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับช้ันอนุบาล 2 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นคุณภาพทางวิชาการและกิจกรรมการ
เรียนรู้อื่นๆ โดยเฉพาะสุนทรียภาพด้านดนตรี ซึ่งมีการส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาตัวเอง ในคาบเรียน
ชุมนุมดนตรี รวมถึงการจัดตั้งวงโยธวาทิตเพื่อให้นักเรียนมีความสนใจดนตรีเป็นพิเศษได้ศึกษาเพิ่มเติมนอก
เวลาเรียน เพื่อเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์ทางด้านดนตรีมากข้ึน อีกทั้งยังใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองด้านดนตรีอีกด้วย ในสภาพปัจจุบันโรงเรียน
อนุบาลพยุห์ขาดแคลนเครื่องดุริยางค์และเครื่องดนตรีเป็นจ านวนมาก โครงการนี้จึงของบสนับสนุนเพื่อเป็น
ประโยชน์และพัฒนานักเรียนต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตรีมีส่วนร่วมในกิจกรรมการแสดงดนตรีของโรงเรียน 
 ชุมชนท้องถ่ิน และ กิจกรรมการประกวดแข่งขันตามโอกาสอันเหมาะสม 

 2.2. เพื่อเป็นการบูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ 
 2.3. เพื่อให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มีอยู่ 
 2.4. เพื่อเป็นการเสริมศักยภาพผู้เรียนให้ถึงขีดสุด 
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 2.5. เพื่อให้นักเรียนตระหนักเห็นความส าคัญของการอนุรักษ์ และเผยแพร่ดนตรีไทย ดนตรีสากล 

 3. เป้ำหมำย  
 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
  มีเครื่องดนตรีที่พร้อมจะใช้งานและมีปริมาณเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน  

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
การบรรเลงมีความไพเราะและเป็นวงดนตรีที่สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 

4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน  
ล ำดับท่ี รำยกำรกิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1 
ประชุมช้ีแจง วางแผนการด าเนินงานร่วมกัน ใน
การก าหนดแนวทางการปฏิบัติ ระยะเวลา 
งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

  มิถุนายน 68 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
คณะครูและบุคลากร 

2 จัดท าโครงการ / เสนอขออนุมัตโิครงการ   มิถุนายน 68 
นายภัทรพล 
นายศราวุธ 

3 ประชุมปฏิบัติ / แต่งตั้งคณะท างาน   กรกฎาคม 68 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเดินการตามโครงการ  จัดซื้อเครื่องดนตรีต่างๆ   สิงหาคม 68 
นายภัทรพล 
นายศราวุธ 

5 ประเมินผลโครงการ   มกราคม 69 
 นายภัทรพล 

        นายศราวุธ 

6 สรปุ / รายงานผลโครงการ   31 มีนาคม 69 
นายภัทรพล 
นายศราวุธ 

5. งบประมำณ     
 งบประมาณ 40,000 บาท  (สี่หมื่นบำทถ้วน)   

6. กำรประเมินผล 
      ตัวชีวัดควำมส ำเร็จ       วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือประเมิน 
- นักเรียนมีเครื่องที่มีคุณภาพ 
และใช้ใส่บรรเลงเพือ่บริการชุมชน 
- มีการพัฒนาการเรียนการสอน
อย่างมีมาตรฐานสากล 
- นักเรียนมีความสนใจด้านดนตรี
เพิ่มมากขึ้น  

1. ทดสอบ สอบถาม 
2. ทดสอบทฤษฎี และการปฏิบัต ิ
3. สอบถามการให้ความสนใจใน
การมาเรียนดนตรมีากขึ้น 

1. แบบสงัเกต 
2. แบบสอบถาม แบบประเมิน 
3. แบบสนใจด้านการเล่นวง
ดนตรี 
4.สนใจด้านการเล่นดนตรี
พื้นบ้านอีสาน 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ  
1. ผลลัพธ์ ได้อุปกรณ์ดนตรี เพื่อให้นกัเรียนใช้ฝึกปฏิบัติ  
2. ผลผลิต นักเรียนมเีครื่องดนตรทีี่มีมาตรฐานส าหรบัฝึกซอ้ม ได้ร่วมกิจกรรมเป็นการใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ ห่างไกลจากอบายมุข เป็นเยาวชนที่ดีของโรงเรียนและชุมชน 
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                                ประมำณค่ำใช้จ่ำย 
ล ำดับท่ี รำยกำร รำคำ / 

หน่วย 
จ ำนวน รวมเป็นเงิน 

(บำท) 
1.  พิณไฟฟ้า 1  5,000 1 เครื่อง 5,000 
2.  พิณโปรง่ 2 3,000 2 เครื่อง 6,000 
3.  กลองร ามะนา 15-17 นิ้ว 4,500 1 ใบ 4,500 
4.  โปงลาง 14 ลูก พร้อมขาเหลก็และไม้ตี  คีย์ Am 6,500 1 เครื่อง 6,500 
5.  แคนแปดลิ้นเงิน 2,000 2 เต้า 4,000 
6.  โหวดกลม คีย์ Am 800 2 อัน 1,600 
7.  โหวดกลม คีย์ C 400 1 อัน 400 
8.  ฉาบใหญ่  10 นิ้ว ลงหิน 2,000 1 คู่  2,000 
9.  ฉาบใหญ่  5 นิ้ว ลงหิน 1,000 1 คู่ 1,000 
10.  ป้ายกลองหาง 3,500 1 ผืน 3,500 
11.  ป้ายร ามะนา 2,500 1 ผืน 2,500 
12.  โสรง่ เสือ้ ม่อฮ่อม ชุดวงโปงลาง 2,500 24 ผืน 2,500 
13.  อื่นๆ อาทิ สายพิณ ไม้กลอง 500 - 500 

 รวมเป็นเงิน (สี่หมื่นบำทถ้วน) 40,000 38 ชิ้น 40,000 
หมำยเหตุ เฉลี่ยทุกรำยกำรในโครงกำร สำมำรถปรับเปลี่ยนได้ตำมควำมเหมำะสม  

ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  15   เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   31   เดือน มีนาคม พ.ศ.  2569 

 
 

(ลงช่ือ)....................................ผูเ้สนอโครงการ                 (ลงช่ือ)....................................ผูร้่วมโครงการ 
       (นายศราวุธ ทิพย์รักษา)                                        (นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ) 
             ต าแหน่ง ครู                                            ต าแหน่ง ครูพี่เลี้ยงเดก็พิการเรียนร่วม 

 
(ลงช่ือ)...................................ผู้ตรวจสอบโครงการ             (ลงช่ือ).................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
   (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์)                                             (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์
     
                                      (ลงช่ือ)..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 

            ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์  
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ชื่อโครงกำร       พัฒนาโสตทัศนูปกรณ์และระบบสารสนเทศในโรงเรียน  
แผนงำน            บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวงฯ นโยบายที่ 1.4  

จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพื่อส่งเสริม
ให้มีการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกลยุทธ์ โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5.2  
มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพและเผยแพร่การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

สอดคล้องมำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการและการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงกำร       โครงการต่อเนือ่ง  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์,  นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ   
ระยะเวลำด ำเนินกำร  เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรการศึกษาของประเทศมีจดุประสงค์ที่ 
จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถในการแข่งขัน โดยเฉพาะ 
อย่างยิ่งการเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงข้ึน สามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้อื่นอย่างมีความสุข บนพื้นฐานของ  
ความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือศึกษาต่อตามความถนัด 
ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคล การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนจึงเป็นหน้าที่  
ของสถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนสามารถศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรยีนรู้ต่างๆ เป็น 
แหล่งเสริมสรา้งจินตนาการและความคิดริเริม่เป็นแหลง่ศึกษาตามอัธยาศัย นอกจากนี้แหล่งเรียนรูย้ังเป็นแหลง่ 
ปลูกฝังค่านิยมรักการอ่านและแหลง่ศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นแหล่งสร้างความคิดเกิดอาชีพ 
ใหม่สู่ความเป็นสากล เป็นแหล่งเสริมประสบการณ์ตรงและมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ  
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการศึกษาค้นคว้า ประยุกต์ใช้เพื่อสร้างสรรค์งาน 
ตลอดจนมีคุณธรรมและค่านิยมในการใช้เทคโนโลยีด้านคอมพิวเตอร์ โรงเรียนได้ให้ความส าคัญต่อการพัฒนา
ในด้านนี้เป็นอย่างยิ่ง ได้ระดมทรัพยากรจากหลายๆ ฝ่ายเพื่อให้สามารถจัดบริการการศึกษาแก่นักเรียน  

โรงเรียนอนุบาลพยุห์เป็นโรงเรียนที่ใช้บริการด้านงานโสตฯ ซึ่งจ าเป็นต้องพัฒนางานให้ดีพร้อมใช้งาน 
และให้บริการงานกิจกรรมทางโรงเรียน ชุมชน ให้ดียิ่งข้ึน งานโสตฯได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในเรื่องนี้ จึงได้
จัดท าโครงการข้ึนโดยมีแนวคิดปรับปรุงและ พัฒนาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เพื่อน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมา
สนับสนุน ซึ่งถือได้ว่า เป็นภารกิจใน การพัฒนา คุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียน ในเรื่องการใช้
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัย เพื่อให้ทันต่อกระแส โลกาภิวัฒน์และการก้าวไปสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
WORLD-CLASS STANDARD SCHOOL อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ครู และบุคลากรสามารถมีอปุกรณ์ระบบมลัติมเีดียและสื่อการเรียนการสอน พร้อมใช้งาน 
2.2 เพื่อใหห้น่วยงานภายในและภายนอกโรงเรียนได้ใช้งานที่มีประสทิธิภาพและทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
2.3 เพื่อใช้ในการด าเนินงานกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนหรือกิจกรรมที่อยู่นอกสถานศึกษา 
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3. เป้ำหมำย  
ด้ำนปริมำณ  
1.นักเรียนและผู้ใช้จัดกจิกรรมในร้อยละ 90 ได้มีอุปกรณ์ทีด่ีด้านโสตทัศนูปกรณ์ใช้งาน  
2.โรงเรียนมีอุปกรณ์้ระบบมลัติมีเดีย เหมาะสมและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี ร้อยละ 90 
ด้ำนคุณภำพ  

   1.นักเรียนและผู้ใช้จัดกจิกรรมภายในมีอปุกรณ์งานโสตทัศนปูกรณ์ใช้ในการท ากิจกรรม และระบบ
เสียงที่สมบรูณ 

2. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนสามารถใช้งานระบบเครือข่ายและเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามา 
ปรับใช้ในการเรียน การสอน และการท้างานได้อย่างมปีระสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
4. กิจกรรมในโครงกำร  
     กิจกรรมหลัก   วัตถุประสงค์เฉพำะ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย (เกณฑ์) 

ปรับปรงุซอ่มบ ารุงและ
พัฒนา วัสดุอุปกรณ์ด้าน
งานโสตฯให ้พร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 

เพื่อพฒันาอุปกรณ์ด้าน
โสตฯ ให้มีคุณภาพและ
ศักยภาพใน การท างาน 
ที่ดีข้ึน 

ร้อยละของนักเรียน ครู 
หน่วยงาน ภายในและ
ภายนอกที่ปฏิบัต ิ
กิจกรรมได้ใช้ระบบเสียง 
แสง และ ภาพในการท า
กิจกรรมอย่างม ี
ประสิทธิภาพ 

80 

 
5. วิธีกำรด ำเนินงำน  
ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน       ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน ขออนุมัติ

โครงการ และก าหนดหน้าทีร่ับผิดชอบ 
        มิถุนายน ผู้อ านวยการ 

ครูภัทรพล   ครูติณน์พัฒน์ 
และคณะครู   

2 จัดหาทรัพยากรในการด าเนินงาน         มิถุนายน ครูภัทรพล   ครูติณน์พัฒน์   
3 ด าเนินกิจกรรมในโครงการ         กรกฎาคม ครูภัทรพล   ครูติณน์พัฒน์   
 กิจกรรมที่ 1 ส ารวจอุปกรณ์ ข้ันตอนการ

ด าเนินงาน 1.1 จัดหารายการวัสดุ อุปกรณ์ 
พร้อมราคา 

        สิงหาคม ครูภัทรพล   ครูติณน์พัฒน์   

 กิจกรรมที่ 2 จัดซื้ออปุกรณ์ ข้ันตอนการ
ด าเนินงาน 2.1 สั่งซื้อวัสดุอปุกรณ์ ที่ได้เสนอ 

        สิงหาคม งานพัสด ุ

4 ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินงาน  ตลอดปีการศึกษา   
       2568                     

ครูภัทรพล   ครูติณน์พัฒน์   

5 ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา   
       2568                     

ครูภัทรพล   ครูติณน์พัฒน์   
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6.งบประมำณ  
6.1 งบประมาณจ านวน...5,000......บาท (ห้ำพันบำทถ้วน) 
6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
                         กิจกรรม     งบประมำณ 

1. พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ       5,000 
 
7. กำรประเมินผลโครงกำร 
     แบบบันทึกการเบิก / การใช้วัสดุ .แบบประเมินความพงึพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

8. สถำนท่ีด ำเนินกำร : งานโสตทัศนูปกรณ์ โรงเรียนสกลนครพัฒนศึกษา 

9. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ  
9.1. ผลลัพธ์ นักเรียนและบุคลากร ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ได้มีโอกาสใช้อุปกรณ์โสต ที่ดี

และทันสมัยมากยิ่งข้ึนข้ึน  
9.2. ผลผลิต นักเรียนและบุคลากร โรงเรียน 90 % มีโอกาสได้ใช้อุปกรณ์ด้านโสตในการท า กิจกรรม

ต่างที่เป็นประโยชน์และส่งเสริมความรู้ให้แก่นักเรียน  
9.3. ผลกระทบ (ด้านบวก) ทุกหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนได้รับได้ใช้ระบบแสง สี และ

ภาพ ในการท ากิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 

 เริ่มโครงการ วันที่  15   เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   31   เดือน มีนาคม พ.ศ.  2569 
 

 
(ลงช่ือ)....................................ผูเ้สนอโครงการ                  (ลงช่ือ).................................ผูร้่วมโครงการ 
        (นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์)                                       (นายภัทรพล เมธาภัทรกุล) 
  ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                    ต าแหน่ง  ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม 

 
 

(ลงช่ือ)...................................ผู้ตรวจสอบโครงการ             (ลงช่ือ).................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์                                          (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                     ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
    
  
                                      (ลงช่ือ)..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางวาสนา  กันหาสุข) 

            ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์  
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ชื่อโครงกำร               โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
แผนงำน    บรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง นโยบายที่ 2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและ

การฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพตั้งแต่การศึกษาประถม
วัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิตพร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลและทักษะอาชีพที่
จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและจิต พัฒนา
ลักษณะนิสัย ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ 
เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความเป็นไทย ความสามัคคี ต่อต้าน
การทุจริต ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร     โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์  
ระยะด ำเนินกำร      เดือนตุลาคม 2568 – เดือนกันยายน 2569 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ  ได้น านโยบายของรัฐบาลมาจัดท านโยบายระดับกระทรวง  และก าหนด
แนวทางการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติเพื่อเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษา  โดยยึดคุณธรรม
น าความรู้สร้างความตระหนักส านึกให้กับนักเรียนถึงคุณค่าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ความส มานฉันท์   
วิถีประชาธิปไตยและพัฒนานักเรียนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้  

ดังนั้นเพื่อให้ขับเคลื่อนคุณธรรมน าความรู้เกิดประสทิธิภาพสูงสุดและสามารถน าสู่การปฏิบัติได้เป็น
รูปธรรม  โรงเรียนอนุบาลพยุจงึได้จัดท าโครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ.ข้ึน   เพื่อปลูกฝงัคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับนักเรียนไดส้ามารถปฏิบัติและด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นกัเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลกัสูตร 
2. เพื่อให้นกัเรียนเอ ื้ออาทรผ ู้อ ื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผ ู้มีพระคุณ 
3. เพื่อให้นกัเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. เพื่อให้นกัเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ ์และพัฒนาส ิ่งแวดล้อม 
5. เพื่อปล ูกฝังความประพฤติที่ดีและเหมาะสมแก่นกัเร ียน 
6. เพื่อให้นกัเรียนได้น าทักษะท ี่ได้ฝึกปฏิบัติไปใช้ในชีวิตประจ าวันของน ักเรียน 
7. เพื่อให้นกัเรียนมีระเบียบวินัย 
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๓. เป้ำหมำย 
    เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ตัง้แต่ระดบัช้ันอนุบาล ๒ – มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้เรียนรู้
คุณธรรมอัตลกัษณ์ของโรงเรียน 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลพยุห์ตั้งแต่ระดับช้ันอนุบาล ๒ – มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้มี  คุณธรรม

ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

๔. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร (Process)  
วัน/เดือน/ปี ขั้นตอน กิจกรรม ผู้รับผิดชอบร่วม 
14 พ.ค.6๘ การ

วางแผน 
(Planning) 

1.น าเสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
2. วางแผน ปรึกษา ประชุมวางแผน ส ารวจข้อมูลพื้นฐาน 
ประเมินสภาพปัจจุบันของสถานศึกษา เสนอและระดมความ
คิดเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง 
3.จัดประชุมผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงขอบข่ายการท างาน
และจัดท าปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
3.มอบหมายผู้รบัผิดชอบ 

คณะครูทุกคน 

16 พ.ค.6
๘-31มี.ค.6

๘ 

การ
ด าเนินงาน 
(Doing) 

ด าเนินการตามกระบวนการพฒันาคุณธรรมอัตลกัษณะของ
โรงเรียนในทกุช่วงช้ันตามแผนงาน 

คณะครูทุกคน 

1ต.ค.67, 
25 มี.ค.6๙ 

ตรวจสอบ
ติดตาม 

/
ประเมินผล 
(Check) 

1. นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการเตรียมความพรอ้ม
รับการประเมินฯ 
2. น าเสนอต่อผู้บริหารเพื่อตรวจสอบ 

คณะครูทุกคน 

31มี.ค.6๙ ปรับปรงุ
พัฒนา 

(Action) 

1. ประชุมเพื่อสรปุผลงานและน าข้อบกพร่องมาปรบัปรุงแกไ้ข 
2. น าผลการประเมินหาแนวทางร่วมกันและพัฒนาเพิ่มเติม  

คณะครูทุกคน 

 
๕. งบประมำณ    -   บาท  
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๖. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ที่ก าหนด  

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

2. ครูทุกคนจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้และบูรณาการการพัฒนา
คุณธรรมสูก่ารเรียนรู้ในช้ันเรียน 

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้
 

 
๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1.  โรงเรียนผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม 
2.  นักเรียน ครู ผู้บริหาร ผูป้กครอง และชุมชนมสี่วนร่วมในการจัดส่งเสริมคุณธรรมอัตลักษณ์ 
 
ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 

 เริ่มโครงการ วันที่  1  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  256๘ 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่   31  เดือน มีนาคม  พ.ศ.  256๙ 
 
 
 

ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์) 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ 
 
 

  ลงช่ือ..................................................ผู้ตรวจสอบโครงการ  
            (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย)์ 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 

 
ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                      (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
                            ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
 

                                 ลงช่ือ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางวาสนา  กันหาสุข) 
                                    ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนบุาลพยุห ์           
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ชื่อโครงกำร วันสถาปนาลูกเสอืแห่งชาติ 
แผนงำน บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง นโยบายที่ 2.8  
 ส่งเสริมใหม้ีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กบัผูเ้รยีน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4.5  
 จัดกิจกรรมพฒันาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 

สร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์  
ระยะด ำเนินกำร   เดือนตุลาคม 2568 – เดือนกันยายน 2569 
 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเพื่อให้ครอบคลุมทุกกลุ่มประสบการณ์ เพื่อตอบสนองหลักสูตรและแผนการศึกษา
แห่งชาติ เพื่อให้นักเรียน เก่ง ดี มีสุข และมีความสุขกับการเรียนทางโรงเรียนจะต้องจัดการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นักเรียนทุกคนต้องได้รับการเรียนรู้อย่าง
ทั่วถึงโดยทางโรงเรียนเป็นผู้จัดตอบสนองผู้เรียนดังนั้นกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือนักเรียนทุกคนตั้งแต่ ช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  ของโรงเรียนจะต้องเข้าร่วมในกิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ
แห่งชาติ   เพื่อร าลึกถึงการก่อตั้งกองลูกเสือไทย   
 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อเปนการแสดงความร าลึกถึงการกอตั้งคณะลกูเสือแหงชาติ 
2.2  พื่อเปนการสรางความสัมพันธระหวางพี่นองลกูเสือ-เนตรนารี  
2.3  เพื่อสรางความสามัคคีใหเกิดข้ึนในหมคูณะลูกเสือ-เนตรนาร ี

 

3.  เป้ำหมำยผลลัพธ ์
 3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
  3.1.1  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 ได้ร่วมกิจกรรม 
 3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

3.2.1  นักเรียนมรีะเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ  สามารถท าการเดินสวน
สนามได้ 

 

๔. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร (Process)  
วัน/เดือน/ปี ขั้นตอน กิจกรรม ผู้รับผิดชอบร่วม 

เดือน
ธันวาคม  
2569 

การ
วางแผน 

(Planning) 

1.น าเสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
2. วางแผน ปรึกษา ประชุมวางแผน ส ารวจข้อมูลพื้นฐาน 
ประเมินสภาพปัจจุบันของสถานศึกษา เสนอและระดมความ
คิดเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง 

ครูผู้รบัผิดชอบ
งานลูกเสือช่วงช้ัน
คณะครูทุกคน 
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วัน/เดือน/ปี ขั้นตอน กิจกรรม ผู้รับผิดชอบร่วม 
3.จัดประชุมผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงขอบข่ายการท างาน
และจัดท าปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
3.มอบหมายผู้รบัผิดชอบ 

เดือน
มกราคม  
2569 

การ
ด าเนินงาน 
(Doing) 

มอบหมายหน้าที่รบัผิดชอบ   
จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานทีส่ าหรบัการด าเนินการ  ซักซ้อม
พิธีการ  ความพร้อมเพรียง 

คณะครูทุกคน 

เดือน
มกราคม  
2569 

ตรวจสอบ
ติดตาม 

/
ประเมินผล 
(Check) 

1. นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการเตรียมความพรอ้ม
รับการประเมินฯ 
2. น าเสนอต่อผู้บริหารเพื่อตรวจสอบ 

ครูผู้รบัผิดชอบ
งานลูกเสือช่วงช้ัน 

เดือน
มกราคม  
2569 

ปรับปรงุ
พัฒนา 

(Action) 

1. ประชุมเพื่อสรปุผลงานและน าข้อบกพร่องมาปรบัปรุงแกไ้ข 
2. น าผลการประเมินหาแนวทางร่วมกันและพัฒนาเพิ่มเติม  

ครูผู้รบัผิดชอบ
งานลูกเสือช่วงช้ัน 

 
๕. งบประมำณ    ๒,๐๐๐   บาท  
 
๖. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.  นักเรียนทุกคนได้ร่วม
กิจกรรมที่ก าหนด  

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

2. ครูทุกคนมีคุณลักษณะตาม
เกณฑ์ของกิจกรรมลกูเสือ 

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

3.นักเรียนสามารถท าการสวน
สนามได้อย่างถูกต้องพรอ้มเพรียง 

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีความรบัผิดชอบ เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ และมีระเบียบวินัย  สามารถสวน
สนามได้ 

ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  26  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่  26  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2568 
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ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
( นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์ ) 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ 
 

  ลงช่ือ..................................................ผู้ตรวจสอบโครงการ  
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 

 
ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
                            ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
ลงช่ือ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                      (นางวาสนา  กันหาสุข) 
                                    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์           
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ชื่อโครงกำร วันวชิราวุธ 
แผนงำน บรหิารงานทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง นโยบายที่ 2.8  
 ส่งเสริมใหม้ีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กบัผูเ้รยีน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4.5  
 จัดกิจกรรมพฒันาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 

สร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์  
ระยะด ำเนินกำร   เดือนตุลาคม 2568 – เดือนกันยายน 2569 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเพื่อให้ครอบคลุมทุกกลุ่มประสบการณ์  เพื่อตอบสนองหลักสูตรและแผนการศึกษา
แห่งชาติ เพื่อให้นักเรียน เก่ง ดี มีสุข และมีความสุขกับการเรียนทางโรงเรียนจะต้องจัดการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นักเรียนทุกคนต้องได้รับการเรียนรู้อย่าง
ทั่วถึง  โดยทางโรงเรียนเป็นผู้จัดตอบสนองผู้เรียน ดังนั้นโรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรมวันวิชราวุธข้ึน  ในวันที่ 25  
พฤศจิกายนของทุกปี  เพื่อให้นักเรียนตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  ของโรงเรียน 
ได้เข้าร่วมในกิจกรรม  เพื่อร าลึกถึงบิดาแห่งการการลูกเสือไทย   

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อเปนการแสดงความร าลึกถึงผู้กอตั้งคณะลูกเสอืแหงชาติ 
2.2  เพื่อเปนการสรางความสัมพันธระหวางพี่นองลูกเสือ-เนตรนารี  
2.3  เพื่อฝึกทบทวนพิธีถวายราชสดุดี 

3.  เป้ำหมำยผลลัพธ ์
 3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
  3.1.1  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 ได้ร่วมกิจกรรม 
 3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

3.2.1  นักเรียนมรีะเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ  สามารถท าการถวายราช
สดุดีได ้

 

๔. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร(Process)  
วัน/เดือน/ปี ขั้นตอน กิจกรรม ผู้รับผิดชอบร่วม 

เดือน
ธันวาคม  
2569 

การ
วางแผน 

(Planning) 

1.น าเสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
2. วางแผน ปรึกษา ประชุมวางแผน ส ารวจข้อมูลพื้นฐาน 
ประเมินสภาพปัจจุบันของสถานศึกษา เสนอและระดมความ
คิดเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง 

ครูผู้รบัผิดชอบ
งานลูกเสือช่วงช้ัน
คณะครูทุกคน 
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วัน/เดือน/ปี ขั้นตอน กิจกรรม ผู้รับผิดชอบร่วม 
3.จัดประชุมผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงขอบข่ายการท างาน
และจัดท าปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
3.มอบหมายผู้รบัผิดชอบ 

เดือน
มกราคม  
2569 

การ
ด าเนินงาน 
(Doing) 

มอบหมายหน้าที่รบัผิดชอบ   
จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานทีส่ าหรบัการด าเนินการ  ซักซ้อม
พิธีการ  ความพร้อมเพรียงของพิธีถวายราชสดุดี 

คณะครูทุกคน 

เดือน
มกราคม  
2569 

ตรวจสอบ
ติดตาม 

/
ประเมินผล 
(Check) 

1. นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการเตรียมความพรอ้ม
รับการประเมินฯ 
2. น าเสนอต่อผู้บริหารเพื่อตรวจสอบ 

ครูผู้รบัผิดชอบ
งานลูกเสือช่วงช้ัน 

เดือน
มกราคม  
2569 

ปรับปรงุ
พัฒนา 

(Action) 

1. ประชุมเพื่อสรปุผลงานและน าข้อบกพร่องมาปรบัปรุงแกไ้ข 
2. น าผลการประเมินหาแนวทางร่วมกันและพัฒนาเพิ่มเติม  

ครูผู้รบัผิดชอบ
งานลูกเสือช่วงช้ัน 

 
๕. งบประมำณ    ๒,๐๐๐   บาท  

๖. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1.  นักเรียนทุกคนได้ร่วม
กิจกรรมที่ก าหนด  

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

2. ครูทุกคนมีคุณลักษณะตาม
เกณฑ์ของกิจกรรมลกูเสือ 

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

3.นักเรียนสามารถถวายราชสดุดี
ได้อย่างถูกต้องพร้อมเพรียง 

สังเกตการจัดการเรียนรู ้ แบบสงัเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู ้

 

๗. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีความรบัผิดชอบ เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ และมีระเบียบวินัย  สามารถถวาย
ราชสดุดีได้ 

ก ำหนดเริ่มโครงกำรและสิ้นสุดโครงกำร 
 เริ่มโครงการ วันที่  25  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2568 
 สิ้นสุดโครงการ  วันที่  25  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2568 
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ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
( นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์ ) 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพเิศษ 
 

  ลงช่ือ..................................................ผู้ตรวจสอบโครงการ  
    (นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์) 

ต าแหน่ง  ครู หัวหน้ากลุม่งบประมาณและแผน 
 

 
ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายอาทิตย์  สมพงษ์) 
                            ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์

 
ลงช่ือ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                      (นางวาสนา  กันหาสุข) 
                                    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์           
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ค ำสั่งโรงเรียนอนุบำลพยุห์ 
ท่ี 029 / 2568 

   เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๘ 
 และปรับปรุงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  

    ............................................................... 
  โรงเรียนอนุบาลพยุห์   สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1    
มีแผนปฏิบัติราชการเพื่อใช้เป็นกรอบและทิศทางในการด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการจัด
การศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน  รวมทั้งต้องระดมความคิดจากทุกภาคส่วน
ที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา  เพื่อให้การด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีการศึกษา 256๗ ให้
การด าเนินการการบริหารแบบมีส่วนร่วม และกระจายอ านาจในสถานศึกษาด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 และมาตรา 27 ให้บุคลากรในโรงเรียนอนุบาลพยุห์ ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และสนอง
นโยบายคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
การศึกษา 2567 และปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
1.  นางวาสนา  กันหาสุข          ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นายอาทิตย์  สมพงษ์  รองผู้อ านวยการโรงเรียน    รองประธานกรรมการ 

     3.  นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล      กรรมการ 
      4.  นางอุไรวรรณ มณฑาทิพย์    หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผน กรรมการ 
      5.  นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์        หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานทั่วไป  กรรมการ 
      6.  นายธนายุทธ จิตรหาญ     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ   กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้ำท่ี 1. ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการก ากับ  ติดตาม และประเมินผล 
2. อ านวยความสะดวกในส่วนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และประสานงานฝ่ายต่าง ๆ 
3. แก้ไขปัญหาอันอาจเกิดข้ึนในระหว่างการด าเนินการ 

2. คณะกรรมกำรท่ีปรึกษำ 
1. นายพันธ์ชาย  ศรีคราม    ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   ประธานกรรมการ 
2. นายเฉลิมชัย  กาลพฒัน์   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   รองประธานกรรมการ 
3. นายสมัคร ศรีคราม   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 
4. นายส ารอง สิงห์เงิน   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 
5. นายอนันต์  ปัดถา   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 
6. นายสุพา  กาลพัฒน ์   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 
7. นายจรูญ  ศรีเมือง   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 



238 

แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนอนบุาลพยหุ ์
 

8. นายสุรสั  เสาวรสั   ผู้แทนองค์กรชุมชน  กรรมการ  
9. นางสุพิศ  กาละพฒัน์    ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถ่ิน  กรรมการ  
10. พระอธิการสมภพ  ตปสีโล  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  กรรมการ 
11. นายสุนันท์  จิรงัดา   ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  กรรมการ 
12. นายไพรวรรณ จริังดา  ผู้แทนผูป้กครองนักเรียน  กรรมการ 
13. นางสุภาพ  สงสาร   ผู้แทนศิษย์เก่า   กรรมการ 
14. นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย ผู้แทนคร ู   กรรมการ 
15. นางวาสนา กันหาสุข   ผู้อ านวยการโรงเรียน  กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้ำท่ี  ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับงานที่เกี่ยวข้อง 

3. คณะกรรมกำรจัดท ำโครงกำร/กิจกรรม 
3.1 กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
1.  นางธนายุทธ  จิตรหาญ     ครู    ประธานกรรมการ 
2.  นางปวีณา  บุญรักษา     ครูช านาญการพเิศษ  รองประธานกรรมการ 
3.  นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ    ครูช านาญการ   กรรมการ 
4.  นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ    ครู    กรรมการ  
5.  นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น   ครู                                    กรรมการ 
6.  นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง     ครูช านาญการ      กรรมการ /เลขานุการ 
3.2 กลุ่มบริหำรงำนท่ัวไป 
1.  นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์     ครูช านาญการพเิศษ  ประธานกรรมการ 
2.  นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์     ครูช านาญการพเิศษ                  รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย ครูช านาญการพเิศษ                กรรมการ 
4. นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง  ครูช านาญการ      กรรมการ      
5. นายศราวุธ  ทิพย์รักษา    ครู    กรรมการ           
6. นางณัฐชานันท์  สุวรรณศรี     ครูช านาญการพเิศษ                 กรรมการ/เลขานุการ 
3.3 กลุ่มบริหำรงำนงบประมำณและแผน 
1.  นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์ ต าแหน่ง  ครูช านาญการพเิศษ  ประธานกรรมการ                                         
2.  นางวิภาดา  ลาลุน        ครูช านาญการพเิศษ  รองประธานกรรมการ 
3.  นางชนิดาภา  อสิพงษ์   ครูช านาญการพเิศษ         กรรมการ 
4.  นางสาวอิศราพร  ป้องกัน    ครู             กรรมการ /เลขานุการ 
3.4 กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
1.  นางสาวเบญจวรรณ  จันท์ศรสีมหมาย  ครูช านาญการพิเศษ      ประธานกรรมการ  
2.  นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง    ครูช านาญการ             กรรมการ   
3.  นางชนิดาภา  อสิพงษ์    ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้ำท่ี  1. ให้คณะกรรมการแต่ละกลุ่มงานเสนอกิจกรรม โครงการส าหรับระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษา  ปีการศึกษา 256๘  เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  และ
ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
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  2.  น าส่งคณะกรรมการคณะที่ 3  ภายในวันที่  ๒๕  เดือนเมษายน พ.ศ. 256๘  ให้
เป็นไป 

ด้วยความเรียบร้อยตามก าหนดเวลา 
4. คณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๘  และแผนพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ   

1.  นางวาสนา  กันหาสุข  ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นายอาทิตย์  สมพงษ์  รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3.  นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรีสมหมาย   ครูช านาญการพเิศษ                  กรรมการ 
4.  นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์   ครูช านาญการพเิศษ                            กรรมการ 
5.  นางวิภาดา  ลาลุน        ครูช านาญการพเิศษ   กรรมการ 
6.  นางณัฐชานันท์  สุวรรณศรี     ครูช านาญการพเิศษ   กรรมการ 
7.  นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์     ครูช านาญการพเิศษ   กรรมการ 
8.  นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์   ครูช านาญการพเิศษ   กรรมการ 
9.  นางชนิดาภา  อสิพงษ์   ครูช านาญกาพิเศษ   กรรมการ 
10. นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ   ครูช านาญการ     กรรมการ 
11. นางสาวอิศราพร  ป้องกัน    ครู      กรรมการ 
12. นายศราวุธ  ทิพย์รักษา       ครู      กรรมการ 
13. นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ ครูพี่เลี้ยง    กรรมการ 
14. นางสาวณัติฐิยา อุ่นญาติ ธุรการ     กรรมการ 
15. นายธนายุทธ  จิตรหาญ ครู     กรรมการ/เลขานุการ 
16. นางปวีณา  บุญรักษา    ครูช านาญการพเิศษ   กรรมการ/
ผู้ช่วยเลขานุการ 
17. นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง   ครูช านาญการ     กรรมการ/
ผู้ช่วยเลขานุการ 
18. นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ   ครู     กรรมการ/

ผู้ช่วยเลขานุการ 
19. นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น  ครู         กรรมการ /
ผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำท่ี  1. ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งร่วมกันจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีการศึกษา 256๘ และ
ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพ  ระหว่างวันที่ ๒๘ – ๓๐ เดือน เมษายน  พ.ศ. 256๘ 

 ๒. จัดท าแผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีการศึกษา 256๘  โดยน าข้อมูลกิจกรรมโครงการของแต่ละ
กลุ่มงานทั้ง 4 กลุ่มงาน จากคณะกรรมการคณะที่ 2  มาร่วมกันวิเคราะห์สังเคราะห์  และปรับปรุงแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  

 ๓.  จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปี 256๘  และแผนพัฒนาการศึกษา  ให้แล้วเสร็จ
สมบูรณ์ภายในวันที่ ๓๐ เดือน เมษายน  พ.ศ. 256๘ 
  ๔.  รายงานผลให้ผูบ้รหิารทราบ 
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  ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถเพื่อประโยชน์
สูงสุดของราชการ หากมีปัญหาและอุปสรรคใดๆ ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบเพื่อหาทางแก้ไขปัญหาต่อไป 

สั่ง  ณ  วันที่  ๘  เดือน เมษายน  พ.ศ. 256๘ 

 
 
      ลงช่ือ 
         (นางวาสนา  กันหาสุข) 
                                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
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คณะผู้จัดท ำ 
 
 
คณะท่ีปรึกษำ 
 1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
 2. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอนุบาลพยหุ ์
 
คณะท ำงำน 

1.  นางวาสนา กันหาสุข   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายอาทิตย์  สมพงษ์   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
3.  นางสาวเบญจวรรณ จันท์ศรสีมหมาย   ครูช านาญการพเิศษ                 กรรมการ 
4.  นางอุไรวรรณ  มณฑาทิพย์    ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ 
5.  นายกิตติภูมิฐ์  วิลาวัลย์    ครูช านาญกาพิเศษ  กรรมการ 
6.  นายติณน์พัฒน์  อสิพงษ์    ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ 
7.  นางวิภาดา  ลาลุน       ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ 
8.  นางณัฐชานันท์  สุวรรณศรี    ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ 
9.  นางชนิดาภา  อสิพงษ์   ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ 
10. นางสาวนุชนารถ  มะโนชาติ    ครูช านาญการ   กรรมการ 
11. นางสาวอิศราพร  ป้องกัน     ครู    กรรมการ 
12. นายศราวุธ  ทิพย์รักษา  ครู     กรรมการ 
13. นายภัทรพล เมธาภัทรกลุ  ครูพี่เลี้ยง   กรรมการ 
14. นางสาวณัติฐิยา  อุ่นญาติ  ธุรการ    กรรมการ 
15. นายธนายุทธ  จิตรหาญ        ครู      กรรมการ/เลขานุการ 
16. นางปวีณา  บุญรักษา     ครูช านาญการพเิศษ  กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
17. นางสาววิภาวรรณ  ค าผาง    ครูช านาญการ    กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
18. นางสาวธาราณินทร์  ชมภูพื้น  ครู    กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
19. นางสาวหัทยา  จิตสุภาพ  ครู    กรรมการ /ผู้ช่วยเลขานุการ 

 


